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Vyroéna sprava @innosti Univerzity J. Selyeho za rok 2016 bola \agqomvana pokh
smernice ¢. 46/2011 Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a r&poSR (ralej len
~ministerstvo”) z 19. septembra 2011, ktorou séuj& forma a termin predkladania vynej
spravy ocinnosti vysokej Skoly a vykmej spravy o hospodareni vysokej Skoly.

Tato vyraina spravu ainnosti Univerzity J. Selyeho za rok 2016ad11. maja 2017
prerokoval a schvalil Akademicky senat UniverzitySelyeho poth § 9 ods. 1 pism. k)
zakonat. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene #&neop niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisod’élej len ,zdkon").

Ta&to vyr@&na sprava oiinnosti Univerzity J. Selyeho za rok 2016 bola jpo2dna
Spravnej rade Univerzity J. Selyeho na prerokovatii@ 15. maja 2017, ktord sa k nej
vyjadrila pod'a § 41 ods. 2 pism. b) zakona.
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l. Zakladné informécie o vysokej Skole

Nazov vysokej Skolyniverzita J. Selyeha/lej len "UJS" alebo "univerzita")
Zatlenenie vysokej Skolyuniverzitna vysoké skola
Typ vysokej Skolyverejna vysoka Skola

Poslanie vysokej skoly:

Zakladnym poslanim UJS je rozujdnarmonickll osobnds vedomosti, mudras
dobro a tvorivog v ¢loveku a prispieviak rozvoju vzdelanosti, vedy, kultary a zdravia
blaho celej spoknosti. UJS je pravnickou organizaciou. UJS ako jaérerysoka Skola j
verejnopravna a samospravna institicia. HlavnothalloUJS pri najpani jej poslania j
poskytovanie vysokoSkolského vzdelavania a vykoni@vavorivej vedeckejcinnosti.
Vyucovacim jazykom univerzity je jazyk nfarsky, jazyk slovensky a iné jazyky.

Hlavnym poslanim UJS je:

* vytvorit podmienky vysokoskolského Studia najmé Studentaatiarskej ndrodnos
v ich materinskom jazyku;

* zvySi patet vysokoskolsky vzdelanych édmov SR mdarskej narodnosti;

« vytvorit’ kvalifika¢cné predpoklady na zvySenie zamestnanosti v regigriate Ziju
obyvatelia mdarskej nadrodnosti;

* vytvorit podmienky na rozvoj vzdelanostnej Strukturydraesskej mensiny Zijucej
SR smerom k rozvoju vysokovzdelanej inteligencier& sa stane zakladnym motorom
dalSieho rozvoja a dokaze sa zapajj do medzinarodneho vedeckého a vzdelavag
Zivota;

* vytvorit podmienky vedeckovyskumného rozvoja odbornikodanrakej komunity;

e zapojt vedeckovyskumnych pracovnikov dwrskej komunity do siet
medzinarodnych vedeckovyskumnych institdcii;

* vytvara’ podmienky pre Studium vo vSetkych sioph a formach aj v slovenskdg
jazyku pre zaujemcov o Studium na UJS z regiona, i@ aj md’arska mensina;

 vytvara’ atraktivne Studijné programy a podmienky Studiasvetovych jazykoch
aby boli zabezpené predpoklady aj pre Studium zaujemcov zo Sirokgahraniia a
vytvorené podmienky pre ERASMUS+dalSie mobility zo vSetkych Statov EU;

e rozvij@ cezhranini slovensko-mdarsku spolupracu na uarovni prislusny
regiénov;

* prispig k vytvoreniu tvorivej atmosféry medzi slovenskymai malarskymi
univerzitami realiziciou rieSenia spétych vyskumnych projektov a realiziciou sgoigch
vedecko-vzdelavacich aktivit;

» sprostredkova transfer vedomosti zo slovenského adarakého vzdelavaciel
systému najmé s sddom na najpeetnejSiu mensinu Zijucu v SR;

SR.

Vedenie vysokej Skoly:

Rektor:

doc. RNDr. Janos Toth, PhD., 1. fdnk obdobie, datum vymenovania: 2. 2. 2009
doc. RNDr. Janos Toth, PhD., 2. funk obdobie, datum vymenovania: 1. 2. 2013
Prorektori:

Prorektor pre vedu, vyskum a akreditcie:

e zachovéd a rozvij@ kultirne dedistvo malarskej narodnostnej mensiny Zzijucej

pre
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Dr. habil. PaedDr. Gyérgy Juhasz, PhD. 1. fun& obdobie, datum vymenovanial
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prorektora: 1. 9. 2013

Prorektor povereny vykonom podsobnosti prorektora nauseku medzinarodné
vzt’ahy:

Dr. habil. PaedDr. Gyoérgy Juhasz, PhD., od 10.@12do 16. 10. 2016

Prorektor pre vzdelavanie a starostlivog o Studentov:

RNDr. Peter Csiba, PhD., 2. fuiftke obdobie, datum vymenovania za prorektora
2. 2013, vykon funkcie do 11. 10. 2016

Prorektor povereny vykonom pdsobnosti prorektora naiseku informatizacie:

RNDr. Peter Csiba, PhD., od 10. 4. 2014 do 11.200.6

Prorektor pre medzinarodné va’ahy a informatizaciu:

Dr. habil. PhDr. J6zsef Liszka, PhD., 1. fdn& obdobie, datum vymenovania
prorektora: 17. 10. 2016

Kvestor vysokej Skoly:

Ing. Norbert Téth od 5. 5. 2015 do 31. 10. 2015epeny vykonom funkcie kvesto
datum vymenovania za kvestora: 1. 11. 2015.

Akademicky senat UJS:

Predseda:

RNDr. Peter Csiba, PhDzZaciatok funkcie predsedu AS UJS: 13. oktéber 2(
Zastupoval zamestnaneckas’ akademickej obce EF UJS.

RNDr. Zuzana Arki, PhD. Furtké obdobie trvalo od 8. oktobra 2012 do 8. okit
2016. Z&iatok funkcie predsedu AS UJS: 8. oktébra 2012ifas/ala zamestnaneckasy’
akademickej obce EF UJS.

Predsednictvo:

doc. PaedDr. Patrik Senkar, PhD. — podpredseda J§ Eunkné obdobie trva od 1
oktébra 2016 do 13. oktdbra 2020 .¢igdok funkcie podpredsedu AS UJS: 13. oktdbra 2
Zastupuje zamestnaneckas’ akademickej obce PF UJS.

Mgr. David Szab6 — podpredseda AS UJS. Enékobdobie trvd od 13. oktobra 20
do 13. oktobra 2018. Zmtok funkcie podpredsedu AS UJS: 13. oktobra 2@E&stupuje
Studentskag’ akademickej obce EF UJS.

Dr. habil. Attila Simon, PhD. Furké obdobie podpredsedu AS UJS trvalo o
oktébra 2012 do 8. oktébra 2016. Zastupoval zaraesitk(kas’ akademickej obce PF UJ¢

Mgr. Tomas Torok. Furiné obdobie podpredsedu AS UJS trvalo od 26. feh
2015 do 8. oktobra 2016. Zastupoval Studentsidl akademickej obce EF UJS.

Clenovia:

Ing. Zoltan Seben, PhD. Futiié obdobie trva od 13. oktdbra 2016 do 13. okt
2020. (Z&iatok funkcie predsedu AS UJS: 23. marca 2017)tupage zamestnaneckias’
akademickej obce EF UJS.

doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD. — fu¥qté obdobie trva od 13. oktébra 2016 do
oktébra 2020. Zastupuje zamestnanetkdi akademickej obce EF UJS.

PaedDr. Melinda Nagy, PhD. — fufiié obdobie trvd od 13. oktdbra 2016 do
oktébra 2020. Zastupuje zamestnanetzsi akademickej obce PF UJS.

Mgr. Katarina Szarka, PhD. — fulié obdobie trva od 13. oktobra 2016 do
oktébra 2020. Zastupuje zamestnanetzsi akademickej obce PF UJS.

doc. PaedDr. Patrik Senkar, PhD. — podpredseda JS5 funkné obdobie trva od 1
oktébra 2016 do 13. oktébra 2020. Zastupuje zaraastkikas’ akademickej obce PF UJS

10.
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Mgr. Zsolt Gorodzdi, Th.D. — furndné obdobie trva od 13. oktobra 2016 do 13. okt

dbra
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2020. Zastupuje zamestnaneda® akademickej obce RTF.

prof. Géza Xeravits, PhD. — futiké obdobie trva od 13. oktobra 2016 do 13. okt
2020. Zastupuje zamestnaneda® akademickej obce RTF.

Mgr. David Szab6 — podpredseda AS UJS, &mékobdobie trva od 13. oktobra 20
do 13. oktdbra 2018. Zastupuje Student&ksi akademickej obce EF UJS.

Bc. Attila Konkoly — funkné obdobie trva od 13. oktobra 2016 do 13. okt@¥ES.
Zastupuje Studentskiag’ akademickej obce EF UJS.

Mgr. Gergely Bugar — furiné obdobie trva od 13. oktdbra 2016 do 13. okt@OE8.
Zastupuje Studentskiag’ akademickej obce PF UJS.

Bence Leczo — furdné obdobie trva od 13. oktdbra 2016 do 13. oktGk0as8.
Zastupuje Studentskiag’ akademickej obce PF UJS.

Kristian Toth — funkné obdobie trva od 13. oktobra 2016 do 13. oktG0as8.
Zastupuje Studentskiag’ akademickej obce RTF UJS.

Balint Vadkerti — funkné obdobie trva od 13. oktébra 2016 do 13. okt&ias.
Zastupuje Studentskiag’ akademickej obce RTF UJS.

RNDr. Peter Csiba, PhD. — &atok funkcie predsedu AS UJS: 13. oktdber 2(

Zastupoval zamestnaneckas’ akademickej obce EF UJS.

ThDr. Alfréd Somogyi, PhD. — furtké obdobie trvalo od 13. oktdbra 2016 do
marca 2017. Zastupoval zamestnanetddi akademickej obce RTF UJS.

Clenovia AS UJS do 08. 10. 2016:

Ing. Norbert Gyurian, PhD. — futké obdobie trvalo od 8. oktébra 2012 do 1. oki(
2016. Zastupoval zamestnaneda® akademickej obce EF UJS.

Ing. Zoltan Seben, PhD. — fuiké obdobie trvalo od 8. oktdbra 2012 do 8. okig
2016. Zastupoval zamestnaneda® akademickej obce EF UJS.

Bc. Attila Konkoly — funkné obdobie trvalo od 21. oktébra 2014 do 8. okt@ra6.
Zastupoval Studentskiag’ akademickej obce EF UJS.

Bc. Tomas Torok — furkné obdobie podpredsedu AS UJS trvalo od 26. febrB@t5
do 8. oktobra 2016. Zastupoval Students&s’ akademickej obce EF UJS.

PaedDr. Beata Dobay, PhD. — funk obdobie trvalo od 8. oktébra 2012 do 8. oki(
2016. Zastupovala zamestnane¢k&” akademickej obce PF UJS.

Dr. habil. PhDr. J6zsef Liszka, PhD. — fink obdobie trvalo od 8. oktébra 2012 dq
oktébra 2016. Zastupoval zamestnanetkdi akademickej obce PF UJS.

Dr. habil. Attila Simon, PhD. — furtké obdobie podpredsedu AS UJS trvalo o
oktébra 2012 do 8. oktébra 2016. Zastupoval zaraesitkicas’ akademickej obce PF UJS

Mgr. Gergely Bugar - funké obdobie trvalo od 21. oktébra 2014 do 8. okt
2016. Zastupoval Studentskas’ akademickej obce PF UJS.

Vojtech Wiedermann — furtké obdobie trvalo od 21. oktébra 2014 do 8. okt
2016. Zastupoval Studentskas’ akademickej obce PF UJS.

Mgr. Zsolt Gérdzdi, Th.D. — furiné obdobie trvalo od 8. oktébra 2012 do 8. oki(
2016. Zastupoval zamestnanecia® akademickej obce RTF UJS.

prof. ThDr. Istvan Karasszon, PhD. — fénk obdobie trvalo od 8. oktobra 2012 dc
oktébra 2016. Zastupoval zamestnanetkdi akademickej obce RTF UJS.

Mgr. Katarina Polya, PhD. — futiké obdobie trvalo od 8. oktébra 2012 do 1. febr
2016. Zastupovala zamestnane¢k®” akademickej obce RTF UJS.

ThDr. Alfréd Somogyi, PhD. — furgké obdobie trvalo od 11. maja 2016 do 8. okt
2016. Zastupoval zamestnanecia® akademickej obce RTF UJS.

Gergely Maté Bobvos — fugké obdobie trvalo od 21. oktdbra 2014 do 8. okt
2016. Zastupoval Studentskas’ akademickej obce RTF UJS.

Kristidn Toth — funkné obdobie trvalo od 21. oktdbra 2014 do 8. oktGROAG6.

Obra
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D16.
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hbra

bbra

bbra
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Zastupoval Studentskiag’ akademickej obce RTF UJS.
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Vedecka rada UJS:

Meno a priezvisko Pésobi v oblasti
Predseda:

doc. RNDr. Janos Toth, PhD. matematika
Interni ¢lenovia:

prof. Dr. Andrea Bencsik, CSc. ekondmia
RNDr. J6zsef Bukor, PhD. matematika
doc. RNDr. Rébert Gyepes, PhD. chémia

Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvath, PhD. pedagogika
Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD. chémia
prof. ThDr. Istvdn Karasszon, PhD. teoldgia
Mgr. Attila Lévai, PhD. — od 14. 10. 2016 teologia
doc. PhDr. Janos Molnar — do 31. 08. 2016 teoldgia
prof. Dr. Andras Németh, DSc. pedagogika
prof. Dr. Ing. Imrich Okenka, PhD. ekonoémia
prof. Dr. Annamaria Varkonyiné Kéczy, DSc. informatika

Externiclenovia:
Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD. — od 14.. 2016 mad’arsky jazyk a lit.

Dr. h. c. prof. Ing. Karol Flérian, DrSc. chémia
prof. Dr. MA Ing. Julius Horvéath, PhD. ekondmia
Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Kénya, PhD. histéria

Disciplindrna komisia UJS pre Studentov:
UJS nema zriadenu Disciplinarnu komisiu, nékdona drovni univerzity nie su realizova
Ziadne Studijné programy a vSetci Studenti su $tirdgjednotlivych fakult.

SWasti UJS:

Ekonomicka fakultadalej len ,EF UJS")
Dekan:
RNDr. J6zsef Bukor, PhD., 1. fumé obdobie, datum vymenovania: 1. 9. 2012
2. fdnk obdobie, datum vymenovania 1. 9. 2016
Pedagogicka fakultaf@lej len ,PF UJS*)
Dekan:
Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvath, PhD., 1. fufiié obdobie, datum vymenovania: 9.
2015

Reformovana teologicka fakulté@'dlej len ,RTF UJS*)
Dekan: Mgr. Attila Lévai, PhD., 1. furiké obdobie, dadtum vymenovania: 1. 3. 2013

Ostatné s¥asti vysokej skoly:
Centrum informanych sluzieb UJSd(alej len ,,CIS UJS")

Studentské domovy UJg4lej len ,SD UJS*)
Univerzitna kniznica UJSdalej len ,UK UJS")

né
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Spravna rada UJS:

Meno a priezvisko

doc. PhDr. Vladimir Seges, PhD.

Ing. JozefOszi

MUDr. Ladislav Pasztor, Msc.

Laszlo Szigeti

Ing. Zuzana Trenkova
MUDr. Tibor Bastrnak
Mgr. Jozef Jurkowi

Ing. Laszlé Solymos

JUDr. Eva Hortai - predseda

Stefan Meszlényi

Dr. Ferenc Batho

Mgr. Imre Andruské

Ing. Arpad Szabd, CSc.

La&szl6 Szigeti

JUDr. Oszkar Vilagi

RNDr. Jozsef Bukor, PhD.

Zamestnavate/

sektor, v ktorontlen posobi

Vojensky historicky Ustav,

kvarciarny sektor

Clenovia vymenovani na navrh ministra $kolstva, yvegiskumu a Sportu SR

historik

Gamota, a.s., kondté primarny sektor

Pro Diagnostic Group, a.s.,

predstavenstva,
tercialny sektor

predse

generélny riadite /

Kalligram, s.r.0., konale/ terciarny sektol

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu
Sportu SR / kvarciarny sektor

Néarodna rada SR, poslanec / kvarcia

sektor

Ministerstvo Skolstva, vedy,

vyskum

a Sportu SR / kvarciarny sektor

Ministerstvo Zivotného prostredia SR

kvarciarny sektor

Clenovia vymenovani na navrh rektora vysokej 3koly:

advokatka / terciarny sektor

K. T., s.r.o., konatle/ terciarny sektor

Ministerstvoludskych zdrojov Mdarska /

kvarciarny sektor

Gymnazium H.
kvarciarny sektor

Agroservis,
sektor

S.r.o,,

Selyeho, riadlte /

kondte / terciarny

Clen Predsednistva SMK / terciarny sek

Slovnaft, a.s., predseda predstavens
generalny riadite/ primarny sektor

Clen vymenovany na navrh zamestnane¢ksi akademického senétu:

UJS, dekan / kvarciarny sektor

Datum
vymenovania

14. 04. 2010
do 13. 04. 2016

14. 04. 2016

14. 04. 2016

11.11. 2010
do 10. 11. 2016

14. 01. 2013

16. 12. 2016

16. 12. 2016

16. 12. 2016

11. 05. 2015

29. 11. 2012

. 05. 2015

.11. 2016

18. 11. 2016

11.11. 2010
do 10. 11. 2016

16. 12. 2016

11. 05. 2013
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Clen vymenovany na navrh Studentsiesiti akademického senatu:

Mgr. David Szabé UJS, Student / kvarciarny sektor

24.03. 2015

10
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Il. Prehrad najdolezitejSich faktov acinnosti vysokej Skoly

' Nazov poduijatia:
Deii otvorenych dveri na UJS
Datum konania: 16. 2. 2016
Struéna charakteristika:
: UJS a tento rok
usporiadala  jednotny e
otvorenych dveri, vSetky tri
fakulty sa spoléne predstavili
pre  zaujemcov. Podujatie
konané da 16. 2. 2016 sa teSilo
vel’kému zaujmu, navstivilo ho
. vySe 600 navstevnikov.
: / Den otvorenych dveri
. Qk ’d s prihovorom  otvoril  rektor
S Janos Toth, pdiom nasledoval
prorektor Peter Csiba, ktory predstavil program yjatila. Na samostatnych predstaveniach
odzneli predndsky prof. Laszléa J6zsu, prodekammdEa Tortka a prodekanky Katariny
Polya. Poas zbierania inforntmych letdkov a p#atok sa mohli zaujemcovia oboznd&mi
s robotmi v prevadzke, s lietajucimi drénmi, zbien@oznatky o elementarnej pedagogike,
biolégii ako aj humanitnych vedach, dokonca aktisae@astni’ chemickych experimentov.
Pre hravych zaujemcov bolo k dispozicii kolesas$ia univerzity, rozigenim ktorého
mohli ziska& okamzité dafeky. Navstevnici sa dozvedeli o mobilitnych progogh
v zahranti, ako aj o druhoch Stipendii, ktoré m6zu ztskatas Studia. Pracovnici Studijnych
oddeleni informovali uchadzav o Stadium o postupe podania elektronickej pgikya
V d’alSej casti dia sa zaujemcovia mohli obozndnd univerzitnou kniznicou, so Sportovym
centrom univerzity, so Studentskym domovom a zbBiedakekové predmety slogom
univerzity.

Nazov podujatia:
Navsteva podpredsedu vliady a ministra
zahraniénych veci Miroslava Laj¢aka
na UJS
Datum konania: 23. 2. 2016
Struéné charakteristika:
Dna 23. februara navstivil =
podpredseda vlady a ministe
zahranénych  veci a  eurdpskyc
zélezitosti SR Miroslav La&ak nasu
univerzitu. Ci&om jeho navstevy bolo
stretnutie  so  Studentmi a vedenifi™
univerzity. V preplnenej slavnostnej salemt A
konfereného centra pan podpredseda viady najprv predrmedhasku S nazvonSLtasne
vyzvy EU a Slovensko v medzinarodnyehhacH a po prednaske prebiehala aktivna diskusia
so Studentmi, ktora sa tykala aktualnych probléEov
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Nazov podujatia:
PrednasSka profesora Dr.
Sandora Szabda

Datum konania: 9. 3. 2016
Struéné charakteristika:

Pred 80 rokmi, v
roku 1936 vysSiel vo
vedeckom ¢asopise Nature
vedecky ¢lanok  Hansa
Selyeho s nazvorByndrom
vyvolany Skodlivymi
cinite/mi, a pred 60 rokmi,
v roku 1956 bola vydana
jeho kniha s nazvordivot a
stres V znameni tychto
vyznamnych vedeckych
jubilei uskut@nil dia 9. marca 2016 svoju prednasku na naSej univesaitiesor Dr. Sandor
Szabo, jeden z poslednych doktorandov svetoznameladca, badata Hansa Selyeho,
vedecky pracovnik Centra lekarskych vied Kalifoejskniverzity. PrednaSka pana profesora
spestrena osobnymi zazitkami zo sgolch vyskumov sa zameriavala predovSetkym na
prezentovanie vedecké&jnnosti Hansa Selyeho, na stres a jeho podoby moddalistresu a
eustresu a na oboznamenie sa s jeho najvyznamnejgilami. Po prednaske pan rektor doc.
RNDr. Janos Toth, PhD. za Sirenie dobrého menapalarizaciu vedeckeajinnosti nasho
pomenovatka Hansa Selyeho a za Usilie vyvijané v oblasti @a@vania jeho dedstva udelil
Dr. Sandorovi Szab6ovi pamatna medailu UJS.

Néazov podujatia: 12. Komamianské univerzitné dni
Datum konania: 4. — 8. 4. 2016
Struéna charakteristika:

Koméamanské univerzitné dni, ktoré sa na U
uskut@nili po 12-krat, ponukli Siroké spektru
zaujimavych prednasok, informativhych program
diskusii a $portovych moznosti. V ramci podujagal S §
vystapili s prednaskou o. i. herec arezisér GéaazHs,
uznavany mdarsky lekér-toxikolog Géabor Zache
adalSi odbornici nadvazujuci na profil jednotlivycl®
fakdlt UJS. Treti di univerzitnych dni uz tratine patri §
univerzitnému kolu SVO, Stvrty a piaty de Sportu — |
s tradénym Behom pre budicnts a zabave.
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Néazov podujatia: Studentska vedecka odbornéinnost’ - univerzitné kolo
Datum konania: 6. 4. 2016
Struéna charakteristika:

StredajSi d& Komamanskych univerzitnych dni uz tr&de patri vede a vedeckym
pracam Studentom.if& 6. 4. 2016 sa konalo univerzitné kolo Studentskdpckej a odbornej
ginnosti (SVQ), do ktorého bolo prihlasenych 47ta@nych prac. Hodnotenie tychto prac sa
uskut@nilo v 6 sekciach: jazykové a literarne vedy, hiské a pedagogické vedy,
ekonomické vedy, matematické a informatické vedglolgické a chemické vedy a teologické
vedy.

Néazov podujatia: Promaocie na UJS
Datum konania: RTF: 19. 6. 2016, EF: 7. - 8. 7. 261PF: 13. - 14. 7. 2016
Struéna charakteristika:

V mesiacoch jun a jul sa UJS dpstala dejiskom radostnych a slavnostnych udatesti
prave v tomto obdobi sa konali promdcie.daka rozsiahlym vyvojovym pracam
Akademického informéného systému mohli nasi Studenti popri dvojjamym diplome o
ukonteni Studia v slovenskom a anglickom jazyku po praykrevzid aj dvojjazygny diplom
v slovenskom a marskom jazyku. Na zéklade Ziadosti naSi absolvervzali celkom 148
dvojjazyenych diplomov v jazyku slovenskom a dsskom.

RTF odovzdala svojim absolventom diplomyadl9. juna v ramci slavnostnej promacie
spojenej s bohosluzbou v priestoroch kostola rebwanej cirkvi v Komarne. Na slavnostnej
udalosti prevzali diplom o uk@eni Studia 19 absolventi fakulty (5 ukdndoktorandské PhD.
Stadium Studijného progranileoldgia 8 absolvovali Studijny program Reformovana te@og
na magisterskom- spojenom 1. a 2. stupni StudiaMiSiolégiu, diakoniu a socialnu
starostlivog na bakalarskom stupni Stadia a 1 Student rigofdzk@nania ziskal akademicky
titul ThDr.)

Na EF naSej univerzity sa slavnostné odovzdaniemipv konalo v doch 7. a 8. jula v
aule konferetného centra UJS. Na fakulte Uspesne dikorstadium a ziskalo diplom celkovo
187 absolventov (na magisterskom stupni Stadia tilorstudijny programEkonomika a
manazZzment podnik&8 Studentov a Studijny prograRiadenie podniku26 Studentov, na
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bakalarskom stupni Studia absolvovalo Studijny progEkonomika a manazment podniké
absolventov a Studijny progradplikovana informatikal4 Studentov, afalSi 3 absolventi
ziskali akademicky titul PhDr. v ramci UspeSnélgmmdzneho konania).

Uspesni absolventi PF v fe 261 prevzali svoje diplomy na slavnostnych proigch
dina 13. a 14. jula. Magisterské Stadium UspesSne abgalo 135 Studentov (79 v Studijnom
programelcitel'stva umelecko-vychovnych a vychovnych predmetdznych kombinaciach a
56 v Studijnom programécite/stva pre primarne vzdelavanjebakalarske Studium ukdito
106 absolventov (41 v Studijnom progrardéite/stva umelecko-vychovnych a vychovnych
predmetow kombinacii a 65 v Studijnom progranfeedskolska a elementarna pedagogika
Dalsich 18 Studentov Uspesne absolvovalo rigorozmarke a ziskalo opravnenie poufiva
akademicky titul PaedDr. Po uspeSnych dizeyah skusSkach ziskali diplom 2 absolventi
doktorandského StadMadarsky jazyk a literatira

Dal3i uspesni absolventi Studia v akademickom roBU526 sa zEastnili Statnych
skuSok v auguste r. 2016.

jlt — — L

Nazov podujatia: VIILI.
Medzinarodna vedecka
konferencia UJS
Datum konania: 13.-14. 9. 2016
Struéna charakteristika:
Medzinarodna vedecka
konferencia UJS, ktora sa
kazdoréne kona na Zzdatku
akademického roka, sa vr. 2016
uskut@nila 13.-14. septembra
s podnazvom ,Stasné aspekty
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vedy a vzdelavania“ v 7 sekciach v Konfetreom centre UJS. Konferenciu otvoril rektor
univerzity doc. RNDr. Janos Téth, PhD.¢asne aj odborny gestor podujatia. V Gvodteti
konferencie odzneli dve predndsky pozvanych plegm@drn prednadSafev. Prvym
prednasSat®m bola prof. Dr. Katalin Kéri, CSc., profesorka iuBrzity v Pécsi (Pécsi
Tudomanyegyetem), ktorej prednaska sa tykala gejétagogiky vo wahu ku komptetnému
vzdelavaniu pedagdgov. Druhym prednalate bol prof. Dr. Jozsef Poor, DSc. profesor UJS,
s prednaskou Obchodné sluzby a vyzvy ekonomickeldelgvania v 21. sto&d— minulos,
sitasnog a buducnas Obidve plenarne prednasky so svojim obsahom rowadeckych
vysledkov a poznatkov prispeli k vysokej odbornejuini podujatia.

Sekcie konferencie boli vytvorené v nadvaznostijednotlivé oblasti vyskumu. V
oblasti vyskumu Ekonomika a manazment v sek¢ijzyy stasnosti ako Sanca pre buduce
uspechy — ekonomické vedy v 21. statgocas dvoch dni odznelo 21 prednasok a v zborniku
sekcie bolo vydanych 24 publik&cii.

Oblag’ vyskumu Informatika sa prezentovala na konferersgkciou Moderné
informano-komunik&né technolégie a ich dloha vo vzdelavarmdo ktorej sa zapojilo 10
prednasajucich a v zborniku sekcie bolo vydanychulatikacii.

PF p&as dvoch dni konferencie zorganizovala v oblasskugnu Humanitné vedy
sekcie ,Tradicie a perspektivy diarského jazyka a literatiry a slovenského jazyka a
literatary” a ,Kanonizacia — dekanonizacia — rekaizécia v literatire”, v oblasti vyskumu
Pedagogické vedy sekciu ,Metodika vychovy a vzdatéa’ a sekciu ,Inovativny pristup v
pedagogike”. V 4 sekciach spofe odznelo vySe 50 prednaSok a v zborniku bolo
publikovanych 60 publikacii.

V sekcii RTF ,Peregrinacia a migracia v naboZendgtvaa dejinach cirkvi” sa
uskuta@nilo 11 prednasok a v zborniku bolo vydanych 10ligabii.

UJS aj touto konferenciou preukazuje svoju angaiasav oblasti vedy a vyskumu.
Konferencia poskytla mozntsna otvorenld vymenu skusenosti a nazorov, na buni®va
kontaktov a zosuladenie vyskumnych programov Eowviead’alej posilnila dobri povésasej
univerzity vdomacom ako aj v medzinarodnom akadkom prostredi.

Nazov podujatia:

Slavnostné otvorenie akademického roka 2016/2017
Datum konania: 16. 9. 2016

Struéna charakteristika:

Vv slavnostnej séle
konferegného centra UJS
sa dha 16. septembra 2016
konala akademicka
slavnog pri  prilezitosti

slavnostného otvorenia 13.
akademického roka, roka
: 2016/17. Slavnostnej
udalosti sa  z&astnili

najvyssi akademicki
funkcionari

g VvysokosSkolskych institucii
SR a Mdaarska, dalej

mnohi doméaci a zahrami

popredni predstavitelia
diplomatického zboru,
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politického, verejného, vedeckého a kultirneho tavo

Pri prilezitosti slavnostného otvorenia nového a&kaidkého roka na UJS rektor
univerzity Janos Toth predniesol slavnostny prilmpwo ktorom predstavil najdélezitejSie
udalosti a diania prechadzajuceho akademickéhqg mf@moval o uspesnom splneni kritérii
komplexnej akreditacie, potrebnych pre&leaenie nasej univerzity medzi univerzitné vysoké
Skoly, d’alej vyzdvihol vysledky dosiahnuté v ramci pubtikej ¢innosti VS witelov. V
prejave oboznamil pritomnych s aktualnyntiom Studentov, p¢om vyzdvihol, Ze napriek
nepriaznivému demografickému trendu sa na UXstgEiudentov v novom akademickom roku
oproti minulému roku zvysil.

Po prejave rektora sa akademickej obci prihovadistupca Statneho tajomnika
Mad’arska, zodp. za narodnu politiku Péter Szilagyirdo s prihovorom nasledoval primétor
mesta Komarno LaszI6 Stubendek.

Slavnostna udaldgpokratovala inauguraciou dekanky PF Kingy Horvath a dekBFf
Jozsefa Bukora.

Za vyznamnu publikant ¢innog’ mohli prevzid Cenu rektora 24 vedecko-pedagogicki
zamestnanci univerzity. Ocenenie bolo odovzdanéotht kategoriach: za vedecké prace
publikované v zahratiych karentovanych registrovanych databazach, zieck& prace
publikované v zahratmnych registrovanych databazach Web of Science aBdmpus a za
vedecké monografie vydané v zahtaych vydavatéstvach. Cena rektora Debrecinskej
univerzity Pro Universitate Debreceniensi bola UdB8elend za dosledné udrziavanie
vzajomnych vfahov medzi uvedenymi institliciami a za UspaSnAog’ univerzity.

V zmysle tradicii UJS na slavnostnej udalosti Sttidervého r@énika zlozili $ub
predneseny predsedom Studentskej samospravy UJ®mAtKonkolyom, ktory néasledne
pozdravil akademicku obec a hosti akademickej sigtvn
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Nazov podujatia: TyZdei vedy
a techniky na UJS
Datum konania: 7. —13. 11.
2016
Struéné charakteristika:
Tyzdei vedy a techniky na
Slovensku je  organizovan
Ministerstvom Skolstva, vedy
vyskumu a Sportu Slovenske
republiky, v spolupraci s Centro
vedecko-technickych informaci
SR a Narodnym centrom pr
popularizaciu vedy a techniky
spolanosti. Ci¢om kazdorone
organizovaného TyZd vedy a
techniky na Slovensku je zlepsi
vnimanie vedy a techniky
povedomi celej spotmosti,
popularizové a prezentouaich,
vzbudt’ zaujem mladycH'udi o
Stadium vedeckych a technickyc
disciplin, informovd# verejnos o
poznatkoch vedy a techniky a
nutnosti podporowa vedu a
techniku, ktoré su zaklado
hospodarskeho a spoknského
pokroku a poméhaju riaSi
globalne problémy a vyzvy.

Nazov podujatia: Slavnostné odovzdanie¢estného titulu ,doctor honoris causa“
akademikovi prof. Dr. Kalmanovi Gyérymu, DSc.

Datum konania: 9. 11. 2016

Stru¢na charakteristika:

Aula UJS sa #®a 9.
novembra 2016 stala
dejiskom  vyznamného
~_ | slavnostného
akademického podujatia,
ktoré viedol prorektor
Dr. habil. PaedDr.
Gyoérgy Juhész, PhD.
V rdmci podujatia
Tyzdear vedy a techniky
2016 sa v jej priestoroch
uskut@nilo  historicky
prve slavnostné
odovzdanie  ¢estného
titulu ,doctor honoris
causa“ na nasej
univerzite.
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Prvym nositéom vyznamného ocenenia ,doctor honoris causa“ &J§a prof. Dr.
Kalman Gyry, DSc., ¢clen Mafarskej akadémie viedilen Academie Europaea, emeritny
profesor a emeritny rektor Univerzity Debrecdbestny titul, o udeleni ktorého rozhodla
Vedecka rada UJS na svojom zasadniaé $i0. maja 2016, bol ocenenému udeleny za jeho
mimoriadne zasluhy o rozvoj vedy v oblasti tedtisel v medzinarodnom kontexte.
Oceneny sa zvl@sSvyznamnym spdsobom zaslizil o rozvoj vedy a tekiima jeho
vedecké vysledky maju osobitny vyznam a ohlas domazahranti. Laudatio predniesol
predkladaté navrhu, RNDr. Jézsef Bukor, PhD. Po predstaverdcneho ha%® bolo
pristipené k slavnostnému aktu udelenia titulu &sti promotora Dr. habil. PhDr. Jozsefa
Liszku, PhD., ktory predniesol progmy text. Po zloZeni prigbu bol¢estny doktor oceneny
insigniou UJS, nasledne mu rektor doc. RNDr. Janath, PhD. odovzdal diplom ,doctor
honoris” UJS, ktorym saestnému doktorovi priznavaju vSetky prava a prgidésuvisiace s
touto poctou. Slavnostnému zhromazdeniu a oslawerszo po proménom akte prihovoril
rektor naSej univerzity. Po vystupeni ck@vého Kkvarteta, zloZzeného zlenov
Koméamanského komorného orchestra sa ujal skmratvycéestny doktor UJS, Kalman Gsy.
Vo svojom kratkom prihovore saiakoval za vzacne ocenenie UJS.

Menovanie Kalmana Gyyho ¢estnym doktorom, ,doctorom honoric causa” je
vel’kou @’ou pre UJS a ztaou mierou prispeje k zvySovaniu Urovne a prestétej institucie.

Nézov podujatia: SVOC pre Studentov mal’arskej narodnosti Zijucich na Slovensku
Datum konania: 24.—25. 11. 2016
Struéné charakteristika:

V roku 2016 sa SVO pre Studentov marskej narodnosti Zijucich na Slovensku
(FTDK) uskut@nila na pode UJS. Dvojdvé podujatie otvoril rektor univerzity, doc. RNDr.
Janos Toth, PhD., ktory bol aj jeho gestorom.

Prvy dei podujatia, da 24. novembra sa uskdtoli zasadnutia v sekciach, (Sekcia
biologie, chémie, zdravotnej vedy a telesnej vygho8ekcia humanitnych vied, Sekcia
technickych, matematickych a informatickych vied,ek8a spoléenskych, pravnych
a ekonomickych vied, Sekcia historickych a teolkgah vied) v ramci ktorych mala odborna
porota a zaujemcovia mozmashoznami sa s prezentaciou 31tsiZnych prac.

V programe sa na druhy itlepokra&ovalo s plenarnou prednaskou prof. Dr. Bélu
Pukanszkiho, DScpo ktorejnasledovalo slavnostné udelenie cien, ktoré uvi€tolhabil.
PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD. prorektor UJS, preddeDK 2016. Ceny s@Zziacim
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odovzdali doc. RNDr. Janos Toth, PhD., rektor UD®B, Tamas Weiszburg, podpredseda Rady
SVOC (OTDT), veddci cezhrafného programu SVO (HTDK) a v zast(peni sponzora
podujatia Banky OTP Angelika Mikéczi. zZvlastnu ceRady mad’arskych akademikov na
Slovensku (SZMAT) odovzdala Dr. habil lldiké Vian PhD.

Hlavnu cenu tento rok ziskal Lajos Gergely, Stadeniverzity Komenského so
straznou pracou s nazvom ,Gilbertov syndrom — banédh@oba s genetickym zakladom*.
Hlavna cenu konferencie venovala spmlos” Microcomp-Computersystem s.r.o0.. Zvlastnu
cenu Rady mdiarskych akademikov na Slovensku (SZMAT) prevzakeP&erta a zvlastnu
cenu Studentskej samospravy (Diakhalozat) Domikikasekova.

Po udeleni cien prevzala symbolicku Stafetu poagupibrganizaciu nasledujucej FTDK
vroku 2017 Dr. habil. Zofia Béarcziova, PhD., dekanFakulty stredoeuropskych stadii
Univerzity KonsStantina Filozofa v Nitre.

Zaverom podujatia Dr. Taméas Weiszburg, PhD. ulietmo, hlavnym prinosom SVO
je aj to, Ze spolupraca vysokoskolskycitel'ov a Studentov je Veni bezprostredna, vysledky
sa rodia zo Zivych vedecko-vychovnychakaov".

-

Nazov podujatia: Vol’by kandidata na rektora UJS
Datum konania: 28. 11. 2016
Struéna charakteristika:

Akademicky senat UJS na svojom zasadnuth @8. 11. 2016 zvolil kandidata na
rektora UJS na furtké obdobie 2017-2021. Navrhnuty kandidat Dr. ha®dedDr. Gyorgy
Juhasz, PhD. v prvom kole tajnych volieb ziskapleinych podpornych hlasov, preto AS UJS
v zmysle¢l. 14 StatGtu UJS schvaleného AS U3 @6. 08. 2013, zaregistrovaného MSVVaS
SR dha 12. 09. 2013, ziskal potrebnks#éu hlasov vietkyctienov AS UJS a bol zvoleny za
kandidata na rektora UJS.
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Nazov podujatia: Europsky informaény dei na UJS
Datum konania: 2. 12. 2016
Struénd charakteristika:

Europe Direct Komarno v spolupraci s Infortnau kancelariou Eurdpskeho parlamentu
(EP) na Slovensku pripravili pre Studentov na3eyerzity dia 2. decembra 2016 diskusné
stretnutie pod nazvom Eurdpsky inforng dei. Podujatie bolo zamerané za podporu
participativneho abanstva EU u mladychudi a na poznavanie EU.

Diskusné férum viedla veduca kancelarie Europe dire Komarne Ing. Zuzana
Szaboova. Bastnikov podujatia za UJS privital dekan RNDr.s@édéBukor, PhD. Odbornym
prispevkom do diskusie prispel zastupca Infameg kancelarie EP na Slovensku Mgr. Dionyz
Hochel. Vo svojej prednaske zdoraznil opodstatnenieku EU, vyhody vyplyvajice z nasho
¢lenstva, Struktdru EU a dolezitbslobody prejavu pis volieb do EP.

Cestnym hogom podujatia bol poslanec EP Ing. Jozsef Nagy. Majosn vystGpeni
informoval pritomnych o prioritach EU, ako su nagytvaranie novych pracovnych moznosti,
realizacia jednotného digitalneho trhu, zabéepeé priechodnosti hranic, dat Zvlag sa
venoval sprave o zakladnych pravach, ktorej botiideelatdom. PredloZena sprava, o ktorej
EP rozhodla v decembri r. 2016, sa dbékladne zaobgrdarodnostnymi menSinami aich
pravami.

V ramci diskusného féra Studenti komunikovali sdm&Sajucimi pomocou aplikacie
slido.com. Interaktivna forma diskusie,¢ps ktorej dostali odpovede na otazky tykajuce sa
predovsetkym aktuélnej politiky EU, Frontexu, Btexischengenského priestoru, Ukrajiny,
¢lenstva Turecka v EU, sa teSild’kému zaujmu naSich Studentov.

Zaverom sa ha®m podujatia pdakoval za predndsSku a hodnotnu diskusiu prorektor
Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.

i)
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Nazov podujatia: Prednaska Dr. h. c. prof. Dr. Banu Mezeyho, DSc., rektora univerzity
ELTE

Datum konania: 7. 12. 2016

Struéna charakteristika:

Dna 7. decembra 2016 sa na naSej univerzite konadnpgka rektora Univerzity
Loranda E6tvosa, Dr.h.c. prof. Dr. Barnu Mezeyh8cDpod nazvondd Trnavy po Budap€gs
— Dejiny jednej mdarskej univerzity.

Pred zaatim prednasky rektor UJS doc. RNDr. Janos TotR. Pinedstavil pritomnym
rozsiahlu vedeckdinnog’ a jednotlivé body Zivotnej drahy hasprednasata.

Prof. Dr. Barna Mezey, DSc. vo svojej prednaskezgmeoval jednotlivé historické
modely univerzit, ktoré od stredoveku predstavoa&ksi komunity sloboéd. Prvé univerzity
boli zaloZzené cirkvou, az neskér sa objavili rozteSie modely, ako napriklad bolonsky,
neapolsky, nemecky vojvodsky, humboldtsky a angloganodel. Prva univerzita v Uhorsku
bola zalozen&a v roku 1367 vtkastoli, dalSia v roku 1389 v Starom Budine. V roku 1467
krd’ Matej Korvin zaloZzil univerzitu v Bratislave, aoku 1635 zasluhou Petra Pdzmanya
vznikla v Trnave univerzita, ktora funguje odvtealgpretrzite, predchodca dnesnej univerzity
ELTE. Pri jej zaloZzeni mala univerzita dve fakultgplogicku a filozoficku, v roku 1667 bola
rozSirena o pravnickd, vroku 1769 o lekarsku akur 1949 o prirodovedecku fakultu.
Univerzita zaloZzena v Trnave preslacps prechadzajdcich st@ioniekd’kymi zmenami, svoj
terajSi nazov Univerzita Loranda EO6tvosa ziskala \aoku 1950. NajprestiznejSia
vysokoskolska intitiicia Mgarska v sasnosti ma 8 fakdlt a viac ako 27 tisic Studentov.
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Nazov podujatia: Prednaska Dr. Laszl6a Csorbu, pragsora univerzity ELTE
Datum konania: 7. 12. 2016
Struéna charakteristika:
Dna 12. decembra 2016 sa v Konfefieomm centre UJS konala zaujimavda, putava
prednaska prof. Dr. Laszldéa Csorbu, profesora UnityeLoranda E6tvosa pod nazvdeneco
ten ,najvaisi’? Széchenyiho rozum, viera, #easkos a eurdépskas Prednaska, ktord sa
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uskut@nila v ramci spomienkového roka Széchenyiho, sidates’kému zaujmu Studentov a
pedagégov univerzity. PrednaSateuznavany odbornik Zzivota a tvorby Széchenyiho,
oboznamil dastnikov prednasky s myslienkami, iniciativami al@anymicinmi Széchenyiho,
ktoré zn&nou mierou prispeli kdalSiemu rozvoju a napredovaniu Strednej Eur6pyoJeh
posolstvo napoméha aj hodnotovej orientacii sasaosti.

Zasadnutia Akademického senatu UJS v roku 2016

V roku 2016 sa skatilo funkéné obdobie Akademického senatu Ud%léj len ,AS
UJS"). AS UJS zasadal v roku 2016 do 13. 10. 204kict, a to 13. 04. 2016 a 17. 05. 2016,
a dha 01. 06. 2016 hlasoval formou per rollam. Riadokoy do AS UJS sa uskutoili v
dinoch 21. 09. 2016 a 22. 09. 2016. Novy AS UJS zdsadzku 2016 od 13. 10. 2016 trikrét,
ato v dioch 13. 10. 2016, 28. 11. 2016 a 15. 12. 2016.

Datum: 13. 04. 2016 — riadne zasadnutie
Program rokovania:
1 Otvorenie zasadnutia, schvalenie programulbao vyhotovitéa a overovat®v
zapisnice.
2. Plnenie rozp&tu UJS za rok 2015
3. Navrh rozpdétu na rok 2016
4 Harmonogram akademického roka 2016/2017
5. Navrh rektora UJS na schvalenie kandidataileaa Vedeckej rady UJS, ktory nie je
¢lenom akademickej obce UJS — Dr. habil. Barczifiasé&hD.
6. Vorba delegata do SRVS
7. Iné:
. dopliujuce v@by do zamestnanecké&gsti AS UJS pre RTF na obdobie 2012-2016
podanie spravy o uzneseniach RVS
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. pripravy na riadne Vtby do AS UJS

Datum: 17. 05. 2016 — riadne zasadnutie

Program rokovania:

Otvorenie zasadnutia, schvalenie programulb&o vyhotovitda a overovat®v
apisnice

Vyro¢na sprava ginnosti UJS za rok 2015

Vyro¢na sprava o hospodareni UJS za rok 2015

Navrh rektora UJS na schvalenie kandidato¢laaov Spravnej rady

Vorby AS UJS na je$e2016, organizené otadzky

Ro6zne

OUAWNN

Datum: 01. 06. 2016 — hlasovanie per rollam

Predmet hlasovania:
1. Hlasovanie o schvaleni navrhu zloZenia volebnejikmnzabezpaujucej vdby AS UJS
uskut@neného na UJS widch 21. 09. - 22. 09. 2016

Datum: 13. 10. 2016 — ustanovujlce zasadnutie
Program rokovania:
1. Otvorenie zasadnutia, schvalenie programu,lb&o vyhotovitéa a overovai®v
zapisnice
2. Spréava @innosti AS UJS vo funitnhom obdobi 2012-2016
3. Vorby predsedu a podpredsedov AS UJS
4. Vyhlasenie volieb kandidata na rektora UJS, harrgoama volieb
5. Navrh rektora UJS na vymenovanie prorektora prezmédodné véahy
6. Navrh rektora UJS na uiené miesto internéhédlena vedeckej rady menom Mgr.
Attila Lévai, PhD.
7. Rézne

Datum: 28. 11. 2016 — riadne zasadnutie
Program rokovania:
1. Otvorenie zasadnutia, schvalenie programulb&o vyhotovitda a overovai®v

zapisnice
2. Vorba kandidata na rektora UJS
3. Zaver

AS UJS na svojom zasadnuthad28. 11. 2016 zvolil kandidata na rektora UJS na
funkéné obdobie 2017-2021. Na zasadnuti AS UJS bolompnych 15¢lenov AS UJS z
celkového pétu 15. Navrhnuty kandidat PaedDr. Gyorgy JuhasB.Rhprvom kole tajnych
volieb ziskal 15 platnych podpornych hlasov, pra® UJS potla &l. 14 StatGtu UJS ziskal
potrebnu vésSinu hlasov vietkyctlenov AS UJS a bol zvoleny za kandidata na rekthl&.

Datum: 15. 12. 2016 — riadne zasadnutie
Program rokovania:
1. Otvorenie zasadnutia, schvalenie programulb&o vyhotovitda a overovai®v
zapisnice
2. Zé&sady volieb do AS UJS
3.  Statat Studentskej samospravy UJS
4. Zasady pre tvorbu sociadlneho fondu a pre pouzi@ntnych prostriedkov zo
socialneho fondu pre zamestnancov UJS na rok 2fiidstnaneckéas’ AS UJS)
5. Delegét do Studentskej rady vysokych 3kél SR (3ttskécas’ AS UJS)
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6. Sprava ainnosti AS UJS v roku 2016
7. Vorbaclena spravnej rady UJS
8. Rbzne

Zasadnutia Vedeckej rady UJS v roku 2016

Datum: 10. 5. 2016 - riadne zasadnutie
Program rokovania:

. Hodnotiaca sprava Akreditaej komisie ku komplexnej akredita¢innosti UJS

. Hodnotenie trovne UJS v oblasti vedy, techniky &mia za rok 2015

. Hodnotenie Urovne UJS vo vzdeldvagienosti za rok 2015

. Hodnotenie Urovne UJS v oblasti medzinarodnyatakav a rozvoja za rok 2015

. Prerokovanie vysledkov procesov systému zakezpe kvality vzdeldvania za rok
2015

. Navrh na udelenie ocenenia "Doctor honoris causa"

Datum: 14. 12. 2016 - riadne zasadnutie

Program rokovania:
. Harmonogram kontroly plnenia Dlhodobého zameru og@VwJS 2016-2021 péd
fakult, tvorba koncepcie rozvoja UJS
. Prelfad novozvolenyckilenov v komisiach KEGA a VEGA MSVVaS SR za UJS

. Informativna sprava o kvalifikaej Struktlre vysokoSkolskychiitel'ov a vyskumnych
pracovnikov UJS

. Vyro¢na sprava o stave vysokého Skolstva za rok 20¥azavatele vedy a vyskumu

. Narodny program rozvoja vychovy a vzdelavania \asbl vysokého Skolstva —
informécie

. Informativna sprava dekanov fakult o Studijnychgseanoch 3. stuja

Zasadnutia Spravnej rady UJS v roku 2016

Datum: 3. 5. 2016 - riadne zasadnutie
Program rokovania:
. Informativna sprava o plneni uzneseni Spravnej thtty
. Informacia o zloZzeni Spravnej rady UJS
. Informativna sprava o aktualitdch na UJS
. PInenie rozp&tu UJS za rok 2015
. Vyro¢na sprava ¢innosti UJS za rok 2015
. Navrh rozpdétu UJS na rok 2016
. Sprava @&innosti Spravnej rady UJS za rok 2015

Datum: 19. 10. 2016 - riadne zasadnutie

Program rokovania:
. Informativna sprava o plneni uzneseni Spravnej thtfy
. Informativna sprava o aktualitdch na UJS
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[I. Informacie o poskytovanom vysokoSkolskom vzdelavani

Na UJS su plne implementované zavery Bolonskej alékie v zmysle zakona.
Viacstupové Studium sa uskuttiuje v akreditovanych Studijnych programoch ako bakée
$tudium v Standardnej izke tri roky, magisterské so Standardnoizkdu dva roky,
doktorandské so StandardnoiZibu tri roky v dennej forme a paokov v externej forme
Stadia. Vynimkou je Studijny program reformovanéldgia v odbore Studia teoldgia, ktorého
Studium sa uskutdiuje v spojenom prvom a druhom stupni, v Standardii®je p& rokov
pod’a prislusného Studijného programu.

Stadium sa realizuje v kreditovom systéme (ECT8)dénti za Uspedné absolvovanie
predmetov ziskavaju kredity. Kreditova hodnota d@angredmetu je dena v Studijnom plane
prislusného Studijného programu. Predmety sa aikan skaSkou alebo hodnotenim,
v niektorych pripadoch (napr. exkurzia, telesnahey@) absolvovanim. Pravidla Studia su
uvedené v Studijnom poriadku UJS. Na evidenciui&tldS pouZiva akademicky infortmey
systém AiS2.

Stadium na UJS bolo v roku 2016 organizované preman metddou, ato dennou aj
externou formou. Vychovno-vzdelavagimnos’ vychadzala aj v akademickom roku 2015/16
z principov¢innosti univerzity v pedagogickej oblasti, ktoréiwerzita uplatiuje pri napnani
svojho poslania, preto tato obfasredstavuje dlhodobo jednu z hlavnyghnosti. Jednotlivé
aktivity boli v tejto oblasti orientované predov§gh na posiiovanie postavenia univerzity
v narodnom a europskom vzdeladvacom priestore, ngSoxanie kvality a efektivnosti
vychovno-vzdelavacieho procesu, internacionalizacagelavania atym akceptovites’
vysledkov vychovno-vzdelavacieho procesu na trhéicgrv SR aj v zahrafii Vychovno-
vzdelavaci proces sa realizoval s prepojenim pkamatedeckého vyskumu na hospodarsku
a spol@ensku prax.

a. Udaje o studijnych programoch (prel’ad programov)

UJS zabezpemije vysokoskolské vzdelavanie len v ramci akreditoxch Studijnych
programov.

V akademickom roki2015/16UJS bola opravnena realizavaysokoSkolské Stadium
na prvom stupni Stadia (bakalarske studium):

. na EF UJS v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manaZzmenminigo, Studijny
programPodnikové hospodarstvo a manazmedennej a externej forme a v Studijnom odbore
9.2.9 Aplikovana informatika, Studijny prografplikovana informatikav dennej forme,

. na PF UJS v Studijnom odbore 1.1.5 PredSkolska a elementpatmgogika Studijny
program PredSkolska a elementarna pedagogikadennej a v externej forme. V Studijnych
odboroch 1.1.1 Eltel'stvo akademickych predmetov a 1.1.3tel'stvo umelecko-vychovnych
a vychovnych predmetov bolo mozné Studbw@dvojkombinacie Studijnych programov:
Ucite/stvo anglického jazyka a literatary,clte/'stvo biologie, Uite/stvo historie, Uitel/stvo
chémie, Uite/stvo informatiky, Uite/stvo katechetiky, &ke/stvo maarského jazyka a
literatary, Ucite/stvo matematiky, &te/stvo nemeckého jazyka a literatury citgl'stvo
slovenského jazyka a literatury dennej aj externej forme (z 45 moznych kombinadiia
realizovana vytba v 34 v dennej a 1 vexternej forme). V Studijn@dbore 2.1.29
Neslovanské jazyky a literatury, Studijny progritadarsky jazyk a literatira dennej forme,

. naRTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia Studijny progtdisiologia, diakonia
a socialna starostlivasy dennej forme.
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V akademickom roki2015/16UJS bola opravnena realizavaysokoskolské Stadium
Vv spojenom prvom a druhom stupni Studia (magiséegsidium):

. na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia, Studijny pergrReformovana
teolégiav dennej forme.

V akademickom rokuw2015/16 UJS bola opravnena realizavaysokoSkolské Stadium na
druhom stupni Stadia (magisterské studium):

. naEF UJS v Studijnom odbore 3.3.15 Manazment, Studijny progRiadenie podniku
v dennej a externej forme a v Studijnom odborel®.Ekonomika a manazment podniku,
Studijny progranEkonomika a manazment podnikdennej a externej forme,

. na PF UJS v Studijnom odbore 1.1.5 PredSkolska a elementpasagogika, Studijny
program Ucite/stvo pre primarne vzdelavanie dennej a externej forme. V Studijnych
odboroch 1.1.1 Eltel'stvo akademickych predmetov a 1.1.3tel'stvo umelecko-vychovnych
a vychovnych predmetov bolo mozné Studbw@dvojkombinacie Studijnych programov:
Ucite/stvo anglického jazyka a literatury,clte/’stvo biolégie, Uite/stvo histérie, Uite/stvo
informatiky, Wite/stvo katechetiky, &ite/stvo maarského jazyka a literatary, dite/stvo
matematiky, Uite/stvo nemeckého jazyka a literatiwy dennej aj v externej forme, a
Ucitel'stvo chémie Ucite/'stvo slovenského jazyka a literatdey v dennej forme Studia (z 45
moznych kombinécii bola realizovana ¥pa v 30 v dennej a 0 v externej forme).

V akademickom roki2015/16UJS bola opravnena realizavaysokoSkolské Stadium
v trefom stupni Stadia (doktorandskeé Stadium):

. naRTF UJS v Studijnom odbor®.1.12 Teoldgigtudijny progranTeoldgiav dennegj aj
v externej forme,

. na PF UJS v Studijnom odbore 2.1.29 Neslovanské jazyky edifira v Studijnom
programeMadarsky jazyk a literatUra dennej aj v externej forme.

V akademickom roki2016/17UJS je opravnena realizavaysokoskolské Studium na
prvom stupni Stadia (bakalarske stadium):

. na EF UJS v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manaZzmeminigo, Studijny
programPodnikové hospodarstvo a manazmedennej a externej forme a v Studijnom odbore
9.2.9 Aplikovana informatika, Studijny prografplikovana informatikav dennej forme,

. na PF UJS v Studijnom odbore 1.1.5 PredSkolska a elementpatmgogika Studijny
program PredSkolska a elementarna pedagogikadennej a v externej forme. V Studijnych
odboroch 1.1.1 Eltel'stvo akademickych predmetov a 1.1.3tel'stvo umelecko-vychovnych
a vychovnych predmetov bolo mozné Studbw@dvojkombinacie Studijnych programov:
Ucite/stvo anglického jazyka a literatary,clte/'stvo biologie, Uite/stvo historie, Uitel/stvo
chémie, Uite/stvo informatiky, Uite/stvo katechetiky, &ke/stvo maarského jazyka a
literatary, Ucite/stvo matematiky, &te/stvo nemeckého jazyka a literatury citgl'stvo
slovenského jazyka a literatiwdennej aj v externej forme (z 45 moznych kombhin&ola
realizovana vytba v 38 v dennej a 1 vexternej forme). V Studijn@dbore 2.1.29
Neslovanské jazyky a literatury, Studijny progritadarsky jazyk a literatira dennej forme,

. naRTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia Studijny progtdisiologia, diakonia
a socialna starostlivasy dennej forme.

V akademickom roku2016/17 UJS je opravnena realizavarysokoSkolské Stadium
Vv spojenom prvom a druhom stupni Studia (magiséegsédium):

. na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia, Studijny pesgrReformovana
teolégiav dennej forme.
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V akademickom roki2016/17UJS je opravnena realizavaysokoskolské Studium na
druhom stupni Stadia (magisterské studium):

. naEF UJS v Studijnom odbore 3.3.15 Manazment, Studijny progRiadenie podniku
v externej forme a v Studijnom odbore 3.3.16 Ekoikama manazment podniku, Studijny
programEkonomika a manazment podnikdennej a externej forme,

. na PF UJS v Studijnom odbore 1.1.5 PredSkolska a elementpetagogika, Studijny
program Ucite/stvo pre primarne vzdelavanie dennej av externej forme. V Studijnych
odboroch 1.1.1 Eltel'stvo akademickych predmetov a 1.1.3tel'stvo umelecko-vychovnych
a vychovnych predmetov bolo mozné Studbw@dvojkombinacie Studijnych programov:
Ucite/stvo anglického jazyka a literatury,clte/’stvo biolégie, Uite/stvo histérie, Uite/stvo
informatiky, Wite/stvo katechetiky, &ite/stvo maarského jazyka a literatary, dite/stvo
matematiky, Udite/stvo nemeckého jazyka a literatrydennej aj externej forme W@cite/stvo
chémiea Ucite/stvo slovenského jazyka a literatdey v dennej forme Studia (z 45 moznych
kombinacii bola realizovana via v 27 v dennej a 0 externej forme),

. na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teologia, Studijny peogrMisiologia,
diakonia a socialna starostlives dennej forme.

V akademickom roku2016/17 UJS je opravnenda realizavarysokoSkolské Stadium
v trefom stupni Stadia (doktorandské Stadium):
. na EF UJS v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manazmeninixo, Studijny
programEkonomika a manazment podnikdennej aj v externej forme,

. naRTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia Studijny progreeoldgiav dennej aj
v externej forme,

. na PF UJS v Studijnom odbore Neslovanské jazyky a literatarstudijnom programe
Mad’arsky jazyk a literatara v dennej aj v externejfer

VSetky Studijné programy su zabezeeré v md’arskom a/alebo v slovenskom jazyku.

Vroku 2016 vramci komplexnej akreditacie UJS badipeSne akreditované vSetky
realizované Studijné programy univerzity. Okremaetstudijnom odbore 2.1.12 Teoldgia
UJS ziskala pravo na realizaciu Studijného progravfigioldgia, diakonia a socialna
starostlivog na 2. stupni dennej formy Studia a v Studijnom ardb3.3.16. Ekonomika a
manazment podniku pravo na realizaciu Studijnéhognamu Ekonomika a manaZment
podniku na 3. stupni dennej iexternej formy Stadia. Vgetitudijné programy pda
predchadzajucej akreditacie Studijnych programovi lpopzastavené v ramci komplexnej
akreditacie a Studenti dennej formy Stadia uz hmwijaté na novoakreditované Studijné
programy. Okrem tychto programov v roku 2016 nebi@dne prava adhté ani pozastavené a
UJS nezrusSila Ziadny Studijny program.

b. Udaje o Studentoch a ich Strukture

Statistické Udaje o Studentoch s uvedené WkabT1l prilohy¢. 2 vyrainej spravy
k datumu 31. 10. 2016.

UJS mala k uvedenému datumu 1740 Studentov. Na§tatentov Studovalo na PF UJS
— 936 (53,79 %), na EF Studovalo 722 Studentov4@ %) a na RTF 82 Studentov (4,71 %).
Rozdelenie p&u Studentov UJS k datumu 31. 10. 2016ljad@dkult znazatuje grafc. 1.
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Rozdelenie poctu Studentov podl’a fakult

BEF
mPF

RTF

Graf. €. 1 Rozdelenie p&u Studentov UJS podra fakult

Na prvom stupni vysokoSkolského Studia na UJS $aido1230 Studentov (70,69 %),
na druhom stupni 437 (25,11 %), na spojenom prvalruhom stupni 31 (1,78 %), nattoen
stupni 42 Studentov (2,41 %). Rozdeleni€tpcstudentov UJS k datumu 31. 10. 20161jpod
stupa Stadia znazawje grafé. 2.

Rozdelenie poctu Studentov podPa stupia
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m 1. stupei
W 2. stupefi
H Spojeny 1. a 2. stupefi

W 3. stupei

Graf. ¢&. 2 Rozdelenie p&u Studentov UJS poda stupia Studia

Presné rozdelenia Studentov su uvedené Wkabll prilohyg. 2.

Z uvedeného pitu zo zahraia pochadza 239 Studentov (163 Studuje v dennéja 7
externej forme), t. j. 13,74 % z celkovéhotpo V porovnani s predchadzajiucim rokom UJS
dosiahla 61,51 % zvySeniedio svojich zahragnych Studentov (z @tu 147 na 239). Najviac
zahranénych Studentov (v pomere k celkovémutpoStudentov na fakultach) Studuje na RTF,
kde tento pomer predstavuje 40,24 %.

Porovnanie p&tu Studentov za rok 2016 sdbom v roku 2015 vykazuje mierne
zvySenie (tabtka Tla), celkovo je o 8 Studentov viac ako v rokKUl® VzHadom na
nepriaznivy demograficky vyvoj na Slovensku aj takynaly, relativne 0,46 %-ny narast
mobZzeme povaZovaza Uspech. Ret Studentov v dennej forme Studia za rok 2016nstag
rovna sa p&tu Studentov v dennej forme Studia za rok 2015.tG gmmiaznivy stav sa nam
podarilo dosiahniispeSnou marketingovou stratégiou univerzity.
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Vyvoj poétu Studentov UJS v obdobi od 2011 aZ 2016 v demnegxternej forme Studia
znazotuje grafc. 3.

Vyvoj poctu Studentov
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Graf. ¢&. 3 Vyvoj poétu Studentov UJS

Na EF UJS k 31. 10. 2016 bolo zapisanych spolu 722 StudentovSetkych stumch
realizovanych programov a vo vSetkych formach ptmigného Studia. V porovnani s rokom
2015 doslo k zvySeniu ptu Studentov o 10 Studentov, t. j. 01,39 %. Rcauiel p@tu
Studentov EF UJS pdd stumha a formy Studia za rok 2016 ukazuje grad.

Poéet Studentov EF UJS k 31.10.2016
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Graf. ¢. 4 Pdet Studentov EF UJS

Na I. stupni vysokoskolského Studia Studovalo nalEFS k 31. 10. 2016 spolu 535
(74,10 %) Studentov, na Il. stupni vysokoSkolskéhilia spolu 171 Studentov (23,68 %) a od
akademickéeho roka 2016/17 na lll. stupni vysokoského Studia 16 Studentov (2,22 %).
V porovnani s rokom 2015 doSlo k zvySeniwtpoStudentov na I. stupni vysokoSkolského
Stadia o 35 Studentov a k znizeniwosStudentov na Il. stupni vysokoskolského Stud#élo
Studentov.

K 31. 10. 2016 na EF UJS z 722 Studentov Studowald. stupni vysokoskolského
Studia dennou formou Studia 436 a externou formumwid 99 Studentov. Na Il. stupni
vysokoskolského Studia Studovalo dennou formoud2&ternou formou Stadia 48 Studentov.
V novootvorenom Studijnom programe lll. siigpvysokoskolského Stadia EF UJS Studuje 8
Studentov na dennej forme a 8 Studentov na extéwrmag Studia.
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V porovnani s rokom 2015 je v §te Studentov dennej formy |. stigvysokoSkolského
Stadia EF UJS nérast 0 8,73 %. \EmosStudentov externej formy |. stig vysokoSkolského
Stadia EF UJS v porovnani z roku 2015 nenastalanamé porovnani s rokom 2015 satpb
Studentov II. stuipa vysokoskolského Stadia na EF UJS znizZil v deforeje Studia o 20,65 %
a Vv externej forme vysokoSkolského Stadia o0 15,79 Wooku 2016 na |lll. stupni
vysokoskolského Studia na EF UJS Studuje planovah@cStudentov.

Z hore uvedeného ptu Studentov EF UJS pochadza zo zakiar81 Studentov. Na EF
UJS Studuje na I. stupni vysokoskolského Studianndj forme 52 a v externej forme 27
zahrantnych Studentov. Na Il. stupni vysokoSkolského &usgliuduje dennou formou 1 a
externou formou vysokoskolského Studia 1 cudzimdg.lll. stupni vysokoskolského Studia
Studuju iba Studenti so Statnym ¢anstvom SR. Oproti roku 2015 sa ¢pb Studentov
pochadzajucich zo zahr&r na EF UJS zvySil o 31 Studentov (62,00 %).

PF UJSmala k uvedenému datumu 936 Studentov. V roku Zdd&ovalo na PF UJS v
dennej a externej forme Studia spolu 946 Studenforoku 2016 v porovnani s rokom 2015
Studuje na PF UJS celkovo 0 1,06 % menej StudemMavl. stupni vysokoSkolského Studia
k 31. 10. 2016 na PF UJS Studovalo 672 Studentby9/%0), na Il. stupni 254 (27,14 %), a ha
[ll. stupni 10 Studentov (1,07 %). Z uvedenéhétpao zahraria pochadza 125 Studentov, t.
j- 13,35 % z celkového ptu Studentov Studujucich na PF UJS, v porovhaonkem 2015 bol
zaznamenany narast zgww 60 na 125 Studentogize o 108,33 %.

Z celkového p&tu Studentov PF UJS je 698 Zien (74,31 %). K 312006 Studovalo na
PF UJS na I. stupni Studia v dennej forme 520 $tisde(z toho 81 Studentov zo zahrda) a
v externej forme 152 (z toho 39 Studentov zo zabii@n Na Il. stupni Studia v dennej forme
Studovalo 203 Studentov (z toho 4 Studenti zo zatieg a v externej forme 51 Studentov
(z toho 0 Studentov zo zahraiai). Na Ill. stupni Stadia v dennej forme StudovalStudentov
(kazdy s obianstvom SR), na externej forme Studia sme neewalil@dudentov. Rozdelenie
poctu Studentov PF UJS plalstumia a formy Studia za rok 2016 ukazuje grab.

Pocet studentov PF UJS k 31.10.2016
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Graf. ¢. 5 Pa&et Studentov PF UJS

V roku 2016 Studovalo nRTF UJS 82 Studentov: 23 na |. stupni Stadia (28,05 %), 12
na Il. stupni Stadia (14,63 %), 31 na spojenomll. stupni Stadia (37,80 %) a 16 poslutba
na lll. stupni $tadia (19,51 %)&ho 10 Studentov Studuje v externej forme Stid@msa tyka
vyvoja patu Studentov, mdéZeme konStatéyvde v roku 2016 sa pet Studentov RTF UJS
mierne, t. j. 0 9,76 % zvysSil oproti predchadzajaceroku. Je pravdepodobné, Ze tento narast
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ovplyvnila moznos Stadia na novom akreditovanom Studijnom programestupni Studia.
Rozdelenie p&tu Studentov RTF UJS pbal stumia a formy Studia za rok 2015 ukazuje graf
6.

Pocet studentov RTF UJS k 31.10.2016
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Graf. ¢. 6 Paet Studentov RTF UJS

c. Informacie o akademickej mobilite Studentov

Studenti aj v roku 2016 prejavili vyrazny zaujenzahraniné mobility cez jednotlivé
programy, prostrednictvom ktorych realizovali Sjpnéj pracovné, vyskumné pobyty i
prednaskove cykly s diem zvySovania svojej odbornosti a ziskavania pcaktih skisenosti.

UJS ponukala Studentom akademické mobility v raprogramu Europskej komisie
Erasmus+ a Stredoeuropskeho vymenného programunperzitné stadia CEEPUS.

V akademickom roku 2015/16 na UJS bolo realizovangelkovo 49 zahra&mych
Studentskych mobilit (z toho vroku 2016 sa us&oito 45 mobilit, 28 mobilit v lethom
semestri akademického roka 2015/16 a 17 mobiliinvnam semestri akademického roka
2016/17). Pobyt Studentov UJS v zahéanirval spolu 208,51 osobomesiacov. Najviac
Studentov bolo vyslanych z EF UJS (26), potom zWBKS (21) a nasledne z RTF UJS (2).
Z celkového pétu vyslanych Studentov v akademickom roku vycedtm % Zien (30).
Mobility boli realizované za delom Stadia a praktickych stazi na partnerskyctvamitach
avo firmach v M&arsku (72 %), Rumunsku (6 %jernej Hore (6 %), Turecku (6 %),
Ceskej republike (4 %), Dansku (2 %),IBku (2 %), Vé&kej Britanii (2 %).

V roku 2016 sa UJS zapoijila do vSetkych aktivitgpeonu Erasmus+ v ramclécovej
akcie KAl- Vzdelavacia mobilita jednotlivcov. Pragr je zamerany na posilnenie &masti,
zamestnafaosti a podporu modernizacie vzdelavania. V rammogmmu Erasmus+ moZzu
Studenti UJS vycestovalo zahrariia nielen na Studijné pobyty, ale tieZz na staZ@aldnikov
mimo SlovenskaV akademickom roku 2015/16 v ramdilkového programu bolo vyslanych
do zahraniia 45 Studentov (z toho 41 Studentov v roku 2028}-Studentov v lethom semestri
a. r. 2015/16 a 17 Studentov v zimnom semestri. 2016/17). Najvé&si paet Studentov
v ramci programu mala EF sg@om mobilit 23, nasleduje ju PF sgom Studentov 20. Za
U¢elom $tudia na mobilitu vycestovalo 32 Studentopriemernou #kou mobility 4,76
mesiaca na Studenta. &&lej pretrvava zaujem o Erasmus+ Studijné pobytyvidd'arska (76
%), pricom skoro rovnaky pget mobilit bol realizovany do Danska, do Turecka Rlimunska
a Pdska. Pri vybere univerzity sa Studenti rozhodupdl’p referencii a dostupnosti ponuky
predmetov¢o najviac sa priblizujucim ich Studijnému zameraniu

Staze v ramci programu Erasmus+ sU vyznamna@asiiu mobilitnych ponuk pre
Studentov. MozZnasvyuZzitia staZzi umozni Studentom zigkaracovnu skusentsobohatenu
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nielen o medzinarodny, ale i multikultirny rozméf.akademickom roku 2015/2016 bolo
realizovanych 13 mobilit zatélom staze, z toho v roku 2016 vycestovali 12 Sttide letnom
semestri a. r. 2015/16 9 Studenti a 3 Studentmnam semestri a. r. 2016/17). Jedna sa 09
Studentov EF, 2 PF a 1 z RTF, ktori vycestovalBré mesiace do Danska (1),14ej Britanie

(1), Ceskej republiky (1) a M#arska (9). Vramci celého akademického roka priemer
Erasmus+ grantov na Studijné pobyty predstavuje586&€ na mesiac a na praktické staze
471,53 € na mesiac.

Zahranéné Studentské mobility boli realizované aj cez @&isrdépsky vymenny
program pre univerzitné Studia CEEPUS¢’buramci spolupracujucich sieti partnerov, alebo
si uchadz& vybrali inStitdciu samostatne v kategoérii ,freeweo’. V radmci vymenného
programu z UJS vycestovali 4 Studenti v akademickamku 2015/16 al Studentka
v akademickom roku 2016/17. Studenti EF (3) absailiozahrantny pobyt v ramci siete
Clll-PL-0701-03 — Engineering as Communication Laage in Europe na Univerzite
v Montenegre (3) a Studentka PF v ramci siete BUH0019-2013 na Univerzite Palackého v
Olomouci (1) v trvani 4 osobomesiacov. Studentkavipgestovala v kategorii freemover na
Univerzitu E6tvosa Loranda v Budapesti.

Z pohadu stupa vzdelavania prevazn&g’ Studentov t. j. 37 % vycestovala na
mobilitu z druhého rénika druhého stu vysokoskolského Studia, 34 % Studentov z prvého
roénika druhého stu@m vysokoSkolského Studia, 18 % z druhéhonika prvého stuga
vysokoskolského Stadia a 11 % z tretiehonia prvého stupa vysokoskolského Stadia. V
ramci programu Erasmus+ vycestovalo 26 % absolvengo praktickll stdz¢o v porovnani
s akademickym rokom 2014/15 predstavuje narast®» %/

Skusenot so zahrarinou mobilitou je stdle hodnotena pozitivne.c$ldaa Studentov
hodnoti kladne vytujaci proces na hdsjlcich univerzitach.Dal$im pozitivom je tiez
zdokonalenie sa v cudzom jazyku, jeho praktickézitigl v kazdodennom Zivot&o vedie
Studenta k wéSej samostatnosti a zodpovednosti.

V kalendarnom roku 2016 Studovalo na UJS 4 zabmgoh Studentov. Oproti

predchadzajucemu akademickému roku doslo k 33,Zw#stu v pdte prijatych zahragnych
Studentov, hoci z&ujem o vycestovanie vysoko prgeySpaet prijatych Studentov.
Prichadzajuci Studenti sa éstnili mobility na UJS cez programy Erasmus+ a BHE.
V akademickom roku 2015/16 UJS prijala v rdmci paogu Erasmus+ 1 Studentku z
BudapesSti z Katolickej univerzity Petra Pazmanyd, &tudenta z Univerzity Karolya
Eszterhdzyho v Egeri, ktori stravili na PF 7,6 mesv. V ramci kratkodobej Studijnej
mobility vymenného programu CEEPUS naSu univermd@wstivili 2 Studenti z Rumunska,
ktori stravili u nas spolu 2 osobomesiace. Studetretieho stupa vysokoskolského Studia
z Technickej univerzity v Kluzi (Cluj-Napoca) hdatEF UJS.

d. Udaje o zaujme o $tudium na UJS a vysledkoch prijimcieho konania

V roku 2016 o moZnostiach Studia UJS informovalad@htov strednych Skol a
verejnos prostrednictvom viacerych kanalov:

. na webovej stranke univerzity,

. prostrednictvom Ba otvorenych dveri,

. prostrednictvom navstev strednych Skol,

. prostrednictvom portalu VS (www.portalvs.sk),

. v novinach s lokalnou a celoslovenskou pésobmw$ormou platenych inzeratov,
. prostrednictvom lokalnych radii formou kratkychenaii.
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V roku 2016 na podnet vedenia UJS bola posilnené&etiagova ¢innog’ UJS a
venovala sa \W&ia pozornos osloveniu potencialnych uchadoa o Studium a vytvoreniu
kladného vnimania univerzity v spdlmsti. Ako ukazuju niZzSie uvedené udaje, t&tmos’
bola UspesSna, pomocou nej bol takmer zastavengjklggrend ubudania gtu Studentov.

Presnu Statistiku prijimacich konani ukazuju téyuT3a, T3B a T3C taldkovej
prilohy vratane planovanych §ov, pcitu prihlasok, pétu prijatych a pétu zapisanych
Studentov. Pretoze fakulty UJS pésobia v roznyd$judktnych Studijnych odboroch okrem
humanitnych vied, z tabuliek st zrejm&popod’a fakult.

Termin podania prihlaSok na 1. stidaol 31. 3. 2016, termin podania prihlasok na 2.
stupdi, na spojeny 1. a 2. stup@ na 3. stupebol 30. 6. 2016 (okrem EF UJS, kde termin
podania prihlasok na 3. stupkol 10. 8. 2016).

Vzhradom na to, Ze sa nenaplnili planovanétp@rihlaSok, dekani fakult vyhlasili
doplnkové kolo prijimacich konani pre 1. stiipktore trvalo na vSetkych troch fakultach UJS
do 30. 06. 2016.

V roku 2016 bolo na UJS v 1. stupni a v spojenora 2. stupni vysokoskolského Stadia
prijatych na dennu formu Stadia 535 Studentov a@rtgernud formu Stadia 143 Studentov
(tabd’ka T3a prilohye. 2). V porovnani s rokom 2015 ¢ Studentov prijatych na 1. stujpe
ana spojeny 1. a 2. stupeysokoSkolského Studia sa znizilo v dennej form&9y % a
v externej forme Studia sa zvysilo 0 14,40 %. Cetke roku 2016 bolo na UJS v 1. stupni
a v spojenom 1. a 2. stupni vysokoskolského Stpdjatych o 10 Studentov menej (1,45 %),
ako v predchadzajucom roku.

Do akademického roku 2016/17 na UJS v 1. stupni spgjenom 1. a 2. stupni
vysokoSkolského Studia sa zapisalo na dennu fotddiaS421 Studentov a na externd formu
Stadia 114 Studentov (takka T3a prilohyc. 2). V porovnani s rokom 2015 ¢&i zapisanych
novoprijatych Studentov na 1. stupa na spojeny 1. a 2. stupgysokosSkolského Studia sa
znizilo v dennej forme o0 14,26 % a v externej forshadia sa zvysilo o 14 %. Celkovo v roku
2016 bolo na UJS v 1. stupni a v spojenom 1. daupns vysokosSkolského Studia zapisanych
0 56 Studentov menej (9,48 %), ako v predchadzajiroku.

Patty prijatych uchadz#sv a zapisanych Studentov v roku 2016 na 1 a spdiem 2.
stupe Studia ukazuje grat. 7.

Prijimacie konanie na 1. stupeii a spojeny 1. a 2_ stupen
Studia v roku 2016
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Graf. &. 7 Prijimacie konanie na 1 a spojeny 1. a 2. staip Studia

V roku 2016 bolo n&F UJS prijatych v 1. stupni vysokoskolského Studia narde
formu Stadia 206 Studentov a na externu formu at6di Studentov. V porovnani s rokom 2015
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pocet prijatych Studentov v dennej forme 1. staiprysokoskolského Studia klesol 0 10,82 %
a v externej forme narastol o 25,49 %. Z uveder@itu prijatych Studentov sa zapisalo na
dennd formu 1. stufa vysokoSkolského Studia 180 a externého StudiaStdentov.

V porovnani s rokom 2015 je et zapisanych Studentov v 1. stupni vysokoSkolsi&hdia

0 32 Studentov menej (12,17 %).

V roku 2016 bolo n&PF UJS prijatych v 1. stupni vysokoSkolského Stadia narde
formu Stadia 315 Studentov a na externd formu &té8i Studentov. V porovnani s rokom 2015
pocet prijatych Studentov v dennej forme 1. siayysokoskolského Stadia narastol o 0,64 %
av externej forme 06,76 %. Z uvedenéha@tpoprijatych Studentov sa zapisalo na dennu
formu 1. stupia vysokosSkolského Studia 228 a externého Studidté@entov. V porovnani
s rokom 2015 je peet zapisanych Studentov v 1. stupni vysokoSkolsiséhdia o 19 Studentov
menej (6,13 %).

V roku 2016 bolo naRTF UJS prijatych v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni
vysokoskolského Stadia na dennud formu Stidia 14lefiiov. Externé Studium nebolo
planované a preto neboli inani prijati Studenti. V porovnani s rokom 201%gtoprijatych
Studentov v dennej forme 1. a v spojenom 1. aupnststumia vysokoSkolského Studia klesol
0 26,32 %. Z uvedeného $a prijatych Studentov sa zapisalo na dennu formstdpa a
spojeného 1. a 2. stiug vysokoskolského Studia 13 Studentov. V porovisaimkom 2015 je
pocet zapisanych Studentov v 1. stupni a v spojenoa2l.stupni vysokoskolského Studia o0 5
Studentov menej (27,78 %).

V roku 2016 bolo na UJS v 2. stupni vysokoskolskétimlia prijatych na dennud formu
Studia 155 Studentov a na externu formu Stadiad@estov (tablka T3b prilohy. 2). Oproti
roku 2015 bolo prijatych na 2. stupeysokoskolského Stadia UJS o 27,23 % menej Stogent
na dennu formu a 0 19,23 % viac Studentov na e&tiarmu. Celkovo v roku 2016 bolo na
UJS v 2. stupni vysokoSkolského Studia prijatycA8oStudentov menej (18,11 %) ako
v predchadzajucom roku.

V roku 2016 bolo na UJS v 2. stupni vysokoSkolskéadia zapisanych na dennu
formu Studia 129 Studentov a na externu formu &t66i Studentov (talfka T3b prilohyc. 2).
V porovnani s rokom 2015 pet Studentov zapisanych na 2. stupgsokoskolského Studia
klesol v dennej forme 0 33,51 % a v externej fostalia narastol o 21,74 %. Celkovo v roku
2016 bolo na UJS v 2. stupni vysokoskolského StadEsanych o 55 Studentov menej (22,92
%), ako v predchadzajucom roku.dBoprijatych uchaddzsov a zapisanych Studentov v roku
2016 na 2. stugeStudia ukazuje grat. 8.
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Prijimacie konanie na 2. stupen $tadia v roku 2016
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Graf. & 8 Prijimacie konanie na 2. stupi Studia

Na EF UJS bolo prijatych na 2. stugievysokoskolského Studia na dennu formu Studia
48 Studentov a na externu formu Studia 28 Studemowvprvého rénika magisterského Studia
na EF UJS sa zapisalo v dennej forme 2.istiyysokoskolského Studia 45 a v externej forme
24 Studentov, t. j. spolu 69 Studentov. V porovreardkom 2015 je gt zapisanych Studentov
do prvého ronika 2. stupa vysokoskolského Studia o 35 Studentov menej 835

Na PF UJS bolo prijatych na 2. stupievysokoSkolského Studia na dennu formu Studia
94 Studentov a na externu formu Studia 34 Studemowvprvého rénika magisterského Studia
na PF UJS sa zapisalo v dennej forme 2.nstiyysokoskolského Studia 72 a v externej forme
32 Studentov, t. j. spolu 104 Studentov. V porovnamokom 2015 je p®t zapisanych
Studentov do prvého &aika 2. stupa vysokoSkolského Studia o 32 Studentov menej 83,5
%).

Na RTF UJS vroku 2016 bolo prvykrat vyhlasené prijimacie &ore na novy
akreditovany Studijny program 2. stig vysokoSkolského Studia, v rdmci ktorého bolo
prijatych na denna formu Studia 13 Studentov, rydio bolo zapisanych 12 Studentov (92,30
%).

V roku 2016 na UJS v 3. stupni vysokoSkolského iatdmblo prijatych na denna formu
Studia 13 Studentov a na externu formu Studia d@efttov (tablka T3C prilohye. 2). Na EF
UJS boli prijati na novy akreditovany Studijny pragp 3. stupa vysokoSkolského Studia
dennej formy 8 Studentov a externej formy Stadiat@entov. Na PF UJS boli prijati v 3.
stupni vysokoSkolského Studia iba 2 Studenti nendedormu Stadia. Na RTF UJS boli prijati
v 3. stupni vysokoSkolského Studia na dennu fortadid 3 Studenti a na externa formu Studia
2 Studenti.

V roku 2016 sa na UJS zapisalo v 3. stupni vysakiskkho Stadia na dennu formu Studia
12 Studentov a na externu formu Studia 10 Studefttdod’ka T3C prilohyc. 2). Na EF UJS
bolo zapisanych v 3. stupni vysokoskolského Stidiadennd i na externt formu Studia 8-8
Studentov. Na PF UJS boli zapisani v 3. stupni kgSkolského Studia na dennu formu Stadia
2 Studenti. Na RTF UJS bolo zapisanych v 3. stupsokoskolského Stadia na dennu formu
a na externa formu Studia 2-2 Studentictiygorijatych uchadzsov a zapisanych Studentov
v roku 2016 na 3. stupni Studia ukazuje g¢aB.
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Prijimacie konanie na 3. stupen Stidia v roku 2016
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Graf. & 9 Prijimacie konanie na 3. stup# Studia
e. Udaje o absolventoch

V roku 2016 na UJS UspeSne ukibm Studium spolu 503 Studentov. Z nich 237
Studentov ziskalo titul bakalar (v skratke Bc.)2 2iBul magister (v skratke Mgr.) a 4 titul PhD.
Z celkového pétu 362 ziskalo vysokoSkolské vzdelanie v dennenfoitadia, zvySnych 141
v externej forme. Z celkového @o bolo 488 absolventov 6dnom Slovenskej republiky a 15
zo zahraniia. Rozdelenie pftu Studentov, ktori v akademickom roku 2015/16 maadkowili
Studium je zobrazené na grafel0. Komplexny prelfad o absolventoch je uvedeny v tBke:
T2 prilohyé¢. 2.

Pocet Studentov, ktori radne skondili $tadium
v akademickom roku 2015/2016

M 1. stupen
W 2. Stupefi
W Spojeny 1. a 2. stupen

3. stupen

Graf. ¢&. 10 P&et Studentov, ktori riadne skorili Studium v akademickom roku 2015/16

V roku 2016 n&F UJS Uspesne ukatilo Stadium spolu 203 absolventov. Z tohta:po
absolventov ziskalo titul bakalar (v skratke Bc9 &bsolventov a titul magister (v skratke
Mgr.) 104. Z nich UspeSne ukilo Stadium 1. stupa vysokoSkolského Stidia dennou formou
70 Studentov a externou formou Stadia 25 Studertostupé vysokoskolského Studia na EF
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UJS aspeSne ukoito v roku 2016 v dennej forme Stadia 73 Studensoexternou formou
Stadia 31 Studentov.

V roku 2016 naPF UJS Uspesne ukatilo Stadium spolu 289 Studentov. Z nich 134
ziskalo titul bakalar (v skratke ,Bc.”), 151 titatagister (v skratke ,Mgr.”) a 4 Studenti titul
philosophie doctor (v skratke ,PhD."). Z celkovébatu ziskalo 208 vysokosSkolské vzdelanie
v dennej forme Stadia, 81 v externej forme Studia.

V roku 2016 naRTF UJS uspeSne ukafilo Stadium spolu 11 Studentov. Z nich 4
ziskali titul bakalar (v skratke ,Bc."), 7 titul mgester (v skratke ,Mgr.”). V roku 2016 na 3.
stupni vysokoSkolského Studia RTF UJS neuwlosvoje Studium ani jeden Student. Kazdy
Student RTF UJS, ktory riadne skdrstudium, ziskal vysokoSkolské vzdelanie v derfogne
Studia.

Rigorozne konania

V zmysle zakona bolo nBF UJS aj v kalendarnom roku 2016 vyhlasené rigorézne
konanie. Uchadzani origorézne konanie v odbore Manazment alebonBkuka
a manazment podniku sa mozu tstabsolventi Studijnych programov, ktori ziskaliukit
.magister”, alebo obdobnych Studijnych programaahranéi.

Sag’'ou rigorézneho konania je obhajoba rigoréznej pr&c&udijnom odbore,
v ktorom Studenti ziskali vysokoSkolské vzdelar@kbo v pribuznom Studijnom odbore. Po
vypracovani rigor6znej prace a uspeSnom vykonayordznych skuSok absolventi ziskaju
v zmysle zakona akademicky titul ,doktor filozofi¢/ skratke ,PhDr.”) v Studijnom odbore
3.3.16 Ekonomika a manazment podniku alebo v $tadijodbore 3.3.15. Manazment.

V roku 2016 sa na rigorézne konanie EF UJS prilldsstudenti. V roku 2016 UspeSne
obhajili svoju rigoréznu pracu a vykonali rigorézrakiaSku v odbore 3.3.16. Ekonomika
a manazment podniku 3 Studenti.

V roku 2016 sa na rigor6zne konam& UJS prihlasili 19 Studenti. Na PF UJS v roku
2016 uspesne absolvovalo rigor6zne konanie a npisikal ,doktor pedagogiky” (v skratke
.PaedDr.”) 21 Studentov. Z toho 7 v Studijnom odbdr.1.5. PredSkolska a elementarna
pedagogika, 12 v Studijnom odbore 1.1.%it€r'stvo akademickych predmetov a 2 v Studijnom
odbore 1.1.3. tltel'stvo umelecko-vychovnych a vychovnych predmetov.

V roku 2016 sa na rigor6zne kona&F UJS prihlasil 1 Student. NRTF UJS v roku
2016 uspesne absolvoval rigor6zne konanie a zitlb)doktor teologie” (v skratke , ThDr.")
1 uchadza

f. Komentovany preh’ad Uspechov Studentov

EF UJS

Studenti EF UJS sa pravidelne¢adtiuju vedeckych podujati venovanych prezentéacii
vysledkov ich Studentskej vedeck@jnosti na narodnej aj medzinarodnej Grovni, aleazau
sa tiez do projektov a gazi vyhlasovanych vybranymi spélms’ami hospodarskej praxe,
bankami, ¢i inStiticiami sekundarnej sféry. V roku 2016 sacaginili na nasledovnych
podujatiach:

1. Celonarodna saz finargnych pripadovych studii v Gy,

2. Celonarodna saz pripadovych studii v Budapesti,

3. Medzinarodné konferencia ,InterTalent UNIDEBDebrecine,

4. Medzinarodna konferencia ,Collegium Jozsefa Bs&/ v Budapesti.
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Studenti EF UJS v lethom semestri akademického 206%/2016 a v zimnom semestri
akademickeho roka 2016/2017 reprezentovali svokulfa na vyznamnych domacich a
zahranknych podujatiach. Studentka bakalarskeho $tiudiaa Riisidekova, a Studenti
magisterského Studia Daniel Halasi, Cyntia Szab@Wominika Vlacsekova (rod. Bakova)
uspesdne reprezentovali EF UJS na medzinaroddagsgXlIll. Celondrodna stez finargnych
pripadovych stadii — XllIl. Orszagos Pénzigyi Esetlaany Verseny“ v Giri.

DalSou vyznamnou sézou, do ktorej sa Studenti EF UJS aktivhe zapdjila
Celonarodna gi@z pripadovych studii — ,Orszagos Esettanulmanys&fey“, ktorda bola
organizovana 17-krat a jej hostiben bola uz tradhe Univerzita Corvinus v Budapesti. EF
UJS reprezentovali Studenti magisterského StadiaidDaHalasi, Annamaria Moraikova,
Cyntia Szabdova a Dominika Vlacsekova (rod. Bakova)

V dnoch 7.-8. aprila 2016 Dominika Vlacsekova (rod. @&k sa zdastnila na
medzinarodnej konferencii pod nazvom InterTalentiIDEBB v Debrecine a prednaSala na
tému "Analyza motivénych nastrojov vybranych generacii”, prezentovalajes vlastné
vyskumné vysledky.

Od 31. mgja do 3. juna 2016. sa v Budapesti kohlalionferencia odborného kolégia
Collegium Jézsefa Eo6tvosa, na ktorej naSu fakdprezentovala Dominika Vlacsekova (rod.
Bakova), Studentka 2. r. magisterského Studijnéhogramu Ekonomika a manazment
podniku. Téma, ktord bola prezentovana: "Analyzativadnych nastrojov vybranych
generacii”.

Do univerzitného kola SVO sa v lethom semestri akademického roka 2015/2016
zapojilo spolu 10 Studentov.
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PrelPad prac, zapojenych do univerzitného kola £VO

Student Nazov prace
Felhasznélok vagy vék? — Kbzosségi média az Uzleti
Réka Bittera életben

UZivatelia¢i kupujaci? — Socidlne média v koniaom Zivote

Az 50 év feletti korosztaly vasarlasi szokasainakneése
Angelika Csereova Zhodnotenie ndkupnych zvyklosti kupujucich vekovej
skupiny nad 50 rokov

Foglalkoztatasi formak a 21. szazadban — a Lévasj

Mgr. Attila Duba Formy zamestnavania v 21. stéire Okres Levice

Marketing irdnyzatok bemutatasa az Adidas vallalato
keresztul
Prezentacia marketingovych trendov prostrednictvom
spola@nosti Adidas

Bc. Daniel Halasi

Bc. Annamaria Az addparadicsomok jelenléte a vilAggazdasagban
Morawikova Pritomnog daiovych rajov vo svetovej ekonomike

Be. Tibor Petrak Indulé vallalkozas Uzleti terve
' Podnikatésky plan novovzniknutej spaloosti

Az EU és Kina kozti kereskedelem elemzése

Bc. Tomas Stirber Analyza obchodu medzi EUGinou

HR problémak az Y és a Z generacié munépieci
megjelenésében Szlovakiaban

Bc. Cyntia Szaboovy Problémy HR vo vkréeni Y a Z generacie na pracovny trh|na

Slovensku
Bc. Dominika Motivacids eszkozok vallalati gyakorlata
Vlacsekova Podnikova prax motivaych néstrojov
Az online kupénos vasarlas elterjedése hazankban
Tibor Zsigmond RozSirenie nakupovania prostrednictvom online kogdn

na Slovensku

V sekcii prvé miesto obsadila Studentka dennéhoisteagkého Studia Bc. Vlacsekova
Dominika, druhé miesto Studentka Bittera Réka tetraiesto obsadila Bc. Szaboova Cyntia.

PF UJS

Vroku 2016 sa Studenti PF UJS castnili na viacerych g@Ziach narodnej
I medzinarodnej arovne. Z nich boli oceneni naskedo

- Akos Bors6 1. miesto v semifindle a strieborné pasmo vélérCeloslovenskej
saze recitatorov - Tompa Mihaly Orszagos Verseny,

- Akos Bors6 (MJLFdb)- Radnétiho cena za interpretaciwkasnej maarske;
literatdry,

- Barbara Vidova, Bc.- 1. miesto na univerzitnom kole S\¥Qsekcia: Jazykové a
literarne vedy,

- Alexandra Baloghova, Bc: 2. miesto na univerzitnom kole SYQ sekcia:
Jazykové a literarne vedy,

- Cyntia Kalmanovéa 3. miesto na univerzitnom kole SWYO sekcia: Jazykové a
literarne vedy,

- Peter Berta, Bc- 1. miesto na univerzitnom kole SV sekcia: Biologické a
chemické vedy,
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- Nikoleta Némethové2. miesto na univerzitnom kole SYQ sekcia: Biologické
a chemickeé vedy,

- Daniel Dancsa, Bc- 3. miesto na univerzitnom kole SQsekcia: Biologické a
chemické vedy,

- Barbara Agh- 1. miesto na univerzithom kole SWYQ sekcia: Historické a
pedagogické vedy,

- Henrieta Jakabova, Bc- 2. miesto na univerzitnom kole SYQ sekcia:
Historické a pedagogické vedy,

- Istvan Balodi, Bc- 3. miesto na univerzitnom kole S\WQsekcia: Historické a
pedagogické vedy,

- Gabriel Leckési, Bc.- 1. miesto na univerzitnom kole SYQ sekcia:
Matematickeé a informaticke vedy,

- Csaba Czibor, Bc: 2. miesto na univerzitnom kole SYQ sekcia: Matematické
a informatické vedy,

- Gergely Labanc, Bc.- 3. miesto na univerzitnom kole SYO sekcia:
Matematické a informaticke vedy,

- Barbara Vidova, Bc.- 1. miesto na SVO pre Studentov miarskej narodnosti
na Slovensku (FTDK), sekcia: Jazykove a literaregyy

- Cyntia Kalméanova 2. miesto na SVO pre Studentov marskej narodnosti na
Slovensku (FTDK), sekcia: Jazykoveé a literarne yedy

- Gergely Labanc, Bec. 2. miesto na SVO pre tudentov miarskej narodnosti na
Slovensku (FTDK), sekcia: Technické, matematick&@matické vedy,

- Peter Berta, Bc. 2. miesto na SVO pre Studentov méarskej narodnosti na
Slovensku (FTDK), sekcia: Biologické, chemické arspvé vedy,

- Daniel Dancsa, Bc: 3. miesto na SVO pre Studentov m#arskej narodnosti na
Slovensku (FTDK), sekcia: Biologické, chemické arspvé vedy,

- Dévid Bence, Bc: 1. miesto na SVO pre Studentov marskej narodnosti na
Slovensku (FTDK), sekcia: Historické a teologiclagly,

- Istvan Balodi, Be- 2. miesto na SVO pre Studentov marskej narodnosti na
Slovensku (FTDK), sekcia: Historické a teologiclagly,

- Gabriela Vargova Mimoriadna cena — Univerzita E6tvosa Lorandaund&pesti,
univerzitné kolo SV@, sekcia prirodnych vied.

RTF UJS

Diia 06. 04. 2016 vramci Studentskej vedeckej odlrdinnosti (SVQC) bola
zriadena aj osobitna teologicka sekcia, do ktoaeg® svojimi vedeckymi pracami prihlasilo,
pracu vypracovalo a podalo 5 Studentov RTF UJS.

1. miesto ziskaltholya Kovacsné Smatarlés. ra:nik),
2. miesto ziskaMikulas Pospisi[5. rasnik)
3. miesto ziskabergely Maté Bobvo. rainik).

Ugastnici univerzitného kola teologickej sekcie S¥®oli nominovani na XI. kolo
SVOC pre Studentov marskej narodnosti Zijucich na Slovensku (FTDK),rétsa konalo
v Komarne, na nasej univerzite iath 24-25. 11. 2016. V spd@enskovednej sekcii Mikulas
Pospisil ziskal 3. miesto.

g. Komentované ocenenia Studentov v ramci vysokej Skol
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EF UJS
Studenti EF UJS v roku 2016 ziskali nasledovné ecien

- NajlepSia bakalarska praca na EF UJBngelika Csereova Nazov bakalarskej
prace: Analyza nakupnych zvykov vekovej skupiny imédrokov (Az 6tven év feletti
korosztaly vasarlasi szokasainak elemzése).

- NajlepSia diplomova praca na EF UJBe. Péter Szabé Nazov diplomovej
prace: Socialne nerovnosti (Tarsadalmi eg§ehségek).

- Cena rektora UJS za najlepSie vysledkygsomagisterského StudieBe. Alzbeta
Szépeova za najlepSie Studijné vysledkydas magisterského Studia s priemerom: 1,14.

PF UJS

Za vynikajuce Studijné vysledky a aktivitu v priéloecelého Studia na PF UJS boli v
ramci promacii v roku 2016 vyznamenani nasledotudenti:

Pochvala dekana PF UJS za vynikajuce zatretgrace:

- Mgr. Veronika Satorova(Poétikai kérdések a kortars magyar fantasztikus
irodalomban)

- Mgr. Fléra Monozlai (Hatasosszefliiggések Bartok Béla kompozicidi és az
irodalom kdzott)

- Mgr. Veronika TucsOkovgA szam- és riveletfogalom jatékos kialakitasa a
hldszas szamkdrben)

- Mgr. Balint Pal (Angol-amerikai kapcsolatok az eurdpai integracio
kontextusaban)

- Mgr. Eva Lelovics(Ujszefi kutatasi modszer alkalmazéasa az also tagozatos
tanulok korében [Iépésszamlalo))

- Mgr. Renata DudekovgSolohov Csendes Don cinmiivének elemzése)

- Bc. Tunde Klempov@ reklam hatadsa az 6vodaskoru gyermekekre)

- Bc. Monika GulyagRobinzonad a Marson)

Pochvala dekana PF UJS za vynikajuce Studijné digte

- Mgr. Gabriel Leckési (MJ-)

- Mgr. Lilla Téthova (B-NJ)

- Mgr. Boglarka Czafrangéova (UPV)
- Mgr. Emese Simonova (UPV)

- Bc. Judita Soosova (PP)

- Bc. Livia Erdélyiova (PP)

Cenu za najlepSiu bakalarsku pracu na PF UJS aiskabku 2016Bc. Nikoleta
Némethova.

Cenu za najlepSiu diplomova pracu na PF UJS ziskaku Mgr. Arnold Zibrita.

Cenu rektora na PF UJS ziskala v rokgr. Melinda Mikusova.

RTF UJS
Studenti RTF UJS v roku 2016 ziskali nasledovnéesi:

- Cenu rektora ziskaligr. Gergely Maté Bobvos za vynikajuce vysledky pgas
celého Studia.
- Ocenenie za najlepSiu diplomovu pracu ziskadg. Ibolya Kovacsné Smatarla
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V. Informacie o poskytovanid’alSieho vzdelavania

V roku 2016 sa na UJS neposkytovalo Ziadiaie vzdelavanie.
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V. Informacie o vyskumnej, umeleckej ad’alSej tvorivej
¢innosti vysokej Skoly

Vyskum na univerzite sa orientuje a koncentrujetytth oblasti, ktoré vyplyvaju z
poslania a vedecko-pedagogickej orientacie UJSetlan/yskumnd&innog’ patri k prioritnym
aktivitam univerzity a stava s@raz dolezitejSim kritériom hodnotenia jej kvatydomacom,
¢i medzindrodnom meradle. Koncepcia budovania vyskuan tvorivej ¢innosti na UJS
vychadzala zo schvéleného Dlhodobého zameru UJ®kya2016 — 2021. Ulohou UJS v
oblasti vedy a vyskumu je vykon&vadkladny vyskum, aplikovany vyskum a vyvoj, vywiv
najnovsie poznatky vedy a techniky pri vzdelavandéntov a zapéfach do tvorivej vedeckej
¢innosti. Na UJS sa podporuju hlavne vyskumné ptgjeitoré umo#uju uplatni’ odbornog
a vedeckovyskumnu erudiciu rie$ive a kde je garantovany adekvatny vysledok ajladdm
na vytvaranie vyskumného priestoru aj pre mladyethagogickych zamestnancov.

V Dlhodobom zamere UJS na roky 2016-2021 medzitegrekymi zamermi
nachadzame aj nasledujuci zamer: Podpibei oblasti vyskumu, ktoré su obsiahnuté v RIS3
SK. UJS podala v roku 2015 v ramci vyzvy Ziad@sNFP s kédom OPVaV -2015/1.1/03-
SORO, ktorad bola zamerand na obnovu a budovantitd®j infraStruktiry vyskumu a
vyvoja. Projekt s nazvom Modernizacia a skvaliteetéchnickej infrastruktary vyskumu a
vyvoja UJS v oblasti nanotechnolégie a inteligehtnériestoru bol UspeSny. Vyskum
v nanochemickom a supramolekularnom laboratériinteligentnom robotickom centre sa
zatal v roku 2016, dosiahnuté vedecké vysledky sitbpiiae publikované.

Zintenzivnenie publikénej cinnosti je Uzko spaté s celkovou vedeckovyskumnou
¢innog’'ou pracovnikov UJS. Rast ¢ga a kvality publikacii¢i uz v domacich alebo v
zahrantnych, predovSetkym v karentovanye¢asopisoch je baddiey uz od roku 2011. Na
nérast publikénej ¢innosti ma priaznivy vplyv aj odnievanie pedagogickych a vyskumnych
zamestnancov na zaklade kvality ich publikacii, r&tsu zaevidované v Knizimom
informatnom systéme UK UJS a nasledne v CRER porovnani s predchadzajicim rokom,
suhrnny poet publikacii je priblizne rovnaky, rddovo je rokyaaj paiet vedeckych vystupov,
ktoré su evidované v databazach Web of Science 8€OPUS (za rok 2015 UJS eviduje 53
publikacii, za rok 2016 je pget publikacii 51). Treba poznamenaze v kategorii
karentovanyckasopisov v roku 2016 UJS mala o 9 menej publik&cii.

Pracovnici Univerzitnej kniznice UJS sa pddi@ na spracovavani zaznamov do
Centralneho registra evidencie pubtikej ginnosti akademickych kniznic (CREP zberom a
spristupovanim bibliografickych zaznamov na stranke kniéni¥/ predchadzajucom roku
iSlo o nasledovné @ty publikacii pracovnikov UJS vykazované za rok @0ktoré boli
zaevidované v univerzitnej kniznici k 31. 3. 2017 :

Skupina Al Knizné publikicie charakteru vedeckej monografie 44
Skupina A2 (Ostatné kniZzné publikacie 39
Skupina B |Publikacie v karentovanych vedeckydlasgisoch a vedecké pr§ 17
v ¢asopisoch registrovanych databazach Web of Science al
SCOPUS

Skupina C |Publikacie v¢asopisoch, ktoré nie su karentované ale su regasisoy 34
databazach WoS alebo SCOPUS

Skupina D (Ostatné publikacie 374
Spolu 508
Skupina O (Ostatné nesledované publikacie 81
Spolu 589
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Podrobné informéacie o publi&aej ¢innosti pracovnikov UJS za rok 2016 obsahuje
tabu’ka T13 prilohy. 2.

a. Informacie o projektoch podporovanych z domacich gantovych

schém

Uspesnos UJS v podavani domacich projektov v roku 2016dn¢glivych vyzvach:

1. VEGA: (pxet podanych novych projektov: 4 / q@ podporenych
projektov: 0), ispesSnoés0 %;

2. KEGA: (pctet podanych novych projektov: 4 / e podporenych
projektov: 0), ispesSnés0 %;

3. Iné doméce granty: projekty Uradu vliady SR v ramgzvy Kultira
narodnostnych mensin @@ podanych novych projektov: 12 /ged podporenych
projektov: 2), ispesSnésl? %;

4. 'V ramci vyzvy programu spolupréace Interreg V-A Sosk4 republika —
Mad'arsko 2014-2020 bola univerzita zapojena do tradfektov. Oficialne vysledky
hodnotenia projektov do 15. aprila 2017 neboli zeam

V roku 2016 bolo na univerzite rieSenych 7 projekpodporovanych z domacich
grantovych schém. Z'adiska vnutornej Struktury boli rieSené 2 projeKGA, 5 projektov
KEGA. Z dal$ich domécich grantov UJS ziskala 2 projekty caldu viady SR.

Patet tvorivych zamestnancov, ktori participovali neseni projektov KEGA alebo
VEGA je 47. Priemerny gt vedeckych projektov KEGA a VEGA (piadtab.¢. 19 prilohy
¢. 2), na ktorych participoval jeden tvorivy zamestac UJS je 0,38.

Projekty rieSené ako sdast’ grantov Vedeckej a eduk#&nej grantovej
agentury (VEGA)

Vedeckd a edukaa grantovad agentira je zamerana na rieSenie (ddladného
vyskumu a zabezpaje rieSenie dloh, ktoré garantuje ministerstvdavéska akadémia vied.
Jednotlivé projekty, ktoré VEGA predkladaju rieEsdeé kolektivy, si hodnotené v 13
komisiach. Na zaklade kvality projektu a jeho akioati su rieSitbom pridéované
prostriedky podporujuce aktivity v oblasti rieSefadnotlivych vedeckovyskumnych aloh.

V roku 2016 boli na UJS v procese rieSenia proj@HEGA v nasledovnom tematickom
zneni:
1. Reformovana kreanska cirkev na Slovensku v rokoch 1919-1952,
(zodpovedny rieSife Dr. habil. Attila Simon, PhD.)
2. Formy politicko-medialnej propagandy v strednej d&he, Cesko-
slovensku a Mdiarsku (1938-1968), (zodpovedny rieBit®r. habil. Barnabas Vajda,
PhD.).

Podrobné udaje o rieSenych VEGA projektoch na Ud&kwu 2015 uvadza Talg. 1.
a grafy¢. 11 a 12.
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Tab.¢. 1: Prelad projektov VEGA rieSenych v roku 2015 na unitezipretiadom
financnych prostriedkov aj za ich predoslé obdobie.

(1938-1968)

Objem | Objem| Objem
_ ) Eislo Dé}tum Détum_ finrfmé- finrfmé- fingné-
Por. Nazov projektu Zodpovedny . zatiatku [skon¢enia) nych nych nych
¢islo riesitel’ projektu rieSenia| rieSenia| prostr. |prostr. | prostr.
projektu | projektu \ \ Y
2014 2016 2016
Reformovana
kreg’anska cirkev na/Dr. habil. Attilg 1/0528/
1 Slovensku v rokoch| Simon, PhD 16 2016 | 2018 ) ) 2276
1919-1952
Formy politicko-
medialnej propagandy  Dr. habil. 1/0158/
2 |strednej Eur6peg,eskot Barnabas 14 2014 2016 777 844 868
slovensku a Mdiarsku| Vajda, PhD.

Pocet rieSenych projektov VEGA na UJS

Pocet

2011 2012 2013
Rok

2014

4

3

2

1 I
0

2015

2016

Graf. ¢&. 11 Pdet rieSenych projektov VEGA na UJS v obdobi od 201do 2016
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Objem financnych prostriedkov ziskanych na riesenie
projektov VEGA
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Graf. ¢&. 12 Objem ziskanych finadnych prostriedkov na rieSenie projektov VEGA na UJSv obdobi od 2011
do 2016

Struény opis projektov VEGA
Reformovana kreganska cirkev na Slovensku v rokoch 1919-1952

Projekt VEGA 1/0528/16

Strweny opis projektu: Hlavnym vedeckym &amn projektu je odkrytie a spisanie dejin
Reformovane] kreg&anskej cirkvi na Slovensku v rokoch 1919-1952. ékibje zaloZzeny na
vedeckej spolupraci Katedry historie z PF UJS ae#at cirkevnych dejin Teologickej fakulty
uJs.

Zodpovedny rieSiteprojektu: Dr. habil. Attila Simon, PhD. (Katedrestdrie PF UJS)

Celkovy pa@et a mena fyzickych os6b zapojenych do realizaoigektu za UJS: Dr.
habil. Arpad Popély, PhD., dr. habil. Laszl6 SzarRaD., Mgr. Attila Lévai, PhD., ThDr.
Alfréd Somogyi, PhD., Mgr. Ladislaburdik, PhD.

Formy politicko-medialnej propagandy v strednej Eipe, Cesko-Slovensku a
Mad’arsku (1938-1968)
Projekt VEGAG. 1/0158/14

V centre projektu stoji vyskum politicko-medialngjopagandy v kontexte strednej
Eurépy, ale predovsetkyiiesko-Slovenska a Miarska. RieSitelia sa usiluji o zachytenie a
zdokumentovanie medialneho charakteru politickydalosti, t.j. zdokumentovanie toho, aké
diskrepancie boli medzi skuteymi politickymi udalogami a ich obrazmi zachytenymi v
dobovych médiach.

Zodpovedny rieSite projektu: Dr. habil. Barnabas Vajda, PhD. (Katedistorie PF
uJs)

Celkovy pd@et a mena fyzickych os6b zapojenych do realiza@gektu za PF UJS: Dr.
habil. Barnabas Vajda, PhD., Mgr. Arpad Popély, PID. habil. Attila Simon, PhD. Celkovy
pocet fyzickych osbéb zapojenych do realizacie projekti
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Projekty rieSené ako sdast’ grantov Kulturnej a edukaénej grantove;j
agentury (KEGA)

Kultirna a edukéna grantova agentura ministerstalej len ,KEGA®) je vnutorna
grantova agentlra ministerstva zamerana na dmapodporu projektov vyskumu a vyvoja v
oblasti Skolstva iniciovanych rieSitmi alebo ministerstvom v stanovenych tematickych
oblastiach a na fin&nu podporu projektov z oblasti tvorivého umeniap@kytnutie dotacie
formou beZznych a kapitalovych transferov na zab&ame rieSenia projektov KEGA z
intitucionalnych finaénych prostriedkov wlenenych v rozpé&ovom podprograme kapitoly
ministerstva — Vysokoskolska veda a technika saum@hadzé iba zamestnanci verejnych
vysokych 8kél. Tematické oblasti auje minister a vychadzaju z dlhodobého zameru
ministerstva v oblasti Skolstva.

V roku 2016 boli v procese rieSenia projekty KEGAasledovnom tematickom zneni:

- Modelovanie, simulacia a animacia vo vzdelavani d{ea
spolupracujuceho pracoviska PaedDr. Krisztina Caa&pPhD.)

- Interaktivne elektronické cebné materidly na podporu implementovania
modernych technoldgii do vyavania matematiky a informatiky (zodpovedny ridSite
RNDr. Peter Csiba, PhD.)

- Strikny nemecko-slovensko-niarsky teologicky slovnik (pre Studentov
protestantskej teologie a katechetiky) v knizng2xROM podobe (zodpovedny riedite
Mgr. Zsolt Gérozdi, Th.D.)

- Internacionalizacia SP predskolska a elementarrdagogika pre |l
stupei VS Stadia (zodpovedny riesit®r. habil. Ing. Istvan Skol, PhD.).

- Web-Based aplikacie v transdisciplinarnom vzdeladarducich ditel'ov
(zodpovedny rieSiteMgr. Katarina Szarka, PhD.)

Podrobné udaje o rieSenych KEGA projektoch na UJ8ku 2016 uvadza Tals. 2.

a grafy¢. 13 a 14.

Tab.¢. 2 Preliad projektov KEGA rieSenych v roku 2016 na univerzipretiadom
financnych prostriedkov aj za predoSlé obdobie

Objem Objem Objem
Zodpovedny . . finanénych | finanénych | finanénych
. . riesSitel’ alebo % Dgtum Datvu m prostriedkov |prostriedkov | prostriedkov
Por. Nazov projektu P Cislo |zatiatku |skonéenid e p e
kislo veduci projektu |rieenia| riesenia poskytnutych|poskytnutych poskytnutych
spolupracujiceho roiektu | proiektu pre VS pre VS pre VS
pracoviska projextu proj v 2014 v 2015 v 2016
v EUR v EUR v EUR
Modelovanie, simulac PaedDr.
1 a animacia vo Krisztina 041/(2)8‘1]? 2014 | 2016 2701 3098 2735
vzdelavani Czakébova, PhD.
Interaktivne
elektronické debné
materialy na podporu
implementovania RNDr. Peter |002UJSt
2 modernych technolég Csiba, PhD. | 4/2014 2014 2016 4934 3691 3034
do vywovania
matematiky
a informatiky
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Strueny nemecko-
slovensko-mdarsky
teologicky slovnik (pr

3 Studentov G ('IjvrlggdiZS:I?r!tD Of/ggif- 2014 | 2016 | 2120 2251 3812
protestantskej teolégje B
a katechetiky) v knizn
a CD-ROM podobe
Internacionalizacia SP
predskolska a . 0b05UJS
4 elementarna Irlg.__lstvan 4/2015 | 2015 | 2017 . 6622 o191
. Szkél, PhD.
pedagogika pre I1.
stupe VS Studia
Web-Based aplikacie
5 | v transdisciplindrnom Mgr. Katarina [002UJS 2016 2018 - - 2037
vzdelavani buducichl Szarka, PhD.){4/2016
ucitel'ov
Pocet riesSenych projektov KEGA na UJS
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Q
ELS ]
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0
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Graf. ¢&. 13 Pdet rieSenych projektov KEGA na UJS v obdobi od 201dlo 2016
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Objem ziskanych
finanénych prostriedkov na rieSenie projektov KEGA
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Graf. €. 14 Objem ziskanych finakinych prostriedkov na rieSenie projektov KEGA
na UJS v obdobi od 2011 do 2015

Struény opis projektov KEGA

Interaktivne elektronické debné materidly na podporu implementovania modernych
technoldgii do vydovania matematiky a informatiky

Projekt KEGAE. 002UJS-4/2014

Projekt je zamerany na tvorbu elektronickyctelinych materialov z matematiky s
dérazom na vizualizaciu matematickych pojmov, idastnosti a modelovanie zakladnych
suvislosti. Interaktivne s@bné materidly maju sliziako webné pombdcky na vyovacich
hodinach ako aj pre samostatné Studium Boamepodpori Studijnucinnog’, zvySt’ motivaciu
Studentov, podnecovaich aktivny pristup v ziskavani vedomosti a zvysfektivitu
vyucovacieho procesu. V ramci projektu sa planuje wytvelektronicka databaza uloh,
vhodna hlavne pre ZS, SS a VS. Databaza bude éoa sprostredkovana pomocou online
LMS WeBWorK, ktory je vhodny softvér na riadeniédie, mimovyiovacejé¢innosti a prace
s domécimi tlohami.

Celkovy paet fyzickych oséb zapojenych do realizacie projekta PF UJS (a 4 z PF
KU RuzZomberok).

Zodpovedny rieSiteprojektu: RNDr. Peter Csiba, PhD.

Modelovanie, simulécia a animacia vo vzdelavani

Projekt KEGAE. 010UJS-4/2014

Projekt sa zameriava na modelovanie objektov réalrsyveta vo forme @itacovych
simulanych modelov. Vyskum sa zameriava na tvorbu a warié interaktivnych anintao-
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simulatnych modelov, ktoré predstavuju koncentrovanu imficiu o skimanom jave.
Simulatné experimenty umaiju odhalenie podstatnych skdtmsti a vlastnosti skimaného
objektu. Sdag’ou projektu bude aj tvorba databazy aninmsimul&nych modelov (ASM)
vybranych objektov, javov a problémov, ktoré budirisupnené vSetkym Studentom z
vysokoskolskych institucii, ktoré sa poth@l na rieSeni projektu.

Celkovy paet fyzickych osdb zapojenych do realizacie projekduz EF UJS (3
z Trnavskej univerzity a 2 z FPV UKF Nitra).

Veduca spolupracujuceho pracoviska: PaedDr. Kedfimakéova, PhD.

Struény  nemecko-slovensko-mdéarsky  teologicky  slovnik  (pre  Studentov
protestantskej teologie a katechetiky) v kniznefR-ROM podobe

Projekt KEGAE. 008UJS-4/2014

Ciele avysledky projektu: Projekt sa zameriavawytvorenie nemecko-slovensko-
mad’arského trojjaz§ného strdného protestantského teologického slovnika vraGDeROM,
ktory zostavila odbornd pracovna skupina teolog®wvnik méa sludi predovSetkym
posluchéom teologie, katechetiky, filozofie &t ako pomocka zabezqglca pristup k
odbornym informaciam g@as Stludia cudzojazgej teologickej literatury, ku ktorym sa
nemdozu dostapomocou tradinych slovnikov.

Celkovy pa@et osdb zapojenych do realizécie projektu: 5 z RITB.

Zodpovedny rieSiteprojektu: Mgr. Zsolt Gorozdi, Th.D.

Internacionalizacia SP preddkolska a elementarnadpgogika pre Il. stup# VS
Studia

Projekt KEGAE. 005UJS-4/2015

Hlavnym ci¢om projektu je internacionalizovaa skvalitni’ vyucovanie Studijného
programu predSkolska a elementarna pedagogikal.pstupé vysokoSkolského Studia na PF
UJS, spristupti Stadium pre zahragnmych Studentov. Projekt sa zameriava na vypracevani
ucebnych materiadlov v anglickom jazyku, aby bol pnisty tento Studijny program aj pre
Studentov zo zahratia.

Celkovy pa@et oséb zapojenych do realizacie projektu: 11 (okeétastnenych v rdmci
medzinarodnej spoluprace).

Zodpovedny rieSiteprojektu: Dr. habil. Ing. Istvan 8kol, PhD.

Web-Based aplikacie v prirodovednom vzdelavani $aa7SS

Projekt KEGAE. 002UJS-4/2016

Hlavnym ci¢om projektu je inovovavzdelavacie formy a metody pripravy bududcich
ucitelov na PF UJS prostrednictvom web-based aplikaodpgra ich orientacie v rychlo sa
rozvijajucom svete inforntaej spol@nosti a liahtenie procesu integrovaa do komunity on-
line sveta.DalSou snahou je pribliZipedagogicko-didaktické zaujmy buducichitelov k
zaujmom mladej generacie ako aj magpola@nu platformu nového agbného prostredia
prostrednictvom webbased aplikacii.

Celkovy paet fyzickych os6b zapojenych do realizacie projeddPF UJS: 5

Zodpovedny rieSiteprojektu: Mgr. Katarina Szarka, PhD.

Projekty v ramci d’alSej tvorivej ¢innosti
Okrem vyskumnych a eduéaych projektov vyznamny podiel na projektov@nosti
zamestnancov UJS maju projekty v ramtialSej tvorivejcinnosti. V roku 2016 pracovnici UJS
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riesili 2 projekty uvedeného typu, ktoré boli fimavané z grantového programu Kultury
narodnostnych mensin (KNM) Uradom vlady SR.

V roku 2016 bolo podanych 12 projektov v ramci wWNM, z toho bolo schvalenych,
rieSenych a uspesSne ukemych 2.

Tab.¢. 3 Preliad projektov v ramci vyzvy KNM rieSenych v roku@04a univerzite s préadom finadnych
prostriedkov

£l . ok Zodpovedny Cislo Rok Objem finanénych
s Nazov projektu ri2§itel’ y roiokty | riesenia | prostriedkov poskytnutych
5 pro) projektu | pre VS v 2016 v EUR
PaedDr. KNM-
1 Etika v edukacii Terézia |1668/2016/2, 2016 1000
Strédl, PhD. 2
Eruditio — Educatio .
.. ) Dr. habil. KNM-
4 (vedeckycasopis Barnabés |1669/2016/1, 2016 5000

PF Univerzity J. Selyeho
v Komarne) — 11. imik

Vajda, PhD. 1.1

b. Informécie o projektoch podporovanych zo zahraninych grantovych
schém

Pedagogovia EF UJS boli zapojeni do medzinarodmgrbfektu — HR Institute for
Human resources and organisation M23 — ,RoZudgskych zdrojov* , ktory bol financovany
FHW Wien. Koordinatorom vedeckej spoluprace za bdiSorof. Dr. J6zsef Poor, DSc., vySka
ziskanych finatnych prostriedkov predstavuje 1.000 €, tato sumia poevedend nacat
univerzity v roku 2015.

Nadéacia Pallas Athéné Domus Concordiae podporil@ewritu v ramci vedeckého
projektu ,Podpora e-learning Studijnych materialawv rozvoja Nanochemického a
supramolekulového laboratéria a Inteligentnéhootického centra“. Vyska ziskanych
financnych prostriedkov je 40.000 €. Projekt sa realizujeku 2017. Koordinatorom vedeckej
spoluprace za UJS bol doc. RNDr. Janos Téth, Phd.rilSeni projektu participuje 8
tvorivych zamestnancov.

Podrobné udaje o rieSenom zahéaom projekte na UJS v roku 2015 uvadza tab.
T19 prilohye. 2.

c. Vyskumna ¢innost’ nepodporovana z grantov

UJS v roku 2016 neuskutitovala vyskum na objednavku, ani v ramci podniksite]
¢innosti, ani na priame zadanie bez podavania piwjekamci vyziev.

d. VyuZitie dosiahnutych vysledkov vo vyskume v praxi

PF a RTF UJS prevadza aplikovany vyskum, a jehtedity aplikuje v pedagogickej a
teologickej praxi v spolupraci s partnerskymi iftiami. Ich zoznam sa nachadza v kapitole
3. Podpora Studentov, dasti Podmienky zabezgenia praxi pre Studentov. EF UJS sa aj v
roku 2016 zamerala na pibknie spoluprace medzi podnikégkou praxou a vyskumnou
¢innog’ou. Zastupcovia domécich a zaheamyich podnikov sa pravidelne potigl na
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realizovanychc¢innostiach fakulty, z€astiuju sa na vedeckych a odbornych seminaroch a
prednaskach a sw@lenmi hodnotiacich komisii na vedeckych a odbornysiraziach
organizovanych pre Studentov EF UJS.

e. Vysledky Specializovanych vyskumnych a vyvojovychracovisk

V roku 2015 v ramci vyzvy ASFEU (& Vyskumna agentura) na predkladanie Ziadosti
o NFP s kodom OPVaV-2015/1.1/03-SORO, nazov vyMgbilizacia excelentnych timov v
oblastiach Specializacie RIS3 SK na UJS ziskal nfind dotaciu projekt s né&zvom
.Modernizacia a skvalitnenie technickej infraStuukt vyskumu a vyvoja UJS v oblasti
nanotechnol6gie a inteligentného priestoru”, ITM8dkprojektu: 26210120042, v ramci
ktorého sa na Katedre chémie PF UJS v roku 20Hslisi Nanochemické a supramolekulové
laboratérium a na Katedre matematiky a informaty UJS Inteligentné robotické centrum.
Nové Specializované vyskumné pracoviska vykonawjgju ¢innog” od 1. 1. 2016. Ako
vysledok vyskumnejcinnosti v Inteligentnom robotickom centre bolo v kuwo 2016
publikovanych 23  vedeckych prac, vysledkom  vyskumy Nanochemickom
a supramolekularnom laboratériu bolo 6 vedeckydtygov.

f. Vnutorna grantova schéma UJS
Na UJS nefunguje vnutorna grantova schéma.
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VI. Habilita ¢né konania a konania na vymenuvanie profesorov
V roku 2016 na UJS ani na jej fakultach sa neregdli habilita&tné konania ani konania

na vymenuavanie profesorov, z dévodu Ze UJS nemdemélepravo na uskuitovanie
habilitatnych a inauguraych konani.
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VII. Zamestnanci vysokej Skoly

Personalny stav

Strategické riadeniBudskych zdrojov na UJS bolo v roku 2016 smerovanéganiu
dihodobych cikov univerzity a to hlavne vo vahu k zvySovaniu kvalifikenej arovne
zamestnancov, prednostne pedagogickych zamestnawtoaranim suladu medzi fiom a
kvalifikaénou Struktarou pracovnikov tak, aby kazdé pracowmésto bolo obsadzované
kvalifikovanym uchadzéom, samozrejme pri dodrziavani prislusnych pravngoidpisov.
Patet zamestnancov v pracovhom pomere k 31. 12. 20 X¥gzickych osobach bol 222, z toho
114 Zien a 108 muzov. Zamestnancov s kratSim prgro¢asom vo veku od 20 do 64 rokov
bolo celkom 40, z toho 21 Zien a 19 muzov. Zamesiona s kratSim pracovnyrasom vo
veku 65 rokov a viac mala UJS 4, z toho 1 Zenanau3i. Pracujucich déchodcov bolo spolu
14, z toho 7 Zien a 7 muzov. Univerzita dba naky, davala moznészamestnasaludom so
zdravotnym postihnutim. V roku 2016 zamestnavals @.Jracovnikov so 7P, z toho 5 Zien
a 2 muzov.

Z celkového p&tu zamestnancov univerzity k 31. 12. 2016 predgtavu
pocet pedagogickych zamestnancov 124
pocet nepedagogickych zamestnanc 98

Z celkového poétu vysokoskolskych ditel'ov k 31. 12. 2016 bolo zamestnancom PF 60,
EF 48 a RTF 16 oséb.

Patet nepedagogickych zamestnancov k 31. 12. 2016&fanage 98, z toho:

rektorat 54
zamestnanci CIS UJS 7
zamestnanci UK UJS 6
zamestnanci SD UJS 14
administrativni zamestnanci fakult 13
vyskumni pracovnici 4

V pocte zamestnancov Rektoratu UJS sme zaznamenali tn&@s a v pote
zamestnancov CIS UJS nérast o 1. Vtpozamestnancov UK, SD a administrativnych
zamestnancov na fakultach nenastala Ziadna zmerelkbvom péte nepedagogickych
zamestnancov nastal narast oproti roku 2016.

Kvalifika ¢na Struktara vysokoskolskych witelPov

Cielom riadenia T'udskych zdrojov UJS je vytvorenie prostredia podiiee
systematické vzdelavanie ako aj rozvoj intelektehbn kapitalu, a priaznivej kvalifikaej
Struktury najmad pedagogickych zamestnancov. V tblasrsonélnej politiky sana UJS
dodrziaval nastupeny trend z minulych rokov a &pZbvanie kvality vzdelavacieho procesu
rastom kvalifik&nej Struktiry pedagogickych zamestnancov a v roBli62sa kladol doraz
hlavhe na personalne obsadenie akreditovanych jifati programov kvalifikovanymi
pedagogickymi zamestnancami a zabéep& garancie Studijnych programov vo vSetkych
troch stupoch vzdelavania. Evidény prep@itany p@et vysokoskolskych ditel'ov k 31. 10.
2016 predstavuje spolu 109,05. Kvaliftke Struktira vysokoSkolskyclritelov k 31. 10.2
016 oproti roku 2015 ukazuje priaznivy vyvoj. V &gbriach profesori, docenti s DrSc.
a docenti bez DrSc. sme zaznamenali mierny perékmytuarast, v kategoriach ostatiitelia
s PhD., CSc. a ostatnditelia bez vedeckej hodnosti mierny pokles oprokiur 2015.
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PodrobnejSie Udaje tykajuce sa zamestnancov vysikéy sa nachadzaju v tdlie ¢.
10.

Kvalifika ¢ény rast vysokoskolskych ditel’ov

V roku 2016 ziskali 2 pedagogické zamestnankyne BKe&lemicky titul PhD. a po
uspesSnom absolvovani habititeho konania v prisluSnom odbore vedecko-pedagpditi
docent 2 pedagogicki zamestnanci, titul Dr. halziiskali 4 pedagogicki zamestnanci
univerzity.

Zhodnotenie vyberovych konani

V roku 2016 boli vypisané vyberové konania v zmyzlkonac¢. 131/2002 Z. z.
o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektod@konov v zneni neskorSich predpisov
a v zmysle vnutornych predpisov univerzity (Zasagligerového konania). Vyberové konania
na miesta profesorov a docentov su zveregné v slovenskych médiach, na oficialnej
webovej strAnke univerzity, kam je mozné sa prippfiamo zo stranky ministerstva. O otazke
kvality uchadzaov je kompetentna rozhodniwyberova komisia. Pri obsadzovani fdanich
miest profesorov je spravidla na jedno miesto jedébo Ziadny uchadezaPaet vyhlasenych
vyberovych konani na obsadenie funkcie profesomogentov, odbornych asistentov a
asistentov v Studijnom odbore 2.1.36 literarna ved® zameranim na slovensku literataru,
2.1.36 literarna veda - so zameranim nalamaku literataru, 2.1.29. neslovanské jazyky
a literatary - mdarska literatara, 3.3.16. ekonomika a manazmemnigod9.1.1. matematika,
9.2.9. aplikovana informatika bolo v roku 2016 spdl5. Z celkového piu vyberovych
konani bolo na funiné miesta profesorov 4, na fuimé miesta docentov 4 a na ostatné miesta
vysokoskolskych titel'ov 7. Do vyberového konania na obsadzovanie migsikoSkolskych
ucitelov sa v roku 2016 prihlasilo celkom 15 uchag®a Priemerny pé&et uchadzéov na
funkéné miesto profesora bol 1, docenta 1 a na miestmroého asistenta a asistenta 1
uchadza. Priemerny p&et prihlasenych, ktori ¥ase vyberového konania neboli v pracovnom
pomere s univerzitou bol 0,4. Priemerizka uzatvorenia pracovnej zmluvy na dobéitdrje
v pripade profesorov 5,25 rokov, v pripade doceBtoskov a v pripade ostatnych uchaura
4,33 roka. Peet vysokoskolskych ditel'ov, ktori opatovne obsadili to isté miesto bololapo
11, z toho funkné miesto profesora 4, futlké miesto docenta 1 a ostatni 6.cdétomiest
obsadenych bez vyberového konania bol 30, z tadetpsysokoskolskych ditel'ov nad 70
rokov 5.

PodrobnejSie Udaje tykajuce sa zamestnancov vysekéy sa nachadzaju v tdlie ¢.
9.

Vzdelavanie zamestnancov d’alSie vzdelavanie

Rozvoj ad’alSie vzdelavanie zamestnancov UJS bolo vroku 2@Hiizované ako
systematické a odborné vzdelavanie vo vSetkychoprach kategoériach, ktoré maju zaltie
priebezné zdokorfavanie a spdajanie pozadovanych vedomosti, schdpraostrinosti
potrebnych na vykon dohodnutej pracovngjnnosti. DalSie vzdelavanie a rozvoj
zamestnancov sa realizoval formowasti zamestnancov na Skoleniach, presSkoleniach,
kurzoch, seminaroch a inych odbornych podujati&itoleni, preskoleni, kurzov, seminarov a
d'alSich vzdelavacich aktivit sa v roku 201@asinil vé’ky pocet zamestnancov. Naklady na
Skolenia nepedagogickych zamestnancov v roku 2@ddspavovali sumu 2.289,40 €.

Trendy v oblastiludskych zdrojov poukazuju na potrebu intenzivnetemamovania
Iudskych zdrojov univerzity.
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VIIl. Podpora Studentov

Stipendia

UJS sa aj prostrednictvom poskytovania roznych argiipendii snazi zabezjpe pre
svojich Studentov podnecujuce, motima a optimalne prostredie k dosahovatuunajlepsich
Studijnych vysledkowi Uspechov v Sportovo-zaujmovych aktivitach. Podpétudentov je
zabezpeéena tak z prispevkov zo Statneho razpp ako aj z vlastnych zdrojov. S bien
zabezpé&enia primeranych a vyhovujucich podmienok k Studi@ Studentom zo
znevyhodneného socialno-ekonomického prostredigkypmgané socialne Stipendium zo
Statnych aj vlastnych zdrojov. Po dosiahnuti vyjiikaho prospechu je odmenenych max. 10
% zapisanych Studentov v aktualnom akademickom (td&u prospechové Stipendium), k
Stadiu technickych a prirodovednych odborov je 5z&pisanych Studentov motivovanych
poskytovanim tzv. odborovych Stipendii v zmysle6& @ds. 1 pism. a) zakona (tzv. odborové
Stipendium). V ramci Koméanskych univerzitnych dni je kazddéne organizované
univerzitné kolo Studentskej vedecko-odborm@nosti (SVQ’), paias ktorej dastnici
prezentuju vysledky svojich vedeckovyskumnych @a@admenou najaspesnejsich z nich nie je
len dobry pocit z dosiahnutého umiestnenia, af@iapané Stipendium. Snahou vedenia UJS je
inSpirova’ a aktivizovdé Studentov k zmysluplnému traveniu 'meého ¢asu a Stipendia z
vlastnych zdrojov priznava aj Studentom za mimareadysledky v umeleckej a Sportovej
ginnosti. O poskytnuti Stipendii rozhoduje désténna Stipendijna komisia, z ktorych 4
¢lenovia st Studenti. Na zéklade uzneseni Stipegid§omisie sa pripravi navrh pre rektora
UJS. O udeleni a vyske Stipendia s kel platnogou rozhoduje rektor UJS.

Socialne Stipendia

V roku 2016 na socialnu podporu Studentov boli Wwhané z titulu sociélnych Stipendii
financné prostriedky v celkovom objeme 260 675 €¢@m na jednotlivych fakultach iSlo o
Stipendia v nasledovnej vySke: na EF UJS v sumé7®4€ (36,24 %), na PF UJS v sume 153
800 € (59,00 %), a na RTF UJS v sume 12 400 € (A06)ku 2016 Studenti podali spolu 221
Ziadosti o poskytnutie socialneho Stipendia, z tolik®s schvalila 185 Ziadosti. Rozdelenie
objemu socialnych Stipendii ptalfakult je znazornené na grafels.

Socialne Stipendia v roku 2016 (€)

12400

HEF
mPF
RTF

Graf. ¢. 15 Socialne Stipendia
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V priebehu roka 2016 na EF UJS poberalo socialiperidium 63 Studentowio
predstavuje 11,27 % z celkovéhocpo559 Studentov dennej formy Stadia na EF UJS.ra 1
2. stupni Stadia.

V priebehu roka 2016 na PF UJS poberalo sociadlipergtium 116 Studentowio
predstavuje 16,04 % z celkovéha:po723 Studentov dennej formy Studia na PF UJS aa21
stupni Stadia.

V priebehu roka 2016 na RTF UJS poberalo sociatiperidium 6 Studentovgo
predstavuje 9,09 % z celkovéhotpo 66 Studentov dennej formy Stadia na RTF UJS na 1., na
spojenom 1. a 2. a na 2. stupni Stadia.

Motiva¢né Stipendia

V roku 2016 vo forme motivaych Stipendii boli vyplatené Studentom Stipendia v
celkovej vySke 74 245 €. Z toho pre EF UJS vo ww&k&90 €, pre PF UJS vo vyske 38 365 €
a pre RTF vo vyske 3 790 €. Rozdelenie objemu raérigch Stipendii pokh fakult a delu je
znazornené na grafe 16.

Motivacné Stipendia v roku 2016 (€)
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Graf. ¢&. 16 Motivaéné Stipendia

V roku 2016 vo forme prospechového Stipendia bgplatené Studentom Stipendid v
celkovej vyske 51 380 €. Z toho pre EF UJS vo vy&k&20 €, pre PF UJS vo vyske 27 320 €
a pre RTF vo vySke 2 440 €.

V roku 2016 z titulu odborového Stipendia boli \afginé Studentom Stipendia v
celkovej vySke 16 865 €. Z toho pre EF UJS vo &R0 € a pre PF UJS vo vySke 8 045 €.

Zvysna suma 6 000 € bola vyplatena Studentom zikapyice Studijné alebo vedecké
szlegky (ceny rektora, ceny za najlepSie z&umgeprace, 1. az 3 miesto na univerzithnom kole
SVOC). Z toho pre EF UJS vo vySke 1 650 €, pre PF UdSyske 3 000 € a pre RTF vo
vysSke 1 350 €.

Stipendia z vlastnych zdrojov

Z vlastnych zdrojov méze UJS udeBtipendium na socialnu podporu Studentov, na
motivatné (Eely (vynikajace Studijné vysledky, Sportova aleboaleckacinnog) a zad’alSie
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aktivity vykonané v prospech UJS. V roku 2016 varfe Stipendii z vlastnych zdrojov boli
vyplatené Studentom Stipendia v celkovej vysSke 22 €.

Z toho pre EF UJS vo vySke 12 801 €, pre PF UJ8ygke 8 206 € a pre RTF UJS vo
vySke 1 152 €. Rozdelenie objemu Stipendii z viagtredrojov podla fakult je zndzornené na
grafec. 17.

étipendié z vlastnych zdrojov v roku 2016 (€)

mEF
HPF
RTF

Graf. & 17 Stipendia z vlastnych zdrojov

Informa éné zabezpéenie Studentov

ESte v roku 2015 bol na UJS vytvoreny a zavedengrdueadzky e-learningovy systém
na baze open-source LMS Moodle. Tento systém, Wbotyprevadzkovany aj v roku 2016,
ponuka zvergjovanie Studijnych a pomocnych materialov k jedrngth predmetom, moznosti
zadavania domacich uloh a elektronického otestavemilomosti v autorizovanej zéne. Na rok
2017 sa planuje a pripravuje jeho rozsSirenie, rnegsegracia so systémom WeBWorK.

Studenti maju popri moznosti pripojenia cez kalmelgetkych budovach UJS pristup na
internet aj prostrednictvom wi-fi pokrytia. K prijemiu k sieti je potrebna autentifikacia osoby
(prinlasovacie meno a heslo). V roku 2016 bolo lzeaané vybudovanie WiFi siete v budove
Danubius, ktora nie je vo vlastnictve UJS, ale Wwaka univerzitou ako Studentsky domov.

V roku 2016 bol zavedeny centralnyctlay systém, ktory je dostupny aj pre Studentov.
Teraz maju Studenti moznopridava’ kredit na svoje &y v pokladni UJS. CIS UJS pripravuje
aj rozSirenie sluzieb s mozmwos pridania kreditu do tt@veho systému aj inymi spésobmi.

Centrum kariérneho poradenstva UJS

Centrum kariérneho poradenstva UX&léj len "centrum” alebo "CKP") poskytuje
poradenstvo Vv oblastiach, ktoré Uzko suvisia staphim sa absolventov na trhu préace.
Centrum sa zameriava predovSetkym na problematdsiazenia Zivotopisu, motigaého
listu, efektivneho vyFadavania prace, vystupovania ¢pe pracovnych pohovorov, na
nalezitosti pracovnej zmluvy, na povinnosti po sl Studia. Centrum ponuka moztios
zWastnt’ sa zaujemcom na tzv. teste osobnosti (test ostbviB3 1), prostrednictvom ktorého
sa utuje typologia osobnosti, vhodny typ profesie, sinélabé stranky respondentov. CKP
takisto pomaha Studentom pri \iggdavani moznosti na odborna prax. Poradenstvcatiauje
telefonicky, e-mailom alebo formou osobnej navstevy
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Studenti so Specifickymi potrebami

Studenti so 3pecifickymi potrebami maju narok fgodch 3Specifickych potrieb na
podporné sluzby. Na UJS sa o Studentov so Spegpifickpotrebami stara univerzitny
koordinator. Pre zaujemcov a Studentov su vSetkyepné informacie dostupné na webovej
stranke univerzity vratane kontaktov na koordingtdfoordinator poskytuje uchadzan so
Specifickymi potrebami informacie o Studijnych pragpnoch, moZznostiach Stadia s
prihliadnutim na ich Specifické potreby, ako aj ozmostiach podpornych sluZieb. Informacie
pre Studentov so Specifickymi potrebami su sprdkteané aj pomocou e-mailovej
komunikécie, nasteniek, infor@ych filmov vysielanych na obrazovkach rozmiestraény
priestoroch UJS ako aj pri zapisu na Stadium.

Studentska samosprava

Do Zzivota univerzity sa aktivne zapaja aj Studemtsamosprava UJS. Je to
samospravny organ Studentov zriadeny galam ochréova’ prava a reprezentovaaujmy
Studentov na univerzitnej a fakultnej Urovni. Stid&d samosprava UJS ma zastipenia aj
v organoch a komisiach UJS a jej jednotlivych fakul

EF UJS

EF UJS venuje pozorndsj podpore Studentov, ktord sa prejavuje v soejabblasti,
ako aj formou konzultamej a poradenskeginnosti pre Studentov. Vramci konzuiteej
a poradenskejinnosti pracovnici EF UJS poskytuju Studentom vragra externej forme 1.
a 2. stupa vysokosSkolského Studia informacie najma k priebaharmonogramu aktualneho
akademického roka, o ich povinnostiach a mozndstiacamci akademického infordr@ého
systému, k problematike zavéngch a diplomovych prav, k moznostiam prihlasersans
Studijné programy, resp. mlSi stupé Stadia, k moznostiam mobility Studentov a pod.

Interni a externi pedagogicki pracovnici zabeéiippre svojich Studentov konzultacie,
ktoré boli zamerané na usmernenie pri tvorbe bakajéh, diplomovych a rigor6znych prac,
aktivity vyskumného charakteru a diskusiu o pripmiin nejasnostiach vo vybe
v jednotlivych tematikdch. V ramcic¢asti Studentov na vedeckych aktivitach,domacich
a medzinarodnych odbornychtsiziach mozno konstatotaze disponuju silnou podporou na
vedeckej baze zo strany vedenia EF UJS a zo gpestggdgov.

EF UJS podporuje rast odbornych vedomosti svojietiehtov aj zapajanim odbornikov
a externych institucii pas akademického roka do procesu dbju formou odbornych
prednasok alebo podporou §as vypracovania réznych tematickych zadani. Student
spracovavaju p@as semestra semestralne prace, ktorych problematideno koreSponduje s
vyuéovanou latkou. Semestralne prace su prezentovaeéepne vo wahu k obsahu a
postupnosti preberanej latky. Vod&ne pripadov sa spracovanie semestralnej prac®bisle
bez navsStevy podniku, banky, mestskétiopbecného Uradu a inych institacii, kde Student
musi preukdza znalosti z predmetu, aby vedel jednagre komunikové a definovad
poziadavky na Ziadané informacie k svojej semestjapraci. Studenti tieto zhromazdené
informacie neskér zdf@ju aj medzi sebou formou kratkych prednaSok. Tyinolgem
nadobudania vedomosti vlastnou aktivizaciou cilajigprednesové schopnosti. Pozadované
vedomosti su priebezne hodnotené aj pisomnou forsk@8ania. Pedagégovia EF UJS sa
shazia pobh moZnosti zabezp@ pre Studentov aj prednasky vedené kvalifikovanymi
odbornikmi z praxe. Ras tychto prednasSok maju aj pedagdgovia mazskama reakcie
prisediacich Studentov a padreakcii a komplexnosti dliky nimi kladenych otéazok je do
urgitej miery mozné vytvoti si obraz a priebezne hodnbtirover vedomosti Studentov v
danej hospodarskej oblasti.
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Aj pocas roka 2016 navstivii EF UJS viaceri odbornigiedagogickej a aj zo
stkromnej sféry. Studenti mali moZiiogkastnf’ sa viacerych odbornych a vedeckych
prednadok, kde mohli nadobudninové znalosti a skusenosti z odboru ekonomiky
a manazmentu. Prednasky vedené kvalifikovanymi odkmi z praxe ponukaju rovnako
namety pre posun v orientovani priebezného hodreotem zistené nedostatky vyplyvajlce z
reakcii a otazok Studentowasto sU im takto predpisané konkrétne Studijné nahte
zabezp&ené pozvanym prednasSkben, alebo su Studenti upozorneni naceta, ¢i
elektronické dokumenty, ktoré su nasledne predmefoiebezného ako aj zavérgho
hodnotenia. Tieto dokumenty si Studes#isto aj individudlne vyiladavaju,cim su nuteni
navstivi webové stranky institacii a orientavsa na nich. Nie je vynimkou, Ze ich ptidani
materialov zaujme stranka institicie, ku ktorej seskor, alebo v lepSom pripade s
pravidelnogou vracaju.

Studenti sa stykaji s externymi organizaciami ajamaci povinnej odbornej praxe
v druhom r@niku magisterského vysokoskolského Studia. Miestdizacie praxe si Studenti
vyberaju a Badaju samostatne. EF UJS disponuje zmluvami o ne#&p spolupraci p&as
umiestovania Studentov Studijného programu Riadenie padni ramci odbornej praxe
s Finagnym riaditd'stvom Slovenskej republiky a Uradom prace, soci@inyeci a rodiny
Nové Zamky, vysunuté pracovisko Starovo. Kladné rfmtenia podnikov a institlcii
potvrdzuju odbornu pripravendsStudentov EF UJS v odbore ekonomika a manazment.
Cie’lom odbornej praxe gas Studia je zvySenie kvality arozvoja procesuelénania
Studentov a ich lepSej pripravy na podmienky praxe.

Do Zivota EF UJS arozvoja bmocasovych aktivit sa aktivne zapdja aj Studentskéa
samosprava EF UJS. Je to samospravny organ, kgprgzentuje Studentov na fakultnej a aj
univerzitnej drovni. Fakulta podporuje tak@@mnog’ Studentov, pretoZe si uvedomuje jej
podstatu pre ich osobitny rozvoj. V spolupraci sod8ntskou samospravou EF UJS vytvara
EF UJS vhodné podmienky na rozSirovanielngdasovych aktivit Studentov aj v ramci
r6znych odbornych, Sportovych a inych podujatitazi

PF UJS

Zabezpeéenie pedagogickej praxe

Pedagogicka prax je &&’ou bakalarskeho a magisterského stuptudia na PF UJS —
jej absolvovanie je jednou z podmienok ukemia Stidia. Za odbornu stranku pedagogickej
praxe Studentov UJS v eéviych Skolach a sSkolskych zariadeniach UJS je zoehmy odborny
pedagdg daného Skolského zariadenia. Organizdoidbarny obsah pedagogickej praxe zo
strany PF UJS zabezpgu vywujuci, spravidla metodici jednotlivych katedier. Dealizacie
pedagogickej praxe su zapojenécod Skoly a cwiné Skolské zariadenia primarne v meste
Komarno a v uzkom okoli, celkovo sa nej al€aghuju inStiticie z celého Slovenska. Tuto
siet’ v roku 2016 tvorilo 23 institucii.

Zoznam cuinych Sk6l a cuinych Skolskych zariadeni, kde sa pedagogickd prax
realizuje:

Materska Skola s VIM na ul. E6tvdsa, Ebtvosa 48,B4Komarno
Materska Skola s VJM na ul. Vodna, Vodna ul. 2@®4Komarno
Materskéa Skola — Ovoda, Rybny trh Dunajska Streda
Materska Skola — Ovoda, Oktobrova ul., Dunajskédstr
Materskéa $kola — Ovoda, komenského ul., Dunajsi€dst
Zakladna Skola s VIM na ul. E6tvosa, Edtvdsa 39,BdKomarno
Zakladna Skola s VIM Méra Jokaiho, ul. Mieru 2, @45Komarno

NookrwhE
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8. Zakladna Skola s VIM na ul. Prace, ul. Prace 28,(4Komarno

9. Zakladna sSkola Reformovanej kfasskej cirkvi v Ro#ave sVJIM, UL
kozmonautov 2, 048 01 Ridva

10.  Zakladna Skola Zoltana Kodalya s VIM, Svermova2d, @ Galanta

11. Zakladna 3kola Armina Vambéryho s VJM, Hviezdosiav ul. 2094/2,
92901 Dunajskéa Streda

12.  Zakladnéa Skola Bélu Bartoka s VIM, Bratislavska/882932 01 VEky Meder

13.  Zakladna Skola Endre Adyho s VJM, Adyho 9, 943 @ir&/o

14.  Spojené cirkevna Skola Marianum, Biskupa Kiralya®b 01 Komarno

15.  Katolicka spojenéa $kola Ferenca Fegyvernekiho s \GINP 4, 936 01 Sahy

16. Gymnézium Hansa Selyeho s VJM, Biskupa Kiralyads 01 Komarno

17.  Stredna priemyselna Skola, Bfgto 2, 945 01 Komarno

18.  Sukromna SOS, Slovenska 52, 946 01 Kolarovo

19. Sukromné gymnazium s VJM, Hlavna 21, 929 01 DurdafSkeda

20.  Gymnazium Mihalya Tompu Reformovanej kiasskej cirkvi s VIM, Daxnerova
42, 979 01 Rimavska Sobota

21. Gymnazium Zoltana Kodalya s VIM, SNP 1004/34, 924@lanta

22.  Obchodna akadémia, Bratislavska 38, 932 Otky&leder

23.  Gymnéazium, Adyho 7, 943 01 Stdrovo

Konzulta’na a poradenskéinnos’

Vyucujuci vSetkych katedier na PF UJS vypisuju povikaezulta&né hodiny v rozsahu
min. 2x45 minut za tyZzde Okrem tychto hodin ma kazdy Student moZnwslividualnej
konzultacie na zéklade predbeznej dohody gwjicim, hlavne v rdmci pisania zavémgch
prac alebo SVO. Poradensko-konzulta( ¢innos’ zabezp&uje pre Studentov aj Studentska
samosprava PF UJS.

Vo/nocasoveé aktivity Studentov na PF UJS

VoInocasoveé aktivity na fakulte su zabezpeé v spolupraci s Katedrou telesnej
vychovy a Sportu, resp. Studentskymi domovmi. Okmaonuky Sportovych aktivit v ramci
$tudia zabezgeje KTVS pravidelne 3portové kurzy, hry tak pre d&otov, ako aj pre
zamestnancov fakulty. Sportové podujatia v roku620ia ktorych sa zastnili Studenti PF
uJs:

- LyZiarsky vycvik teoretick& a prakticka vyba,

- SAUS Univerziadacelostatne kolo siaze,

- Karpat-Medencei Egyetemek Kupédja ELTE — Budap®#dzinarodny Pohar vo
Futsale (9. miesto),

- Kéarpat-Medencei Egyetemek Kupédja SJE Komarrndedzinarodny Pohar vo
Futsale
(4. miesto),

- Széchényi Istvan Egyetem — Egyetemi napadhar vo Futsale,

- 22. Nemzetkodzi hallgatoi sporttudomanyi konfereneia22. Medzinarodna
Studentska konferencia vo vedach o Sporte,

- 42. Koméarom - Koméarno Medzinarodna bezeckaxsu
Karpat-medencei szakkollégium konferencia llkorferencia,
Plavecky vycvik UJSteoreticka a prakticka vyba,
Univerzitna plavecka $az -siraz Studentov UJS v plavani,
V. SZIE RegattaDragon stiaZz vo veslovani (6. miesto),
Cykloturisticky vycvik teoreticka a prakticka vgba,
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- Turisticky vycvik teoreticka a prakticka vyba,

- Pohybom ku zdraviuteoreticka a prakticka vy¢ba spojena s prednaskou,
- Fakultné dni PF UJS Turnaj vo futsale a v basketbale,

- Plavecka sfaz UJS sWraz pre Studentov a zamestnancov UJS v plavani.

Spevacky zbor UJS
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Spevacky zbor UJS bol zaloZzeny v akademickom rdkifi2015. Podujatia spevackeho

zboru UJS v roku 2016 boli nasledovné:

Nazov podujatia “Kortars Hangon” —

Typ podujatia Slavnostné odovzdavanie cien litespsitaze

Termin konania 4.aprila 2016 — Koméarno, Dostojnigéyilon

Organizator UJS, Univerzita Karoly Eszterhazy, @nnita-Miskolc

4. aprila 2016 sa uskuwilo slavnostné odovzdavanie cien medzinarodnébaalineho
subehu Kortars Hangon. Organizatormi boli UniverzKarolya Eszterhazyho,
Egyetem a UJS. gastnilo sa 75 Studentov z troch krajin. Diela hdim&esclenna komisia
najlepsie prace boli publikované v zborniku Kortidesgon.

Nazov podujatia XV. Vox Humana

Typ podujatia Medzinarodny zborovy festival

Termin konania 16. aprila 2016 — Komarno, Dostéjzavilon

Organizator MsKS, Gaudium dhzdruZz.

16. aprila 2016 sa v Dostojnickom pavilone kondati¥al suborov s nazvom Vg
Humana, ktory bol organizovany uz patnastykrat. adigatorom festivalu bolo @lanske

zdruZenie Gaudium a byvaly pedagdg a dirigent L&txber. Na festivale vystupili spevacke

zbory z Koméarna ako zmieSany zbor Gaudium, Zendkgr Kantantina, a Vox Femin

a hosujuce zbory zo Székesfehérvaru a z Galanty. Navéstiostal pozvanie aj ZSZ UJS.

Mladicky vzlet, vzneSeny spev a zaujimavy vybergpamu obecenstvo honorovalo dihy
potleskom. Zbor dirigovala zakladajuca dirigentkhori Yvette Orsovics ana klav
doprevadzaladitel'’ka komahanskej ZUS Marta Bakosova.

Néazov podujatia Slavnostné otvorenie nového Skolského roka

Typ podujatia Kultdrny program

Termin konania 16. septembra 2016 — Komarno, Kenfeg centrum

Organizator uJS

16. septembra 2016 sa uskiribo slavnostné otvorenie Skolského roka 2016/20&
podujati sa z&astnil spevacky zbor univerzity. Zbor obohatil swojkratkym kultdrnym
programom ceremonial otvorenia akademického rokar dirigovala zakladajica dirigenth
zboru Yvette Orsovics a na klaviri doprevadzaiideilka komatianskej ZUS Eva Fekete.

Miskolci

Ka

Nepravidelnd, interaktivna hodina HV s muzsk
spevackym zborom “Honveéd “

Nazov podujatia

ym

Typ podujatia

Koncert, interaktivna hodina

Termin konania

26. oktébra 2016 — Komarno, Konfemércentrum

Organizator

Katedra PEP

26. oktobra v prednaskovej sale Konfeém#ho centra UJS sa konala interakti

na

hodina hudobnej vychovy. Htigucim zborom bol Muzsky spevacky zbor Honvéd z
Budapesti. Nazvom ich predstavenia bolo: Hudba eprikd domu. P&as podujatia zbor
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predviedol mnoho krasnych wiarskychl'udovych piesni a Gprav, a zbormajster oboznamil
obecenstvo s detfitvom naSich slavnych hudobnych sklaflatea zberatéov 'udovych
piesni: Kodalya a Bartoka. Spevacky zbor UJS watal interaktivnej hodiny privital naSich
hosti so zborovou skladbou.

Nazov podujatia Adventny koncert

Typ podujatia Tradiné vyhodnotenie roka

Termin konania 15. decembra 2016 — Komarno, Konéese centrum
Organizator uJS

V poslednych doch kalendarneho roka sa trgwé kond vianénd veera pre
pracovnikov UJS, kde rector univerzity vyhodnotya®k. Na tomto podujati sa uz tretiknat
zWastnil zbor UJS, kde ako adventny @ pripravil adventné a viatné zborové skladby
a pekny program.

Zbor dirigovala zakladajuca dirigentka zboru Yeefirsovics a na klaviri doprevadza
ucitel’ka komatianskej ZUS Eva Fekete. Na zobcovej flaute hrali lEBniWlenyhart a Pete
Schmidt.

a

=

Nazov podujatia XIl. adventny koncert koméanskych Skol

Typ podujatia Adventny koncert

Termin konania 19. decembra 2016 — Komarno, Refeamp kostol
Organizator Reformovana cirkev

Kazdy rok sa v reformovanom kostole kona adveniaoezny koncert komaranskych
Skol. Zbory pripravia kratky program — zborové skig a pesriky s adventnou a viagnou
tematikou. Zbor dirigovala zakladajuca dirigentkdoms Yvette Orsovics ana Klaviri
doprevadzaladitelka koméatanskej ZUS Eva Fekete.

RTF UJS

O Studentov a ich osobitné a duchovné problémy taed geden z pedagogickych
pracovnikov (Mgr. Katarina Polya, PhD.) vo funkspiritualky fakulty. Tato pracovika
organizuje aj denné poboZnosti rdno sdiatkom o 7,30 hod. ako aj iné spéh@ podujatia
(prezeranie filmov, predviakay vetierok), okrem toho sleduje aj cirkevné aktivity dentov
a ich spravanie sa. Studenti na viam® a vékonainé sviatky chodia do zborov na tzv.
.legacie”, v priebehu ktorych slizia v zboroch pbbosti. V priebehu Studia Studenti chodia
na 2-tyzaovd prax do cirkevnych zborov, ktoré ale organizijeedsednictvo synody
Reformovanej kre&anskej cirkvi na Slovensku. Pedagogicki pracoviakulty maju vypisané
konzulta&né hodiny, na ktoré sa mdzu Studenti prihlasisvoje otazky pedagogovi poltZi
Studenti Studijného programu MDSSé&pe Stidia sa maju &astni’ pod’a Studijného planu
dvakréat dvojtyzdovej praxe, z ktorej jedna je prazdninova prax asan@skutdnit’ v Statnom
socialnom Uustave, druhd je dvojtyipya prax, ktora sa uskuttuje v cirkevnych
ustanovizniach. Fakulta organizuje rézne konfemenditorych sa mézu (aj aktivne s
prednaskou) ziastnt’ Studenti doktorandského Studia.
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IX. Podporné¢innosti UJS

Informa éné systémy a elektronické sluzby UJS

CIS UJS zabezpaje technické zézemie elektronickych sluzieb a @deku
informanych systémov.

CIS UJS zabezpdo v roku 2016 vyvoj a aktualizaciu webovej strgnlniverzity
(ujs.sk), jej podstranok (napr.: erasmus.ujs.sk.ujd.sk, ...),dalej vyvoj a aktualizaciu
webovych stranok fakult (ef.ujs.sk, pf.ujs.sk,ujs.sk).

UJS pouziva Akademicky informiay systéem AiS2. V roku 2016 v spolupraci
s vyvojovym timom bola i n#alej zabezp&gena dostupna's kI'i¢ovych modulov aj v
madarskom jazyku z pdtadu Studenta a vyujiceho. (ais2.ujs.skpalej, absolventsky portal
UJS (https://ais2.ujs.sk/ais/absolvent.html#!logmdvedeny v roku 2014 bol k dispozicii aj
vr. 2016. Tento portal napomaha pri udrZziavanit&kiov s absolventmi a pri sledovani
kariéry a uplatnenia absolventov v praxi. PortalrgeSirenim akademického infortmeho
systému, a v ramci UJS ho spravuju zamestnancr&katiérneho poradenstva.

Vo vSetkych budovach UJS je WIiFi pokrytie s moZioos pristupu na internet.
K pripojeniu k sieti je potrebna autentifikacia bgdprihlasovacie meno a heslo). Na vstup do
WiFi siete sa pouZivaju rovnakeé pristupové udaje ddk mailového systému. UJS vyvija Usilie
0 spojenie autentifikanych sluzieb jednotlivych systémov tak, aby si peatelia mali
zapamata len jedno pouzivatské meno s jednym heslom. V roku 2016 bolo zreeéiné
vybudovanie WiFi siete v budove Danubius, ktora jeieso vlastnictve UJS, ale vyuZiva ju
univerzita ako Studentsky domov.

UJS zabezpmije pre svojich zamestnancov a Studentov e-maikoréa na vlastnom
emailovom serveri (mail.ujs.sk). V roku 2016 bokdoceny a do ostrej prevadzke nasadeny
novy emailovy server, na ktorom su separované zZimawescké konta od Studentskych kont do
dvoch domén. Touto metdédou sa zabempe vySSia miera overifaosti odchadzajucich
mailov tak v rdmci univerzity ako aj pre vonkajSiaértnerov (jednoducho sa da rozpazea
mailov4 adresa Studenta od adresy zamestnanca)p&iuwje integraciu pristupu do réznych
informatnych systémov. Ku koncu roka 2016 bolo mozné salgsi¥ s centralnym
univerzitnym loginom do mailového servera, do AdiS, WiFi siete, do centralneho dtavého
systému SafeQ a do e-learningového systémdaldasa pripraval’alSieho rozvoja tymto
smerom.

Pre svojich Studentov a zamestnancov UJS vydavieohtaktnécipoveé karty (Preukaz
Studenta s alebo bez ISIC, Preukaitelia ITIC, Preukaz zamestnanca).

V roku 2016 bola nasadena aktualizovana verzigsystSafeQ, ktora poskytuje sluzbu
tlace a kopirovania cez centralny ey systém. Tato nova verzia dava moznpsdania
kreditu pre Studenta aj bezhotovostne. Ku koncuar8kudenti eSte tato novu moztios
vyuziva’ v praxi nemohli, ale planuje sa rozSirenie ich nusti.

120 novych prenosnych a 25 novych stolnycRitadov, ktoré boli obstarané na
podporu vyskumu a vyvoja eSte koncom roka 20150 bokroku 2016 zavedenych do
prevadzky.

Koncom roka 2016 bol pripraveny a podany rozvojpxgjekt na Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR ¢slom 002UJS-2-3/2016 s nazvom ,Rozvoj temej
infraStruktary Univerzity J. Selyeho”. V ramci reaicie tohto projektu sa na rok 2017 planuje
obnova a modernizéacia chrbticovejtaiee] infrastruktiry a WiFi siete v budovach UJS.

Ubytovanie

_UJS zabezpeije ubytovacie sluzby vo svojich ubytovacich zaeiidch ,SDCajka“ a
»SD Danubius®, ktoré sudelovymi zariadeniami univerzity. SDajka sa nachadza pri PF na

64



Vyrocna sprava a@iinnosti Univerzity J. Selyeho za rok 2016 65

Bratislavskej ceste, a SD Danubius v centre mestBumajskom nabrezi. SD UJS vytvarali
Studentom univerzity vSetkych siiqyv Stadia, zahratnym Studentom, zahramym lektorom,
zamestnancom a htmsn ubytovacie sluzby pdd poZiadaviek univerzity a pta moznosti SD
UJS. Dalej vytvarali podmienky pre Stadium a odpwk Studentov, podmienky pre ich
kultarny rozvoj, spoldensky a Sportovy Zivot a podporovali zaujmadmanog’ Studentov v
sulade so zasadami moralky, etiky a harmonickéheaja osobnosti.

Ubytovacie moznosti pre Studentov

S cilom zvyst’ objektivitu a zjednoti kritéria prid¢ovania ubytovania na jednotlivych
fakultach je od roku 2008 ubytovanie poskytovanéngcou jednotného elektronického
systému, ktory zatia elektronické podavanie i vyhodnocovanie Ziadddhiytovanie v SD
UJS sa poskytuje na zaklade Ziadosti o ubytovadtoz(l podava Student v dgnom termine.
Na posudenie a prerokovanie Ziadosti je zriademdisgia UJS pre ubytovanie, ktora postupuje
na zaklade Domového a ubytovacieho poriadku Stegolh domovov UJS.

Ubytovanie v ubytovacich zariadeniach bolo rieSeasedovne:

Na zaklade prevadzkoveho poriadku celkova kapadigovania pre SCajka bola
stanovena na 413 a celkova kapacita ubytovaniaSpreDanubius bola stanovena na 110
ubytovanych v dvoj- a trojpoditevych izbach péntc od akademického roka 2014/2015.

Ubytovaci poplatok Studentov UJScpe akademického roka v Stajka bol stanoveny
nasledovne: dvoj- a trojpostbova izba 60 €/osoba/mesiac. cB® akademického roka
2016/2017 bol celkovy pet ubytovanych Studentov v SIajka 363 (stav k 31. 12. 2016).

Ubytovaci poplatok Studentov UJSc¢ps akademického roka v SD Danubid
€/osoba/mesiac. Ras akademického roka 2016/2017 bol celkovy¢epoubytovanych
Studentov v SD Danubius 83 (stav k 31. 12. 2016).

Na podporu Sportovych almmocasovych aktivit Studentov UJS prevéadzkuje
multifunkéné ihrisko pri SDCajka. V roku 2016 boli modernizované v SD: fitnesgcem,
pr&ovia, kuchyne, multifunéné ihrisko pri SD UJS.

V SD Danubius bola vybudovana nova WiFitsiev SDCajka dve stipgky (a k tomu
aj kanaliz&ny systém) boli menené vroku 2016. V Stajka av SD Danubius boli
vypracované nove poziarne a evakua plany poth novelizovaného ustanovenia vyhl. MV
SR¢. 121/2002 Z. z. tieZ v roku 2016.

Prevadzkovainnog’

Studentské domovy UJS maju vypracované prevadzkpeéiadky schvalené
Regionalnym Uradom verejného zdravotnictva v Komarn

Su odsuhlasené a dodrzané vSetky néleZitosti prkyadytovacich zariadeni a to:

. identifikacné Udaje prevadzkovdee ubytovacieho zariadenia,

. druh a spb6sob poskytovania ubytovacich sluZzieb,

. podmienky prevadzky a zasady ochrany zdravia ulaytpeh a zamestnancov
ubytovacieho zariadenia,

. sposob skladovania a manipulacie s gwsia bieliziou a frekvenciu jej vymeny,

. spbsob a frekvencia beZzného upratovania a celkowfpratovania ubytovacieho
zariadenia,

. postup pri dezinfekcii a jej frekvencia v zariadmti na osobnu hygienu,

. spbdsob odstievania tuhého odpadu, frekvencia vyphn&aeania odpadovych nadob,
ich ¢istenia a dezinfekcie.
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Z hradiska nerudenej, nepretrzitej prevadzky SD UJS/peacovany rozvrh pracovnej
¢innosti — ¢asovy rozpis zadelenia sluzieb, prevadzkovanie giiggich casti (Studoia,
fithescentrum, PC miestngsmalé kuchynky a podobne).
Cinnog’ SD UJS upravuje aj dokument Domovy a ubytovaciaplok Studentskych
domovov UJS, vypracovany vr. 2015, schvéleny mekto UJS. Tento dokument je
pravoplatny aj v akademickom roku 2016/2017.

Stravovanie

UJS pre svojich Studentov a zamestnancov zabapgpestravovanie dodavdtkym
spbésobom. UJS pouziva stravovaci systém Anete. d 2016 pre Studentov UJS bolo
zabezpeéenych spolu 4227 teplych jedal.

Univerzitn& kniznica — knizni¢né sluzby

Cielom UK UJS je informé&né zabezpmnie vywkby, pedagogickej a
vedeckovyskumneginnosti na fakultach a pracoviskach univerzity. Wgmnou ulohou je
vytvaranie podmienok pre podporu celoZivotného i&admia. Pomocou knizeémo-
informanych sluzieb UK UJS zabezfpige odborna literataru, inforntaé zdroje a priestor pre
vyucovanie, Stadium a rieSenie projektov. KniZnica feocena priemerne 43 hodin tyZzdenne.
Registrovani pouzivatelia maju moztiaguziva’ 24 hodin denne pristup k online katalogu a
online sluzbam, ako su napr. prihlasovanie do kguazZivatéa, prolongacia vypotiek,
informana podpora dt.

Podrobné udaje o rozvoji UK UJS v roku 2016 obsabujkapitola vyrénej spravy.

RTF UJS

Fakulta vyuziva okrem Univerzitnej kniznice UJSkapacity kniznice Teologického
institutu J. Calvina, ktora je Specializovana radgicku literataru.

66



Vyrocna sprava a@iinnosti Univerzity J. Selyeho za rok 2016 67

X. Rozvoj vysokej Skoly
1. Centrum informa¢nych sluzieb

1.1. Koncom roka 2016 bol pripraveny a podany rozvojopsojekt na
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SRI gelom 002UJS-2-3/2016 s nazvom
»R0zVvO0j sigovej infrastruktary Univerzity J. Selyehd/ rdmci realizacie tohto projektu sa na
rok 2017 planuje obnova a modernizacia chrbticasiefovej infrasStruktary a WiFi sie
v budovéach UJS. Realizaciu projektu podporuje nengvo dotaciou vo vyske 29 890 €.

1.2. V novembri 2016 predlozila UJS fondu Pallas Ath&®uinus Concordiae
Alapitvany so sidlom v Méarsku dve Ziadosti o dotaciu. Ziadosti boli zaméraa rozvoj a
podporu e-learningovych ¢iv predmetov EF UJS a na rozvoj nanotechnologického
robotického laboratoria UJS. Fond Pallas Athéné onConcordiae Alapitvany a UJS
uzavreli koncom roka 2016 zmluvu o poskytnuti detédeo vySke 40 000 € na Ziadané
polozky,cag’ tejto sumy sa vyuzije aj na rozvoj pristrojovygtbaveni nanotechnologického a
robotického laboratoria, ktoré bolo zriadené v rd@@d5 v rdmci dopytovo-orientovaného
projektu ,Modernizacia a skvalitnenie technickej infrastruigtivyskumu a vyvoja UJS v
oblasti nanotechnoldgie a inteligentného priestorapolufinancovaného zo zdrojov EU.
Casovy interval vyuzitia dotacie trva od 1. 1. 2@b731. 07. 2017.

2. Rozvoj Univerzitnej kniznice UJS v roku 2016
2.1. Budovanie knizniéného fondu a jeho ochrana
Prirastok knizriného fondu v roku 2016 predstavuje 4151 kriapch jednotiek.
Kniznica odoberala 52 titulov/810 exemplarowd#aych periodik. Celkovy stav kniZmého
fondu k 31.12.2016 bol 96 521, eho 95502 kn.. sU spracované automatizovane v
knizni¢no-informanom systéme DaWinci a 79 611 kn. j. sa nachadzaakwom vybere.

Rozdelenie kniZzgnych jednotiek:
- Knihy a zviazané periodika 88 191 kn. j.
- Audiovizudlne a elektronické dokumenty 1 084 kn. j.
- Zavereéné a kvalifik&né prace 7 221 kn. j.
- Iné Specialne dokumenty 25 kn .|.

2.2. Spracovanie dokumentov a tvorba internych databaz

Do databazy publikaejcinnosti bolo v roku 2016 spracovanych 667 zaznarAoshiv
podkladov obsahoval k 31. 12. 2016 celkovo 5 156kfamlov k publik&nej cinnosti, 3 439
podkladov k ohlasom. V auguste 2016 bola schvaepadpisana nova smernical2/2016 o
bibliografickej registracii a kategorizacii publikeej cinnosti a ohlasov na UJS. Vynosom
smernice je &nnejSie vyuZitie elektronickych formularov na vétenie novych publikacii do
systému DaWinci. Spolupraca s akademickymi zamastmai, doktorandami a asistentami
jednotlivych fakult a katedier sa zefektivnil&@aka konzultacii a workshopov organizovanych
kniznicou. Témou odbornych stretnuti boli: regisi@apublikacii a ohlasov, vyadavanie v
elektronickych informénych zdrojoch a medzinarodnych databazach.

V roku 2016 UJS vytvorila online pristupna datab@re periodika z fondu UK UJS.
Bibliograficka databaza publikaej ¢innosti a ohlasov je Jme pristupna cez online katal6g
UK UJS. Dalsi krok rozvoja knizgno-informa&ného systému smeruje k zapojeniu
kniznicného systému do integracie informgich systémov UJS. Zaklady napojenia LDAP na
KIS DaWinci su uz preddefinované sp&og’ou SVOP. Planovana realizacia projektu bola
posunuta na rok 2017.
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V rdmci roka 2016 bolo registrovanych a schvalen§6fi bibliografickych zdznamov
a 599 ohlasov na publikau ¢innog’.

2.3. Pouzivatelia kniZznice a poskytované sluzby

V juni a v decembri bol Knizgho-vypozEny poriadok aktualizovany, gom sa
rozsSirila aj Skala sluzieb. Vyznamnou zmenou jepdelecembra 2016 UK UJS zabedge aj
predaj skript a¢ebnic UJS.

K 31. 12. 2016 mala UK UJS celkom 1 433 aktivnyolgvat&ov, ktori v priebehu
roka uskutonili 5 200 fyzickych a 10 585 virtudlnych navstelPouzivatelia kniZnice
zrealizovali 303 prezeénych a7 805 absénych vypozéiek. Moznos online pristupu k
zaverénym a kvalifika&nym pracam je moznym dévodom menSieho zaujmu erébé
vypozicky spomenutych dokumentov.

V roku 2016 UK UJS evidovala 119 medzikni@gmych vypoZtiek z inych kniznic
SR.

2.4. Pristup k elektronickym informa énym informaénym zdrojom
Pristup k licencovanym databdzam UK UJS boldalaj zabezpe&eny prostrednictvom
projektu NISPEZ (Néarodny inforntay systém podpory vyskumu a vyvoja — pristup k
elektronickym informanym zdrojom). Pre doktorandov, pedagogickych a olegeh
pracovnikov UJS uskutaila 18 Skoleni, ktoré sa zamerali na ¥gtlavanie v zahratnych
licencovanych databazach a na registraciu pubiginnosti.

2.5. Projektova ¢innost® UK UJS
V roku 2016 UJS ziskala grant z Fondu na podporanianv hodnote 6 000 €. V ramci
projektu s nazvom Nakup knizmého fondu UJS zaobstarala celkom viac ako 300 phéeav
odbornej literatury.

Dlhodobym zdmerom UK UJS je zefektivnenie vyuZjrgestorov kniznice. V roku
vznikla projektova dokumentacia na premiestnenig€itpiibvej zony a vytvorenie tichej
Studovne. Separovanie spomenutych priestorov by be@vyhnutné na rozvoj kniifmej
infraStruktdry. Na realizovanie projektu zdtidJS nemala dostatoé finargné prostriedky, ale
pripravena dokumentacia umaje aj jeho neskorsie vyuzitie.

2.6. Technické a priestorové vybavenie UK UJS
Priestor kniznice je vybaveny §itaémi s pripojenim na internet, okrem toho sa
pouzivatelia m6zu na internet prigbjpomocou WiFi signalu. Kniznica ma k dispozicii 122
Studijnych miest a 29 gatacovych stanic.

3. SDUJS
Na konkrétnu ziadasUJS bol rozpeet pre UJS navySeny o 100 000,- € dodatkosk
zmluve ¢. 0148/2015 zo ith 6. 3. 2015 o poskytnuti dotacie zo Statneho r&dmpo
prostrednictvom rozptu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a SporturdRok 2015. Tato
suma predstavovala prispevok na sanaciu viacergehrii v priestoroch Skolskych objektov,
zabezpéujucich sluzby pre Studentov. Firané prostriedky vo vyske 83.707,80 € boli pouzité
v roku 2016 na rieSenie instafgych jadier v tudentskom domo@ajka.

4. Sportové centrum UJS
V ramci kapitalovych vydavkov realizovala UJS v wokR016 vydavky z vlastnych
zdrojov na rozvoj Sportovej zdatnosti Studentovvardity nakupom strojov a zariadeni do
telocvicne a to rdznych druhov kladkovych pdasivatov a trenaZzérov. Tieto Sportové stroje a
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zariadenia su vyuzivané v ramci hlaviignosti univerzity pdas vywovacieho procesu ale aj
v ramci vd’nocasovych aktivit Studentov a zamestnancov univertitydnota kapitalovych
vydavkov predstavuje celkovo 12 295,40 €.

5. Darovany majetok pre UJS
V roku 2016 UJS &tovala darovany majetok v celkovej hodnote 1 308,48 €. Jedna
sa 0 darované budovy, pozemky a dopravny proskiedbneinvestiného fondu Pro Selye
Univerzitas, n.f.

Hodnota prijatého darovaného majetku faottied je nasledovna:

Budovy: 1 060 796,40 €
Pozemky: 237 192,00 €
Dopravny prostriedok: 6 500,00 €.
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XI. Medzinarodné aktivity UJS

Medzinarodné aktivity UJS v ramci zahrémjch vz'ahov v roku 2016 napali principy
internacionalizacie, ktoré su &sou Dlhodobého zadmeru na roky 2016-2021.
Prostrednictvom svojich zastupcov sa UJS gdade na spolupraci v ramci narodnych
a medzinarodnych organizac{ilenstvo v eurdpskych institticiach, organizaciactpije UJS
dolezitym Kacom na vytvaranie podmienok pre zapdjanie sa do mé&dwinych projektov,
ako aj k nadvazovaniu novych kontaktov a propagsaieotnej univerzity.

Vroku 2016 sa pracoviska, zamestnanci a Studed® Wo svojejcinnosti riadili
najnovsimi medzinarodnymi trendmi a snaZili sa pvgs medzindrodnu prestiz UJS na
zaklade kvalitnej spoluprace so zahtayimi univerzitami.

Na zéklade medziuniverzitnych akademickych doh&paupraci k 31. 12. 2016 mala
UJS uzatvorenych 26 dohdd o spolupraci na celowiiwej Urovni adalSie zmluvy na
fakultnej arovni so zahragmymi partnerskymi institaciami. V priebehu roka waiverzitnej
arovni boli podpisané 2 nové memorandy o spolugagiznamnymi institiciami a nadaciou.
UJS podpisala dohodu o spolupraci s nadaciou Kampdencei Tehetségkutaté Alapitvany
v Budapesti. V juli z podnetu Narodnej rady SVQastupcovia vysokodkolskych institlcii
Fakulty stredoeurdépskych Studii Univerzity KonstaatFilozofa v Nitre, Katedry nazarského
jazyka a literattry Univerzity Komenského v Braig, Ustavu méiarského jazyka a kultary
PreSovskej univerzity v PreSove a UJS podpisaluzmio spolupraci mi#arskych Studentov
Studujucich v slovenskych askych vysokoSkolskych institdciach. Na fakultnepuini bolo
podpisanych padoh6d o buducej spolupraci. Reformovana teologfekélta ma podpisané
nové memoranda o spolupraci s nasledujucimi umniteeni z Malarska: Debreceni
Reformatus Hittudomanyi Egyetem, Sarospataki Reftus Teoldgiai Akadémia, Karoli
Gaspar Reformatus Egyetem Hittudomanyi Kar, z Ruskars Reformovanou pedagogickou
fakultou Univerzity Babes-Bolyai v Kluzi (Cluj-Napa) a s Internationale Akademie flr
Philosophie z LichtenStejnska.

So zameromd’alej prehlbova a rozvij@ vSestrannu &innd spolupracu a nadvazava
kontakty, tak ako v predchadzajucom roku, univarzgokr&ovala v nastolenom trende
podporovania bilateralnych t€&hov vramci programu Erasmus+. Vramci akcie KA107
programu Erasmus+ UJS rozSirila aj moznosti mghéispoluprace s partnerskymi krajinami,
t. j. krajinami mimo Eurdpskej Unie. Spolupracazetranénymi institiciami sa tyka najma
akademickych mobilit, vymeny skdsenosti a poznatkoblasti vzdelavania prostrednictvom
mobilit a spolénych vedeckovyskumnych projektov, pripravy sgolech odbornych
publikacii a organizovania seminarov a konferendskutanené mobility prispeli k rozvoju
osobnostnych i odbornych predpokladov zapojenyobbosiapomohli prdbit spolupracu
s doterajSimi partnermi a prispeli k nadviazaniwyoh kontaktov, ktoré viedli k uzavretiu
d’alSej spoluprace. V roku 2016 bolo podpisanych dbych medziinstitucionalnych dohéd.
UJS podpisala spolupracu o vymene Studentov a zaamesv s Univerzitou Graz v Rakusku
a s Univerzitou Padova v Taliansku, ktoré boli pnvywysokosSkolskymi institiciami v tychto
Statoch. Ku koncu roka 2016 mala UJS podpisanyamé&dziinstitucionalnych dohéd v ramci
programu Erasmus+ s 49 zahgaryimi vysokoSkolskymi inStiticiami v nasledujucidiatéch:
Mad’arsko (24),Ceska republika (8), Rumunsko (5),Bko (4), Turecko (2), Dansko (1),
Chorvatsko (1), Holandsko (1), Rakusko (1), Talkengl) a v ramci partnerskych krajin
v marci bola podpisana medziinstitucionalna doh®dgsokou Skolou Il. Ferenca Rakdcziho
v Zakarpatskej oblasti v Berehove z Ukrajiny (1)o ZZ zmllv je najviac uzavretych
s indtiticiami v Mdarsku (53 %)Cesku (12 %), Rumunsku (12 %) alBku (8 %).

V roku 2016 sa UJS zapojila do vSetkych aktiiiidovej akcie KA1 — Vzdelavacia
mobilita jednotlivcov programu Erasmus+, t. j. dobility Studentov za ¢elom Studia a staze
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a do mobility zamestnanca na wju a Skolenia v ramci projektu KA103 mobilita medzi
krajinami programu) a KA107 mobilita medzi krajinptogramu a partnerskou krajinou.

Okrem najpopularnejSieho programu Erasmus+ sa lAiBerzava aj na posobenie
v inych medzinarodnych giach, najma v stredoeurépskom vymennom programe pre
univerzitné Studia CEEPUS (Central European ExchaAgpgram for University Studies).
V priebehu roka 2016 dalej pokr&ovalo z&lenenie UJS v CEEPUS, v rdmci ktorého pésobi
UJS ako partner v nasledujucich projektoch: CIII-B@.0-10-1516 Teaching and Learning
Bioanalysis, CIlI-HU-0019-11-1516 International aoation in Computer Science, CllI-PL-
0701-04-1516 Engineering as Communication Languadgeurope a CIllI-SK-0405-07-1516
Renewable energy sources, ktoré ponukaju priestdoispolupracu medzi univerzitami na
Slovensku, \Ceskej republike, Bulharsku, Rumunsku, ®msku, Chorvéatsku, Psku,
Rakusku, Macedonsku, Moldavsku.czakom roka sa UJS zapojila do novej siete eurogsky
univerzit pod nazvom HU-1109 Dyslexia in Learnimgl @eaching of Foreign Languages.

Program CEEPUS s projektom CIlI-RO-0010-10-151@zsv/om Teaching and Learning
Bioanalysis, do ktorého je zapojeny aj UJS, zidkatizinarodnu cenu ministra CEEPUS za
akademicky rok 2015/16. Ocenenie bude odovzdanémeir 20. zasadnutia Spdleeho
vyboru ministrov. Projekt je koncipovany ako akadek@ sie’ spolupracujicich univerzit v
stredo- a juhovychodnom regidne Europy v ramci &poich edukanych a vedecko-
odbornych aktivit

Akademicka mobhilita zamestnancov

Neoddeliténou sw@as’ou medzinarodnej spoluprace su zahna@i pracovné cesty
zamestnancov UJS a prijimanie zahtagich hosti. V roku 2016 zrealizovali zamestnancsUJ
viac ako 440 zahra#ych pracovnych ciestp je 63 % narast oproti roku 2015¢élom ciest
bola primarne &ag’ na konferenciach, seminaroch a sympoziach, aleamé&hé pracovné
cesty sa uskutmili aj za (Eelom pracovnych stretnuti, rokovani, uzatvaraniyobvdohéd o
spolupraci, rieSeni projektov a akademickych mobb#pojenych s vytbou, resp. so
Skoleniami. V zaujme skvatibvania sluzieb a administracie mobilit koordinatprogramu
Erasmus+ v roku 2016 absolvovali medzinarodné tyddeskolenie pracovnikov na Narodnej
univerzite verejnych sluzieb (Nemzeti KozszolgalatEgyetem) v Budapesti.
Navyhradavanejsimi krajinami boli Marsko, Rumunsko @eska republika, ale zamestnanci
vycestovali aj do Rakuska, Nemecka, Ukrajiny, Sieagka, Ptska, Srbska, Spanielskainy,
do Finskej a Francuzskej republiky.

Akademické mobility ditelov a vyskumnych pracovnikov s zamerané najmd na
realizaciu vydby a vyskumnejéinnosti na partnerskej institucii, a akademické ititgb
administrativnych pracovnikov na Skolenia, na va#ja vymenu skusenosti z organizovania a
realizovania mobilit. V tejto oblasti dominuju na@maktivity realizované v ramci
medzinarodnych programov Erasmus+ a Stredoeuropskelymenného programu
univerzitnych studii CEEPUS.

V roku 2016 sa ztastnilo na akademickych mobilitach celkovo 70 zamascov, z
toho 56 v akademickom roku (z&elom vyuwby 51 pedagogov a za&€lom Skolenia 5), a 14
zamestnancov v akademickom roku 2016/17 @=oin vywby 11 pedagdgov a zae&lom
Skolenia 3) s celkovynpoctom 387 osobodni v zahratii Navstevované krajiny v ramci
vSetkych mobilit boli: M&arsko (53 %)Ceska republika (9 %), Rumunsko (16 %)/$®
(6 %), Dansko (6 %), Turecko (4 %)ierna Hora (6 %).

NajvyznamnejSi podiel nacitel'skych vymenach mali mobility realizované v ramci
programu Erasmus+. Pet mobilit zamestnancov UJS v ramci programu suUmaima
s realnymi mozna®ami financovania vymennych pobytov, ktoré su z&vll celkovej vysky
pridelenych grantov. V roku 2016 na Erasmus+ zabnap mobilite sa z UJS zastnilo 48

71



Vyrocna sprava a@iinnosti Univerzity J. Selyeho za rok 2016 72

ucitelov, z toho 40 v akademickom roku 2015/16 aBeliov v akademickom roku 2016/17.
Najviac mobilit — s p&tom 27 - realizovali &itelia EF (z toho v akademickom roku 2015/16
23 a 4 v akademickom roku 2016/17), nasledne z P&tem 18 (z toho 15 v akademickom
roku 2015/16, a 3 v akademickom roku 2016/17),keongec z RTF - 2 &itelia. VSetci @itelia
absolvovali mobilitu na zaklade vopred dohodnutptagramu prednédsok a agdli minimalne

8 hodin. Priemernéaitka mobility¢inila 5 dni. Z navstivenych krajin pretrva priogitnaujem
pedagogov o mobility do Mearska (57 %). Medzi'alSie cid€ové krajiny patrili Rumunsko
(19 %), Ceska republika (10 %), Dansko (7 %), Turecko (5&6Pd'sko (2 %). V minulom
roku sa mobility zamestnancov na partnerskych umitéch za Gelom Skolenia v rdmci
programu Erasmus+ Zastnilo 8 pracovnikov, z toho 5 v akademickom r@Qal5/16 a 3
pracovnici v akademickom roku 2016/17. Najviac prxakov vycestovalo z Rektoratu (5),
dalej z EF (1) az PF (2). Zamestnanci stravili nabiiite spolu 40 dni na partnerskych
univerzitach v Mdarsku (6), v Rumunsku (1) aGeskej republike (1). Prinosom koleni je
moznos zlepst svoje odborné ztumosti, skonfrontovéa svoje pracovné skdsenosti so
skuseno&ami kolegov zo zahratina.

V ramci vymenného programu CEEPUS v roku 2016 ssstdilo na zahratinom
prednaskovom pobyte 14&itelov z UJS, z toho 11 v akademickom roku 2015/16udit@lia
v akademickom roku 2016/17. Z EF UJS vycestovaltielia v ramci schvalenej siete ClII-
HU-0019-2013 — International Cooperation in Comp&eience 4 na partnerské univerzity do
Mad’arska (3) a dadCeskej republiky (1). V ramci siete ClII-PL-0701-83Engineering as
Communication Language in Europe vycestovaltielia na prednaskovy pobyt v Baku na
Technickd univerzitu v Koszaline (2) a na Univarzi Montenegre (3). Okrem toho sa
mobility uskut@&nili v rdmci projektu CIII-RO-0010-10 s nAzvom Thawg and Learning
Bioanalysis. Witel'ski mobilitu absolvovali 2ditelia z PF (1 Rumunsko, 1 Marsko). Spolu
stravili na partnerskych univerzitdch 112 dni.

Pri realizacii vymennych pobytov v roku 2016 v atlazamestnaneckych mobilit UJS
dosahuje priblizne rovnaky pomer medzi prijatynviyalanymi. UJS si ndialej udrZziava pevné
a intenzivne kontakty so zahr&im, a to organizovanim, respéa&’ou na medzinarodnych
vedeckych konferencidch doma a v zahtiarako aj kratkodobymi pobytmi na partnerskych
univerzitach a navstevami zahréamych odbornikov na nasej univerzite.

V roku 2016 p6sobilo na UJS celkom 50 zahtajch Witel'ov a zamestnancov, ktori
absolvovali prednaskove, vyskumné pobyty a nayStaviEelom Skolenia v rdmci programu
Erasmus+ (78 %), vymenného programu CEEPUS (22 &)je 0 35,1 % viac oproti
minulému roku. Prijati zamestnanci realizovali gvajobility na PF (46 %), RTF (31 %) EF
(23 %). Najviac prijatych zamestnancov priSlo ztparskych univerzit z Méarska (26), ale aj
z Rumunska (14), €eskej republiky (6), z Fska (2), zo Srbska (1) a z Holandska (1). Hostia
pobudli v nasej krajine celkovo 270 dni.

Za elom realizacie programu Erasmus+ prednaskovéhgtpqicestovalo na UJS 32
zahrantnych pedagdgov, ktori prednasali na PF (15), nk HIL) a na EF (6). Zahrami
ucitelia zabezpdli prednasky v md&arskom,éeskom alebo anglickom jazyku v rdmci riadnej
vyuéby. Okrem hotujucich itefov sme vroku 2016 prijali 7 administrativhych
zamestnancov zahra&niych univerzit v rdmci mobility Erasmus+ Skoleniamestnancov.
Hostia partnerskych univerzit navstivili Rektoratsetky 3 fakulty UJS. Najviac hfagucich
vysokoskolskych pracovnikov pochadzalo z krajirdlslissko (52 %) a Rumunsko (28 %).

WsSSi zaujem bol aj o mobility zahr&nych akademikov, ktori na UJS prisli cez
program CEEPUS. Vroku 2016 UJS prijala na vedguaagogicky pobyt zahramych
odbornikov v ramci troch schvalenych sieti. PF tigifsv ramci projektu CIlI-RO-0010-10
Teaching and Learning Bioanalysis Bitalia (2 z Mafrarska, 2 Zeskej republiky, a1
z Rumunska). EF prijala 6 zahramych witel'ov v ramci sieti CIII-HU-0019-2013 - Xitel'ov
z Ceskej republiky a 1ditela zo Srbska, a v ramci projektu ClII-PL-0701-03ngHeering as
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Communication Language in Europe boli prijatickelia z Technickej univerzity v Koszaline.

V ramci programu CEEPUS spolu stravili na UJS 8B Brednasky zahrafnych witel'ov sa
uskutanili v oblasti prirodnych a informatickych vied.

Mobility akademickych zamestnancov umail nielen u@itelom ale i ostatnym
vedeckym, technickym a administrativnym pracovnikmsxoji’ si nové metodiky, vymetiisi
skusenosti, skonfrontovavoje poznatky a metddy prace s kolegami zo zahean
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XIl.  Systém kvality

a. Manazment vysokej Skoly

UJS mala zavedeny certifikovany systém zab&zgpenia kvality EN 1ISO 9001:2008
od 02. 03. 2007 do 28. 02. 2013.cBe Serocného obdobia, kedy bol tento systém zavedeny
na UJS sa ukazalo, Ze nefigpprimarne dakavania univerzity, totiz zavedeny systém najmé
v hlavnych oblastiach pdsobenia univerzity (v pdskgni vysokosSkolskeho vzdelavania a v
prispievani k rozvoju vedy a kultary) nepreukdzalz@dovanu podporu pre zefektivnenie
procesov. Po dokladnej analyze stavu zavedenéhénsydJJS v roku 2013 vytvorila vilastny
vnutorny systém kvality. Predpis ,Vnuatorny systérabezpéenia kvality vzdelavania na
Univerzite J. Selyeho” dlalej len ,VSZKV") bol vypracovany na zaklade Starditav
Eurdpskych noriem a smernic na zabéepée kvality vysokoskolského vzdelavania v sulade s
§ 87a zakona, ale boli dbo zabudované aj skusenosti z prechadzajuceho maysté
zabezpeéovania kvality. Vnatorny predpis VSZKV bol prerolaw v poradnych organoch
vedenia univerzity. V Akademickom senate UJS bdivateny 19. 12. 2013, a nasledne
zavedeny na celouniverzitnej Urovni v roku 2014.

Jednotlivé fakulty a siasti univerzity vypracovali vlastné dokumenty, &ouguju
vlastné, uz konkrétne postupy v ramci zabéapania kvality vzdelavania. Taktiez zaviedli,
aplikovali a priebeZzne hodnotia procesy zabéapania kvality vzdelavania. Fakulty vytvorili
vlastné vnutorné dokumenty, riadiace schémy a bpikstné konkrétne procesy a postupy,
siasti univerzity sformulovali vlastné konkrétne pgeg a postupy v oblasti zabeZpeania
kvality.

Celkovy systém zabezgenia kvality pozostava z komplexu tychto dokumentov
d’alSich vnatornych predpisov UJS. Uvedenym spésobolinfakulty a séasti UJS aktivne
zapojené do procesu vytvarania, hodnotenia syst@méom mali mozZnos vyvijat’ svoje
procesy a postupy v kontexte Specifik vlastnycligiych odborov.

Na EF UJS boli ich procesy zabegeria kvality vzdeldvania sumarizované do jedného
dokumentu. Vypracovany dokument bol vydany ako @&riklekana ER. 1/2014 Procesy
zabezpeenia kvality vzdelavania na EF UJS.

Na PF UJS nadely zabezp&enia kvality vzdelavania boli vypracované dva dokuty:
Politika kvality vzdelavania na PF UJS a Procesoatypy riadenia a kontroly kvality
vzdelavania na PF UJS. Obidva dokumenty boli p@raké a schvalené v Akademickom
senate PF UJS. Dokumenty boli vydané a zverejnemé&mernica dekana 2 Politika kvality
vzdelavania na PF UJS a Smernica dekar Proces a postupy riadenia a kontroly kvality
vzdelavania na PF UJS.

Na RTF UJS bola vypracovana Smernica dekanal/2014 Systém vnutorného
zabezpeéenia a procesnych schém RTF UJS, ktoru vydal dBR@&nUJS.

Dévodom na vydavanie dokumentov o postupoch fakddls v oblasti zabezpenia
kvality vo forme vnutornych riadiacich aktov (prikasmernica) je vnimanie systému
zabezpéenia kvality vzdelavania ako Zivého, neustale saniaoeho procesu, ktory po
zavedeni treba reflektov@o ziskanymi skisentami a v pripade zistenia nedostatkov zreni
a dopInt’ ho v takom zneni, aby popisané postupy, schémynolzaj uplatnittné v praxi
fakdlt. Vnutorné riadiace akty maju &&u pruznos pri vydavani novej, upravenej verzie
dokumentu.

Sasti UJS (UK, CIS a SD) tieZ vypracovali svoje sy zabezgenia kvality.

UJS zverejuje vSetky vnutorné legislativne predpisy univerziakult ad’alSich sdasti
(vratane vSetkych predpisov a dokumentov systéneuzpbezpgovanie kvality vzdelavania
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UJS), podklady na rokovania a zapisnice vSetkyclgamov univerzity a fakudlt v
Administrativnom podsystéme AIS pre vSetkyilbnov akademickej obce a zamestnancov
UJS, aby procesy boli transparentné a dostupnévietkych, ktorych sa to tyka. VSetky
informacie, v ktorych nie su obsiahnuté osobné aidgzickych osbb, su zverejnené kvoli
transparentnosti prdenov akademickej obce a zamestnancov UJS.

Finanéné riadenie

UJS od svojho vzniku hospodari ako celok. Na zakgzape ekonomickychEinnosti
vyuziva Finagny informany systém SOFIA, ktory umd#je komplexnu evidenciu nakladov
a vynosov, resp. prijmov a vydavkov jednotlivyclyamiz&nych zloZiek.

Uétovnictvo o hospodareni univerzity bolo vedené ladg so zakonom citovnictve,
pricom sa dodrziavali opatrenia MF SR, na zaklade ktorga ustanovuju podrobnosti
0 postupoch &ovania a Gtovnej osnovy pre diovné jednotky, ktoré nie su zaloZzené alebo
zriadené za delom podnikania, ako ajétovné vykazy arozsah udajovcanych z dtovnej
zavierky na zverejnenie pré&tdovné jednotky, ktoré nie su zaloZzené alebo zri@den@delom
podnikania.

Hlavnym zdrojov financovania univerzity bola dotcizo Statneho rozptu
prostrednictvom kapitoly ministerstva. Na zakladéathej zmluvy boli univerzite poskytnuté
tieto dotacie:

. dotacia na uskut@ovanie akreditovanych Studijnych programov,
. dotacia na vyskumnu a vyvojovu alebo umeletkinos’,
. dotacia na socialnu podporu Studentov.

Univerzita m& moznaspre svojwinnog’ pouzt’ aj zostatok dotacie z predchadzajucich
rokov, vlastné zdroje, ako aj zdroje zo zahtemni

Vedenie univerzity aj v roku 2016, podobne ako pé roky, venovalo mimoriadne
velkd pozornog cerpaniu finagnych prostriedkov s dérazom na zabegmee maximalnej
acinnosti - vynaloZenych prostriedkov, Uspory energiacionalizaciou vykurovania,
zabezpeéenim priebeznej udrzby budov a zariadeni.

UJS pouzila finatné prostriedky poskytnuté z dotacii zo Statnehopattm a zo
zahrantia v sulade sdelom ich pouZzitia a v sulade so zasadami hospodtsredektivnosti,
Gcelnosti a dinnosti pri nakladani s verejnymi prostriedkami.SUgaias kalendarneho roka
vyuziva okrem dotmych zdrojov zo Statneho rozfio aj iné — alternativne zdroje
financovania. UJS v buddcnosti mieni vyuZivaové funkcionality z informaého systému
SOFIA, ktoré stvisia s legislativnymi zmenami aipdavkami MSVVaS SR na predkladanie
r6znych informacii o hospodareni verejnej vysokejy Univerzita aj ndalej mieni vyuziva
zdroje financovania zo Strukturalnych fondov EUligaiou projektov v oblasti vzdelavania
ako aj v oblasti vedeckéjnnosti.

b. Vzdelavanie

Hodnotenie Urovne UJS vo vzdelavacefinnosti z pohPadu Vedeckej rady
uJs

Vedecka rada UJS na svojom riadnom zasadmatil®. 5. 2016 prerokovala a vzala na
vedomie Hodnotenie Urovne UJS vo vzdelava&oajosti za rok 2015 (Uznesenie 4/10. 5.
2016-VR).
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Pravidla zabezp&ovania a monitorovania kvality UJS

Zakladné principy a pravidla zabezpeia kvality vzdelavania su zakotvené vo
vnatornom predpise Vnutorny systém zabeéepéa kvality vzdelavania na UJS. V sulade s
tymto predpisom zad@lom zabezpgenia mechanizmov a futikosti systému v roku 2014
fakulty a jednotlivé sEasti vypracovali vlastné dokumenty a procesné sghém

Koncom roka 2013 bola zriadena Rada pre zalienpe kvality vzdelavania UJS ako
poradny organ rektora UJS. Rada koordintilgnog’ fakalt a sédasti univerzity v tychto
oblastiach: monitoruje, hodnoti, procesy suvisiagevzdelavanim a na zaklade vysledkov a
zisteni pripravuje opatrenia na odstranenie netastaClenmi Rady pre kvalitu vzdelavania
su prorektor pre vzdelavanie, prorektor pre vediskum a akreditaciu, zastupcovia fakult
(dekanmi povereni prodekani, ktori su predsedarkulfiaych rad), zastupcovia &asti
univerzity (riaditelia). Tymto spdsobom je zabemrey obojstranny prenos meddankami
systému zabezpevania kvality univerzity. Na jednotlivych fakultdacUJS boli podobne
zriadené fakultné rady zabezpaia kvality vzdelavania.

V roku 2016 Rada pre zabezpeie kvality vzdelavania UJS rokovala dvakrat. Na
zasadnutiach boli prerokované a analyzované ajthatimne ukazovatele a moznost
vratane Studentskych ankiet ktoré su dostupné v akademickom infotmam systéme a
pomocou ktorych mézeme odhaliizika a hrozby v zabezpeni vzdelavania. Terminy a
programy zasadnuti:

« 18. 04. 2016; Program: Vy&na sprava o systéme zabemgga kvality vzdelavania UJS
za rok 2015 (prediskutovanie pripomienok k wyre] sprave, zapracovanie
pripomienok, nasledne prijatie a schvalenie §ig) spravy).

e 10. 2016; Program: Vytma sprava o systéme zabe®gga kvality vzdelavania UJS za
rok 2016 (formalne a obsahové poziadavky, dodrziavanierukgiry, termin
vypracovania).

Pod'a VSZKV ,Vysledky monitoringu materialneho, tecbkého, informaného a
socialneho zabezpenia na podporu vzdelavania Studentov tasdu vyrainych sprav UJS
a jej fakult a si prerokovavané aspmz ra@ne prislusnymi vedeckymi radami.Cl( 11
ods. 4). Poth VSZKV Rada pre zabezgmvanie kvality vzdelavania UJS vypracovala
Vyro¢nu spravu o kvalite vzdelavania na UJS za rok 28i&a sa zverépje na webovom
sidle  univerzity na  adrese __http://ujs.sk/sk/studrana-pre-zabezpecenie-kvality-
vzedlavania.html#tab1-4.

Vysledky Studentskych ankiet na UJS v roku 2016

Pod’a vnutorného predpisu Systém zabéepé kvality vzdelavania UJS od roku 2014
Studentské ankety realizuju (vyhlasuju, zabéapea vyhodnocuju) fakulty. Aj v roku 2016 sa
na zasadnuti Rady pre zabeapenie kvality vzdelavania UJS dohodlo, Ze fakubydu
zverejiova’ dotazniky s rovnakym obsahom.

Na EF UJS bola percentuélnéad’ Studentov na vyplneni dotaznikov 46,51 % v letnom
semestri akademického roka 2015/16 a 57,37 % v aimisemestri akademického roka
2016/17. Na PF UJS tato hodnota predstavovala 28,83etnom semestri akademického roka
2015/16 a 41,30 % v zimnom semestri akademickéka &916/17, a na RTF UJS 7,9 % v
letnom semestri akademického roka 2015/16 a 34,8Z#hnom semestri akademického roka
2016/17.

Studenti UJS mali mozntsz&astnf’ sa aj celoeurépskeho vyskumu Trendence
Graduate Barometer 2016, ktoréholom bolo pre UJS zisKauzitotné empirické data
o hodnoteni kvality z roznych ptéddov. Prieskum bol realizovany externou, Specighnou
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medzinarodnou institaciou. Na prieskume saaztnilo 273 Studentov UJS (15,69 %).
Vysledky prieskumu ponukaju nastroje na porovnavdmudnotenia kvality aj v narodnom a
medzinarodnom meradle. Vysledkami prieskumu babizotdmeni aj Studenti UJS.

EF UJS

V zmysle 8§ 70 ods. 1 pism. h) zd&kahal31/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych predpisov aj v roku 2016 nsalidenti EF UJS k dispozicii mozitios
zapoji’ sa do anonymného dotaznikového prieskumu, v r&tocého mali moznashodnot?’
kvalitu vyuweby a @itel'ov zo svojho uhla pdladu.

Cielom pravidelného hodnotenia kvality Wy je prispi€ k zefektivnheniu vytby
predmetov v jednotlivych Studijnych programoch na BJS. Prostriedkami hodnotenia su
v kazdom semestri akademického roka elektronickyisepnené anonymné Studentské
dotazniky, v ramci ktorych maju Studenti mozhes anonymne vyjadrik obsahu, forme
a urovni pedagogického procesu. Studentské ankespréstupnené pre Studentov jednotlivych
Studijnych programov cez Akademicky inforéng systém UJS, kde maju priestor na
hodnotenie vSetkych predmetov a dwijilcich, ktoré mali zapisané v danom akademickom
roku, resp. semestri.

Vdaka elektronickému zberu Gdajov je mozZzné zozbieraidgje rychlejSie
a efektivnejSie vyhodnativ porovnani so spracovanim dotaznikov vdteej verzii. Znenie
otdzok sa oproti akademickému roku 2014/2015 neimdbdotaznik sa sklada z 3 hlavnych
casti:

l. ¢ast’ — vSeobecn&as’ — informéacie obadne Urovne vyiby na EF UJS - 1
otazka,

ll. ¢as’ — hodnotenie vy&ovacieho procesu a predmetona EF UJS — informécie
ohladne aktualnosti, zaujimavosti, uZmosti a moznosti zuZzitkovania témy daného
predmetu, ako aj Udaje o vystupovani, pripravenasthote pomoci, korektnosti, metéde
vyucby a pristupu &itel'a — 2 otazky,

lll. ¢ast’ — pripomienky a ndmety respondentoy

Na polozené otazky mali moznosespondenti, resp. Studenti EF UJS odpoteta
stupnici od 1- 5, kde jednotlivésla Skaly vyjadrovali nasledovné moZznosti:

1 — vé’'mi dobry (maximalna miera suhlasu),

2 — dobry (vysoké miera suhlasu),

3 — priemerny (priemerna miera suhlasu),

4 — pod priemerom (nizka miera suhlasu),

5 — zly (vémi nizka miera suhlasu).

Pri niektorych otazkach mali hodnotiaci moznhogouzi’ aj kombinovanu formu
odpovede, t. j. hodnotenie pomocou Skaly a otvoherhotenie textovou formou.

Vedenie EF UJS si stanovilo zatieeustale zvySovapodiel Studentov zapojenych do
dotaznikového prieskumu. Snahu vedenia EF UJS wiramedeného cla znézaiuje
nasledujuci grat. 18, v ktorom jasne vidiepozitivhu tendenciu rastu ¢o Studentov, ktori
vyplnili dotazniky.
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Vyvoj poctu respondentov dotaznikového prieskumu
na EF UJS
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Graf. ¢ 18 Vyvoj paitu respondentov na EF UJS

V grafe vidi@’ narast pétu respondentov dotaznikového prieskumulpodemestrov
v ramci akademickych rokov. V letnom semestri akaidkého roka 2015/2016 boli dotazniky
Studentom EF UJS elektronicky spristupnené od 342016 do 30. 06. 2016. Dotaznikového
prieskumu na EF UJS v lethom semestri akademickalte2015/2016 sa Zastnilo spolu 327
respondentov, t. j. 46,51 % riadne zapisanych &todena akademicky rok. Nasledujuci graf
znazotiuje percentualne rozlozZenie respondentov’adtudijnych programov EF UJS.

Rozdelenie respondentov podl’a Studijnych programov

H AIdb

# PHMdb
4 PHMeb

B EMPdm

HRPem

Graf €. 19 Rozdelenie respondentov pdd Studijnych programov EF UJS
(Vysvetlivky: Aldb — Aplikovana informatika denra&larske, PHMdb — Podnikové hospodarstvo
a manazment denné bakalarske, PHMeb — Podnikasgokarstvo externé bakalarske, EMPdm —
Ekonomika a manazment podniku denné magistersli@mRRiadenie podniku externé magisterské)

Vysledky Studentskej ankety na EF UJS v lethom sstrieakademického roka
2015/16

Hodnotenie vyeby na EF UJS

Této caq’ Studentskej ankety obsahovala jednu otazku, vir&tocej hodnotili Studenti
arover vyuwtby na EF UJS Aky je Vas nazor na urovevywby na UJS?) Graf ¢. 20
znazotiuje vyvoj hodnotenia kvality vyilby na EF UJS v lethom semestri akademického roka
2015/2016. P&et odpovedi bol 327. Hodnota vazeného aritmetick@femeru odpovedi bola
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1,98. Zo ziskanych udajov z dotaznikového prieskumizeme konStatova Zze Studenti
povazuju kvalitu vydby na EF UJS za V¥mi dobru. Nasledujuci graf znazmje percentualny
pomer odpovedi respondentov v ramci hodnotiacdy Ska

Nazor na uroven vyucby na EFUJS v percentach
60%

51%

L

NS

=N
|

40% -

mVel'mi dobry

30% - mDobry

20% Priemerny

20%
EPod priemerom
10% -

Percentuilne rozloZenie

20, 1% mZly

0% -
Letny semester Uskuto¢nenie ankety

Graf. ¢. 20 Nazor na Urovaé vyuc¢by na EF UJS v percentach

MozZnog’ vyjadrit’ svoj nazor pisomne vyuZilo 9 respondentov. Preingacby na EF
UJS vidia Studenti najma v pripravenosti, ochofgistupe vydujucich. Pozadovali by vSak
implementovanie viac prikladov z praxe do predn&ekminarov.

Hodnotenie vyibvacieho procesu a predmetov

V rdmci druhej ¢asti Studentskej ankety boli otdzky zamerané nandietie
vyucéovacieho procesu a predmetov, ktoré mali odpoveddggtudenti EF UJS) zapisané
v zapisnych listoch letného semestra akademickéhka 2015/2016. Otazky dotaznika sa
tykali najma hodnotenia predmetov a odborgdgjnosti vywujucich. Vo vyhodnoteni su
zahrnuté predmety zabezpeé katedrou ekonomiky, katedrou manazmentu aidated
odbornej jazykovej pripravy a komunikéacie.

Respondenti p@as hodnotenia predmetov, na ktoré boli zapisamtno semestri
akademického roka 2015/2016, hodnotili najmé& akil a zaujimavas prednasanej
tematiky, pouzittnog’ a zuzitkovanie ziskanych znalostikp hodnotite jednotlivé predmety?
(aktualnog a zaujimavasprednasanej tematiky, v akej miere viete wyasivojené poznatky,
v akej miere sa daju zuZitkav@onuknuté poznatky)Studenti mali moZnasvyberu aj
kombinovaného hodnotenia otazky, t. . nie len latenia na stupnici od 1 do 5, ale aj
vyjadrenie svojho nazoru, resp. pripomienky textom.

Vysledky odpovedi Studentskych ankiet sme hodnoélizaklade zaradenia predmetov
do odpordanych Studijnych planov Studijnych programov (géaf21l). P@as analyzy boli
hodnotenia predmetov denného a externého Stéddens. V kazdom pripade skimania sme
pri percentudlnych pomeroch vychadzali z pomerttypaespondentov odpovedajucich na
otazku a pétu aktivne zapisanych Studentov na predmet jednotii Studijnych programov.
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Hodnotenie vyucovanych predmetov na EF UJS
Letny semester akademického roka 2015/2016
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Graf. ¢. 21 Hodnotenie vy@ovanych predmetov na EF UJS

Respondenti mali moznt$odnoti’ aktualnog a zaujimavas prednasanej tematiky, v
akej miere viete vyuPi osvojené poznatky, v akej miere sa daju zuzitkopanuknuté
poznatky. P&as ankety hodnotilo povinné predmety 35,5 % aktizapisanych Studentov na
predmet, ktori ozr@li kvality vyuc¢ovanych povinnych predmetov hodnotou 1,83. V prépad
povinne volit#nych predmetov odpovedalo na otazku 49,1 % Stuserkimri ohodnotili
arover tychto predmetov na 1,76. Vyberové predmety hdbnmjvyssSi pdet aktivne
zapisanych Studentov na predmet, a to 54,8 %. Qdjagirci hodnotili kvalitu vy&ovanych
vyberovych predmetov priemerom 1,88. Z hore uvgdenidajov vyplyva, Ze Studenti vietky
tri typy vywovanych predmetov hodnotia kladne, povazuju Specifiredmetov za veni

dobré.

Hodnotenie vyu¢ovanych predmetov na EF UJS
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Graf ¢. 22 Hodnotenie vy@ovanych predmetov na EF UJS
(Poznamka: Percento hodnotiacich Studentov — pddighotiacich Studentov z celkovéhatacstudentov, ktori
sa zapisali v letnom semestri akademického rok&/2016 na hodnoteny predmet)

V pripade textovych hodnoteni odpovedalo 73 StumentRespondenti pozitivne
hodnotili pripravenad a kreativitu vygdujucich. V pripade niektorych vygujucich by Studenti
prijali otvorenejSi pristup.

Hodnotenie odbornejinnosti vyyujucich

Studenti mali mozna's hodnoti’ kazdého vysujuceho UJS, ktory vyioval nimi
absolvovany predmet v letnom semestri akademickéka 2015/2016. Mali mozndposudi’
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vystupovanie, dbéslednis korektnos, pripravenos a napomocna’s ucitela, resp. spbésob
a zrozumiténog’ jeho vywby (Ako hodnotite odborndinnos’ vyuwujuceho? (vystupovanie,
pripravenog, napomocnasa pristup dite/a, ako su zrozumiteé jeho vysvetlenia, doésledmnos
a korektnos vyuujuceho, ...)).

Respondenti mali ponuknuté tie isté moznosti hoglmat ako pri predchadzajicej
otazke, t. j. mozna'saj kombinovaného hodnotenia otazky a aj textovyyjadrenim svojho
nézoru, resp. pripomienky.

Odpovede tykajuce sa posudenia odbotimajosti vylwtujucich sme analyzovali péd
vyplnenia dotaznika v lethom semestri akademickéka 2015/2016.

Hodnotenie odbornej ¢innosti vyutujiceho na EF UJS
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Graf. ¢. 23 Hodnotenie odborneginnosti vyuéujuceho na EF UJS
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Graf ¢. 24Hodnotenie odbornejéinnosti vyuéujuceho na EF UJS
(Poznamka: Percento hodnotiacich Studentov — pdutidhotiacich Studentov z celkovéhatpo
Studentov, ktori sa zapisali v lethom semestri ekackého roka 2015/2016 na hodnoteny predmet)

Z grafov vyplyva, Ze odbornéinnog’ vyucujucich je v pripade vSetkych troch typov
vyuéovanych predmetov Veni dobra. NajlepSie hodnotili Studenti Wwacich vyberovych
predmetov. Z celkovych hodnét ankety mdéZzeme koog#dt Ze Studenti povazuju postup
vyucby a jeho obsahovu ndplako aj kreativitu a vystupovani€itel'ov za vémi dobru. 40
respondentov vyuZilo aj moznb&ombinovaného hodnotenia odborgajnosti vywujiceho,
kde okrem uznani prac vujucich pozadovali najma zlegJpristup vydujucich k Studentom,
ako aj vytvorenie interaktivnejSich prednasok.
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Pripomienky a namety respondentov

Studenti v tretegasti dotaznikovej ankety mali mozmosyjadrit svoje nazory, pripadne
podelt sa so svojimi nametmi, resp. pripomienkami na ktéfeenie ¢innosti UJS
v 'ubovd’nej oblasti. Z vysledkov vyhodnotenia anketovéh@gkumu sme zistili, Ze tato
moznos vyuzilo 154 Studentov.

Respondenti uviedli vo svojich pripomienkach, Ze rfaygli uvitali zmeny najma v
nasledujucich oblastiach:

- Zvysit' pacet seminarnych hodin,

- zvysit pomer pripadovych Studii z praxe, prikladov zprana
seminaroch,

- zvySit padet vywovacich hodin z cudzieho jazyka,

- zvysit pomer rieSenia uloh v timovej prace,

- interaktivnejSi vytiovaci proces, spristuphviacero uloh prostrednictvom
informatno-komunik&nych technoldgii,

- véasné poskytovanie informécii o zmenéch vodgua infrastruktare.

Viacero respondentov slovne vyjadrilo podporu védesmvywujuacim EF UJS, ako
aj spokojnog s kvalitou vywovacieho procesu. Okrem iného pozitivne hodnotiidiy
pristup jednotlivych vy&ujucich a moznaszikastnenia sa odbornych prehliadok vyrobnych
zavodov a inych podnikatskych subjektov.

Vysledky dotaznikového prieskumu — zimny semesdi622017

V zimnom semestri akademického roka 2016/2017 #olazniky Studentom EF UJS
elektronicky spristupnené od 1. 11. 2016 do 1R2@.7. V zimnom semestri akademického
roka 2016/2017 sa dotaznikového prieskumtagtnilo spolu 397 respondentov, t. j. 57,37 %
riadne zapisanych Studentov na akademicky rok. @mdizoiiuje percentuélne rozlozenie
respondentov pdd Studijnych programov EF UJS.

Rozdelenie respondentov podl’a $tudijnych programov
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Graf ¢. 25 Rozdelenie respondentov pdia Studijnych programov EF UJS

11%

23%

(Vysvetlivky: Aldb — Aplikovana informatika dennékélarske, PHMdb — Podnikové hospodarstvo
a manazment denné bakalarske, PHMeb — Podnikovgotiésstvo externé bakalarske, EMPdm — Ekonomika
a manazment podniku denné magisterské, RPem -nitcagedniku externé magisterské, EMPdd — Ekonomika
a manazment podniku denné doktorandské, EMPed rokika a manazment podniku externé doktorandské.)

Dotaznikového prieskumu sacastnilo 34 Studentov Studijného programu Aplikovana
informatika, 214 Studentov Studijného programu Romré hospodarstvo a manazment, 93
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Studentov Studijného programu Ekonomika a manazpeahiku na druhom stupni Studia, 42
Studentov Studijného programu Riadenie podniku aSiddentov Studijného programu
Ekonomika a manazment podniku na’om® stupni Studia.

Hodnotenie vyiéby na EF UJS

Tato ¢ag’ Studentskej ankety obsahovala jednu otazku, vir&tomej hodnotili Studenti
arover vyucby na EF UJS. Graf znadzmje nazor respondentov na W predmetov v
zimnom semestri akademického roka 2016/201¢efPodpovedi bol 396. Hodnota vazeného
aritmetického priemeru odpovedi bola 1,89. Zo zigkh Udajov dotaznikového prieskumu
mbézeme konStatovaze 31 % opytanych hodnoti kvalitu Wy na EF UJS pda vopred
stanovenej stupnici Veni dobre. Najviac respondentov — celkovo 51 % opgth — hodnoti
arovei vyucby za dobra.

Nazor na troven vyu¢by na EF UJS
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Graf ¢. 26 Nazor na Grova vyuéby na EF UJS

Hodnotenie vyeéovacieho procesu a predmetov

V ramci druhej ¢asti Studentskej ankety boli otazky zamerané nandiedie
vyucovacieho procesu a predmetov, ktoré mali odpovedggtudenti EF UJS) zapisané
v zapisnych listoch zimného semestra akademickéka £016/2017. Otazky dotaznika sa
tykali najma hodnotenia predmetov a odborggjnosti vywujucich. Vo vyhodnoteni su
zahrnuté predmety zabezpeé Katedrou ekonomiky, Katedrou manazmentu a Kated
odbornej jazykovej pripravy a komunikécie.

Respondenti mali moznp$odnoti’ najma aktualnasa zaujimavas uciva, ako aj jeho
naslednu pouzitmog’ a zuzitkovanie v praxiAko hodnotite jednotlivé predmety? (aktuathos
a zaujimavosprednaSanej tematiky, v akej miere viete vyagvojené poznatky, v akej miere
sa daju zuzitkovaponuknuté poznatkyBtudenti mali moZnasvyberu aj kombinovaného
zodpovedania otazky (hodnotenie na stupnici 1 @k® aj slovné vyjadrenie nazoru).

Ziskané odpovede boli nasledne hodnotené&gpadradenia predmetov do Studijnych
planov Studijnych programov. Pri hodnoteni sa laal Gvahy pomer pidu respondentov
odpovedajucich na otazku agho aktivne zapisanych Studentov na hodnoteny predme
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Hodnotenie vyucovanych predmetov na EF UJS -
Zimny semester 2016/2017 (priemerna hodnota
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Graf €. 27 Hodnotenie vydovanych predmetov na EF UJS

Hodnotenie vyudovanych predmetov na EF UJS -
Zimny semester 2016/2017 (% pomer respondentov na
celkovom pocte zapisanych na predmet)
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Graf ¢. 28 Hodnotenie vyéovanych predmetov na EF UJS
(Poznamka: Percento hodnotiacich Studentov — pdaidhotiacich Studentov z celkového
poctu Studentov, ktori sa zapisali v zimnom semek#&ilamického roka 2016/2017 na hodnoteny predmet)

Respondenti mali mozntshodnoti’ aktualnog a zaujimavas naplne a realizacie
vyucovanych predmetov na fakulte. #&s ankety hodnotilo povinné predmety 49 %
zapisanych Studentov na predmet, ktori 6iinkvality vyucovanych povinnych predmetov
hodnotou 2,45. V pripade povinne vdlitgch predmetov odpovedalo na otdzku 44 %, ktori
ohodnotili drové tychto predmetov na 2,17. Vyberové predmety hatimatjvyssi paéet
aktivne zapisanych Studentov na predmet, a to 620#povedajaci hodnotili kvalitu
vyucovanych vyberovych predmetov priemerom 1,59.

Moznog slovného hodnotenia vyavanych predmetov celkovo vyuzilo viac nez 200
respondentov. Treba vSak vyzdvilthae odpovede sa tahovali najma na osobu Wuwjluceho
anie na vytovany predmet. Odpovede respondentov boli¢zaapozitivne atykali sa
pripravenosti a kreativity vywjucich.

Sag’ou plnenia kritéria je aj vytvaranie podmienok radporu prenosu vysledkov
a metdd vedeckovyskumn&nnosti vysokoskolskychditelov do vzdelavacieho procesu a to
napriklad aktualizovanim ¢ebnych osnov a predpisanej literatry, zaradeniorivigch
¢innosti s prvkami inovativnych metéd vo wawani predmetov.
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PF UJS

V roku 2016 v lethom, aj v zimnom semestri bol gtadentov PF UJS pripraveny
elektronicky dotaznik, prostrednictvom ktorého &ntd jednotlivych Studijnych programov
mali moznosg hodnott’ vSetky predmety, ktoré mali zapisané v danom akad®m roku, ako
aj hodnoti’ ich witel'ov. Dotaznik bol Studentom spristupneny v lethomesstri véase od 10.

3. 2016 do 30. 6. 2016, v zimnom semestri od 1.2016 do 15. 2. 2017 a vypfniho bolo
mozné iba peéas definovaného obdobia. Studenti vstupovali déésys a prezentovali svoje
nazory a postrehy pod svojim identiftkgm cislom. Ziskané podklady a celkove
vyhodnotenie vysledkov spracoval dekanat PF UJS asledne informoval jednotlivé
pracoviska. Zavery hodnotenia boli premietnuté daicky na PF UJS pre nasledujlce
obdobie.

Otazky v prvejcasti sltzili na zistenie vSeobecného nazoru StadeatPF UJS. Bola
zistena arovie vyucéby na PF UJSAKy je Vas nazor na uroverywby na PF UJS)2 Odpovede
Studentov na otazku ukazuju, Ze Studenti su cellgpakojni s Urofou vywby na PF UJS.
Celkovy priemer hodnotenia urovne dosiahol hodreduletny semester 2,03, a za zimny
semester 1,87 (priemer za rok 2016 je 1,88)znamend, Ze Uroiteryucby pod’a hodnotenia
Studentov na PF UJS je dobra.cBorespondentov, ktori sa vyjadrili k otazke v &gtn
semestri bolo 269 a v zimnom semestri 383.

Druhacag’ otazky sa wgahovala na celkovu Uroweprednasok a cveni, nadvazna's
prednasok a cveni ako aj jednotlivych predmetov, vyvazetasefektivnos vyuzitiac¢asu na
prednaskach, c#eniach resp. seminarocti, su Studenti vedeni k samostatnosti, tvorivosti,
timovosti a profesionalnosti, stlad spravania sawyiceho s etickym kodexom univerzity,
vyuZivanie modernej didaktickej techniky a modeimfariem vywby.

1. Otazka:Ako hodnotite jednotlivé predmetyaktualnog a zaujimavasprednasane;
tematiky, v akej miere viete vytizisvojené poznatky, v akej miere sa daju zuzitkova
ponuknuté poznatky V prvej otdzke bola zistend Uradvekvality prednasky/cwenia po
obsahovej stranke. Boli polozené otazky, ktoré swnar k aktualnosti a zaujimavosti
predndSanej tematiky ako aj otazky suvisiace s amieryuzitia osvojenych poznatkov
Studentmi.

2. Otazka:Ako hodnotite odborndinnog’ vyucujuceho? yystupovanie, pripravengs
napomocnasa pristup ditela, ako su zrozumiteé jeho vysvetlenia, dosledri@skorektnos
vyuwiujaceho,...) V tejto otazke boli kladené otazky na hodnotenievae prednasSok/céeni
z hradiska kvality jednotlivych pedagogov. lde o tidaktory: vystupovanie, pripravends
ucitel'a, odborn& praca; miera vzbudenia a udrZiavaniprzagtudentov, schopnosplikacie
odbornych aktualit do vysvetlenidatOtazka sa zaoberala hodnotenimdagjiceho.

K vysledkom mozno konStatotiaZze tabiliky ponukaju prefad o hodnoteni predmetu a
vyucujuceho potla prislusnych predmetov v celku. Celkovy priemedruaienia Urovne
jednotlivych predmetov dosiahol hodnotu za letnynester 1,85, za zimny semester 1,70
(priemer za rok 2016 je 1,770 znamena, Ze Urokegpredmetov na UJS pta hodnotenia
Studentov je dobr4. Ret hodnotiacich Studentov za letny semester bol 2&& zimny
semester 380.

Hodnotena bola aj odborna Uraveyucujuceho. Poth vysledkov hodnotenia ankety,
arovei vyucujuceho na UJS na zaklade otazok poloZzenych Stootejd na vysokej urovni.
Pod’a Skaly hodnotenia Uroieryuéujuceho na UJS dosiahla hodnotu za letny semegtér 1
za zimny semester 1,67 (priemer za rok 2016 je) 1¢élpredpoklada vysoku mieru suhlasu zo
strany Studentov k vywijiucim danych predmetov. Bet odpovedi za letny semester bol 254,
za zimny semester 351.

V poslednej, tretefasti Studentskej ankety pomocou otvoreného hodrot&ndenti
mohli uvies’ svoje pripomienky a namety na zlepSetirosti UJS vubovd’nej oblasti. Pri
vyhodnoteni dotaznikov bolo zistené, Ze Studentiextovom hodnoteni v tretefasti
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vSeobecnych otazok vyjadrili svoje namety a pripgnmiiy za letny semester v akademickom
roku 2015/2016 celkom v 158 pripadoch a v zimnomestri roku 2016/2017 celkom v 193
pripadoch. Vyskytujuce namety a pripomienky na Zégpecinnosti PF UJS sa tykali zvySenia
poétu uéebnic a pracovnych zoSitov pre jednotlivé predmétgdenia véSieho dbrazu na
interaktivne vydovanie. Takisto sa pripomienky tykali orgarimého zabezpenia
vyucovania - efektivnejSie prerozdelenie ¥guacich hodin, lepSie rozvrhy pre Studentov, ako
aj viac praktickych cwieni a praktickych predmetov. Studenti by upredribbstp zvySenie
poctu Studijnych odborov, ako aj doktorandské Studwmwdbore predSkolska a elementarna
pedagogika. Privitalo by sa aj zvySetésovej dotacie na pedagogickl prax, ako &ivaaet
hodin s vyuzitim inovativnych vyovacich metdd. Za pozitivne povazuju pruzhasrysoku
arovei kvality vyuovacieho procesu.

Vysledky vyhodnotenia ankety za rok 2016 boli preaeané na PF UJS. Pre kazdého
vyucujuceho, ako aj veducemu katedry a dekanovi fakuitya zabezpgena prostrednictvom
Akademického inform&ného systému informéacia o hodnoteniach, ako ag&ggmené textove
hodnotenia, namety a pripomienky Studentov k jeldryoh predmetom a vytujicim. Welom
bolo, aby vydujuci vysledky hodnotenia Studentov zefektivnil@nbae premietol do vytby,
ako aj zvysil kvalitu a arowevyuc¢ovania na PF UJSdialSom obdobi.

Do prieskumu v lethom semestri v akademickom roki522016 sa zapojilo 268
respondentov z celkového o 946 Studentov PF UJS (28,33 %), z toho sa spotinotili
predmety 452-krat (prednasky, ¢enia a seminare sa brali zwa%& 105-krat sa hodnotili
ucitelia. V zimnom semestri akademického roku 2016728a zapojilo 387 respondentov z
celkového potu 937 Studentov PF UJS (41,3 %), z toho sa spadindtili predmety 537-krat
(prednésky, cwienia a seminare sa brali zwW#& 93-krat sa hodnotilicitelia.

Mechanizmus zabezgevania a monitorovania kvality vzdelavania

Garanti Studijnych programov a veduci katedier kmldpovedni, aby do 31. januéara
2017 vypracovali sebahodnotiace spravy kvality iftydh programov. Tie suU gas’ou
Zaver&nej spravy zabezpevania kvality vzdelavania na PF UJS atvoria pilol-8
Zaveregnej spravy. Po prerokivani Zaveémej spravy zabezpevania kvality vzdelavania na
PF UJS za rok 2016 vo vedeckej rade fakulty a dakackom senate fakulty bude tento
dokument zverejneny obvyklym spdsobom. Struktirbakednotiacej spravy &uje Stat(t
rady pre zabezgenie kvality vzdelavania na PF UJS a komisii ptalifité programy platny
od 17. 06. 2014.

V roku 2016 sa na PF UJS prvykrat vyhodnocovalizeahny vyskum nazorowitel'ov
na procesy prebiehajuce na fakulte a univerzitdjeta aj hodnotenie spokojnosti Studentov s
¢innog’ou Studijného oddelenia. Hodnotenie spokojnostnfaur anonymného dotaznika v AIS
prebiehalo do 31. 1. 2016. Na zasadnuti Rady prezpeovanie kvality vzdeldvania na PF
UJS dia 28. 10. 2016 sa prijalo uznesenie, aby sa dd.B02016 zverejnili tieto vysledky
v AIS. Zaroven Rada prerokovala najvyznamnejSie momenty z andigzinotenia spokojnosti
zamestnancov PF UJS. Najgiu nespokojnasprejavovali zamestnanci PF UJS s matigan
a socialnym systémom, preto sme sa tejto temati&o venovali na kolégiu dekanaad23.
11. 2016. Veduci katedier boli oboznameni so Zasada&rpania socialneho fondu na rok
2016 a mozna®wmmi, ktoré UJS pre zamestnancov ponuka. Vysledidnbtenia spokojnosti
zamestnancov a spokojnosti Studentasnsog’ou Studijného oddelenia boli kuia 30. 11.
2016 zverejnené v AlS. Uznesenie Rady pre zaliexpeie kvality vzdelavania na PF UJS
a opatrenia v Zavetaej sprave zabezpevania kvality vzdelavania na PF UJS za rok 2015
povazujeme za splnené.
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RTF UJS

V roku 2016 sa v lethom semestri akademického &ikib/16 ako i v zimnom semestri
akademického roka 2016/17 konal prieskum na zistepokojnosti Studentov prostrednictvom
AlS.

Vysledky ankety Studentov RTF UJS v akademickomu@015/16 - letny semester

Dotaznik bol Studentom RTF UJS elektronicky spps@ny v lethom semestri
akademického roka 2015/2016 od 31. 08. 2016 dd.102016. Kazdy Student mal moztios
po prihlaseni s vlastnym identifikaym kédom do Akademického inforgraho systému UJS
vyplnit' dotaznik len raz, pfom anonymita respondenta bola zabéepé elektronickym
systémom. VSetky dotazniky boli vygenerované lem ganého uzivalka, t. j. dand anketu
nemohol vypInf Student iného Studijného programu, alebo inychdmetov. Kazdy
respondent mal moznsyjadrit’ aj svoje osobné nazory a pripomienky ako ku kealitiby,
tak aj k vyitujucemu prostrednictvom na tateného ptia dotaznika.

Hodnotenie vytby na RTF UJS
Tatocag’ Studentskej ankety obsahovala jednu otazku, vir&tacej hodnotili Studenti
arovei vyucby na RTF UJSAKyY je VAS nazor na Uroveywby na UJS?)

V lethnom semestri akademického roka 2015/2016 botetp odpovedi 6 z6
respondentov a hodnota vazeného aritmetického prieni,83. Zo ziskanych odpovedi
respondentov na otazku Urovne vy na RTF UJS je mozné konStattvade Studenti RTF
UJS su s vytbou spokojni.

Odpovede padth hodnotenia:

Vel'mi dobry Dobry Priemerny Pod priemerom Zly Bez gka
2 3 1 0 0 0

Hodnotenie vyiébvacieho procesu a predmetov

V rdmci druhej ¢asti Studentskej ankety boli otdzky zamerané nandietie
vyucéovacieho procesu a predmetov, ktoré mali odpoveddgtudenti RTF UJS) zapisané
v letnom semestriv akademickom roku 2015/2016.zK3tadotaznika sa tykali najma
hodnotenia predmetov a odborggjnosti vywujuceho.

Hodnotenie predmetov

Respondenti p@as hodnotenia predmetov, na ktoré boli zapisamtnoi semestri
akademického roka 2015/2016, hodnotili najmé akisl a zaujimavas prednasanej
tematiky, pouZzitnog” a zuzitkovanie ziskanych znalostikp hodnotite jednotlivé predmety?
(aktuélnog a zaujimavasprednaSanej tematiky, v akej miere viete wo%vojené poznatky,
v akej miere sa daju zuzitkav@onuknuté poznatky)Studenti mali moznas vyberu aj
kombinovaného hodnotenia otazky, t. j. nie len lmenia na stupnici od 1 do 5, ale aj
textovym vyjadrenim svojho nazoru, resp. pripomienklethom semestri akademického roka
2015/2016 bol peet odpovedi 65 na kladenu otazku z 6 respondentoadaota vazeného
aritmetického priemeru 1,35.

Odpovede padth hodnotenia:

Vel'mi dobry | Dobry Priemerny Pod priemerom Zly Bez Skaly
48 13 3 0 1 0
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Z hore znazornenych odpovedi vyplyva, Ze respondgrivazuju aktualnas
a zaujimavostematiky, vyuZzitie osvojenych poznatkov a ich tkidvanie v priemere za i
dobra.

Hodnotenie odbornejinnosti vyudujucich

Studenti mali moznas hodnoti’ kazdého vysujaceho UJS, ktory vyioval nimi
absolvovany predmet v letnom semestri akademickadi@ 2015/2016(Ako hodnotite
odbornu ¢innog’ vywujuceho? (vystupovanie, pripravemp®apomocnasa pristup dite/a,
ako su zrozumiteé jeho vysvetlenia, dosledn@skorektnosvyuwujuceho, ...).

Respondenti mali ponuknuté tie isté moznosti hoelmat ako pri predchadzajicej
otazke, t. j. moznasaj kombinovaného hodnotenia otazky a aj textovyjadrenim svojho
nézoru, resp. pripomienky.

V letnom semestri akademického roka 2015/2016 detpodpovedi 49 na kladenu
otdzku z 4 respondentov a hodnota vazeného ardiédid priemeru 1,39.

Odpovede padth hodnotenia:

Velmi dobry | Dobry Priemerny| Pod priemerom Zly Bez Skély
34 13 1 0 1 0

Z odpovedi vyplyva, Ze odborg@&mnog’ vyucujucich je na vEmi dobrej, resp. na dobrej
arovni. Alarmujlce je, Ze sa vyskytne aj priemealebo zlé hodnotenie Z celkovych hodnot
ankety mézeme konstatayaze Studenti povazuju postup ¥y a jej obsahova naglako aj
Kreativitu a vystupovaniecitel'ov za dobru.

Pripomienky a namety respondentov

Studenti v tretegasti dotaznikovej ankety mali mozmosyjadrit svoje nazory, pripadne
podelt sa so svojimi nametmi, resp. pripomienkami na ktéfeenie ¢innosti UJS
v 'ubovd’nej oblasti.

V letnom semestri akademického roka 2015/2016 mgketpodpovedi 2 na kladenu
otazku z 2 respondentov.

Zhrnutie

Vysledky vyhodnotenia dotaznikovej ankety letnélemestra akademického roka
2015/16 boli prezentované na RTF UJS (ako aj na) Pds kazdého vytujliceho, vedacim
katedier, dekanovi a prodekanovi RTF UJS prostadoim Akademického inforngaéeho
systému. Informacie o hodnoteniach, ako aj pripagripomienky, ¢i nazory Studentov
k jednotlivym predmetom a vyujicim su spristupnené pre kazdého pracovnika trenbi

Prieskumu v lethom semestri akademického roku 2@lSa zgastnilo 7,9 % z
celkového poétu Studentov RTF UJS.

Vysledky ankety Studentov RTF UJS v akademickomu@016/17 - zimny semester

V zimnom semestri akademického roka 2016/17 opé&adostali Studenti RTF UJS
moznos vyjadrit’ svoje nazory ku kvalite vyiby a k &itelom formou anonymného dotaznika.

Dotaznik bol Studentom RTF UJS elektronicky spdseny od 1. 11. 2016 do 15. 02.
2017. Kazdy respondent mal moztiogyjadrit aj svoje osobné nazory a pripomienky ku
kvalite vyuwiby, ako aj k vydujucemu prostrednictvom prislusného dotaznika.
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Hodnotenie vyiéby na RTF UJS

Tato ¢ag’ Studentskej ankety obsahovala jednu otazku, virktooej hodnotili Studenti
arovei vyucby na RTF UJ$AKy je V&S nazor na aroveywby na UJS?).

V zimnom semestri akademického roka 2016/2017 baletp odpovedi 28 z 28
respondentov a hodnota vazeného aritmetického prien2,11. Zo ziskanych odpovedi
respondentov na otazku Urovne vy na RTF UJS je mozné konStattvade Studenti RTF
UJS su s vygbou spokojni, avSak Vedecka rada RTF UJS konsktpie treba davar&sSiu
pozor na urovig lebo priemer hodnotenia oproti minulému semdd@sol z 1,83 na 2,11.

Odpovede padth hodnotenia:

Velmi dobry | Dobry Priemerny Pod priemerom Zly Bez Skaly
9 9 9 0 1 0

Hodnotenie vyéovacieho procesu a predmetov

V ramci druhej ¢asti Studentskej ankety boli otazky zamerané nandiedie
vyucovacieho procesu a predmetov, ktoré mali odpoveddgtudenti RTF UJS) zapisané
v zimnom semestri akademickom roka 2016/2017. Qtadbtaznika sa tykali najmé
hodnotenia predmetov a odborgjnosti vywujiceho.

Hodnotenie predmetov

Respondenti ptas hodnotenia predmetov, na ktoré boli zapisanmmam semestri
akademického roka 2016/2017, hodnotili najmé& akisl a zaujimavas prednasanej
tematiky, pouziténog’ a zuzitkovanie ziskanych znalosti.

V zimnom semestri akademického roka 2016/2017 béétpodpovedi 456 na kladenu
otazku z 25 respondentov a hodnota vazeného aictébb priemeru 1,50. Z toho vyplyva, Ze
respondenti povazuju aktualnos zaujimavastematiky, vyuZzitie osvojenych poznatkov aich
zuZzitkovanie v priemere zaKmi dobré, alebo za dobré.

Odpovede pdth hodnotenia:
Velmi dobry | Dobry Priemerny Pod priemerom Zly Bez Skaly

280 125 43 4 1 3

Hodnotenie odbornejinnosti vyuujucich

V zimnom semestri akademického roka 2016/17 ba&kepodpovedi 345 na kladenu
otazku z 25 respondentov a hodnota vazeného aickébb priemeru 1,36. Z priemeru
hodnotenia vyplyva, Ze odborg@nog’ vyucujucich je na vEmi dobrej Urovni. Z pofadu
minulého hodnotenia vidime, Ze je alarmujuce, kmmwto semestri sme mali aj 2 podpriemerné
a 1l zlé hodnotenie. Z celkovych hodnét ankety mi@&donsStatovg Ze Studenti povaZzuju
postup vydby a jej obsahovl naplako aj kreativitu a vystupovanigitel'ov za vémi dobra,
resp. dobra.

Odpovede pdh hodnotenia:

Vel'mi dobry | Dobry Priemerny Pod priemerom Zly Bez skaly
239 83 12 2 2 7

Pripomienky a namety respondentov

Studenti v tretegasti dotaznikovej ankety mali moZiiosjjadrit’ svoje nazory, pripadne
podelf sa so svojimi nametmi, resp. pripomienkami na ktéfeenie cinnosti UJS
v 'ubovd’nej oblasti.
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V zimnom semestri akademického roka 2016/2017 lboetpodpovedi 17 na kladenu
otazku z 17 respondentov.

Zhrnutie

Vysledky vyhodnotenia dotaznikovej ankety zimnélmnestra akademickéeho roka
2016/2017 boli prezentované na RTF UJS (ako aj @) pre kazdého vyujuceho, veducim
katedier, dekanovi a prodekanovi RTF UJS prostadoim Akademického inforngaého
systému. Informacie o hodnoteniach, ako aj pripagripomienky, ¢i nazory Studentov
k jednotlivym predmetom a vyujicim su spristupnené pre kazdého pracovnika trenbi

V prieskumu v zimnom semestri akademického roku 628017 sa zEastnilo 28
posluchéov z celkového piu 82, t. j. 34,32 % Studentov.

Odporranie

Ucelom znazornenych vysledkov dotaznikového prieskjenaby nazory respondentov
boli premietnuté ¥o najv&Sej miere do vytby hodnotenych predmetov, resp. aby vysledky
zefektivnili vd’alSom obdobi kvalitu a Urosevyu¢ovania predmetov na RTF UJS. NemoZno
vSak zabudnti] Ze objektivita hodnotenia pedagdgov a predmetonst od potu ziskanych
hodnoteni. Zdmerom vedenia RTF UJS je v buducicddakickych rokoch zvySipocet
respondentov Studentskej ankety, ktori sa zapiaghredmety vytované potla odpordanych
Studijnych planov RTF UJS.

Pristup k internetu, pocitac¢ové vybavenie UJS s pristupom pre Studentov

UJS disponuje 3 pdtacovymi wehhami na PF UJS, 2 paiacovymi wehiami na EF
UJS, 2 peoitacovymi welmami na RTF UJS a 1 pitacovou wehnou v konferetinom centre.

Studenti maju viny pristup k internetu vo vSetkych budovach uniitgrformou
verejne pristupnych gdacovych terminalov. Takisto je zabezp@é WIiFi pripojenie s
vor'nym pristupom k internetu s autentifikaciou.

UJS disponuje i prenosnymi gtacmi pre svojich Studentov. Od roku 2011 je zriadena
Komisia na pridelenie prenosnych gitacov, ktora transparentnym spdsobom rozhoduje o
prideleni prenosnych paacov Studentom denného Studia, ktori nemaju pristpptkacom.

c. Tvoriva ¢innost

Aktivna vedeckovyskumnac¢innog® je zakladnym atribltom vysokoskolskéeho
vzdelavania. Vzdelavanie, zaloZzené na vedeckomnbalaychadzajluce z aktivnej vedeckej
¢innosti je zakladnym predpokladom kvality naSiclsafgych Skol a pripisuje sa tejinnosti
coraz v&Si déraz. Vyplyva to aj z prijatych kritérii hodeafa vysokych $kél v ramci
komplexnej akreditacie, kde hodnotenie vysledkoskuynu v jednotlivych vednych oblastiach
je podkladom pre zZ¢éenenie vysokej Skoly medzi univerzitné vysoké gkol

Pri nastoleni otazky, aké je postavenie UJS v sletienskych vysokych Skol Zddiska
kvality vyskumnejéinnosti, odpove nie je jednoduchd, ale trendy su dobré. UJS p@svo
vzniku v roku 2004 z#la s vedeckym vyskumom uUplne od zakladu. Muselbtvovy
podmienky pre zakladny a aplikovany vyskum a naserhbezpgt financné podmienky pre
realizaciu vyskumu. Od roku 2009, po skeni prvej komplexnej akreditacie je badate
vyrazny kvantitativny vzrast pri jednotlivych sciemetrickych ukazovatech vedeckého
vyskumu na UJS. Jednym z ukazoVate je aj objem pridelenych financii UJS v ramci
rozpaitu vysokych Skol SR. Pri deleni dotacii na jedwétivysoké Skoly na podprogram veda
a vyskum sa berie do uvahy okrem vysledkov hodnateednych oblasti v predchadzajlcej
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komplexnej akreditacii aj objem ziskanych zahtapch grantov, péet doktorandov a kvalita
publikatnych vystupov jednotlivych pracovisk. V poslednenmavanej oblasti, ktora sa tyka
zvySovania pé&tu a kvality vystupov vyskumu mézeme skonstafove vedecko-pedagogicki
pracovnici UJS v poslednom obdobi vyvinuli &mé& Usilie na zlepSenie stavu. O tom, Ze ich
usilie nebolo marne, svéidaj skut@nog’, Ze suma v rozpte ministerstva pre rozpis dotacii
pod’a vyskumno-vyvojovej kapacity (v ramci podprografil¥ 12 01 — Prevadzka a rozvoj
infrastruktary pre vyskum a vyvoj) sa zvySila zargu82 095 € v roku 2009 na 585 114 € v
roku 2016. Vlada SR 28. septembra 2016 prerokovala \&md spravu o stave vysokého
Skolstva za rok 2015. 8ag’ou spravy je aj Vykaz o publikaej ¢innosti verejnych vysokych
Skol SR, kde v p&ie publik&nych vystupov na pregdany pa@et zamestnancov verejnych
vysokych $kél sa UJS umiestnila na poprednych migstV pdéte publikovanych vystupov
prep@itanych na vysokoskolskéhctitela a vyskumného pracovnika sa UJS umiestnila v
ramci hodnotenia vysokoskolskych institicii SR na rdieste, v p&e publikovanych
monografii prepéitanych na vysokoskolskéhgitel'a a vyskumného pracovnika dosiahla UJS
v rdmci hodnotenia vysokoSkolskych institacii SR n3iesto. V péte vedeckych prac a
odbornychélankov v karentovanyckiasopisoch pregétanych na vysokoskolskéhaitel'a a
vyskumného pracovnika sa UJS umiestnila na 5. eni@sidzi hodnotenymi vysokoSkolskymi
institaciami.

Vedenie UJS pri hodnoteni kvality tvorivéjnnosti na jednotlivych fakultach a v
jednotlivych vednych oblastiach prihliada aj na éharvedené kritéria, pdid ktorych sa
pride’uju dotacie pre zakladny vyskum a ktoré patria apmn zakladné kritéria Akreditaej
komisie pri hodnoteni Urovne vyskumnej, vyvojovemeleckej ad’alSej tvorivejcinnosti v
ramci komplexnej akreditaci@gnnosti vysokej skoly.

Zakladom hodnotenia boli podklady vykazovanej vé&degskumnej ¢innosti a
publikatnej ¢innosti pracovnikov UJS. Aj v roku 2015 poéoaala spolupraca s CVTI SR v
ramci projektu NISPEZ Il, v ramci ktorého bol zapezny vzdialeny pristup k elektronickym
databazam a ®alSim e-zdrojom pre pracovnikov UJS. Podobne aklagagickatinnog’, aj
vysledky v oblasti vedy a vyskumu su kaZzdwom® hodnotené v rame¢innosti Vedeckej rady
UJS, na zasadnuti ktorej séabaju aj mozné formy na zlepSovanie daného staedetka
rada UJS na svojom riadnom zasadnutd d0. 5. 2016 prerokovala a vzala na vedomie
Hodnotenie Urovne UJS v oblasti vedy, techniky amia za rok 2015 (Uznesenie3/10. 5.
2016-VR). Zodpovedny referat rektoratu UJS v sp@aps fakultami UJS dvakrat do roka
vykonava kontrolu a sumarizuje ptad vedeckych aktivit vedecko-pedagogickych
pracovnikov v pracovnom pomere na ustanoveny tyigipracovnyas na UJS.

V ramci kontroly sa sleduje publiga@a cinnog” a vedenie vyskumnych projektov.
Kategorie publikéanych vystupov Al, A2, B a C sa auju poda stanovenych kritérii
ministerstva a ber( sa do Gvahy pravidla CREPe vykazovanie publikacii. Do zoznamu sa
zaral'uju polozky, pri ktorych je pri mene autora uvededresa UJS, alebo autor dany
vyskum vykonaval ako zamestnanec UJS. Do zoznamuoegard'uju ani polozky, ktoré
zamestnanec UJS nezaregistroval v systéme CREP

ZvySena pozornossa Vv roku 2016 venovala aj registracii ohlasov jednotlivé
publikacie z Hadiska hodnotenia atribdtu ocenenia v naslednontege komplexnej
akreditacie. Citacie sa registrovali a kategoritiguadl'a platnej legislativy.

DalSie aktivity - ktoré sa zadaji do ostatnych aspektov prostredia a ocenenfgpod
kritérii komplexnej akreditacie (napr. pozvané pr&gky,clenstvo v redaknych radach dt. )

- sa sumarizuju v kazdatoe odovzdavanych spravach jednotlivych katediedelanatoch
fakult.

Okrem postupov kvality sa v ramci vnutorného systékaality pre zabezgevanie
pozadovanej arovne vnuatorného systému kvality wajai organiz&né vnatorné smernice,
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ktoré na zakladnej drovni vnutorného systému riadetvality podporuju bez@@ostné
predpisy a interné smernice. Subor takto definoghnmyavzajom prepojenych a previazanych
formalizovanych dokladov vytvara a zabeage podmienky systémového fungovania
vnatorného systému kvality univerzity. Pripravaesenie projektov sa riadi smernicou rektora
UJS ¢. 7/2015 o priprave a rieSeni projektoweldm prijatia ktorej bolo zabezgenie
jednotného postupu a zodpovednosti pri pripravégvaovani a rieSeni vyskumnych,
kultirnych a edukaych projektov. Zaviedol sa elektronicky systém deviania

a administracie projektov na UJ8im sa sprefadnili administrativne procesy podavania
projektov na UJS. Zakladné Udaje o projektoch stistpnené aj Sirokej verejnosti na
webovych strankach UJS.

Dal3im nastrojom, ktorého Glohou je podpotbvadeck(ginnog’ na UJS a ocmval
vysokosSkolskych &itelov UJS za vykony, ktoré su najviac aogané v pravidlach hodnotenia
vysokych Skol a za dosiahnuté vysledky v oblastiyva vyskumu je Cena rektora UJS. Cenu
rektora udéuje rektor tvorivym zamestnancom univerzity za \gmmmy prinos vo vednych
oblastiach, ktoré prislichaju akreditovanym Stughjinrprogramom na UJS.

Podkladom pre udelenie ceny rektora je vyznamnyogrivo vede, za ktory sa povazuje
vedecka monografia alebo vedec&gnok uverejneny v karentovanotasopise, alebo vo
vedeckomtasopise indexovanom v databaze Scopus alebo Wsbiarice. Monografia alebo
vedeckyclanok by mal by publikovany, resp. zaevidovany v akademickom raauktory sa
cena udiuje. Podrobné zasady ddeania oceneni na UJS prijala Vedecka rada UJSA7.
2013. Rektor UJS udelil v roku 2016 Cenu rektoraSU24 vedecko-pedagogickym
zamestnancom UJS za karentované publik&iaej za publikacie registrované v databazach
WOS a Scopus a za vedecké monografie.

Vedenie UJS kazdy rok analyzuje vysledky vedeckigposti a nasledne prijima
opatrenia na zlepSenie stavu. Zakladné kritéri@réktvedenie UJS sleduje a ktoré su
povaZzované aj za najhodnovernejSie pri hodnotemiitvvyskumnejcinnosti si metddy
zaloZené na scientometrii. Medzi tieto kritériar@apredovsetkym sledovanie publikacii v
karentovanychtasopisoch a v databazach WOS a Scopus s uvederpaktirfaktora (IF,
SNIP) a citénej odozvy v Science Citation Index. Sleduje sasgesSnasv grantoveginnosti
a kvalita ostatnej publikaej ¢innosti neregistrovanej v uvedenych databazachveynitna
kniznica UJS v roku 2015 vykonat#alSie pokroky (modernizacia kniZmo-informaného
systému DaWinci, spristupnenie knimych databaz cez OPAC) ku skvalitneniu tejto
¢innosti, vysledky ktorych sa plne vyuZili aj v pese pripravy materialov v ramci komplexnej
akreditacietsinnosti UJS.
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XIll. Kontaktné udaje

Adresa:

Univerzita J. Selyeho
Bratislavska cesta 3322
945 01 Komarno

ICO: 37 961 632
DIC: 2021771543

Webové sidlo: ujs.sk
Kontakt:

tel.: 035/3260 848
e-mail: info@ujs.sk
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XIV. Sumar (Executive summary)

Zakladnym poslanim UJS je rozwijaarmonicku osobnésvedomosti, mudra’s dobro
a tvorivos’ v ¢loveku a prispieva k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultiry a zdravia fal@ho
celej spolgnosti. UJS je pravnickou osobou, ako verejna vyséh@a je verejnopravna a
samospravna institicia. Hlavnou Ulohou UJS priliteaq jej poslania je poskytovanie
vysokoskolského vzdeldvania a vykonavanie tvonegeckejéinnosti. Vywovacim jazykom
univerzity je jazyk mdarsky, jazyk slovensky a iné jazyky.

UJS podla paitu Studentov patri medzi menSie vysoké Skoly naveédisku, k 31. 10.
2016 mala celkom 1740 Studentov. Z uvedenéhtupaajviac Studentov Studovalo na PF UJS
— 936 (53,79 %). Na EF Studovalo 722 Studentovd@ %) a na RTF Studovalo 82 Studentov
(4,71 %). Rozdelenie ptu Studentov UJS k datumu 31. 10. 20161jpoidkult a potla stugia
Studia znazawju grafy¢. 1 a 2. Na prvom stupni vysokoSkolského StudidJd& Studovalo
1230 Studentov (70,69 %), na druhom stupni 4371([3p), na spojenom prvom a druhom
stupni 31 (1,78 %), na tfem stupni 42 Studentov (2,41 %). V dennej formaigt&tudovalo
1372 Studentov (78,85 %) a v externej forme 36812 %) Studentov.

Univerzite boli k 1. 9. 2016 priznané prava uskitva’ vysokoSkolské Studium a
ude’ova’ prislusné akademické tituly absolventom Stadia:
. v 1. a 2. stupni Studia v Studijnom odbore Predsi&bh elementarna pedagogialej
v Wwitel'skych Studijnych programoch tvorenych dvojkombionact 10-tich Studijnych
programov (predmetov),

. v 4 Studijnych programoch né&tel'ského smeru v 1. stupni Stadia,
. v 1 Studijnom programe spojeného 1. a 2. &augiudia,

. v 2 Studijnych programoch nétel’'skeho smeru v 2. stupni Stadia,
. vo 3 Studijnych programoch doktorandského Studist(gha Stadia).

VSetky Studijné programy boli zabezpaé v jazyku mdiarskom a slovenskom.

V roku 2016 na UJS boli Uspesne akreditované nasgieddva noveé Studijné programy:
na RTF UJS vysokoSkolské Stadium na druhom stupniidtwdStudijnom odbore 2.1.12
Teolbgia Studijny progranMisiolégia, diakonia a socialna starostlivdos dennej forme, a
na EF UJS vysokoSkolské Studium woe stupni Stadia v Studijnom odbore 3.3.16
Ekonomika a manazment podniku Studijny progiékonomika a manazment podnikdenne;j
aj v externej forme Studia.

Porovnanie p&u Studentov za rok 2016 sdiom v roku 2015 vykazuje mierny narast
(0,46 %). Poet Studentov v dennej forme Stidia za rok 2016 nsijgg rovna sa pidu
Studentov v dennej forme Studia za rok 2015. Naregf forme v porovnani s rokom 2015 sa
zvySil patet o 8 Studentov (pozri tabku T1a). Vzlfadom k predchadzajucim rokom sa UJS
podarilo aj Waka zvySenému Usiliu v oblasti marketingu stabid@opocet Studentov aj
napriek nepriaznivym demografickym zmenam v posfetimokoch.

Aktivha vedeckovyskumnacinnog’ je zakladnym atribGtom vysokoSkolského
vzdelavania. Vzdelavanie, zaloZzené na vedeckomnbalaychadzajuce z aktivnej vedecke]
¢innosti je zdkladnym predpokladom kvality naSiclselyych Skél a pripisuje sa tejsinnosti
coraz v&Si doraz. Je to zrejmné aj z prijatych kritérii hotknia vysokych Skol v ramci
komplexnej akreditacie, kde hodnotenie vysledkaskuynu v jednotlivych vednych oblastiach
je jednym z podkladov pre &anenie vysokej Skoly medzi univerzitné vysoké gkdbo
vedeckého vyskumu sa zapdajaju okrem mnohych vygoksl§/ch witel'ov aj Studenti UJS v
ramci SVQC. Nadalej ale pretrvavaju problémy v ziskavani vedeckyantov, projektov ako
aj v oblasti vedeckej spoluprace na medzinarodreyni. V roku 2016 boli na UJS rieSené
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iba 2 projekty VEGA a 5 projektov KEGA. V ramdilSej tvorivej¢innosti bolo v roku 2016
podanych 12 projektov v ramci vyzvy KNM, z toho imthvaleng, rieSené a UspesSne dkoe
2. Na UJS boli rieSené 2 projekty podporované zbara&nych grantovych schém:
medzinarodny projekt HR Institute for Human resources and organisatic23Vfinancovany
FHW Wien a projekt Podpora e-learning Studijnych materialov a rozvdjanochemického a
supramolekulové laboratoria a Inteligentného rabkého centr§ podporovany nadaciou
Pallas Athéné Domus Concordiae.

Studentské programy mobilit a mobility zamestoanposkytuju bohatt prileZitosk
vymene skusenosti, k zlepSeniu kvality vzdelavaxighrocesu a tieZz na posilnenie
medzinarodnej spoluprace vo vyskume a vzdelavad$ ka aktivne zapaja do mobilitnych
programov Erasmus+ a CEEPUS. Vroku 2016 saasthilo na Erasmus+ akademickych
mobilitach celkovo 70 zamestnancov, z toho 56 &daeknickom roku 2015/16 (zaalom
vyuéby 51 pedagogov a zac€lom Skolenia 5), a 14 zamestnancov v akademickoka r
2016/17 (za €elom vywby 11 pedagogov a zadlom Skolenia 3) s celkovymoctom 387
osobodni v zahragi.

V akademickom roku 2015/16 v ramci programu Erasimudo na UJS realizovanych
celkovo 49 zahrannych Studentskych mobilit (z toho v roku 2016 seutxnilo 45 mobilit -
28 mobilit v letnom semestri akademického roka 2085 17 mobilit v zimnom semestri
akademického roka 2016/17). Pobyt Studentov UJSahvanéi trval spolu 208,51
osobomesiacov. tkému zaujmu Studentov sa teSili aj staZze v rdmogmamu Erasmus+.
Touto formou vymenného programu bolo realizovang8hmobilit za delom staze, z toho
v roku 2016 vycestovali 12 Studenti (9 v letnom estri akademického roka 2015/16 a 3
Studenti v zimnom semestri akademického roka 20)6/1

Za elom realizacie programu Erasmus+ prednaskovéhgtpqicestovalo na UJS 32
zahrantnych pedagogov, ktori prednasali na Pedagogickajlta (15), na Reformovanej
Teologickej fakulte (11) ana Ekonomickej fakulté).( Zahranini wWwitelia zabezpéli
prednasky v mdarskom,ceskom alebo anglickom jazyku v ramci riadnej dtyyy Okrem
hog’ujucich witel'ov sme v roku 2016 prijali 7 administrativnych zatnancov zahraémych
univerzit v ramci mobility Erasmus+ Skolenia zamastov.

UJS od svojho vzniku hospodari ako celokita¥nictvo o hospodéareni univerzity sa
vedie v sulade so zakonom &awvnictve, préom sa dodrziavaju opatrenia MF SR, na zaklade
ktorych sa ustanovuju podrobnosti o postupo¢tovania a dtovnej osnovy pre diovné
jednotky, ktoré nie su zaloZzené alebo zriadené&tetn podnikania, ako agtovné vykazy a
rozsah Udajov w@enych z dtovnej zavierky na zverejnenie prétavné jednotky, ktoré nie su
zaloZené alebo zriadené z&elom podnikania. Hlavnym zdrojov financovania umarg bola
dotacia zo Statneho rozfia prostrednictvom kapitoly ministerstva.

Manazment univerzity aj v roku 2016, podobne akarmgoroky, venoval mimoriadne
vel’ku pozornos ¢erpaniu finatnych prostriedkov s dérazom na zabe&mmee maximalnej
acinnosti - vynaloZenych prostriedkov, Uspory energiacionalizaciou vykurovania,
zabezpeéenim priebeznej udrzby budov a zariadeni budov.

V oblasti zabezp®nia systému kvality na UJS bol vydany vnutornydpie UJS
.vnutorny systém zabezpenia kvality vzdelavania na UJS", schvaleny 19. 2013 v
Akademickom senate UJS. V sulade s tymto predpisola zriadena Rada pre zabesrae
kvality vzdelavania UJS. V roku 2016 bol tento nosystém uz implementovany. Had
VSZKV Rada pre zabezpevanie kvality vzdelavania UJS vypracovala a sdlavdlyro¢nu
spravu o kvalite vzdelavania na UJS za rok 2016.

V sulade s ustanoveniami zékona sleduje kvalitteMadcieho a vyskumného procesu
aj vedecka rada. Vedecka rada UJS na svojom riadiasadnuti sk 10. 5. 2016 prerokovala a
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vzala na vedomie aj Hodnotenie Urovne UJS v oblaslly, techniky a umenia za rok 2015
(Uzneseni&. 3/10. 5. 2016-VR).

UJS je najmladSou slovenskou verejnou vysokou $kgtovSak zaroue aj jednou z
najdynamickejSie sa rozvijajucich slovenskych vgrel vysokych Skol.
Vyzvou pre celu univerzitu ndalSi kalendarny rok je udrZzdento rozvoj a plnenim

tloh sformulovanych v jednotlivych opatreniach Dlbbého zadmeru UJS na roky 2016-2021
zabezpeéit kvalitu Studia a vedeckovyskumnej prace na UJS.
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XV.  Prilohy

Priloha¢. 1. Preliad zmien vo vnatornych predpisoch UJS, ktoré niastalku 2016
Prilohac. 2. Tabulikovacag’ vyrocnej spravy
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Priloha ¢. 1.

PrehPad zmien vo vnutornych predpisoch UJS, ktoré nastals roku 2016
Evid. ¢islo Nazov dokumentu Fflftnost’,/
Géinnost
VNUT-P/ .. 17.12. 2015/
3/228/2016/REK Dihodoby zamer UJS 7.1. 2016
VNUT-P/ Zasady volieb do Akademického senatu UJS 15.a»62
7/228/2016/REK )
PRIK-R/
1/229/2016/REK Prikaz rektora&. 1/2016 — Plan dovoleniek na rok 2016 19. 1. 2016
PRIK-R/
2/229/2016/REK Prikaz rektora&. 2/2016 — Oznamovanie dovoleniek 23.9. 2016
PRIK-R/
9122/229/2016/REK | Prikaz rektor&. 3/2016 — Plan dovoleniek na rok 2017 17.10. 2016
PRIK-R/ Prikaz rektoras. 4/2016 na vykonanie riadnej inventarizagcie
3/229/2016/REK majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov UJS 20. 12. 2016
SMER-R/
1/230/2016/REK Smernica rektord. 1/2016 o finadnej kontrole na UJS 16. 1. 2016
SMER-R/ Smernica rektor&. 2/2016 o obehu diovnych dokladov na
2/230/2016/REK uJs 25.1. 2016
SMER-R/ Smernica rektora. 3/2016 — Skolné a poplatky spojené |so
3/230/2016/REK Studiom na UJS na akademicky rok 2016/2017 1.9. 2016
SMER-R/ Smernica¢. 4/2016 o uznavani dokladov o vzdelani ralyi
4/230/2016/REK pokraiovania v Stadiu 10. 3. 2016
SMER-R/
5/230/2016/REK Smernica. 5/2016 — Stattt Univerzitnej kniznice UJS 12.4.2016
SMER-R/
6/230/2016/REK Smernicas. 6/2016 o slobodnom pristupe k informaciam 12. 4. 2016
SMER-R/ Smernica ¢. 7/2016 o Studentoch UJS so Specifickymi
7/230/2016/REK potrebami a o pésobnosti koordinatora UJS pre &togeso| 1. 6. 2016
Specifickymi potrebami

SMER-R/ Smernicaé. 8/2016 o vydavani dokladov o absolvovani Stida6. 2016
8/230/2016/REK na UJS
SMER-R/ Dodatoke. 2 k Smernici rektora. 7/2011 o Uprave, registracji2l. 6. 2016
9/230/2016/REK spristupneni a archivacii zavéngch prac na UJS
SMER-R/ Smernica rektord. 10/2016 — Verejné obstaravanie na UJS 1.9. 2016
10/230/2016/REK
SMER-R/ Smernica ¢. 11/2016 o pravidlach pouzivania a spra; 9.2016/
11/230/2016/REK informanych systémov a IKT zariadeni UJS 16. 9. 2016
SMER-R/ Smernica¢. 6/2016 — Registratirny poriadok a Registrat(ridy 10. 2016
12/230/2016/REK plan UJS
SMER-R/ Dodatoké. 1 k Smernici rektord. 1 — Kniznény a vypozény | 1. 10. 2016
13/230/2016/REK poriadok Univerzitnej kniznice UJS
SMER-R/ Smernica ¢. 12/2016 o bibliografickej registradii
14/230/2016/REK a kategorizacii publikanej¢innosti a ohlasov na UJS 1.10. 2016
SMER-R/ Dodatok¢. 1 k Smernici rektor&. 8/2015 o zasadach édej
15/230/2016/REK ¢innosti na UJS 1.1.2017
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SMER-R/ Dodatok ¢. 2 k Smernici rektora¢. 1/2014 — Knizriny
16/230/2016/REK a vypozény poriadok Univerzitnej kniznice UJS 1.1.2017
SMER-R/ Dodatoké. 1 k Smernici rektord. 3/2016 — Skolné a poplatky
17/230/2016/REK spojené so Studiom na UJS na akademicky rok 2018/20 | 1. 1. 2017
VNUT-P/ Z4sady pre tvorbu socialneho fondu a pre pouiiti@ntnych 23 122015 /
2/928/2016/REK prostriedkov zo socialneho fondu pre zamestnancd8 da 1 1 2616
rok 2016 C

i Z4sady pre tvorbu socialneho fondu a pre pouiiti@ntnych

\S/IELZJ&;I;ZFE)IMIREK prostriedkov zo socialneho fondu pre zamestnancd8 da ﬁ%bi?lﬁ/
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Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2016

Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)

Pocet Studentov, ktori riadne skondili studium v akademickom roku 2015/2016
Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a
druhom stupni v roku 2016

Prijimacie konanie na Studijné programy v druhom stupni v roku 2016

Prijimacie konanie na studijné programy v tretom stupni v roku 2016
Pocet Studentov uhradzajucich skolné (ak. rok 2015/2016)

Podiel riadne skonéenych studii na celkovom pocéte zacatych studii v danom
akademickom roku k 31.12.2016

Prehlad akademickych mobilit - Studenti v akademickom roku 2015/2016 a
porovnanie s akademickym rokom 2014/2015

Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2016
Zoznam vymenovanych docentov za rok 2016

Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitefov uskuto¢nené v roku 2016

Kvalifika¢na Struktura vysokoskolskych ucitelov

Prehlad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickom roku 2015/2016 a
porovnanie s akademickym rokom 2014/2015

Informdcie o zaverecnych pracach a rigordznych pracach predloZenych na
obhajobu v roku 2016

Publika¢na ¢innost vysokej skoly za rok 2016 a porovnanie s rokom 2015

Umelecka ¢innost vysokej Skoly za rok 2016 a porovnanie s rokom 2015
Zoznam akreditovanych studijnych programov ponukanych k 1.9.2016

Zoznam akreditovanych studijnych programov - pozastavenie prava, odiatie
prava alebo skoncenie platnosti priznaného prava k 31.12. 2016

Zoznam priznanych prav uskutocriovat habilita¢né konanie a konanie na
vymenuvanie profesorov k 31.12.2016

Zoznam priznanych prav uskutocriovat habilita¢né konanie a konanie na
vymenuvanie profesorov - pozastavenie, odnatie alebo skoncenie platnosti
priznaného prava k 31.12.2016

Finan¢né prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2016
Finan¢né prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2016

Prehlad umeleckej ¢innosti vysokej Skoly za rok 2016



Tabul’ka €. 1: Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2016

. Stupen Denna forma Externa forma Spolu

Vysoka skola . — — — ~ — - — - .
Stadia |ob&ania SR |z toho Zeny [cudzinci |z toho Zeny [ob&ania SR |z toho Zeny [cudzinci z toho Zeny [spolu z toho Zeny
Ekonomicka fakulta 1 384 149 o2 22 12 39 21 7 235 217
2 122 60 1 47 29 1 171 89
1+2 0 0
3 8 4 8 3 16 7
spolu Ekonomicka fakulta 514 213 53 22 127 71 28 7 122 313
Pedagogicka fakulta 1 439 299 81 60 113 108 39 32 672 499
2 199 141 4 3 ol 49 254 193
1+2 0 0
3 9 5 1 1 10 §
spolu Pedagogicka fakulta 647 445 86 64 164 157 39 32 936 698
rmovana teologick3 f: 1 17 16 6 1 23 17
2 12 9 12 9
1+2 14 6 17 7 31 13
3 5 2 1 1 1 9 2 16 5
lu Reformovana teologicka fak 48 33 24 8 1 1 9 2 82 44
1 840 464 139 83 185 147 66 39 1230 733
spolu podla 2 333 210 5 3 98 78 1 0 437 291
stupiiov 1+2 14 6 17 7 0 0 0 0 31 13
3 22 11 2 1 9 4 9 2 42 18
spolu vysoka skola 1209 691 163 94 292 229 76 41 1740 1055

1+2 - Studijné programy podl'a § 53 ods. 3 zdkona




Tabul’ka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)

Denna forma

Stupeii 2016 2015 2014 2013 2012 2011
1 979 915 854 945 1036 1070
2 31 32 35 36 42 48
1+2 338 406 462 472 381 387
3 24 19 15 19 19 14
Spolu 1372 1372 1366 1472 1478 1519
Externa forma
Stupeii 2016 2015 2014 2013 2012 2011
1 251 227 208 269 320 396
2 100 121 154 136 197 261
1+2
3 18 12 15 14 11 7
Spolu 369 360 377 419 528 664
V dennej aj v externej forme spolu
Rok 2016 2015 2014 2013 2012 2011
1 1230 1142 1062 1214 1356 1466
2 131 153 189 172 239 309
1+2 338 406 462 472 381 387
3 42 31 30 33 30 21
Spolu 1741 1732 1743 1891 2006 2183

1+2 - Studijné programy podl'a § 53 ods. 3 zakona




Tabul’ka €. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skoncili Studium v

akademickom roku 2015/2016

Denna forma Externa forma Spolu
. Stuperi  |obcCa|z Z obca|z V4 V4

Vysokd skola tadia | nia [toho |cudz|toho | nia [toho |cudz|toho toho

SR |Zeny [ inci |Zzeny | SR |zeny | inci [Zeny [ spolu |Zeny
Ekonomicka fakulta 1 70| 31 25| 13 4 3 99| 47
2 73| 48 31| 18 104 66
142 0 0
3 0 0
Spolu Ekonimicka fakulta 143 79 0 0] 56| 31 4 3] 203 113
Pedagogicka fakulta 1 91| 64 3 3] 39| 38 1 1 134 106
2 110 76 41( 37 151 113
142 0 0
3 4 2 4 2
Spolu Pedagogicka fakulta 205| 142 3 3] 80| 75 1 1| 289 221
fmovana teologicka {4 1 3 2 1 1 4 3
2 1 6 1 7 1
142 0 0
3 0 0
polu Reformovana teologicka fakull 4 2 7 2 0 0 0 0 11 4
Spolu podl’a stupiiov 1 164 97 4 4 64| 51 5 4] 237| 156
2 184 124 6 1 72 55 0 0] 262| 180
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 4 2 0 0 0 0 0 0 4 2
Spolu vysoka skola 352 223| 10 5| 136| 106 5 4] 503| 338

1+2 - $tudijné programy podla § 53 ods. 3 zdkona




Tabulka ¢. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a druhom
stupni v roku 2016

Denna forma

Podskupina studijnych odborov Planovvany I.)OCEt Ucast’ Prijatie Zapis Prlhle}sky/ Prlfatl?/ ng lsﬁ/ Zap1s/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 380 350 350 305 222 0,9 0,9 0,7 0,6
humanitné vedy 75 30 30 24 19 0,4 0,8 0,8 0,3
ekondmia a manazment 200 171 171 137 119 0,9 0,8 0,9 0,6
informatické vedy, informacné a
komunikaéné technologie 80 89 89 69 61 11 0,8 0,9 0,8
Spolu 735 640 640 535 421 0,9 0,8 0,8 0,6
Externa forma
Podskupina studijnych odborov Planovvany I.DOCft Ugcast’ Prijatie Zapis Prlhla}sky/ Pf'fat'?/ Ze_l_p 1s_/ ZaRIS/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 80 80 80 79 63 1,0 1,0 0,8 0,8
ekondémia a manaZment 90 67 67 64 51 0,7 1,0 0,8 0,6
Spolu 170 147 147 143 114 0,9 1,0 0,8 0,7
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali stredoskolské vzdelanie v zahranici
% z % z % z
celkového % z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Podskupina $tudijnych odborov | prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis | prihlaSok | poctuucasti| prijatia zapisov
ucitel’stvo, vychovavatel’stvo a
pedagogické vedy 110 110 100 81 25,6 25,6 26,0 28,4
humanitné vedy 9 9 6 6 0,0 0,0 0,0 0,0
ekondmia a manazment 48 48 42 40 20,2 20,2 20,9 23,5
informatické vedy, informacné a
komunika¢né technologie 11 11 9 9 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 178 178 157 136 22,6 22,6 23,2 25,4




Tabulla €. 3b: Prijimacie konanie na §tudijné programy v druhom stupni v roku 2016

Denna forma

Podskupina $tudijnych Plénovvany I.)Oéft Ukast Prijatie Zapis Prihleiléky/ Prijati?/ Ze_i_pis_/ Zépis/
odborov pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel'stvo, vychovavatel'stvo
a pedagogické vedy 185 105 105 94 72 0,6 0,9 0,8 0,4
humanitné vedy 30 15 15 13 12 0,5 0,9 0,9 0,4
ekondmia a manazment 90 50 50 48 45 0,6 1,0 0,9 0,5
Spolu 305 170 170 155 129 0,6 0,9 0,8 0,4
Externa forma
Podskupina $tudijnych Plénovvan}'/ [,’O(vf%t Usast Prijatie Zapis Prihla?éky/ Pl:ijati?/ Ze_i_pis_/ Zé[?is/
odborov pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo
a pedagogické vedy 60 36 36 34 32 0,6 0,9 0,9 0,5
ekondmia a manazment 40 28 28 28 24 0,7 1,0 0,9 0,6
Spolu 100 64 64 62 56 0,6 1,0 0,9 0,6
Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
%z %z % z
celkového %z celkového | celkového
Podskupina studijnych Pocet poctu celkového poctu poctu
odborov prihlaSok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |[poctu Gcasti| prijatia Zapisov
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo
a pedagogické vedy 129 129 117 94 91,5 91,5 91,4 90,4
ekondmia a manazment 76 76 76 68 97,4 97,4 100,0 98,6
Spolu 205 205 193 162 87,6 87,6 88,9 87,6
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho stupiia v zahranici
%z %z % z
celkového %z celkového | celkového
Podskupina studijnych Pocet poctu celkového poctu poctu
odborov prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok [poctu ucasti| prijatia Zapisov
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo
a pedagogické vedy 4 4 4 4 2,8 2,8 3,1 3,8
ekondmia a manaZzment 1 1 1 1 1,3 1,3 1,3 1,4
Spolu 5 5 5 5 2,1 2,1 2,3 2,7




Tabul’ka €. 3c: Prijimacie konanie na Studijné programy v tret’om stupni v roku 2016

Denna forma

Podskupina Studijnych Plénovvany I.’oé'ev:t Ucast Prijatie Zapis Prihla:véky/ Prij ati?/ Z'fi.pis:/ Zépfis/
odborov pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
humanitné vedy 7 8 8 5 4 1,1 0,6 0,8 0,6
ekondémia a manazment 7 11 11 8 8 1,6 0,7 1,0 1,1
Spolu 14 19 19 13 12 14 0,7 0,9 0,9
Externa forma
Podskupina §tudijnych Plénovvan}'/ }.)Oéft Ucast Prijatie Zapis Prihlziléky/ Prij ati?/ Ze_i_pis_/ Zé];?is/
odborov pocet prihlasok plan udast prijatie plan
humanitné vedy 10 2 2 2 2 0,2 1,0 1,0 0,2
ekondémia a manazment 7 8 8 8 8 11 1,0 1,0 1,1
Spolu 17 10 10 10 10 0,6 1,0 1,0 0,6
Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Podskupina §tudijnych Pocet poctu celkového poctu poctu
odborov prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |poctu ucasti| prijatia Zapisov
humanitné vedy 8 8 6 5 80,0 80,0 85,7 83,3
ekondmia a manazment 15 15 14 14 78,9 78,9 87,5 87,5
Spolu 23 23 20 19 79,3 79,3 87,0 86,4
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho stupia v zahranici
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Podskupina §tudijnych Pocet poctu celkového poctu poctu
odborov prihlasok Ucast Prijatie Zapis prihlasok |poctu ucasti| prijatia zapisov
humanitné vedy 1 1 1 1 10,0 10,0 14,3 16,7
Spolu 1 1 1 1 34 34 4,3 4,5




Tabulka ¢. 4: Pocet Studentov uhradzajucich Skolné (ak. rok 2015/2016)

Pocet Studentov

Pocty Studentov

z toho pocet Studentov,

ktorym ktorym ktorym Pocet | .. Poce‘E
. . . . .. ., | Ziadosti o
o 1 vznikla v ak. vznikla vznikla  [cudzincov, , ziadosti o :
Forma $tudia . , ) , , , ktorym bolo .. . | odpusteni
stupeti roku povinnost povinnost ktori ktorym bolo “kolné zniZenie o
P 2015/2016 |uhradit §kolné |uhradit $kolné| uhradzaju |skolné znizens| © o . |skolného | .. .,
. ) . . . . odpustené Skolného
povinnost v externej |za prekrocenie| Skolné
uhradit’ $kolné forme Standardne;j
Denna forma 1 104 0 104 1 5) 2 10 7
2 13 0 13 1 2 1
1+2 2 2 1
3 3 0 3 2 2
Spolu dennd forma 122 0 122 2 8 2 14 8
Externa forma 1 232 232 2 36 5 2 10 3
2 123 123 1 1 1 2 6 3
1+2
3 12 12 1 8
Spolu externd forma 367 367 4 45 6 4 16 6
obe formy spolu 1 336 232 106 37 10 4 20 10
2 136 123 14 1 2 2 8 4
142 2 0 2 1 0 0 0 0
3 15 12 4 8 2 0 2 0
Spolu 489 367 126 47 14 6 30 14




Tabul’ka ¢. 5: Podiel riadne skoncenych Studii na celkovom poc¢te zacatych
Studii v danom akademickom roku k 31.12.2016

Akademicky rok zacatia $tudia

Stupeii

Podskupina dosiahnutéh Forma 2015/ 2014/ 2013/ 2012/ 2011/ 2010/
Studijnych odborov | stadia 2016 2015 2014 2013 2012 2011
0 vzdelania
uditel’stvo,
vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 1 denn4 4,94%| 6,09%| 43,33%| 58,72%| 53,41%| 51,94%
uditel’stvo,
vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 1 externd 6,78%| 7,14%| 63,46%| 73,47%| 6596%| 79,03%
uditel’stvo,
vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 2 dennd 2,27%| 72,22%| 83,78%| 90,27%| 91,40%| 87,33%
uditel’stvo,
vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 2 externd 16,00%| 80,43%| 92,86%| 80,56%| 92,00%| 84,21%
humanitné vedy 1 denna 0,00%| 0,00%| 42,86%| 77,78%| 77,78%| 80,00%
humanitné vedy 1+2  |denna 0,00%| 0,00%| 16,67%| 33,33%| 87,50%| 52,38%
humanitné vedy 3 denna 0,00%| 0,00%| 50,00%| 57,14%| 80,00%| 66,67%
humanitné vedy 3 externd 0,00%| 33,33%| 0,00%| 2857%| 50,00%| 16,67%
SRee e 1 denna 0,69%| 1,04%| 5051%| 63,04%| 60,24%| 64,19%
S e 1 externd 3,92%| 16,67%| 57,78%| 51,11%| 68,33%| 64,10%
SRee e 2 denna 0,00%| 89,87%| 9528%| 9528%| 9247%| 95,18%
S e 2 externa 741%| 81,82%| 97,87%| 96,97%| 94,37%| 89,09%
informatické vedy,
informac¢né a
komunikacné
technologie 1 denn4 2,78%| 5.88%| 46,34%| 63,83%| 36,00%| 0,00%




Tabul’ka €. 6: PrehPad akademickych mobilit - Studenti v akademickom roku 2015/2016 a porovnanie s
akademickym rokom 2014/2015

V roku 2015/2016

Fyzicky pocet 7 toho Pocet osobomesiacov vyslanych Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov, prijatych Studentov
Fakulta vyslanych y x iné (CEEPUS,| prijatych [z toho Zeny x iné (CEEPUS,
Studentoy | S | ProgramyES | NSP NIL, .) Studentov programy ES | NSP NIL, .)
Pedagogicka 21 17 95,02 0 1 2 1 7,6 0 0
Ekonomicka 26 11 100,86 0 3 2 1 0 0 2
Reformovana
teologicka 2 2 8,63 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 49 30 204,51 0 4 4 2 7,6 0 2
V roku 2014/2015
Fyzicky pocet 7 toho Pocet osobomesiacov vyslanych Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov, prijatych Studentov
Fakulta vyslanych L x iné (CEEPUS,| prijatych [z toho Zeny < iné (CEEPUS,
Studentov zety programy ES | - NSP NIL, ..) Studentov programy ES NSP NIL, ..)
Pedagogicka 16 10 50,73 0 6,16 2 1 4,66 0 1
Ekonomicka 60 35 155,9 52,76 22,96 1 0 0 0 1
Reformovana
teologicka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 76 45 206,63 52,76 29,12 3 1 4,66 0 2
Rozdiel 2015 a 201 -27 -15 -2,12 -52,76 -25,12 1 1 2,94 0 0
Rozdiel v % -35,5 -33,3 -1,0 -100,0 -86,3 33,3 100,0 63,1 0,0 0,0




Tabul’ka €. 7: Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2016

Meno a priezvisko

Studijny odbor

Datum
zaciatku
konania

Datum
predlozenia
ministrovi

Zamestnanec
vysokej skoly
(ano/nie)

Inaugura¢né konanie

V tom pocet
ziadosti
mimo
vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2016

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2016

Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2016

Pocet inak skonc¢enych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet predloZenych navrhov

Priemerny vek uchadzacov




Tabul’ka €. 8: Zoznam vymenovanych docentov za rok 2016

Meno a priezvisko

Studijny odbor

Datum zaciatku
konania

Datum udelenia
titulu

Zamestnanec vysokej
Skoly (ano/nie)

Habilita¢né konanie

V tom pocet
ziadosti mimo
vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2016

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2016

Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2016

Pocet inak skonc¢enych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet vymenovanych docentov

Priemerny vek




Tabul’ka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoSkolskych ucitel’ov uskuto¢nené v roku 2016

Priemerny
pocet
uchadzacov, Priemernd
Priemerny | ktori v Case . . , . , |Pocet konani,| Pocet konani, kde
. . , , dlzka Pocet zmluv | Pocet konani , ey
Pocet pocet vyberového . , do ktorych sa| bol prihlaseny v§
. , , A . uzatvorenia [uzatvorenych bez A ver b ,
Funkcia vyberovych | uchadzacov konania . . neprihlésil ucitel’, ktory
g . . pracovnej na dobu uzatvorenia .. . .
konani na obsadenie| neboli v o ziaden opatovne obsadil to
, . zmluvy na neurcita zmluvy AR R
pozicie pracovnom .o uchéadzac isté miesto
dobu urcita
pomere S
vysokou
Skolou
Profesora 4 1 5,25 4
Docenta 4 1 5 1
Ostatné 7 1 0,86 4,33 1 1 6
Spolu 15 1,0 0,4 4,8 0 1 1 11
Pocet miest obsadenych bez vyberového konania
Fyzicky Prepocitany
Zamestnanec podet podet
VS ugitel nad 70 rokov 5 2,85
Ostatni 25 12,1
Spolu 30 14,95




Tabul’ka €. 10: Kvalifika¢na §
Evidencny prepocitany pocet vysokoskolskych ucitelov k 31. 10. 2016

truktiara vysokoSkolskych ucitel’ov

Profesori, . Ostatni (V).Stat.ni v(.)St?mi Profesori, . Ostatni Q.Stat.ni VQSt?mi
Fakulta spolu docenti s Docenti, ucitelia s ucitelia s | ucitelia bc_ez thoho docenti s Docenti, ucitelia s ucitelia s | uéitelia bf_:z
DrSc. bez DrSc. Drsc. PhD, vedecke! zeny Drsc. bez DrSc. Drsc. PhD, vedecke!
CsSc. hodnosti CsSc. hodnosti
Pedagogickd | - g3 g5 7,45 20 20,2 6,2 1965 | 0,95 7 8,85 2,85
fakulta
Ekonomickd |5 ;5 7,6 7.4 19,6 8,55 12,7 2 44 6,3
fakulta
Reformovana
teologicka 12,05 3 3,35 55 0,2 1,95 1,75 0,2
fakulta
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
Spolu 109,05 18,05 30,75 0 45,3 14,95| 34,3 2,95 7 0 15 9,35
Podiel v % 100 16,6 28,2 0,0 41,5 13,7 31,5 8,6 20,4 0,0 43,7 27,3
Spolu v roku
2015 105,65 16,9 27,0 0,0 46,3 15,5 32,8 3,0 8,0 0,0 11,7 10,1
Podiel v %
2015 100 16 25,6 0 43,8 14,6 31 9,2 24,4 0 35,7 30,7
Rozdiel 2016 -
2015 3,4 1,15 3,75 0 -1 -0,5 1,55 -0,05 -1 0 3,3 -0,7
Rozdiel v %
2016 - 2015 0,0 0,6 2,6 0,0 -2,3 -0,9 0,5 -0,6 -4,0 0,0 8,0 -3,4

Pozn.: Percentualny podiel

v jednotlivych kategoriach zien je z celkového poctu zien




Tabul’ka €. 11: Prehl’ad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickom roku 2015/2016 a porovnanie s akademickym rokom

V roku 2015/2

016

2014/2015

Fyzicky pocet Pocet osobodni vyslanych zamestnancov | Fyzicky pocet Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta vyslanych | z toho Zeny y iné (CEEPUS,| prijatych z toho Zeny v iné (CEEPUS,
zamestnancov programy ES NSP NIL, ..) zamestnancov programy ES NSP NIL, ..)
Pedagogické 18 12 75 0 16 23 14 87 0 40
Ekonomicka 33 9 120 0 72 15 7 35 0 48
Reformovana
teologickd 2 0 10 0 0 12 3 60 0 0
Rektorat 3 2 15 0 0
Spolu 56 23 220 0 88 50 24 182 0 88
V roku 2014/2015
Fyzicky pocet Pocet osobodni vyslanych zamestnancov | Fyzicky pocet | Fyzicky pocet |  Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta vyslanych v iné (CEEPUS,| prijatych prijatych x iné (CEEPUS,
zamestnancov | z toho Zeny programy ES NSP NIL, ..) zamestnancov | zamestnancov programy ES NSP NIL, ..)
Pedagogicka 17 10 85 0 0 12 7 49 0 59
Ekonomicka 21 9 80 0 117 15 7 68 30 0
Reformovana
teologicka 2 0 10 0 0 8 3 54 0 0
Rektorat 3 2 15 0 0 2 1 4 0 0
Spolu 43 21 190 0 117 37 18 175 30 59
rozdiel 13 30 0 -29 13 6 -30 29
rozdiel v % 30,2 9,5 15,8 0,0 -24,8 351 33,3 4,0 -100,0 49,2




Tabul’ka €. 12: Informacie o zavereénych pracach a rigoréznych pracach predloZenych na obhajobu v

roku 2016
y ? tovho C FyZIVCky Fyzicky pocet
Pocet z toho . pocet | Fyzicky pocet pocet S
o . N . Pocet . e . veducich
Zaverecnd | predlozenych | pocet prac e prac veducich 5 veducich z toho , . 5
, , . ., |obhajenych . , ., z toho zeny| ., L zévereCnych | ztoho Zeny
praca zaverecnych |[predlozeny , predloze | zavere¢nych zaverecnyc zeny , , .
, . . prac , , , prac (odbornici
prac ch zenami nych prac h prac bez 7 praxe)
Zenami PhD. P
Bakalarska 246 162 241 159 79 32 15 11 0 0
Diplomova 267 184 265 183 74 26 5 4 3
Dizertacna 4 2 4 2 4 2 0 0 0
Rigor6zna 21 13 21 13 13 4 0 0
Spolu 538 361 531 357 170 64 20 13 4 3




Tabul’ka ¢. 13: Publika¢na ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2016 a porovnanie s rokom 2015

V roku 2016

ACA, ACB,

Kategoria AAA, BAA, BAB, ADM, BDM, '
fakulta AAB, BCB, BCl, FAI ADC, BDC|ADD, BDD|CDC, CDD| ADN, |[BDN, CBA,| Ostatné Spolu
ABA, ABB| EAI, CAA, AEM, AEN CBB

CAB, EAJ
PF 17 6 15 9 2 0 6 0 269 324
EF 2 8 2 5 0 0 27 0 149 193
RTF 3 1 7 1 0 0 1 0 59 72
Spolu 22 15 24 15 2 0 34 0 477 589
V roku 2015

ACA, ACB,

Kategoria AAA, BAA, BAB, ADM, BDM, ,
fakulta AAB, BCB, BCl, FAI ADC, BDC|ADD, BDD|CDC, CDD| ADN, |BDN, CBA,| Ostatné Spolu
ABA, ABB| EAI, CAA, AEM, AEN CBB

CAB, EAJ
PF 9 22 16 18 1 0 8 0 263 337
EF 6 10 9 7 0 0 18 0 139 189
RTF 5 6 3 0 0 0 1 0 50 65
Spolu 20 38 28 25 1 0 27 0 452 591
Rozdiel 2 -23 -4 -10 1 0 7 0 25 -2
Rozdiel v % 10,0 -60,5 -14,3 -40,0 100,0 0,0 25,9 0,0 5,5 -0,3




Tabul’ka €. 14: Umelecka ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2016
a porovnanie s rokom 2015

V roku 2016

Kategoria fakulta

Z**

Y**

X**

PF

EF

RTF

Spolu

(=l [=]l[=][=]

=l l=]l[=]l[=]

=]l [=]1[=]1[=]

V roku 2015

Kategoria fakulta

Z**

Y**

X**

PF

EF

RTF

Spolu

(=l [=]l[=][=]

=l l=]l[=]l[=]

=]l [=]1[=]1[=]

Rozdiel

o

o

(=)

Rozdiel v %




Tabul’ka €. 15: Zoznam akreditovanych Studijnych programov poniukanych

k1.9.2016
1. stupeii
Fakulta Studijng odbor $tudijng program Forma Jazyky Stlf:jfﬁa
PF 1.1.5. Predskolska a elementarna pedagogika |[predSkolska a elementarna pedagogika DE MS* Bc.
PF 1.1.1. U¢itel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo anglického jazyka a literatury (v kombinacii) [DE MS* Bc.
PF 1.1.1. U¢itel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo bioldgie (v kombinacii) DE MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo historie (v kombinacii) DE MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo chémie (v kombindcii) D MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo informatiky (v kombindcii) DE MS* Bc.
1.1.3. Ucitel'stvo umelecko-vychovnych a

PF vychovnych predmetov ucitel’'stvo katechetiky (v kombinacii) DE MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo mad’arského jazyka a literatiry (v kombinéacii) [DE MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo matematiky (v kombindcii) DE MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatiry (v kombinacii) [DE MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo slovenského jazyka a literatury (v kombinacii) [DE MS* Bc.
PF 2.1.29. Neslovanské jazyky a literatary mad’arsky jazyk a literatira D MS* Bc.
EF 3.3.16. Ekonomika a manazment podniku podnikové hospodarstvo a manazment DE MS* Bc.
EF 9.2.9. Aplikovana informatika aplikovand informatika D MS* Bc.
RTF 2.1.12. Teoldgia misiologia, diakonia a socialna starostlivost’ D MS* Bc.




2. stupen

v S s kratk
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky Sti tjlua
PF 1.1.5. Predskolskd a elementarna pedagogika [ulitel'stvo pre primarne vzdelavanie DE MS* Mar.
PF 1.1.1. U¢itel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo anglického jazyka a literatury (v kombinacii) [DE MS* Mar.
PF 1.1.1. U¢itel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo bioldgie (v kombinacii) D MS* Mar.
PF 1.1.1. Uditel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo historie (v kombinacii) DE MS* Mar.
PF 1.1.1. U¢itel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo chémie (v kombindcii) D MS* Mar.
PF 1.1.1. U¢itel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo informatiky (v kombindcii) DE MS* Mar.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov ucitel’'stvo katechetiky (v kombinacii) DE MS* Mar.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo mad’arského jazyka a literatiry (v kombinéacii) [DE MS* Mar.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo matematiky (v kombindcii) DE MS* Mar.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatiry (v kombinacii) [DE MS* Mar.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov ucitel'stvo slovenského jazyka a literatury (v kombinacii) [DE MS* Mar.
EF 3.3.15. Manazment riadenie podniku E MS* Mar.
EF 3.3.16. Ekonomika a manazment podniku ekonomika a manazment podniku DE MS* Mar.
RTF 2.1.12. Teolbgia misiologia, diakonia a socialna starostlivost’ D MS* Mar.
Spojeny 1. a 2. stupen
oo e TR Skratka
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky titulu
RTF 2.1.12. Teolbgia reformovana teologia D MS* Mar.
3. stupen
5 s S qe k
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky S::j:ua
PF 2.1.29. Neslovanské jazyky a literatary madarsky jazyk a literatira DE MS* PhD.
EF 3.3.16. Ekonomika a manazment podniku ekonomika a manazment podniku DE MS* PhD.
RTF 2.1.12. Teologia teologia DE MS* PhD.




Tabulka €. 16: Zoznam akreditovanych Studijnych programov - pozastavenie prava, odinatie

Pozastavené prava

prava alebo skoncenie platnosti priznaného prava k 31.12. 2016

S ee Studijny . Dat
Fakulta Stupeni Studijny odbor Studijny Forma Jazyky [ Skratka titulu atim
program pozastavenia
, . riadenie ,
EF druhy 3.3.15. ManaZment . externa MS* Mar. 1.9.2016
podniku
Odnaté prava, alebo skoncenie platnosti priznaného prava
Détum odnatia
S e Studijny . ava al
Fakulta Stupeni Studijny odbor Studijny Forma Jazyky | Skratka titulu P ravava e.bo
program skoncenia
platnosti
riadenie
EF druhy 3.3.15. ManaZment denna MS* Mar. 2.6.2016

podniku




Tabulka €. 17: Zoznam priznanych prav uskutocnovat’ habilita¢né
konanie a konanie na vymenuvanie profesorov k 31.12.2016

Fakulta Odbor




Tabulka €. 18: Zoznam priznanych prav uskutocnovat’ habilita¢né konanie
a konanie na vymenuvanie profesorov - pozastavenie, odiiatie alebo
skoncenie platnosti priznaného prava k 31.12.2016

Pozastavené prava

Fakulta

Odbor

Détum pozastavenia

Odnaté prava, alebo skon¢enie platnosti priznaného prava

Fakulta

Odbor

Déatum odnatia alebo skoncenia platnosti




Tabul’ka €. 19: Finan¢né prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2016

Objem Objem
dotacie/fin | dotacie/fi
Poskytoxate ) Priezvisko, anén).'fch nanén;?ch Poznim
I finan€ych [Grant| Doma .| prostriedk | prostried ky
. v, meno Obdobie
prostriedko | (G)/o| ce Cislo/ - . ov kov a
P. | Fakult N . e a tituly . . rieSenia e, e . .
& a \ (gran'tova brjedn (D)/Z‘av ldentlﬁkau zodpovednéh Nazov projektu projektu prl]atych prljatych doPanJ
agentuira, | avka [hrani¢| a projektu e VS VS uce
N , ; o rieSitela (od - do) o . ;
objednavate| (O) [né (Z) projektu na jej ucet | najej [informa
r) v obdobi udet cie
od 1.1. do | v obdobi
3112 od11 do
Dr. habil.
Barnabas Formy politicko-medialnej propagandy v stredne;j
1 PF VEGA G D [1/0158/14 [Vajda, PhD. |Eurédpe, Cesko-slovensku Mad'arsku (1938-1968)| 2014-2016 868 0
Attila Simon, [Reformovana krestanska cirkev na Slovensku v
2 PF VEGA G D |1/0528/16 |PhD. rokoch 1919-1952 2016-2019 2276 0
005UJS- Ing. Istvan Internacionalizacia SP predikolska a elementarna
3 PF KEGA G D |4/2015 Sz6kél, PhD. |pedagogika pre I Stupett VS $tadia 2015-2017 5191 0
002UJS- Mgr. Katarina | Web-Based aplikécie v transdisciplindrnom
4 PF KEGA G D |4/2016 Szarka, PhD. |vzdelavani buducich ucitel'ov 2016-2018 2037 0
PaedDr.
010UJS- Krisztina
5 EF KEGA G D |4/2014 Czakdova Modelovanie, simulacia a animacia vo vzdelavani| 2014-2016 2735 0
Interaktivne elektronické ucebné materialy na
podporu implementovanie modernych
002UJs- RNDr. Peter  [technologii do vyu¢ovania matematiky a
6 EF KEGA G D |4/2014 Csiba, PhD. |informatiky 2014-2016 3034 0
Stru¢ny nemecko-slovensko-mad’arsky
Magr. Zsolt teologicky slovnik (pre Studentov protestantskej
008UJS- Gorozdi, teologie a katechetiky) v kniznej a CD-ROM
7| RTF KEGA G D |4/2014 Th.D. podobe 2014-2016 3812 0
KNM- PaedDr.
Urad vlady 1668/2016/2 | Terézia Strédl,
8 PF SR G D |2 PhD. Etika v edukacii 2016 1000 0
KNM- Dr. habil.
Urad vlady 1669/2016/1 |Barnabas Eruditio—Educatio (vedecky ¢asopis PF
9 PF SR G D |11 Vajda, PhD. |Univerzity J. Selyeho v Komarne) — 11.ro¢nik 2016 5000 0
Nadacia
Pallas
Athéné doc. RNDr.
EF, PF, Domus Z-15- Janos Toth,  |Podpora doktorandského $tadia a vedeckej
10 RTF | Concordiae | G Z |190/2915-00(PhD. &innosti vyskumnych skupin 2015-2017 | 228905 0
Nadacia
Pallas
Athéné doc. RNDr.  |Podpora e-learning $tudijnych materialov a
Domus Janos Toth,  |rozvoja Nanochemického a supramolekulové
11 | EF, PF | Concordiae G Z 0 PhD. laboratéria a Inteligentného robotického centra 2017 40000 0




Tabulka ¢. 20: Finan¢né prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2016

Objem
dotacie/fi
Objem nanénych
dotacie/finan¢ |prostriedk
Po§kyt()v\{ate Gran|Dom o ny_ch “ov, Poznim
P finan&ych ., Priezvisko, meno . prostriedkov | prijatych ky
prostriedkov t| e Cislo/ a tituly O,b?Ob,IE prijatych V§ VS a
P.| Fakul . | (G)o|(D)z]. eer o . , . rieSenia A .. . .
el ta (grant’ova bjedn|ahra ldentlﬁkacl zod]:.ooxedtleho Nazov projektu projektu na jej ufet n,a'jej dol?lnuj
agentura, avka | nicn a projektu rles_ltel a (od - do) v obdobi od ucet uce
objednavate ©) ¢ @ projektu 1.1. do 31.12. | v obdobi |informa
r) v eur od1.1.do| cie
v kategorii 31.12.
BV veur
v
kateodrii
Agentira CllI-HU- RNDr. Stefan  |International Cooperation in
1| EF SAIA G Z 0019-10- Gubo, PhD. Computer Science 2015-2016 1880 0
Agentira CII-PL- Ing. Ondrej Engineering as Communication
2| EF SAIA G z 0701-03- Takéacs, PhD.  |Language in Europe 2015-2016 940 0
CINI-RO- | Dr. habil. PaedDr.
Agentira 0010-10- Gyorgy Juhasz, Teaching and Learning
3| PF SAIA G z 1516 PhD. Bioanalysis 2015-2016 2350 0
2015-1-
Agentura SKO01- Doc. RNDr. Janos Projekt v ramci programu
41 WIS SAAIC G Z KA103- Toth, PhD. ERASMUS+ (2015/2016) 2015-2016 43406 0
2016-1-
Agentura SKO1- Doc. RNDr. Janos Projekt v ramci programu
5] UJS SAAIC G A KA103- Toth, PhD. ERASMUS+ (2016-2018) 2016-2018 80556 0
2016-1-
Agentira SKO01-  |Doc. RNDr. Janos Projekt v ramci programu
6| UJS SAAIC G Z KA107- Toth, PhD. ERASMUS+ (2016-2018) 2016-2018 10686 0
Nadacia Contract on the Lump Sum related
Visegrad Mgr. Arpad to the VisegradiV4EaP
7| PF Fund G Z | 51600847 Popély, PhD. Scholarship 2016-2017 3000 0
Nadacia Contract on the Lump Sum related
Visegrad Dr. habil. Attila to the VisegraduV4EaP
8| PF Fund G Z | 51600358 Simon, PhD. Scholarship 2016-2017 3000 0
Emberi Podpora v ramci programu
Er6forrasok 26798- Makovecz a prevadzkovych
Minisztérium 3/2016/FEP [Doc. RNDr. Janos néakladov UJS KATA a
9| UJS a G Z oL Toth, PhD. $tudentskej kancelarie 2016-2017 178055,19 0
Miniszterelnd GF/JSZF/30 [ Doc. RNDr. Janos
10[ UJS kség G z 6/6/2016 Toth, PhD. Prevadzkové naklady UJS 2016-2017 | 193118,54 0
Fond na
podporu 16-613- | Dora Egyhazi, M. | Nakup knizni¢ného fondu UK
11| UJS umenia G D 03532 A (VAN] 2016-2017 6000 0
Zvysovanie kvality vzdelavania
tvorbou a inovaciou $tudijnych
2611023010 programov, rozvojom l'udskych
Vyskumna 8 Doc. RNDr. Janos| zdrojov a podporou karierneho
12| UJS agentura G D | (vyzva 1.2) Toth, PhD. poradenstva 2013-2015 15347,12 0




Tabulka €. 21: Prehl’ad umeleckej ¢innosti vysokej

Skoly za rok 2016

Kategoria vykonu

Autor

Nazov projektu/umeleckého vykonu

Miesto realizacie

Termin realizacie

PF

EF

RTF




UNIVERZITA J. SELYEHO

$GYETEM

VERZITA - SELYR ,

2,

VYROCNA SPRAVA O HOSPODARENI]
UNIVERZITY J. SELYEHO
ZA ROK 2016

Komdrno, maj 2017




Obsah:

o
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Ro¢na ucétovna zavierka

2.1. Stivaha

2.2. Vykaz ziskov a strat

2.3. Poznamky

2.4. Rozbor hospodarskeho vysledku

Analyza vynosov a nakladov a prijmov a vydavkov

3.1.Prijmy z dotacii zo S$tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVaS poskytnuté v ramci
Dotac¢nej zmluvy na rok 2016

3.2. Prijmy zdotacii zo §trukturdlnych fondov EU az prostriedkov na
spolufinancovanie zo $tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVaS

3.3. Prijmy z dotacii alebo prijmy majice charakter dotacie okrem prijmov podl'a bodu
3.1. a3.2. a prijmy z rozpoétov obci a VUC, a zo zahraniénych zdrojov

3.4. Vynosy UJS

3.5. Analyza vynosov vo vybranych oblastiach

3.6. Analyza nakladov resp. vydavkov vo vybranych oblastiach

Vyvoj fondov

Rekapituliacia zactovania so Statnym rozpoctom

Zaver

Prilohy:

Tabulkova cast’

Stuvaha

Vykaz ziskov a strat

Poznamky k G¢tovnej zavierke zostavenej k 31.12.2016

Sprava nezavislého auditora k Gi€tovnej zavierke

Dodatok spravy nezavislého auditora k vyro¢nej sprave za rok 2016
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1. Uvod

Hlavnou ulohou Univerzity J. Selyeho je poskytovanie vysokoskolského vzdelavania
a tvorivé vedecké badanie. Aj vV ramci svojho hospodarenia bolo hlavnym cielom univerzity
naplianie strategickych zamerov a cielov vyplyvajucich z Dlhodobého zameru Univerzity J.
Selyeho.
Hospodarenie univerzity bolo realizovane v silade so zakonom €. 131/2001 Z. z. o vysokych
Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len zakon o VS) a riadilo sa rozpoctom
na rok 2016, schvalenym Akademickym senatom UJS dna 13. 4. 2016 a Spravnou radou dna
3. 5. 2016.

Podla § 89 zakona 0 VS su hlavnym zdrojom financovania univerzity dotacie zo $tatneho
rozpoctu. Na pokrytie vydavkov na svoju ¢innost’ univerzita vyuziva v zmysle § 16 a § 89 ods.1
zdkona 0 VS okrem dotacii zo $tatneho rozpodtu aj d’alsie zdroje. Rozpodet univerzity na rok
2016 zohladiioval vSetky zdroje prijmov univerzity: dotdciu zo Statneho rozpoctu, finanéné
prostriedky zo Strukturalnych fondov, zahrani¢né dotacie a dary a vlastné prijmy univerzity.

Vyro¢na sprava o hospodareni UJS za rok 2016 je dokument, uréeny pre verejnti vysoku Skolu,
ministerstvo a verejnost poskytujuci zakladné informacie o finan¢nej a majetkovej situdcii
univerzity v rozsahu stanovenom zakonom o uctovnictve, analyzu nakladov a vynosov, prijmov
a vydavkov, zuctovanie pouzitia dotdcii poskytnutych univerzite zo Stdtneho rozpoctu
prostrednictvom Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu aSportu SR a d’alSie informacie
0 hospodareni univerzity.

Pri zostavovani vyro¢nej spravy o hospodareni za rok 2016 sa Univerzita J. Selyeho riadila
ustanoveniami zakona ¢. 131/2001 Z. z. o vysokych Skoladch a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov, Smernicou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 46/2011, ktorou sa
urcuje forma a termin predkladania vyroc¢nej spravy o ¢innosti vysokej Skoly a vyrocnej spravy
0 hospodareni vysokej $koly a Metodickym usmernenim K vyroénej sprave o hospodareni
verejnej vysokej Skoly za rok 2016.

2. Ro¢na uétovna zavierka

Pri spracovani rocnej uctovnej zavierky UJS postupovala v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z.
0 Gétovnictve v zneni neskordich predpisov a zédkona o VS. Uttovné metddy a vieobecné
uctovné zasady sa aplikovali konzistentne s predchddzajicim uctovnym obdobim a V zneni
platnych pravnych predpisov. UJS uplatiovala v roku 2016 postupy uctovania V stlade
s opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. Novembra 2007 ¢.
MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch u¢tovania a ti€tovnej osnove
pre uctovné jednotky, ktoré nie st zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni jeho
dodatkov. V uctovnom obdobi nenastali zmeny uctovnych zasad ametdéd. Odpisovanie
investiéného majetku sa riadilo zdkonom ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve a odpisovym pldnom,
ktory je podkladom na vycislenie opravok v priebehu jeho pouzivania. Dlhodoby majetok bol
odpisovany rovnomernou - linearnou metdodou odpisovania pocas predpokladanej doby
pouzivania, ktora zodpovedala spotrebe buducich ekonomickych tzitkov z vlastnictva majetku.
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2.1. Stvaha U& NUJ 1 - 01

Suvaha je vykaz o financ¢nej situacii UJS, ktory informuje o stave aktiv, zavizkov a vlastnych
zdrojov ku dnu uc¢tovnej zavierky. Je to prehl’adné usporiadanie stavu majetku (Aktiva) a zdrojov
jeho krytia (Pasiva) v hodnotovom vyjadreni. UJS mala k 31. 12. 2016 celkovi hodnotu aktiv vo
vyske netto 14.056.457,89 EUR, kym v roku 2015 to bola hodnota 14.629.642,05. Hodnota aktiv

sa Vv porovnani s rokom 2015 znizila 0 573.184,17 EUR.

Polozky suvahy stav k 31.12.2016 stav k 31.12.2015
Aktiva - majetok SPOLU: 14 056 457,89 14 629 642,05
z toho:
a) dlhodoby nehmotny a hmotny majetok v
ZC 11771 940,17 12 293 487,94
z toho:
* dlhodoby nehmotny majetok 319 806,36 437 139,35
* dlhodoby hmotny majetok 11 452 133,81 11 856 348,59
b) obezny majetok 2279912,82 2 327 444,44
z toho:
* dlhodobé pohladavky 358 602,41 386 724,13
* kratkodobé pohl'adavky 283 055,76 290 694,14
* finanény majetok 1 638 254,65 1650 026,17
c) ¢asové rozlisenie (naklady a prijmy
bud.obd.) 4 604,90 8 709,67
Celkova hodnota pasiv k 31.12.2016 v netto vyjadreni je 14.056.457,89 EUR, <¢o je
0 573.184,17 EUR menej ako v predchadzajicom obdobi.
Polozky suvahy stav k 31.12.2016 stav k 31.12.2015
Pasiva - zdroje krytia majetku SPOLU: 14 056 457,89 14 629 642,06
z toho:
a) vlastné zdroje krytia majetku spolu: 2 281 096,71 3104 252,22
z toho:
* imanie a peniazné fondy 989 501,03 730 062,37
z toho:
*zakladné imanie 810 931,97 670 266,43
*Stipendijny fond 82 042,60 59 795,94
*fond reprodukcie 96 526,46 -
* fondy tvorené zo zisku 1 066 946,57 1879 205,84
z toho:
* rezervny fond 1 066 946,57 1 879 205,84
* ostatné fondy - -
* nevysporiadany VH minulych rokov 251 900,25 482 089,04
* vysledok hospodarenia za uctovné 27 251,14 12 894,97
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obdobie
b) cudzie zdroje spolu: 558 079,41 655 626,13
z toho:
* kratkodobé rezervy 45 628,49 40 217,42
* kratkodobé zavizky 511 863,33 612 372,77
* dlhodobé zavizky 587,59 3035,94
¢) ¢asové rozliSenie (vynosy a
vyd.bud.obd.) 11217 281,77 10 869 763,71

Porovnanie majetku UJS k 1.1.2016 a 31.12.2016:

V roku 2016 v ramci aktiv predstavovala najvyssi podiel na zvySeni trieda IM 2101 Budovy.
Univerzita uctovala o darovanom majetku vo vyske 1.304.488,40 EUR, z ¢oho hodnota budov
bola 1.060.796,40 EUR. Medziro¢né zvysenie bolo aj Vv triede majetku 3101 Pozemky
v celkovej sume 237.192,- EUR av triede 2301 Dopravné prostriedky v sume 6500,- EUR.
Zvysenie bolo zaznamenané aj v triede 3201 Umelecké diela a zbierky v sume 5100.- EUR, kym

Vv ostatnych  triedach nastalo znizenie =z dovodu =zaUcétovania odpisov —a vyradenia
neupotrebite’ného majetku.
Trieda IM Omatenic k 1.1.2016 k 31.12.2016 zmena - zv{Senie,
Obstar.hodnota Obstar.hodnota AnILenie

9701 Drobny hmotny mayj 1 876 900,39 1 851 406,32 -25 494,07

9702 Drobny nehmot. maj 109 962,91 101 188,37 -8 774,54

Spolu : 1986 863,30 1952 594,69 -34 268,61

1301 Software 507 357,61 504 249,30 -3108,31

1401 Ocenitel'né prava 1327,76 1327,76 0

Spolu : 508 685,37 505 577,06 -3108,31

4200 Obstar. hmot. maj. 92 818,80 4 260,00 -88 558,80

Spolu : 92 818,80 4 260,00 -88 558,80

2101 Budovy 8 378 577,09 9529 852,29 1151 275,20

2102 Stavby 461 454,16 461 454,16 0

2205 Pris. a tech. zar. 10 264 182,52 10 228 529,72 -35 652,80

2301 Dopravné prostr. 153 264,48 159 764,48 6 500,00

3101 Pozemky 29 179,01 266 371,01 237 192,00

3201 Umel.diela a zbierky 18 518,50 23 618,50 5100,00

Spolu : 19 305 175,76 20 669 590,16 1364 414,40

Spolu drobny a dlhodoby majetok 21 893 543,23 23132 021,91 1238 478,68
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Dlhodoby majetok UJS k 31.12.2016 v hodnotovom vyjadreni podl'a poloziek suvahy:

Nazov majetku p;,:;\ (:/trll(él(.);e;(;lnge prirastky ubytky presuny 31.5;3\./251 6
Software 507 357,61 - 3108,31 - 504 249,30
Ocenitel'né prava 1327,76 - - 1327,76
Obstar. hmot. maj. 92 818,80 - 88 558,80 - 4 260,00
Budovy, stavby 8840 031,25 1151 275,20 - - 9 991 306,45
Pris. a tech. zar. 10 264 182,52 12 295,40 47 948,20 - 10 228 529,72
Dopravné prostr. 153 264,48 6 500,00 - - 159 764,48
Pozemky 29 179,01 237 192,00 - - 266 371,01
Umel.diela a zbierky 18 518,50 5100,00 - - 23 618,50
SPOLU: 19 906 679,93 1412 362,60 139 615,31 - 21179 427,22

2.2. Vykaz ziskov a strat U¢. 2-01 sumarne za UJS

Vykaz ziskov astrat bol zostaveny v zmysle opatrenia MF SR z 30.oktobra 2013

W

C.

MF/17616/2013-14, ktorym sa ustanovujii podrobnosti o usporiadani, oznacovani a obsahovom
vymedzeni individualnej G¢tovnej zavierky, terminy a miesto ukladania individualnej G¢tovnej
zévierky a vyro€nej spravy pre uctovné jednotky uctujice v ststave podvojného uctovnictva,
ktoré nie su zalozené alebo zriadené na ucel podnikania (FS 11/2013).

Vykaz ziskov a strat sa ¢leni na naklady a vynosy, ktoré poskytuji prehl'ad 0 hospodareni UJS.

NAKLADY z vykazu ziskov a strat k 31.12.2016

1D Text Hlavna ¢innost’ POdg;lrot:tl,Ska Spglkl: dogie:ne onk;:jI:)l;Jlﬁe

501 | Spotreba materialu 149 999,44 7 998,95 157 998,39 637 808,36
502 | Spotreba energie 369 074,39 20 202,81 389 277,20 369 219,78
511 | Opravy a udrziavanie 140 436,94 13 519,21 153 956,15 142 160,25
512 | Cestovné 52 294,02 - 52 294,02 38 362,70
513 | Naklady na reprezentaciu 13 078,97 1 507,05 14 586,02 4702,88
518 | Ostatné sluzby 328 493,98 8 851,30 337 345,28 385 251,47
521 | Mzdové naklady 2 817 663,58 26 742,79 2 844 406,37 2 622 953,79
524 | Zakonné SP a ZP 924 862,95 7 443,69 932 306,64 710 719,33
525 | Ostatné socialne poistenie 11 751,16 409,08 12 160,24 5538,15
527 | Zakonné socialne naklady 56 724,53 50,41 56 774,94 49 551,06
531 | Dai z motorovych vozidiel - 464,80 464,80 515,95
532 | Dan z nehnutel’nosti 10 815,23 - 10 815,23 1 478,77
538 | Ostatné dane a poplatky 11 216,93 - 11 216,93 11 337,42
542 | Ostatné pokuty a penale 120,00 - 120,00 87,20
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543 | Odpisanie pohl'adavky 390,00 - 390,00 2193,49
544 | Uroky 245,58 - 245,58 -
545 | Kurzové straty 3715,36 - 3715,36 79,23
549 | Iné ostatné naklady 283 977,60 990,12 284 967,72 243 233,49
551 | Odpisy 1843 548,54 1 803,04 1845351,58| 1088 359,55
556 | Tvorba fondov 383 045,66 - 383 045,66 402 970,00
562 | Poskytnuté prisp. inym UJ 6 020,00 - 6 020,00 20 310,30
563 | Poskytnuté prispevky FO 31 515,00 - 31 515,00 26 800,00

NAKLADY spolu 7 438 989,86 89 983,25 7528 973,11 6 763 633,17

Celkové naklady univerzity v roku 2016 predstavovali 7.528.973,11 EUR, ztoho naklady
hlavnej ¢innosti boli vo vyske 7.438.989,86 EUR a néklady podnikatel'skej ¢innosti 89.983,25
EUR, &o predstavuje 1,2 % z celkovych nakladov univerzity. Tabulka porovnava naklady v PC v

rokoch 2015 a 2016.

W W 0 ¢ v
Niklady HC P CELKOM OIHEr EDROT
rok 2015 6 699 069,15 64 564,02 6 763 633,17 095
rok 2016 7 438 989,86 89 983,25 7528 973,11 120

VYNOSY z vykazu ziskov a strat k 31.12.2016

Celkové vynosy univerzity predstavovali sumu 7.501.774,16 EUR, z toho vV hlavnej ¢innosti
7.411.606,55 a v podnikatel'skej ¢innosti 90.167,61 EUR.

D Text Hlavna Podnikatel’ska | Spolu - Bezné minulé
¢innost’ ¢innost’ obdobie obdobie
601 | Trzby za vlastné vyrobky - - - -
602 | Trzby z predaja sluzieb 328 678,84 83 755,51 412 434,35 347 370,80
644 | Uroky 57,11 5,75 62,86 61,85
645 | Kurzové zisky 300,90 - 300,90 -
649 | Iné ostatné vynosy 1602 324,02 6 406,35 1608 730,37 1209 209,72
656 | Vynosy z pouzitia fondu 25 209,00 - 25 209,00 17 680,00
658 | Vynosy z najmu majetku 13 885,61 13 885,61 13 885,61
665 | Lrispeviy 2 podiclu zaplatenci 5074,65 ] 5 074,65 4102,07
691 | Dotacie 5436 076,42 - 5436 076,42 | 5187 855,55
Vynosy spolu 7 411 606,55 90 167,61 7501 774,16 6 780 165,60
Visledok hospodirenia(VH) 2738331 18436 |- 2719895 | 1653243
pred zdanenim
591 | Dai z prijmov 10,58 41,61 52,19 3637,46
595 | Dodato¢né odvody dane z prijm. i i i i
VH po zdaneni 27 393,89 142,75 - 27 251,14 12 894,97




\Wrocnd ecnrdaava o hoenonddreni | Iniverzitv | Selvehn 700 rok 2016

V porovnani s rokom 2015 boli celkové vynosy vyssie 0 721.608,56 EUR, z toho v hlavnej
nezdanovanej ¢innosti 0 712.489,24 EUR a v podnikatel’'skej ¢innosti 0 9.119,32 EUR. Percento
HC a PC z celkovych vynosov v rokoch 2015 a 2016 je vyjadrené v nasledovnej tabul’ke:

ROK | Vynosy celkom HC % PC %
2015 6 780 165,60 6699 117,31 98,80 81 048,29 1,2
2016 7501774,16 7 411 606,55 98,80 90 167,61 1,2

2.2.1 VZasS za oblast’ socialnej podpory Studentov

Socidlna podpora sa Studentom poskytuje ako narokova polozka Vv zmysle § 96 zakona
0 vysokych skolach a nenarokova polozka socialnej podpory, ktorda vychadza zo Statneho
rozpoctu. Priamou formou socialnej podpory su Stipendia (socidlne a motivacné), do nepriame;j
formy patria sluzby stravovania a ubytovania Studentov, finan¢nd a organizacnd podpora
Sportovych a kultarnych ¢innosti.

Vynosy UJS v oblasti socialnej podpory $tudentov s nasledovné (tab. 22)

Trzby z predaja sluzieb — za ubytovanie Studentov boli v roku 2016 vo vyske 316.928,-
EUR, ¢o je 0 50.665,- EUR viac ako v predchadzajiicom roku.

Iné ostatné vynosy boli v sledovanom roku 2016 vo vyske 20.791,- EUR, ¢o znamena
zvysenie vynosov o 2490,- EUR oproti roku 2015.;

Vynosy z pouzitia fondu boli v roku 2015 vo vyske 17.680,- EUR, v sledovanom roku
2016 boli tieto vynosy 25.209,- EUR, teda vyssie o 7529,- EUR.

Dotacia v oblasti socialnej podpory $tudentov bola v roku 2016 vo vyske 168.880,- EUR,
¢o bolo oproti roku 2015 menej 0 118.752,- EUR. Dévodom je skutocnost, ze v roku
2015 bola dotacia aj na rieSenie havarijného stavu v SD v sume 100.000,- EUR.

Naklady UJS v oblasti socialnej podpory Studentov su nasledovné (tab. 23)

Na spotrebu materialu, energie, opravy a udrzby, cestovné vydavky a ostatné sluzby boli
néaklady vo vyske 341.062,- EUR, ¢ je v porovnani s rokom 2015 viac 0 120.957,- EUR,
tieto vydavky ovplyvnilo Cerpanie ucelovej doticie na odstranenie havarijného stavu
v SD.

Mzdové néklady, zdkonné a ostatné soc. poistenie boli vo vySke 169.782,- EUR, kym
v roku 2015 boli tieto naklady vo vyske 128.354,- EUR, naklady sa zvysili o 41.467,-
EUR.

Naklady na dane, a iné ostatné naklady boli v thrnnej vyske 42873,- EUR, ¢o bolo 0
16.722,-EUR viac ako v roku 2015, ked’ tieto naklady dosiahli sumu 26.151,- EUR.
Tvorba stipendijného fondu v roku 2016 bola realizovana vo vyske 20.791,- EUR, kym
v roku 201 to bolo 0 2490,- EUR mene;j.

Naklady na poskytnuté prispevky Sportovym klubom v sume 2.520,- EUR boli v roku
2016 nizsie o 1252,- EUR ako v roku 2015, ked’ sa pre Sportovy klub UJS poskytol
transfer vo vyske 3772,- EUR.
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Celkové naklady UJS v roku 2016 boli vyssie 0 180.348,- EUR. Podrobny rozpis nakladov
a vynosov v roku a vysledok hospodarenia za oblast’ socialnej podpory Studentov v roku 2016 je

uvedeny v nasledovnej tabul’ke:

Naklady UJS v oblasti socidlnej podpory Studentov, tabulka ¢. 23:
Naklady rok 2016 rok 2015 rozdiel 2016 - 2015
spotreba materialu 11172 10789 383
spotreba energie 161 834 152 857 8 977
opravy a udrzba 110 688 14 218 96 470
cestovné 510 19 491
reprezentacné vydavky 229 16 213
ostatné sluzby 56 629 42 206 14 423
mzdové naklady 124 239 94 200 30 038
zakonné soc. a zdrav.poist 43 842 33 107 10 736
ostatné soc.poistenie 1437 764 674
zakonné soc.naklady 264 283 - 19
dan z nehnutel'nosti 10 215 887 9328
ostatné dane a poplatky 7449 7584 - 135
iné ostatné naklady 25209 17 680 7529
tvorba fondov 20791 18 301 2490
poskytnuté prispevky 2520 3772 - 1252
Naklady spolu: 577 030 396 682 180 348

Vynosy UJS v oblasti socidlnej podpory Studentov, tabul’ka ¢. 22:

Vynosy rok 2016 rok 2015 rozdiel 2016 - 2015
Trzby z predaja sluzieb 316 928 266 263 50 665
Iné ostatné vynosy 20791 18 301 2490
Vynosy z pouzitia fondu 25 209 17 680 7529
Dotacie 168 880 287 632 - 118 752
Vynosy spolu: 531 808 589 876 - 58 068
Zgjgo"rg'“s“ socialnej - 45222 193 194 . 238 416

2.2.3 VZaS osobitne za UJS bez oblasti socialnej podpory $tudentov

Bez socialnej podpory studentov vykazovala UJS v roku 2016 naklady vo vyske 6.861.960,-
EUR v hlavnej ¢innosti, kym vynosy boli vo vyske 6.879.799,- EUR. Celkovy hospodarsky
vysledok pred zdanenim bez socidlnej podpory Studentov bol kladny, v sume 17.839,- EUR.

Hlavna PodnikatelP’ska Spolu - BeZné
Text ¢innost’ bezné ¢innost’ bezné pob dobie
obdobie obdobie
NAKLADY spolu 7 438 990 89 983 7528 973
Néklady v obl. socialnej podpory Studentov 577 030 - 577030
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1V\Iaklady UJS bez sociilnej podpory 6861 960 89 983 6951 943
Studentov

Hlavna Podnikatel’ska Spolu - Besné
Text ¢innost’ bezné | Cinnost’ bezné otF)) dobie

obdobie obdobie
Vynosy spolu 7 411 607 90 168 7501774
}/ynosy v oblasti socialnej podpory 531 808 ) 531 808
Studentov
Yynosy UJS bez socialnej podpory 6879 799 90 168 6 969 966
Studentov
VH UJS bez ’soc1alnej podpory Studentov 17 839 184 18 023
pred zdanenim

2.3 Poznamky — priloha k tictovnej zavierke

Uttovna zavierka Univerzity J. Selyeho bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej
¢innosti v sulade so zdkonom o uCtovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvizujicimi
postupmi uétovania. Uétovnictvo viedla v roku 2016 v sulade s opatrenim Ministerstva financii
Slovenskej republiky zo 14. novembra 2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch uctovania a ucltovnej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené na i¢el podnikania v zneni jeho dodatkov. V u¢tovnom obdobi nenastali
zmeny uctovnych zésad a metod.

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou bol oceneny obstaravacou cenou, dlhodoby
hmotny majetok obstarany kupou bol oceneny obstardvacou cenou, dlhodoby hmotny majetok
obstarany inym sposobom (darom) sa ocenuje reprodukénou obstardvacou cenou ak nebol
oceneny podl'a ocenenia odovzdavajiicou uctovnou jednotkou, dlhodoby finanény majetok v
roku 2016 nebol obstarany.

Zasoby obstarané ktpou sa ocefluju obstaravacou cenou, teda cenou, za ktort sa skutocne
obstarali. Pohl'adavky boli ocenené menovitou hodnotou pri ich vzniku, teda sumou, na ktora
zneli. V U¢tovnom obdobi boli vystavené iba v mene EUR. Opravné polozky k pohladdvkam
neboli v roku 2016 vytvorené. Kratkodoby finanény majetok — penazné prostriedky a ceniny boli
ocenené menovitou hodnotou.

Casové rozliSenie na strane aktiv — uéty ¢asového rozlisenia boli vykazané vo vyske , ktora je
potrebné na dodrZanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s u¢tovnym obdobim. Zavézky vratane
rezerv — sa ocenili pri ich vzniku menovitou hodnotou. Ku ditu uctovnej zavierky nebol
potrebny prepocet cudzej meny na EUR, nakolko na uctoch zdvdzkov boli neuhradené len
zavizky v mene EUR. Rezervy boli ocenené v o¢akavanej vyske zavizku. Casové rozlisenie na
strane pasiv — ucty casového rozliSenia na strane pasiv boli vykazané vo vyske, ktord je potrebna
na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s uctovnym obdobim.

Odpisovanie dlhodobého hmotného majetku a nehmotného majetku UJS sa riadi ustanoveniami
zakona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve a opatrenim MF SR ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie
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st zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni jeho dodatkov. UJS zostavila svoj
odpisovy plan ako podklad na vy¢islenie opravok v priebehu jeho pouzivania a v tomto plane
urcila postupy odpisovania. Hmotny a nehmotny majetok sa odpisuje s ohladom na
opotrebovanie zodpovedajlice beznym podmienkam jeho pouzivania — podl'a odpisového planu.
Odpisuje sa linearnou — rovnomernou metddou odpisovania, teda vyska odpisov sa pocas
odpisovania nemeni. 'V prvom roku odpisovania sa hmotny majetok zaradi v triedeni podla
Klasifikacie produkcie v zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 451/2008 z
23. aprila 2008, ktorym sa zavadza nova Statisticka klasifikacia produktov podla ¢innosti (CPA)
a v triedeni podla klasifikicie stavieb v zmysle opatrenia Statistického uradu Slovenskej
republiky ¢. 128/2000 Z. z. do odpisovych skupin uvedenych zdkone o dani z prijmov. Pri
rovnomernom odpisovani bol rocny odpis uréeny ako podiel vstupnej ceny majetku a doby
odpisovania.

Na podstuvahovych tétoch vedie UJS drobny hmotny majetok, ktorého hodnota v roku 2016
dosiahla sumu 1 952 594,69 EUR.

2.4 Rozbor vysledku hospodarenia

Naéklady a vynosy UJS aj v roku 2016 tzko stviseli s jej hlavnym poslanim - zabezpe¢ovanim
vysokoskolského vzdelavania.

Univerzita J. Selyeho vykazala k 31.12.2016 zaporny VH v hlavnej ¢innosti a kladny VH
v podnikatel'skej ¢innosti. Udaje znazoriiuje nasledovna tabul’ka:

Text HC PC SPOLU
naklady celkom 7 438 989,86 89 983,25 7528 973,11
vynosy celkom 7 411 606,55 90 167,61 7501 774,16
VH po zdaneni - 27393,89 142,75 | - 27 251,14

Univerzita J. Selyeho mala v roku 2016 v hlavnej ¢innosti zaporny vysledok hospodarenia, ktory
bol ovplyvneny vydavkami v socidlnej oblasti, konkrétne cCerpanim ucelovej doticie na
odstranenie havarijného stavu SD. Vynosy z prijatej dotacie boli v roku 2015, kym néklady sa
realizovali v roku 2016. Negativny hospodarsky vysledok ovplyvnili aj zvySené mesa¢né odpisy
majetku obstarané¢ho z vlastnych zdrojov. Kym v roku 2015 bola thrnnd suma ro¢nych odpisov
57.655,- EUR, v roku 2016 to bolo 111.529,- EUR teda 0 53.874,- EUR viac.

2.4.1 Navrh na vysporiadanie straty

Univerzita J. Selyeho navrhuje zaporny vysledok hospodarenia zatctovat na ucet 428
S prislusnou analytikou ako nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov.

3. Analyza vynosov a nakladov a prijmov a vydavkov

Hlavnym zdrojom prijmov UJS bola aj v roku 2016 dotacia zo $tatneho rozpoctu, poskytnuta
v zmysle Dotacnej zmluvy na rok 2016 a jej dodatkov a na zaklade ustanovenia § 89 zakona
0 vysokych $kolach. Dal§im zdrojom prijmov, ktoré UJS pouzila na zabezpeéenie vzdelavacicho
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procesu a prevadzky boli prijmy zo zahrani¢nych zdrojov, od ostatnych subjektov verejnej
spravy a prijmy z vlastnych zdrojov.

3.1 Prijmy z dotacii zo §tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVa$ poskytnuté v ramci Dotaénej
zmluvy na rok 2016 (tab. 1)

Na zéklade dotacnej zmluvy bola UJS poskytnuta dotacia na bezné vydavky nasledovne:

Prog. ‘ Podpr. ‘ Prvok: povodny plnenie
DOTACIA na VS vzdelavanie,
077 vedu, soc.podporu 3397 960 3 690 884,00
Na zabezpe&enie VS
07711 vzdelavania a prevadzky 2318171 2 527 689,00
Na vyskumni, vyvojovi alebo
07712 umelecku ¢innost’ 585 114 668 261,00
0771201 Vyskum a vyvoj 585 114 648 308,00
0771202 Grantova agentira VEGA - 3144,00
0771205 Grantova agentira KEGA - 16 809,00
Dotacia na rozvoj vysokej
077 13 Skoly - -
Dotacia na socidlnu podporu
077 15 §tudentov VS 494 675 494 934,00
0771501 socialne §tipendia 250 745 250 745,00
motivacné Stipendia §
0771502 96a,0ds1,pism.a) 17 475 17 475,00
motivaéné Stipendia §
0771502 96a,0ds1,pism.b) 57 834 57 834,00
podpora stravovania, ubytovania,
0771503 $portu a kult.aktivit 168 621 168 880,00

3.2 Prijmy z dotacii zo §trukturalnych fondov EU a z prostriedkov na spolufinancovanie zo
$tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVaS (tab. 17)

UJS v roku 2016 nerealizovala novy projekt, spolufinancovany z EU. Vietky predchadzajuce
projekty st ukoncené. V ramci projektu ,,ZvySovanie kvality vzdeldvania tvorbou a inovdciou
Studijnych programov, rozvojom ludskych zdrojov a podporou kariérneho poradenstva“ ktory
bol zamerany na inovaciu S$tudijnych programov prostrednictvom zavadzania modernych
vyucovacich metdd a pomdcok boli prijmy UJS len z refundécie vlastnych zdrojov zo zéverecnej
ziadosti o platbu, ktoré boli v sume 15.347,12 EUR, z toho zo zdrojov EU 13.731,63 EUR a zo
SR 1.615,49 EUR.

EU MSVVaS SR
Projekty spolufinancované z EU 13 731,63 1615,49
ZvySovanie kvality vzdelavania tvorbou
a inovaciou Studijnych programov,
rozvojom l'udskych zdrojov a podporou 13 731,63 161549
kariérneho poradenstva
z toho:
bezna dotdcia 13 731,63 1615,49
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3.3 Prijmy z dotacii alebo prijmy majice charakter doticie okrem prijmov podl'a bodu 3.1.
a 3.2. a prijmy z rozpo&tov obci a VUC, a zo zahraniénych zdrojov (tab. 2)

V roku 2016 boli prijmy z uvedené¢ho zdroja v celkovej vysSke 802.971,38 EUR v nasledovnej
Struktare:

Ostatné domace prijmy s charakterom dotacie: 23 074,65
2% dane PO a FO 5 074,65
Vysehradsky fond 6 000,00
Fond na podporu umenia 6 000,00
KNM - trad vlady - konferencia etika v edukacii 1 000,00
KNM - trad vlady - Eruditio - educatio 5 000,00
Prijmy zo zahranicia majice charakter dotacie: 779 896,73
CEEPUS 5170,00
Erasmus + 2015/2016 43 406,00
Erasmus + K 103 2016/2017 80 556,00
Erasmus + K 107 2016/2017 10 686,00
Pallas athene domus alapitvany MR 228 905,00
Pallas athene domus alapitvany MR 40 000,00
Ministerstvo 'udskych zdrojov MR 178 055,19
Bethlen Gabor alapitvany MR 193 118,54
SPOLU: 802 971,38

Analyza ostatnych domace prijmov majucich charakter dotacie:

Prijem z Vysehradského fondu vo vyske 6 tis. eur bol ulelovo urCeny na krytie nakladov
S pobytom zahrani¢nych Studentov na UJS a vydavky stym spojené. Uznesenim mestského
zastupitel'stva bol schvaleny transfer od Mesta Komarno v sume 10 tis eur na natdrzbu
priestorov univerzity, tato suma bola poskytnuta az v januari 2017. Aj v roku 2016 bola UJS
poskytnuta dotacia z programu Uradu vlady Slovenskej republiky snazvom , Kultdra
narodnostnych mensin 2016 na dva projekty v celkovej sume 6 tis. eur na ucely pripravy
a zrealizovania dvojdnového vedeckého sympoézia Etika v edukéacii a pripravu a vydanie 4 Cisiel
vedeckého casopisu Eruditio- Educatio. Dotacia bola pouzita vyluéne na thradu beznych
vydavkov Vv sulade sich ucelovym ur€enim a schvalenym rozpo¢tom podporenych projektov.
V roku 2016 mala UJS prijem z 2% podielu zaplatenej dane v sume 5.074,65 EUR. Uvedena
suma bude pouzita na skvalitnenie vyucovacieho procesu Studentov univerzity.

Analyza prijmov zo zahranic¢ia majicich charakter dotacie:

Dal§im zdrojom prijmov zo zahraniGia bola dotacia stredoeurépskeho vymenného programu
CEEPUS, podporujuca akademické mobility, poskytnutd Slovenskou akademickou informacnou
agenturou n. o. vo vyske 5.170,- EUR. V roku 2016 bol UJS poskytnuty grant na tri projekty
Vramci programu Erasmus + vo vyske 134.648,- EUR. Znadacie Bethlena Gébora bola
univerzite poskytnuta dotacia na tihradu beznych vydavkov v ramci mzdovych a prevadzkovych
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nakladov vo vyske 193.118,54 EUR. Grant na propagaciu a reprezentaciu univerzity a taktiez na
vymenny program Studentov a zamestnancov celkovo vo vyske 178.055,19 EUR bol poskytnuty
Z Ministerstva l'udskych zdrojov. Alternativnym zdrojom prijmu bol aj grant z nadacie PADOC,
na financovanie beznych vydavkov reformovanej teologickej fakulty univerzity, najmi na d’alsie
vzdeldvanie Studentov teologickej fakulty v oblasti ekonomickych vied, vydavky na Stipendia
doktorandov a na podporu vedecko-vyskumnej ¢innosti & podporu vyskumnych timov v celkovej
vyske 228.905,- EUR, a tiez na vedeckovyskumnu ¢innost’ univerzity bol poskytnuty grant vo
vyske 40.000,- EUR z nadacie PADOC.

3.4 Vynosy UJS (tab. 3)

V roku 2016 predstavovali celkové vynosy univerzity sumu 7.501.774,16 EUR, z toho v hlavnej
¢innosti 7.411.605,55 a v podnikatel'skej ¢innosti 90.167,61 EUR. Najvacsi podiel na vynosoch
univerzity v hlavnej ¢innosti maji prevadzkové doticie zo SR, dalej prijmy — vynosy zo
$kolného, trzby z predaja sluZieb , vynosy z darov a ostatné vynosy. Struktiru vynosov zobrazuje
nasledovna tabul’ka:

ucet Text Hlavna ¢innost’ POdg;l:l;:tl:Ské Sp?)ltl; d_olgreiné minulé obdobie
601 Trzby za vlastné vyrobky - - - -
602 Trzby z predaja sluzieb 328 678,84 83 755,51 412 434,35 347 370,80
644 Uroky 57,11 5,75 62,86 61,85
645 Kurzové zisky 300,90 - 300,90 -
649 Vynosy zo §kolného 294 540,00 - 294 540,00 311 887,13
649 Vynosy z popl. spoj.so stud. 55 741,78 - 55 741,78 52 525,10
649 Iné ostatné vynosy 1252 042,24 6 406,35 1 258 448,59 844 797,49
656 Vynosy z pouzitia fondu 25 209,00 - 25 209,00 17 680,00
658 Vynosy z najmu majetku 13 885,61 - 13 885,61 13 885,61
665 | Prispevky 2% zaplatenej dane 5 074,65 - 5 074,65 4 102,07
691 Prevadzkové dotacie 5436 076,42 - 5436 076,42 5187 855,55
Vynosy spolu 7 411 606,55 90 167,61 7501 774,16 6 780 165,60

UJS dosiahla v roku 2016 nasledovné vynosy v ¢leneni:

412.434,35 EUR

- trzby z predaja sluZieb — Z ubytovania Studentov vo vyske

316.927,90 EUR, z ubytovania ostatnych 5.062,98 EUR, najomné
z bytov 4.615,67 EUR, ostatné sluzby vo vyske 85.827,80 EUR.

o 62,86
e 300,90
e 1258448,59 EUR

- uroky z ostatnych uctov

- kurzové zisky

- iné ostatné vynosy (rozpis v Casti ,,analyza vynosov vo vybranych
oblastiach®)

e 25209,- EUR - vynosy z pouzitia SF
e 1388561 - vynosy z najmu majetku
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- prispevky z podielu zaplatenej dane

- prevadzkové dotacie v sume 3.688.710,06 EUR, zuctovanie

kapitalovych dotacii zo SR vo vyske odpisov v sume 506.642,18
EUR, zuctovanie kapitalovych dotacii z EF vo vyske odpisov
1.225.377,06 EUR, granty, projekty vo vyske 15.347,12 EUR.

Najvacsi podiel z celkovych vynosov mali prevadzkové dotacie, ktoré boli v percentudlnom
vyjadreni vo vyske 72,46% kym v roku 2015 bol percentudlny podiel prevadzkovych dotacii na

celkovych vynosoch 76,52%, nasledovali

iné ostatné vynosy, v podiele 16,77% (v r. 2015

17,83%) atrzby z predaja sluzieb, predstavovali 5,5% , kym v roku 2015 to bolo 5,12%
zZ celkovych vynosov univerzity.

PrehPad vynosov za vlastné vykony s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty v hlavnej ¢innosti

a podnikatel’skej ¢innosti:

RELERZES Zig’\igf_tné Rkonves hlavna ¢innost’ podnikatel’ska ¢innost’ SPOLU:
602 001 z ubytovania Studentov 311864,92 5062,98 316927,9
602008 z ubytovania ostatnych 5062,98 5062,98
602018 najomné z bytov 0 4615,67 4615,67
602099 ostatné sluzby 11750,94 74076,86 85827,8
SPOLU 328678,84 83755,51 412434,35
Prehl'ad vyznamnych zloziek inych ostatnych vynosov je nasledujuci:
Vyznamné zloZKky inych ostatnych vynosov suma Vv EUR
644002 Uroky z ostatnych uétov 62,86
645000 Kurzové zisky 300,90
649001 Skolné za prekrogenie $tand.dizky stadia 86 840,00
649003 Poplatky za prijimacie konanie 41 439,78
649004-5 Poplatky za rigor6zne konanie 13 665,00
649006 Poplatky za vydanie dokladov o stidiu 624,00
649007 Poplatky za d’alsie vzdelavanie 17 115,00
649009 Dary 663 854,73
649017 Dobropisy minulych obdobi 8 213,33
649018 Vlozné na konferencie, seminare... 5077,96
649020 Skolné externych Studentov 207 700,00
649025 Popl. za uznavanie rovnocennosti dokl. 13,00
649098 Ostatné vynosy 8 591,23
649099 Ostatné vynosy okrem uvedenych 555 596,34
SPOLU 1609 094,13
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3.5 Analyza vynosov vo vybranych oblastiach (tab. 4)

Vynosy za vybrané oblasti podla § 92 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach st podrobne
rozpisané v tabulke ¢. 4.

Celkové vynosy plyntce do rozpoctu UJS v zmysle internej smernice o uréeni vysky skolného
a poplatkov spojenych so Stadiom boli v roku 2016 v absoltatnej hodnote 367.396,78 EUR.
V porovnani s rokom 2015, ked’ tieto vynosy dosiahli sumu 376.732,23 EUR, boli nizsie
0 9.335,45 EUR. Najvyssi podiel na vynosoch zo $kolného mali poplatky za externi formu
stadia, ktoré boli v roku 2016 v sume 207.700,- EUR, ¢o je oproti roku 2015 menej o0 25.002,13
EUR. Druhym najvy$$im vynosom boli vynosy za prekroéenie §tandardnej dizky $tadia v dennej
forme vo vyske 86.840,- EUR, 79.185,- EUR, ktoré zaznamenali narast 0 7.655,- EUR oproti
roku 2015.

V oblasti vynosov z poplatkov spojenych so Stadiom mali v roku 2016 najvyssie zastGipenie
prijmy za prijimacie konanie v sume 41.439,78 EUR, kym tieto boli v roku 2015 vo vyske
42.590,10 ¢o znamena znizenie 0 1.150,32 EUR. Vyssie boli v roku 2016 poplatky za rigordzne
konanie, ktoré¢ dosiahli sumu 13.515,- EUR, kym v predchadzajiicom roku to bolo 8.670,- EUR.
Tieto prijmy sa zvysili o4.848,- EUR oproti roku 2015. Vynosy za vydanie dokladov
0 absolvovani $tadia, o §tadiu aza uznavanie rovnocennosti dokladov  boli vroku 2016
Vv thrnnej sume 787,- kym v roku 2015 predstavovali tieto vynosy sumu 1.266,- EUR.

Analyza Struktiry Gétu 384 — vynosy buducich obdobi (tab. 21)

Bilancia uctu 384 — vynosy buducich obdobi je uvedend v tabul’ke 21 a ¢leni sa na zostatok
kapitalovej dotacie zo SR a z prostriedkov EU, pouZivanej na kompenzaciu odpisov majetku
Znej obstaran¢ho, nevycCerpani beznu dotaciu na aktivity buducich obdobi ana financné
prostriedky zo zahraniénych projektov na budiice aktivity. U&tujii sa tu aj ostatné vynosy
buducich obdobi, nezaradené do predchadzajucich vynosov budicich obdobi.

Vynosy budticich obdobi — ucet 384 v analytickom ¢leneni vykazuje k 1.1.2016:

384 110 - zostatok prijatej kapitdlovej doticie zo SR pouzivanej na kompenziciu odpisov
majetku z nej obstaraného vo vyske 5.394.468,82 EUR,

384 140 - zostatok prijatej kapitalovej dotacie z prostriedkov EU, pouZivanej na kompenzaciu
odpisov majetku z nej obstaraného vo vyske 5.053.689,50 EUR.

384 100 - ostatné vynosy z beznej ¢innosti vo vyske 421.605,39 EUR (postupenie pohladavky
voci mestu Komdarno, ktord sa zapocitava so zavdzkami voci mestu Komdarno ro¢ne sumou
28.121,72 EUR.)

K 31.12.2016 sa zvysil stav analytickych uctov 384 na 11.127.281,67 EUR, z ktorej sumy st
ostatné vynosy budtcich obdobi z beznej Cinnosti vo vyske 1.452.616,07 EUR rozdelené na
analytiku:

384 009 - zahtiia hodnotu darovaného majetku odpisovaného, ktory prijala UJS v roku 2016, su
to budovy Lehdr, budova patriaca k EF a dopravny prostriedok renault trafic. Stav uctu
k 31.12.2016 je 1.061.520,40 EUR,
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384 100 — vynosy zo vzajomného zapocitania pohl'adavok a zavazkov voc¢i mestu Komarno

384 120 — zahtna beznt dotaciu na ulohy buducich obdobi (nevycerpand dotacia KEGA, VEGA)

Vv sume 2173,94 EUR,

384 110 - vynosy budticich obdobi z kapitalovych dotacii zo SR vo vyske 4.887.826,64 EUR
384 140 - vynosy buducich obdobi z kapitalovych dotacii z EU vo vyske 4.784.665,02 EUR .

3.6 Analyza nakladov resp. vydavkov vo vybranych oblastiach (tab. 5)

Celkova analyza nakladov

Prehl'ad nédkladov podla Struktury uctovej triedy 5 s podrobnym rozpisom poloziek ddlezitych
z hladiska hospodarenia UJS je uvedeny v nasledovnej Casti analyzy nakladov.

NAKLADY
ucet Text Hlavna ¢innost’ POdél;;l;aJ:tl,,Ské Sp%'éj d-ol;ieeiné orgidlgz)liée
501 | Spotreba materialu 149 999,44 7 998,95 157 998,39 637 808,36
502 Spotreba energie 369 074,39 20 202,81 389 277,20 369 219,78
511 Opravy a udrziavanie 140 436,94 13519,21 153 956,15 142 160,25
512 | Cestovné 52 294,02 0 52 294,02 38 362,70
513 | Naklady na reprezentaciu 13 078,97 1507,05 14 586,02 4702,88
518 | Ostatné sluzby 328 493,98 8 851,30 337 345,28 385 251,47
521 | Mzdové naklady 2 817 663,58 26 742,79 | 2844 406,37| 262295379
524 | Zakonné SP a ZP 924 862,95 7 443,69 932 306,64 710 719,33
525 Ostatné socialne poistenie 11 751,16 409,08 12 160,24 5538,15
527 Zakonné socialne naklady 56 724,53 50,41 56 774,94 49 551,06
531 | Dafl z motorovych vozidiel 0 464,8 464,80 515,95
532 Dan z nehnutel’'nosti 10 815,23 0 10 815,23 1478,77
538 | Ostatné dane a poplatky 11 216,93 0 11 216,93 11 337,42
542 Ostatné pokuty a penale 120 0 120,00 87,2
543 Odpisanie pohladavky 390,00 0 390,00 2193,49
544 | Uroky 245,58 0 245,58 0
545 Kurzové straty 3715,36 0 3715,36 79,23
549 | Iné ostatné naklady 283 977,60 990,12 284 967,72 243 233,49
551 | Odpisy 1843 548,54 1803,04| 1845351,58| 108835955
556 | Tvorba fondov 383 045,66 0 383 045,66 402 970,00
562 | Poskytnuté prispevky inym UJ 6 020,00 0 6 020,00 20 310,30
563 | Poskytnuté prispevky FO 31515,00 0 31 515,00 26 800,00
NAKLADY spolu 7 438 989,86 89983,25| 7528973,11| 6763633,17

Celkové naklady univerzity v roku 2016 predstavovali 7.528.973,11 EUR, ztoho naklady
hlavnej ¢innosti boli vo vyske 7.438.989,86 EUR a néaklady podnikatel'skej ¢innosti 89.983,25
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EUR, ¢o predstavuje 1,25% z celkovych nakladov univerzity. V porovnani s rokom 2015 boli
naklady podnikatel'skej ¢innosti k celkovym nakladom univerzity v percentudlnom pomere
vyssie 0 0,25%.

N A KLATUDYY

ROK HC PC CELKOM
2016 7 438 989,86 89 983,25 7528 973,11
2015 6 699 069,15 64 564,02 6 763 633,17

Najviacsi objem predstavovali mzdové naklady, ktoré boli v thrne 2.844.406,37 EUR, ¢o je
V percentualnom vyjadreni 37,78% z celkovych nakladov univerzity. V porovnani s rokom 2015
st mzdové naklady nizSie o 1% .

ROK Naklady celkom z toho mzdy %
2016 7528 973,11 2 844 406,37 37,78
2015 6 763 633,17 2 622 953,79 38,78

Vysoké percento z celkovych nadkladov predstavovali aj odpisy dlhodobého nehmotného majetku
a dlhodobého hmotného majetku. Zvysili sa odpisy z dovodu zaradenia kapitdlového majetku
financovaného z projektu spolufinancovaného zEU a SF vroku 2015, z ktorych zadiatok
realizacie odpisov bol januar 2016. Tieto odpisy neovplyvnili celkové naklady, ked’Zze na ich
kompenzaciu bol pouzity zostatok tctu 384 vo vyske rocnych odpisov. Naklady vsak ovplyvnili
odpisy z majetku obstaraného z vlastnych zdrojov. Porovnanie odpisov v rokoch 2015 a 2016
vyjadruje nasledovna tabul’ka:

ROK Naklady celkom z toho odpisy %
2016 7528 973,11 1845 351,58 24,51
2015 6 763 633,17 1088 359,55 16,09

Vyznamn polozku nakladov predstavuju aj naklady na zakonné socidlne a zdravotné poistenie,
zakonné socidlne naklady a ostatné socidlne poistenie, ktorych thrnnd suma je 1.001.241,82
EUR. ZvySenie tychto nédkladov ovplyvnila aj skutoCnost, ze wuniverzita zamestnava
zahrani¢nych zamestnancov z MR aich odvody zo miezd st vysSie ako odvody domécich
zamestnancov. Tabul’ka porovnava tidaje s rokom 2015:

ROK Naklady celkom soc. a zdrav.poist. %
2016 7528 973,11 1001 241,82 13,30
2015 6 763 633,17 765 808,54 11,32

V ramci inych ostatnych nakladov v celkovej sume 284.967,72 EUR to boli néklady na Stipendia
doktorandov v sume 134.800,- EUR, bankové poplatky 1.232,20 EUR, néklady na poistenie
majetku vo vyske 34.883,83 EUR, vydavky na Stipendia z vlastnych zdrojov celkom 25.059,-
EUR aostatné iné naklady v sume 88.992,69 EUR. V roku 2015 predstavovali iné ostatné

18



\Wrocnd ecnrdaava o hoenonddreni | Iniverzitv | Selvehn 700 rok 2016

naklady sumu 243.233,49 EUR. Percentualne porovnanie uvedenych nakladov je v nasledovnej
tabul’ke:

ROK Naklady celkom Iné ostatné naklady %
2016 7528 973,11 284 967,72 3,78
2015 6 763 633,17 243 233,49 3,60

Analyza nakladov resp. vydavkov vo vybranych oblastiach
Zamestnanci a mzdové prostriedky (tab. 6 a 6a)

Néklady na mzdy zamestnancov UJS st podrobne rozpisané v tabulke ¢. 6 a6a. V zmysle
uvedenych tabuliek boli vydavky na mzdové naklady vroku 2016 v absolatnej hodnote
2.811.061,- EUR. Z celkovych mzdovych ndkladov boli financované mzdy z dotacie MSVVa$
SR vo vyske 2.056.577,- EUR a z inych zdrojov vo vyske 754.504,- EUR. Percentualny pomer
krytia mzdovych nékladov z dotécie a z ostatnych zdrojov obsahuje nasledovna tabulka, ktorad
porovnava mzdové naklady UJS s rokom 2015. Ako vidno z tabulky, oproti roku 2015 sa
znizili vydavky z prevadzkovej dotacie na mzdy oproti roku 2015 o0 9,98% oproti tomu sa
0 9,98% zvysili vydavky na mzdy z ostatnych zdrojov mimo SR.

Mzdové naklady celkom zMSVVa$ SR % Ostatné zdroje %
rok 2016 2811 061,00 2 056 577,00 73,16 754 504,00 26,84
rok 2015 2561 138,00 2129 295,00 83,14 431 843,00 16,86

Z celkovych mzdovych nakladov boli mzdy vysokoskolskych uéitel'ov v hodnote 1.878.869,-
EUR, mzdy odbornych zamestnancov 58.844,- EUR, mzdy administrativnych zamestnancov
611.427,- EUR, vyskumnych pracovnikov 14.437,- EUR. Mzdy prevadzkovych zamestnancov,
okrem zamestnancov Studentskych domovov a jedalni boli vo vyske 140.395,- EUR a hodnota
miezd zamestnancov Studentskych domov bola 107.089,- EUR. V tabulke je uvedené Clenenie
mzdovych nédkladov podla kategorie zamestnancov aj s percentudlnym podielom krytia
uvedenych nakladov z dotécie a z vlastnych zdrojov.

kategéria zamestnancov mzdy celkom zMSVVa$ SR % | ostatné zdroje %
vysokoskolsky ucitelia 1878 869 1426357 | 75,92 452512 | 24,08
odborni zamestnanci 58 844 49 047| 83,35 9797|16,65
administrativni zamestn. 611 427 430920| 70,48 180 507 | 29,52
vyskumni pracovnici 14 437 11093| 76,84 3344 23,16
prevadzkovi zamestnanci 140 395 105575| 75,20 34 820 | 24,80
zamestnanci SD 107 089 33565| 31,34 73524 | 68,66
SPOLU 2811 061 2056 557 | 73,16 754 504 | 26,84

Priemerné platy vysokoskolskych ucitel'ov podl'a tabul’ky ¢. 6 boli v roku 2015 vo vyske 1483,-
EUR, odbornych zamestnancov bol 845,- EUR. Administrativni zamestnanci dosiahli v roku
2016 priemerné platy vo vyske 961,- EUR, kym vyskumni pracovnici 752,- EUR. Priemerné
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platy zamestnancov $tudentskych domovov boli v roku 2016 656,- EUR. Celkové priemerné
platy v roku 2016 boli vo vyske 1169,- EUR, ¢o je v porovnani s rokom 2015 zvysenie o 40,-
EUR, ked’ze v r. 2015 boli priemerné platy v absolatnej hodnote 1129,- EUR.

Vyska mzdovych nakladov v tabul’ke 6 nie je zhodnd so mzdovymi nakladmi z vykazu ziskov
astrat, kedze vo VZaS su zahrnut¢ aj naklady na odvody do fondov za dohody mimo
pracovného pomeru a aj mzdové naklady na nevycerpant dovolenku z roku 2015.

Stipendia doktorandov (tab. 7)

Néklady na Stipendia internych doktorandov su obsahom tab. ¢. 7. V roku 2016 bola UJS
poskytnuta uéelova dotacia z MSVVaS SR na Stipendia doktorandov vo vyske 3.180,- EUR.
Z toho bola nevycerpana ucelova dotacia za rok 2016 v sume 123,- EUR. Celkové naklady na
Stipendia doktorandov (na miestach pridelenych MSVVa$ SR) po dizerta¢nej skaske v zmysle §
54 ods. 18 pism. b) zakona o VS boli vsume 3058,- EUR. Objem vyplatenych stipendii
internym doktorandom(na miestach nepridelenych MSVVa$S SR) pred dizerta¢nou skuskou bol
v roku 2016 94.118,- EUR a naklady na S$tipendia doktorandov po dizerta¢nej skuske boli vo
vyske 28.274,- EUR. Priemerny mesacny ndklad na doktoranda v absolttnej hodnote bol 527,09
EUR, ¢o znamend pokles oproti roku 2015 023,- EUR. Celkové ndklady na Stipendia
doktorandov boli vo vyske 125.449,- EUR.

Systém socialnej podpory — socialne Stipendia (tab. 8)

Vydavky na socialne Stipendia za kalendarny rok 2016 boli v sume 262.425,- EUR. Nevy¢erpana
dotacia z predchadzajuceho roka bola v sume 35.099,- EUR. Prijem t&elovej doticie zo SR,
kapitoly MSVVaS bol v zmysle dotaénej zmluvy na rok 2016 vo vyske 250.745,- EUR.
K 31.12.2016 je nevyerpand suma na sociadlne Stipendid vo vySke 23.419,- EUR. Pocet
Studentov poberajiicich socialne $tipendia v roku 2016 poklesol na 200 oproti roku 2015, ked’
socidlne Stipendia poberalo 232 Studentov. Priemerné Stipendium na jedného Studenta na mesiac
bolo v roku 2015 vo vyske 184,68 EUR, ¢o znamena zvysenie oproti roku 2015 z 180,66 EUR
04,02 EUR.

Systém socialnej podpory — motivacné Stipendia v zmysle § 96a zakona (tab. 20)

Prijem motiva¢nych $tipendii z kapitoly MSVVa$ SR v kalenddrnom roku 2016 bol v absolttnej
hodnote 75.309,- EUR. Z toho motivaéné §tipendia v zmysle § 96a, ods. 1, pism. a) boli vo
vyske 17.475- EUR av zmysle § 96a, ods. 1, pism. b) boli vo vyske 57.834,- EUR. Pocet
Studentov, ktorym bolo priznané motivacéné Stipendium v roku 2016 bol 364, kym v roku 2015 to
bolo 381 Sstudentov, ktori poberali motivacné Stipendia. Zostatok nevycerpanej dotacie
k 31.12.2016 je 1426,- EUR. Motivaéné stipendia vo vybranych $tudijnych odboroch na UJS st
pridelené v nasledovnych Studijnych odboroch: aplikovana informatika, ucitel'stvo chémie,
biologie, informatiky a matematiky.

Systém socialnej podpory — Stipendia z vlastnych zdrojov (tab. 19)

V roku 2016 boli stipendia z vlastnych zdrojov UJS podl'a § 97 zakona o VS vyplatené v sume
25.209,- EUR pre 258 studentov (celkovy fyzicky pocet Studentov). Tato suma predstavuje
narast oproti roku 2015 ato v nakladoch na stipendia z vlastnych zdrojov 0 7.529,- EUR, ked’
v roku 2015 bola vyska stipendii z vlastnych zdrojov v sume 17.680,- EUR. Pocet Studentov sa
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oproti roku 2015 znizil zo 177 na 175. Za dosiahnuté $tudijné vysledky bolo vyplatené
Stipendium vo vyske 7550,- EUR 48 Studentom, za umelecku alebo Sportovi ¢innost’ boli
poskytnuté motivaéné Stipendia v sume 12859,- EUR 195 Studentom aVramci socidlnej
podpory dostali Stipendium 15 Studenti celkom v sume 4800,- EUR.

Systém socialnej podpory — Studentské domovy (tab. 9)

Podobne, ako v predchadzajucom roku, aj vroku 2016 poskytovala UJS ubytovanie pre
Studentov, v poéte 413 16zok v §tudentskom domove Cajka. Priemerny prepoéitany pocet
ubytovanych Studentov v roku 2016 bol 358,08 kym v roku 2015 to bolo v priemere 355,67
Studentov. V tomto roku sme zaznamenali narast priemerného prepocitaného poctu ubytovanych
Studentov o 2,41.

Vynos z dotacie zo Statneho rozpoctu na Studentské domovy, bez zmluvnych zariadeni bol
v roku 2016 vo vyske 162.883,- EUR, suma ostatnych vynosov zo $tudentskych domov bola 42,-
EUR. a vynosy z poplatkov za ubytovanie od Studentov pocas hlavnych prazdnin neboli. Suma
celkovych vynosov zo Studentskych domov bola v roku 2016 vo vyske 479.853,- EUR. V roku
2016 sme zaznamenali pokles celkovych vynosov z SD o 168.521,- EUR. Tento pokles bol aj
z dovodu, ze v r. 2015 bola UJS priznand dotacia v sume 100.000,- EUR, na sandciu viacerych
havarii v SD. Tato suma bola vy&erpana v roku 2016 v sume 83.707,80 EUR.V roku 2016 bola
niz8ia dotacia na ¢innost’ $portovych klubov, ktora bola vo vyske 2520,- EUR, kym v roku 2015
to bola suma 3140,- EUR. Tato suma bola priznand SAUS pre registrovany volejbalovy klub
UJS. Celkové néklady na sStudentské domovy v kalendarnom roku (bez zmluvnych zariadeni)
boli vsume 523.585,- EUR, ¢o je oproti roku 2015 zvysenie 071.932,- EUR. Vysledok
hospodarenia $tudentskych domovov v ramci systému socialnej podpory v roku 2016 bol -
43.732,- EUR. Zaporny vysledok hospodarenia je ovplyvneny cerpanim ucelovej dotécie,
poskytnutej v r. 2015 v sume 100.000,- EUR.

Systém socialnej podpory — stravovanie (tab. 10)

Na UJS bolo stravovanie Studentov tak ako po iné roky zabezpecené mimo vlastného
stravovacieho zariadenia — dodavatel'skym sposobom, v priestoroch UJS. Celkové vynosy
Studentskych jedalni suvisiace so stravovanim $tudentov dosiahli vysku 8.022,- EUR, kym v .
2015 to bolo 3.938,- EUR, ¢o je zvysenie celkovych vynosov o 4.084,- EUR. Ucelova dotacia
v r. 2016 na stravovanie Studentov bola vo vySke 450,- EUR, kym v roku 2015 to bolo 4.941 -
EUR. Prenos nevycerpanej dotacie do nasledujuceho kalendarneho roku je 6.376,- EUR.

Pocet vydanych jedal pre Studentov bol v roku 2015 4.227,- EUR, ¢o je o 289 obedov viac ako
v roku 2015.

Vydavky a $truktura obstaravania a technického zhodnotenia dlhodobého majetku (tab. 11
atab. 12)

Fond reprodukcie bol tvoreny z odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku hlavnej
a podnikatel'skej Cinnosti, pouZzity na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku
z vlastnych zdrojov. Pociatocny stav fondu reprodukcie bol nula, konecny zostatok k 31.12.2016
je 96.526,46 EUR. Bol pouzity na nakup prevadzkovych zariadeni na S$portovi cEinnost
Studentov univerzity v hodnote 12.295,40 EUR, na projektova dokumentaciu prestavby
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priestorov univerzitnej kniznice v sume 1920,- EUR a na nakup insignii v hodnote 5.100,- EUR
z vlastnych zdrojov.

Zostatok dotacia z predchadzajucich rokov na kapitalové vydavky zo SR bola suma 1054,- EUR

Celkové zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku spolu boli vo vyske
114.386,- EUR.

Vydavky na obstaranie dlhodobého majetku v roku 2016 boli v celkovej sume 19.315,- EUR,
a suma 1054,- EUR bola v roku 2016 vratena do SR z dévodu nevyéerpania kapitalovej dotécie.
Tato suma zodpoveda hodnotdm cerpania rozpoctu podla Standardnych podpoloziek polozky
713 ekonomickej klasifikacie. V tabulke ¢. 12 su uvedené vydavky podla ekonomickej
klasifikacie, z vlastnych zdrojov UJS prostrednictvom fondu reprodukcie. Celkové vydavky na
obstaranie technického zhodnotenia dlhodobého majetku v roku 2016 boli v sume 20.369,- EUR,
v ¢leneni na ndkup strojov, pristrojov a =zariadeni, obstaranie pripravnej projektovej
dokumentécie a ndkup umeleckych predmetov — insignii.

Porovnanie hodnoty majetku UJS oproti roku 2015 je uvedené v nasledovne;j tabul’ke:

k 1.1.2016 k 31.12.2016 Zmena:

Trieda | Oznaclenie zvysenie,
Obstaravacia hodnota Obstaravacia hodnota zniZenie

9701 | Drobny hmotny maj 1 876 900,39 1 851 406,32 -25 494,07
9702 | Drobny nehmot. maj 109 962,91 101 188,37 -8 774,54
Spolu : 1986 863,30 1952 594,69 -34 268,61
1301 | Software 507 357,61 504 249,30 -3108,31
1401 | Ocenitel'né prava 1327,76 1327,76 0
Spolu : 508 685,37 505 577,06 -3108,31
4200 | Obstar. hmot. maj. 92 818,80 4 260,00 -88 558,80
Spolu : 92 818,80 4 260,00 -88 558,80
2101 | Budovy 8378 577,09 9529 852,29 1151 275,20
2102 | Stavby 461 454,16 461 454,16 0
2205 | Pris. a tech. zar. 10 264 182,52 10 228 529,72 -35 652,80
2301 | Dopravné prostr. 153 264,48 159 764,48 6 500,00
3101 | Pozemky 29 179,01 266 371,01 237 192,00
3201 | Umel.diela a zbierky 18 518,50 23 618,50 5 100,00
Spolu : 19 305 175,76 20 669 590,16 1364 414,40
Spolu drobny a dlhodoby majetok 21 893 543,23 23132 021,91 1238 478,68
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4 Vyvoj fondov

Udaje o stave, tvorbe a vyvoji fondov st uvedené v tabulke &. 13. V zmysle zékona o vysokych
Skoléach boli na UJS tvorené nasledovné fondy:

e Rezervny fond
e Fond reprodukcie
e Stipendijny fond

Tvorba §tipendijného fondu sa realizovala z dotacie zo SR na socidlne $tipendia, motiva¢né
Stipendia, z prijmov zo $kolného v zmysle § 92 ods. 18 zékona o VS. Pouzitie §tipendijného
fondu sa realizovalo na vyplatu socialnych $tipendii zo SR, motivaénych $tipendii zo SR, na
vyplatu Stipendii z vlastnych zdrojov. Pociatocny stav Stipendijného fondu za uctovné obdobie
bol 59.795,94 EUR, tvorba 383.045,66 EUR, cerpanie fondu 361.799,- EUR. Zostatok
Stipendijného fondu k 31.12.2016 je 81.042,60 EUR.

Tvorba Stipendijného fondu pozostava z tvorby z dotacie v sume 362.254,66 EUR a z tvorby
z vynosov zo $kolného v sume 20.791,- EUR.

Fond reprodukcie bol tvoreny z odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku hlavnej a
podnikatel'skej ¢innosti, pouzity na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku.
Pociato¢ny stav fondu reprodukcie bol nula, kone¢ny stav fondu k 31.12.2016 je 96.526,46 EUR.
Bol pouzity ako je uvedené v tab. 11.

Rezervny fond mal pociatocny stav 1.879.205,84 EUR, tvoril sa na zaklade Statutu UJS vo vyske
9.026,48 EUR, ¢o je 70 % z hospodarskeho vysledku r. 2015. Bol pouzity na zvysSenie zostatku
uctu 384 140 — vynosy buducich obdobi, na kompenzaciu roénych odpisov majetku obstaraného
zEU vzmysle schvilenej vyrotnej spravy za rok 2015 - oprav chyb minulych rokov
vyplyvajucich z auditu uétovnej zavierky za rok 2015. Kone¢ny stav k 31.12.2016 je
1.066.946,57 EUR.

Fond na podporu Studentov so Specifickymi potrebami bol tvoreny z vysledku hospodérenia r.
2015 vo vyske 1000,- EUR. Ostatné fondy neboli tvorené. Stav vSetkych fondov k 31.12.2016 je
1.245.515,63 EUR.

5 Rekapitulacia zaétovania so Statnym rozpoctom

Dota¢nou zmluvou a 6smimi dodatkami k nej bola UJS prostrednictvom kapitoly MSVVaS SR
v roku 2016 poskytnuta dotacia zo Statneho rozpoétu nasledovne:

e Na uskutocnovanie akreditovanych Studijnych programov
e Na vyskumnu a vyvojovl alebo umelecku ¢innost’
e Na socialnu podporu Studentov
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Zhodnotenie plnenia prijmov UJS v roku 2016
Prog. l Podpr. l Prvok: povodny plnenie
DOTACIA na VS vzdelavanie,
077 vedu, soc.podporu 3397 960 3 690 884,00
Na zabezpe&enie VS
07711 vzdeldvania a prevadzky 2318171 2 527 689,00
Z toho:
prispevok na vzdelavanie 2 268 056 2 482 692,00
prispevok na formacné praxe 24 003 24 003,00
prispevok na pedagogické praxe 19 131 14 013,00
Specifické potreby ... 6 981 6 981,00
Na vyskumnu, vyvojovu alebo
077 12 umelecku ¢innost’ 585 114 668 261,00
0771201 Vyskum a vyvoj 585 114 648 308,00
v tom:
Stipendid doktorandov - ucelova
Cast 3180
0771202 Grantova agentira VEGA - 3144,00
0771205 Grantova agentira KEGA - 16 809,00
Dotacia na rozvoj vysokej
077 13 skoly - -
Doticia na socialnu podporu
077 15 Studentov VS 494 675 494 934,00
0771501 socialne $tipendia 250 745 250 745,00
motivaéné Stipendia §
0771502 96a,0ds1,pism.a) 17 475 17 475,00
motivacné Stipendia §
0771502 96a,0ds1,pism.b) 57 834 57 834,00
podpora stravovania, ubytovania,
0771503 $portu a kult.aktivit 168 621 168 880,00
v tom:
na ubytovanie a prevadzku
Studentskych domovov 162 624 162 883,00
na stravovanie Studentov 450 450,00
na kulturnu, umelecku a Sportovi
céinnost 3027 3027,00
na cinnost Sportovych klubov 2520 2 520,00

UJS disponovala Vv rozpocte za

rok 2016 aj

zostatkom financnych prostriedkov,

Z predchadzajucich rokov, ktoré mozno pouzit’ na jej prvoradé aktivity v ramci hlavnej ¢innosti.
Zostatok nevycCerpanych prostriedkov k 1.1.2016 bol v celkovej sume 569.141,- EUR
V nasledovnom ¢leneni:

Zostatok dotacie z roku 2011 17 454
077 11 Na zabezpe&enie VS vzdelavania a prevadzky 17 454

z toho:

prispevok na vzdelavanie/ na udrzbu trafostanice 17 454
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Zostatok dotacie z roku 2012 4050
07711 Na zabezpedenie VS vzdelavania a prevadzky 4 050

z toho:

na stravovanie Studentov 4 050

Zostatok doticiez roku 2013 1054
07711 Na zabezpetenie VS vzdelavania a prevadzky 1054

z toho:

prispevok na vzdelavanie - poZiarne uzavery (kapitalové) 1 054

Zostatok dotacie z roku 2014 90
07711 Na zabezpe&enie VS vzdelavania a prev. 90

z toho:

na stravovanie Studentov 90

Zostatok dotacie z roku 2015 546 493
07711 Na zabezpe&enie VS vzdelavania a prevadzky 355 073

z toho:

prispevok na vzdelavanie 340 075

prispevok na pedagogické praxe 14 998
07712 Na vyskumni, vyvojovil alebo umeleckii ¢innost’ 13 851

Vydavky financované z dotacie na vyskum a vyvoj: 10 381

z toho:

materidl, sluzby, energie -

Grantova agentiira VEGA 61

Grantové agentura KEGA 3409
07715 Dotécia na socidlnu podporu §tudentov VS 177 569

socialne Stipendia 35099

motivacné Stipendia § 96a,0ds1,pism.a) 282

podpora stravovania, ubytovania, Sportu a kult.aktivit 142 188

v tom:

na ubytovanie a prevadzku Studentskych domovov 37 247

na stravovanie Studentov 4941

na sandciu viacerych havarii v SD 100 000

kulturne sluzby 3030

Finan¢né prostriedky z dotacie poskytnutej v zmysle Dotac¢nej zmluvy na rok 2016 a jej
dodatkov boli v roku 2016 pouzité nasledovne (tabulka obsahuje aj sumu zostatku nevycerpane;j

dotacie) :

Zhodnotenie ¢erpania vydavkov

111-Vydavky-rok 2016 Rozpocet
Podpr. Ugel upraveny derpanie ZOSTATOK:
DOTACIA na VS vzdelivanie, vedu,
soc.podporu 3690 834 3 370 831,62 320 002,38
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Na zabezpecenie VS vzdelavania a

077 11 | prevadzky 2 527 689 2 361 368,34 166 320,66
z toho:
*vydavky financované z dotacie na
vzdelavanie: 2513676 2 348 204,09 16547191
* prispevok na pedagogické praxe 14 013 13 164,25 848,75
Na vyskumni, vyvojovi alebo
077 12 | umelecku ¢innost’ 668 261 552 489,14 115 771,86
vydavky financované z dotacie na
vyskum a vyvoj: 648 308 534 711,90 113 596,10
Grantova agentura VEGA 3144 1485,94 1 658,06
Grantova agentira KEGA 16 809 16 291,30 517,70
077 13 | Dotacia na rozvoj vysokej Skoly - - =
Dotacia na socidlnu podporu
077 15 | §tudentov VS 494 884 456 974,14 37 909,86
socialne $tipendia 250 745 227 326,34 23 418,66
motivacné §tipendia § 96a,0dsl,pism.a) 17 475 17 475,00 -
motivacné Stipendia § 96a,0ds1,pism.b) 57 834 56 408,00 1 426,00
podpora stravovania, ubytovania, Sportu
a kult.aktivit 168 830 155 764,80 13 065,20
v tom: -
*na ubytovanie a prevadzku
Studentskych domovov 162 833 150 710,80 12 122,20
*na stravovanie Studentov 450 - 450,00
*na kultrnu, umelecku a Sportovi
¢innost’ 3027 2 534,00 493,00
*na Cinnost Sportovych klubov 2520 2 520,00 -
131B | Zostatok z roku 2011 17 454 2 388,00 15 066,00
Na zabezpe&enie VS vzdelivania a
077 11 | prevadzky 17 454 2 388,00 15 066,00
z toho: -
prispevok na vzdelavanie/ na udrzbu
trafostanice 17 454 2 388,00 15 066,00
131C | Zostatok z roku 2012 4 050 3 155,00 895,00
Na zabezpe&enie VS vzdelivania a
077 11 | prevadzky 4 050 3 155,00 895,00
z toho: -
na stravovanie Studentov 4 050 3 155,00 895,00
131D | Zostatok z roku 2013 1054 1 053,54 0,46
Na zabezpe&enie VS vzdelivania a
077 11 | prevadzky 1054 1 053,54 0,46
z toho: -
prispevok na vzdeldvanie - poZiarne
uzavery (kap.) 1054 1 053,54 0,46
131E | Zostatok z roku 2014 90 - 90,00
Na zabezpe&enie VS vzdelivania a
077 11 | prevadzky 90 - 90,00
z toho: -
na stravovanie Studentov 90 - 90,00
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131F | Zostatok z roku 2015 546 493 525 243,89 21 249,11
Na zabezpetenie VS vzdelivania a

077 11 | prevadzky 355 073 355 056,73 16,27
z toho: -
prispevok na vzdelavanie 340 075 340 075,00 -
prispevok na pedagogické praxe 14 998 14 981,73 16,27
Na vyskumni, vyvojovi alebo -

077 12 | umelecki ¢innost’ 13 851 13 851,36 0,36
Vydavky financované z dotécie na -
vyskum a vyvoj: 10 381 10 381,36 0,36
Grantova agentira VEGA 61 61,00 -
Grantova agentura KEGA 3409 3 409,00 -
Dotacia na socidlnu podporu

077 15 | $tudentov VS 177 569 156 335,80 21 233,20
socialne $tipendia 35099 35 099,00 -
motivacné Stipendia § 96a,0dsl,pism.a) 282 282,00 -
podpora stravovania, ubytovania, Sportu
a kult.aktivit 142 188 120 954,80 21 233,20
v tom: -
na ubytovanie a prevadzku Studentskych
domovov 37 247 37 247,00 -
na stravovanie Studentov 4941 - 4941,00
na sandciu viacerych havarii v SD 100 000 83 707,80 16 292,20
kulturne sluzby 3030 3 030,00

Zostatok nevycerpanych prostriedkov zo $tatneho rozpoctu k 31.12.2015 je 569.141,84 EUR.
Struktiira a stav finanénych prostriedkov na bankovych uétoch UJS k 31.12.2016 (tab. 16)

Stav finanénych prostriedkov na bankovych u¢toch UJS k 31.12.2016 bol 1.636.920,65 EUR, ¢o je
v porovnani s rokom 2015 012.086,93 EUR menej. Podrobny rozpis stavu finanénych prostriedkov
poskytuje tab. 16. Nevy&erpana Gcelova dotacia na sanaciu havarii v SD v sume 16.292,20 EUR bude
vratena do konca maja 2017.

Prijmy z prostriedkov EU a z prostriedkov na ich spolufinancovanie zo SR

Prehl'ad prijmov z EU a SR v roku 2016 bol z refundacie vlastnych zdrojov zo zavereénej ziadosti o
platbu, ktoré boli vsume 15.347,12 EUR, z toho zo zdrojov EU 13.731,63 EUR azo SR
1.615,49 EUR.

EU MSVVa$ SR
Projekty spolufinancované z EU 13 731,63 1615,49
ZvySovanie kvality vzdelavania tvorbou a inovaciou Studijnych programoyv,
rozvojom Pudskych zdrojov a podporou kariérneho poradenstva 13 731,63 161549
z toho:
bezna dotdcia 13 731,63 1615,49
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5. Zaver

Univerzita J. Selyeho skoncila rok 2016 s0 zdpornym hospodarskym vysledkom po zdaneni vo vyske
27.251,14 EUR. Tato skutocnost’ bola ovplyvnena najmé zvysenim ro¢nych odpisov majetku obstaraného
z vlastnych zdrojov. Aj napriek negativnym c¢islam moézeme konStatovat’, ze univerzita mad za sebou
uspes$ny rok. Boli opravené chyby minulych rokov, ktoré sa zistili auditom uctovnej zavierky v roku
2014. Roc¢na uctovna zavierka za rok 2016 a vyro¢na sprava za rok 2016 boli overené auditorom, sprava
nezavislého auditora a dodatok spravy auditora su prilohou vyroc¢nej spravy o hospodareni.

Velka pozornost’ treba aj nad’alej venovat’ viaczdrojovému financovaniu a rozsirit’ aktivity na ziskavanie
alternativnych zdrojov financovania a tym navysit' prijmova ¢ast’ rozpoctu. Je dolezité optimalizovat
vydavky atym dosiahnut' Usporu v rezijnych nakladoch univerzity. Vo vSetkych sucastiach UJS je
potrebné klast’ doraz na efektivnost’, iCelnost’ a G¢innost’ pri nakladani s verejnymi prostriedkami.

Vyroc¢na sprava o hospodareni Univerzity J. Selyeho za rok 2016 bola vypracovana podla Smernice ¢.
46/2011 Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a $portu SR z 19. Septembra 2011, ktorou sa urcuje forma
a termin predkladania vyro¢nej spravy o ¢innosti vysokej $koly a vyroénej spravy o hospodareni vysokej
Skoly a v zmysle Metodického usmernenia k vyro¢nej sprave o hospodareni verejnej vysokej skoly za rok
2016.

Vyroéna spravu o hospodareni Univerzity J. Selyeho za rok 2016 prerokoval a schvalil Akademicky
senat Univerzity J. Selyeho dna 11. méja 2017, podla § 9 ods. 1 pism. k) zédkona ¢. 131/2002 Z. z.
0 vysokych skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Spracovala:
Ing. Olga Viragova

Veduca financného oddelenia

Ing. Norbert Téth Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.
Kvestor UJS Rektor UJS
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Obsah tabul’kovej prilohy vyro¢nej spravy o hospodareni verejnej vysokej Skoly za rok 2016

Prijmy z dotécii verejnej vysokej skole zo $tatneho rozpottu z kapitoly MSVVaS SR poskytnuté na zéklade Zmluvy o poskytnuti dotacie zo §tatneho rozpoétu

Tabulka 1  prostrednictvom rozpoctu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky na rok 2016 na programe 077
Tabulka 2 Prijmy verejnej vysokej skoly v roku 2016 majice charakter doticie okrem prijmov z dotacii z kapitoly MSVVa$ SR a okrem $trukturélnych fondov EU
Tabulka 3  Vynosy verejnej vysokej skoly v rokoch 2015 a 2016
Tabulka 4  Vynosy verejnej vysokej $koly zo $kolného a z poplatkov spojenych so $tiidiom v rokoch 2015 a 2016
Tabulka 5 Naklady verejnej vysokej skoly v rokoch 2015 a 2016
Tabulka 6 Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej Skoly v roku 2016
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Tabul’ka &. 1: Prijmy z dotacii verejnej vysokej §kole zo §tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVa$S SR

poskytnuté na zaklade Zmluvy o poskytnuti dotacie zo Statneho rozpoctu prostrednictvom rozpoctu Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky na rok 2016 na programe 077

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
ri(:(sli?u Dotacia / program Bezné dotacie Kz:l[(zlttéaclioeve Dotacie spolu
A B C=A+B

1 Dotacia na uskutocnovanie akreditovanych Studijnych programov [R2] 2 527 689 2527 689
2 - Podprogram 077 11 2 527 689 2 527 689
3 Dotacia na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecki ¢innost’ [R4+R5+R6+R7+R8] 668 261 668 261
4 - Prvok 077 12 01 648 308 X 648 308
5 - Prvok 077 12 02 3 144 X 3144
6 - Prvok 077 12 03 X X 0
7 - Prvok 077 12 04 X X 0
8 - Prvok 077 12 05 16 809 X 16 809
9 Dotacia na rozvoj vysokej Skoly [R10] 0 0
10 - Podprogram 077 13 0 0
11 Dotacia na socidlnu podporu §tudentov [R12+R13+R14] 494 934 494 934
12 - Prvok 077 15 01 250 745 X 250 745
13 - Prvok 077 15 02 75 309 X 75 309
14 - Prvok 077 15 03 168 880 X 168 880
15 Spolu [R1+R3+R9+R11] 3 690 884 3 690 884




Tabul’ka €. 2: Prijmy verejnej vysokej Skoly v roku 2016 majtce charakter dotacie okrem prijmov z dotacii

z kapitoly MSVVaS SR a okrem prostriedkov EU (§trukturalnych fondov)

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
,ClSlo Polozka Bezné dotacie Kaplt,a 1,0 V¢ | Dotacie spolu
riadku dotacie
A B C=A+B
| Doticie z kapitol §tatneho rozpoétu okrem kapitoly MSVVaS SR (na zdroji 111) 0 0 0
[SUM(R1a:R1...)]

la 0
1b 0
0

2 Dotacie z rozpoctov obci a z rozpoctov vysSich izemnych celkov [SUM(R2a:R2...)] 0 0 0
2a 0
2b 0
0

3 Ostatné domace prijmy s charakterom dotacie [SUM(R3a:R3...)] 23 075 0 23 075
3a D-14-190/0001-00 2% dane PO a FO 5075 5075
3b D-15-190/5150-02 Visehradsky fond 6 000 6 000
3c D-16-190/0613-00 Podpora umenia 6 000 6 000
3d D-16/190/1668-02 UV - konf. Etika v edukécii 1 000 1000
3e D-16/190/1669-02 UV - Eruditio-educatio 5000 5000
4 Prijmy zo zahranicia majice charakter dotacie [SUM(R4a:R4...)] 779 897 0 779 897
4a Z-11-001-01 CEEPUS 5170 5170
4b 7-15-190/0001-00 ERAZMUS 2015/2016 43 406 43 406
4c 7-16-190/0103-00 Erazmus K103 2016/2017 80 556 80 556
4d 7-16-190/0107-00 Erazmus K107 2016/2017 10 686 10 686
4e 7-15-190/2915-00 PADOC 228 905 228 905
4f Z-16-190/0153-00 PADOC 40 000 40 000
4g Z-16-190/0800-08 KATA EMI 178 055 178 055
4h 7-16-190/1601-00 Miniszterelndkség 193 119 193119
5 Spolu [R1+R2+R3+R4] 802 971 0 802 971

Norsky a financny mechanizmus patri do R3 (ide o prostriedky poskytnuté Uradom vlady SR, na inom zdroji ako 111)




Tabulka ¢. 3: Vynosy verejnej vysokej Skoly v rokoch 2015 a 2016

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
Cislo 5 2015 2016 Rozdiel 2016-2015
riadku Folozka Hlavna ¢innost’ Podnikatel'ski Hlavna ¢innost® Podnikatel'ski Hlavna ¢innost® Podnikatelski
¢innost’ ¢innost’ ¢innost’
A B C D E=C-A F=D-B
1 Trzby za vlastné vyrobky (ti¢et 601) [SUM(R2:R5)] 0 0 0 0 0 0
2 - vysokoskolské podniky 0 0
3 - $tudentské domovy 0 0
4 - Studentské jedalne 0 0
5 - ostatné trzby za vlastné vyrobky 0 0
6 TrZby z predaja sluZieb (aéet 602) [SUM(R7:R10)] 275 499 71 871 328 679 83 755 53 180 11 884
7 - z ubytovania $tudentov (i¢et 602 001) 266 263 316 928 50 665 0
8 - zo stravnych listkov $tudentov a doktorandov (et 602 009) 0 0
9 - z ubytovania a stravovania inych fyzickych osob (aget 602 008 a 602 010) 4 648 5063 0 415
10 - iné analyticky sledované vynosy (aéty 602 002-007, 602 011-019, 602 099, 9236 67223 11751 78 693 2515 11 470
602 199)
11 Trzby za predany tovar (et 604) 0 0
12 Zmeny stavu zasob vlastnej vyroby (i¢tova skupina 611-614) 0 0
13 Aktivécia (icet 621-624) [1) 0
14 Pokuty a penile (icet 641+642) 0 0
15 Platby za odpisané pohladavky (Gifet 643) 0 0 0
16 Uroky (ti¢et 644) [R17+R18] 54 9 57 6 4 -3
17 - z dota¢ného étu_(ucet 644 001) [1) 0
18 - z ostatnych étov _(ucet 644 002) 54 9 57 6 4 -3
19 Kurzové zisky (licet 645) 301 301 0
20 Vynosy zo $kolného (icet 649) [SUM(R21:R24)| 311 887 0 294 540 0 -17 347 0
21 - $kolné za prekrocenie Standardnej dizky Stidia 649 001 79 185 86 840 7 655 0
22 - Skolné od cudzincov (§ 92 ods. 9 zdkona) 649 002, 649 023 0 0
23 - Skolné od externych Studentov (§ 92 ods. 4 zakona) 649 020 232 702 207 700 -25 002 0
24 - poplatky za subezné $tidium (§ 92, ods. 5) 649 026 0 0
25 Vynosy z poplatkov spojenych so $tidiom (icet 649) [SUM(R26:R31)] 52 525 0 55742 0 3217 0
26 - poplatky za prijimacie konanie (§ 92, ods. 10) 649 003 42 590 41 440 -1150 0
27 - poplatky za rigorézne konanie (§ 92, ods. 11) 649 004 8670 13 515 4 845 0
28 - poplatky za rigorézne konanie - vydanie diplomu 649 005 150 150 0
29 - poplatky za vydanie dokladov o §tidiu 649 006, 1 066 624 -442 0
30 - poplatky za vydanie dokladov o absolvovani Studia (§92, ods. 15, 649 024) 100 0 1136 623 -8 211
31 E)g;);)lalky za uznavanie rovnocennosti dokladov o stadiu (§92, ods. 15, 649 100 13 568 312 4106
32 Iné ostatné vynosy (et 649) [SUM(R33:R43)] 836 628 8170 1252042 6 406 415414 -4 106
33 - kvalifikaéné skisky (acet 649 008) [1) 0
34 - dary (et 649 009) (646 001) 510958 663 855 152 897 0
35 - vynosy z dediéstva (icet 649 010) 0 0 0 0
36 - vynosy z dusevného vlastnictva (aget 649 011) 0 0 0 0
37 - oprava vynosov minulych i¢tovnych obdobi (et 649 013) 63 044 0 -63 044 0
38 - pouzitie prostriedkov fondov (iget 649 014) 0 0 0 0
39 - pouzitie prostriedkov vynosov budicich obdobi - projekty (icet 649 015) 0 0 0 0
40 - prispevok na thradu vydavkov zahraniénych Studentov/lektorov (649 016) 0 0 0 0
41 - dobropisy minulych obdobi (et 649 017) 4517 8213 3696 0
42 - vlozné na konferencie (649 018) 2736 5078 0
M3 E)(());l)ulnc vynosy (icty 649 007, 649 012, 649 019, 649 021-022, 649 098- 258 110 5434 579974 1328 321865 4106
44 TrZby z predaja dlhodobého NM a HM (uicet 651) 0 0 0
45 Vynosy z dlhodobého finanéného majetku (ticet 652) 0 0 0
46 Trzby z predaja cennych papierov a podielov (iicet 653) 0 0 0
47 Trzby z predaja materidlu (ifet 654) 0 0 0
48 Vynosy z kritkodobého finanéného majetku (iiéet 655) 0 0 0
49 Vynosy z pouZitia fondov (et 656) [SUM(R50:R54)] " 17 680 0 25209 0 7529 0
50 - rezervného fondu (uéet 656 100) X 0 X 0 X
51 - §tipendijného fondu (adet 656 200) 17 680 X 25209 X 7529 X
- fondu na podporu studia Studentov so $pecifickymi potrebami
32 (Gdet 656 300) X v X o X
53 - fondu reprodukcie (i¢et 656 400)” X 0 X 0 X
54 - ostatnych fondov (uéet 656 510, 656 520) X 0 X [1) X
55 Vynosy z precenenia cennych papierov (iiéet 657) 0 0 0
56 Vynosy z nijmu majetku (et 658) 13 886 13 886 0 0
57 Prijaté prispevky od inych organizacii (icet 662) 0 0
58 Prijaté prispevky od fyzickych osdb 663 0 0
59 Prispevky z podielu zaplatenej dane (tifet 665) 4102 5075 973 0
60 Prijaté prispevky z verejnych zbierok (667) 0 0
61 Prevadzkové dotacie (ilet 691) 5187 856 5436 076 248 221 0
62 z toho: 0 0
63 - zliGtovanie doticie zo SR na DN a HM vo vyike odpisov 436 589 506 642 70 053 0
Spolu
64 [lglJrR()JrSUM(Rl 1:R16)+R19+R20+R25+(R26:R31)+R32+SUM(R44:R49)+SUM(R 6700116 80 050 7 411 607 90 168 711 491 10118
55:R61)]

1) V R50-54 sa uvedt vynosy uétované v suvislosti s pouzitim prislusného fondu.

2) Vynosy z Fondu reprodukcie mozno uétovat’ len v suvislosti s krytim nakladov na vedenie prislusného bankového uétu a nakladov vyplyvajucich z kurzovych strat
v zmysle 16a ods. 8 zakona.
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Tabul’ka €. 4: Vynosy verejnej vysokej Skoly zo Skolného a z poplatkov spojenych so Stidiom

v rokoch 2015 a 2016

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:

Cislo Polozka 2015 2016

riadku
A B
1 Vynosy zo $kolného [SUM (R2:R6)] 311 887 294 540
2 - za subezné Stidium v dennej forme (§ 92 ods. 5, 649 026) 0 0
3 - za prekrodenie §tandardnej dizky §tGdia v dennej forme (§ 92 ods. 6) (649 001) 79 185 86 840
4 - za cudzojazycné Stidium dennou formou (§ 92 ods. 8 a 9) (649 002, 649 023) 0 0
5 - za externu formu Stadia (§ 92 ods. 4) (649 020) 232702 207 700
6 - cudzinci podra prechodnych ustanoveni 0 0
7 Vynosy z poplatkov spojenych so Stidiom [SUM (R8:R13)] 52 525 55 742
8 - za prijimacie konanie (§ 92 ods. 12 zédkona) (Gcet 649 003) 42 590 41 440
9 - za rigorozne konanie (§ 92 ods. 13 zakona) (icet 649 004) 8670 13 515
10 - za vydanie diplomu za rigordzne konanie (§ 92 ods. 14 zdkona) (cet 649 005) 0 150
11 - za vydanie dokladov o $tadiu a ich kopii (§ 92 ods. 15 zdkona) (ucet 649 006) 1 066 624
12 - za vydanie dokladov o absolvovani §tudia v §tatnom jazyku a v jazyku pozadovanom Studentom 100 0
aich kopii (§ 92 ods. 15 zdkona) (acet 649 024)

13 - za uznavanie rovnocennosti dokladov o stadiu (§ 92 ods. 15 zakona) (icet 649 025) 100 13
14 Zaklad pre pridel do Stipendijného fondu 15 837 17 368
15 Navrh na pridel do Stipendijného fondu 18 301 20 791

D

v riadku 6 sa uvadzaju len cudzinci, ktorym nevznikla povinnost’ uhradit’ Skolné z dévodov uvedenych v riadkoch 2 az 5




Tabulka ¢. 5: Naklady verejnej vysokej $koly v rokoch 2015 a 2016

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:

. 2015 2016 Rozdiel 2016-2015

Cislo .

. Polozka " " T

riadku . PodnikatePska e PodnikatelPska Y e PodnikatelPska
Hlavna ¢innost’ .. Hlavna ¢innost’ .. Hlavna ¢innost’ ..
cinnost’ cinnost’ ¢innost’
A B C D E=C-A F=D-B
1 Spotreba materidlu (ic¢et 501) [SUM(R2:R13)] 630 628 7181 149 999 7999 -480 629 818
2 - knihy, ¢asopisy a noviny (ucet 501 001,501 051) 31738 10 644 0 -21 094 0
- chemikalie a ostatny material pre zabezpecenie experimentalnej vyucby (ucet
3 501002, 501 052) 768 4291 0 3523 0
4 - kancelarske potreby a material (tcet 501 003, 501 053) 9 687 3 14 999 1 5313 -2
5 - papier (et 501 004, 501 054) 3551 131 2163 0 -1 388 -131
6 - pohonné hmoty a ostatny material na dopravu (icet 501 007, 501 057) 7561 10 199 0 2 638 0
7 - Cistiace, hygienické a dezinfekéné potreby (ticet 501 008, 501 020) 8 695 2 524 4211 2776 -4 484 252
3 - §tflvebny, vodoinstalacny a elektroinstalaény material 8 752 205 4949 757 3803 550
(ucet 501 009)

9 - potraviny (tcet 501 010) 330 267 1125 0 795 -267
10 - DHM - pristroje a zariadenia laboratorii, vypoctova technika (ucet 501 011) 357077 0 10 093 0 -346 984 0
11 - DHM - nabytok (ucet 501 012) 74 253 0 30 521 0 -43 732 0
12 - iné analyticky sledované naklady (aéty 501 005-006, 501 013-018, 501 077) 103 408 542 36 109 4351 -67 299 3810
13 - ostatny material (4cet 501 099, 501 030, 501 100, 501 599) 24 809 3510 20 695 114 -4 114 -3 395
14 Spotreba energie (icet 502) [SUM(R15:R20)] 349 397 19 823 369 074 20 203 19 678 380
15 - elektrickd energia (icet 502 001, 502 051) 96 857 8209 107 653 7329 10 797 -880
16 - tepelnd energia (et 502 002, 502 052) 242 234 7589 249 471 9 008 7237 1419
17 - vodné a sto¢né (ucet 502 003, 502 053) 10 306 4 025 7 854 3 866 -2 452 -160
18 - plyn (et 502 004, 502 054) 4 096 4096 0
19 - palivd_(acet 502 005, 502 055) 0 0
20 - ostatné energie (502 099) 0 0
21 Spotreba ostatnych neskladovatenych dodavok (icet 503) X X X X
22 Predany tovar (ic¢et 504) [SUM(R23:R26)] 0 0 0 0 0 0
23 - vysokoskolské podniky 0 0
24 - Studentské domovy 0 0
25 - Studentské jedalne 0 0
26 - ostatny predany tovar 0 0
27 Opravy a udrziavanie (icet 511) [SUM(R28:R34)] 141 975 185 140 437 13 519 -1 538 13 334
28 - opravy a udrziavanie stavieb (ucet 511 001) 107 275 105 313 2182 -1 962 2182
29 - opravy a udrziavanie strojov, pristrojov, zariadeni a inventara (ucet 511 002) 4502 6 459 711 1957 711
30 - opravy a udrziavanie dopravnych prostriedkov (acet 511 003) 4204 5706 1502 0
31 - opravy a udrziavanie prostriedkov IT (acet 511 004) 2 354 0 737 0 -1617 0
32 - udrzba a opravy meracej techniky, telovychovnych zariadeni ...(acet 511 005) 0 0 0 403 0 403
33 - iné analyticky sledované naklady (acet 511 006-008, 511 056) 10 240 11 808 1568 0
34 - ostatna udrzba a opravy (icet 511 099) 13 400 185 10 414 10 223 -2 986 10 038
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35 Cestovné (ucet 512) [SUM(R36:R37)] 38 363 0 52 294 0 13 931 0
36 - domdce cestovné (ucet 512 001, 512 051) 6 047 0 7914 0 1 867 0
37 - zahrani¢né cestovné (icet 512 002, 512 003, 512 052) 32315 0 44 380 0 12 064 0
38 Niklady na reprezenticiu (icet 513) 4703 0 13 079 1507 8376 1507
39 Ostatné sluzby (icet 518) [SUM(R40:R54)] 382 864 2 387 328 494 8 851 -54 370 6 464
40 - prenajom priestorov (icet 518 001) 42392 0 30 288 0 -12 104 0
41 - prendjom zariadeni (ucet 518 002) 3980 0 1035 0 -2 944 0
42 - vlozné na konferencie (et 518 004) 11 100 0 10 590 0 -510 0
43 - d’alSie vzdelavanie zamestnancov (ucet 518 005) 2 048 0 2 359 0 311 0
44 - telefon, fax (acet 518 006, 518 056) 11 309 0 15 061 0 3752 0
45 - pocitacové siete a prenosy udajov (ucet 518 007) 210 0 132 0 -78 0
46 - postovné (ucet 518 008, 518 058) 6 056 0 6552 221 496 221
47 - odvoz odpadu (icet 518 009, 518 059) 0 0 36 0 36 0
48 - revizie zariadeni (ucet 518 010) 14 043 79 6384 241 -7 659 163
49 - Cistenie verejnych priestranstiev (ucet 518 011) 0 0 0 0 0 0
50 - dopravné sluzby (ucet 518 012, 518 512) 6159 0 5776 0 -383 0
51 - drobny nehmotny majetok (ucet 518 014) 8242 0 0 0 -8 242 0
52 - pouzivanie plavarne (uéet 518 019) 0 0 0 0 0 0
- iné analyticky sledované néklady (acty 518 003, 518 013, 518 015-018, 518 020+
33 030, 518 031-034, 518 040, 518 041, 518 529, 518 530, 518 599) 131838 >47 162 780 7129 30942 6582
54 - ostatné sluzby (ucet 518 099) 145 488 1761 87 500 1260 -57987 -501
55 Mzdové naklady (acet 521) [SUM(R56:R57)] 2 595 634 27 320 2 817 664 26 743 222 030 -577
56 - MZDY (uéty 521 001-008, 521 012, 521 013, 581 003) 2 500 940 27 320 2790 679 25967 289 739 -1 353
57 - OON [SUM(R58:R60)] 94 695 0 26 985 776 -67 710 776
58 - dohody o vykonani prace - externi ¢itelia (acet 521 009) 6 747 1813 -4 934 0
59 - drovhody o vykonani prace, dohody o pracovnej ¢innosti %2 220 0 21 616 776 60 604 776
(Gcet 521 010)
60 - dohody o brigadnickej praci studentov (Gcet 521 011) 5728 3556 -2172 0
61 Zakonné socialne poistenie (icet 524) 705 281 5438 924 863 7 444 219 582 2 005
62 Ostatné socidlne poistenia (icet 525) 5392 146 11751 409 6359 263
63 Zikonné socidlne niaklady (icet 527) [SUM(R64:R69)] 49 551 0 56 725 50 7173 50
64 - tvorba socidlneho fondu (Gcet 527 001) 26 892 0 30295 0 3402 0
65 - prispevok zamestnancom na stravovanie (ucet 527 002, 527 052) 14 641 0 16 928 0 2 287 0
66 - zakonné odstupné, odchodné (ucet 527 003) 4190 0 4554 0 364 0
67 - nahrada prijmu pri PN (tcet 527 004) 3145 0 3 848 50 703 50
68 - ochranné pracovné pomdcky podl'a Zakonnika prace (acet 527 005) 438 0 1100 0 662 0
69 - ostatné zakonné socialne naklady (ucet 527 099) 245 0 0 0 -245 0
70 Ostatné socidlne naklady (ucet 528) 0 0 0 0 0 0
71 Daii z motorovych vozidiel (ucet 531) 0 516 0 465 0 -51
72 Daii z nehnutel’nosti (icet 532) 1479 0 10 815 0 9336 0
73 Ostatné dane a poplatky (ucet 538) 11337 0 11217 0 -120 0
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74 Ostatné naklady (itova skupina 54) [R75+ R76] 243 249 2344 288 449 990 45200 -1354

75 - Niklady uctovnej skupiny 54 okrem nikladov uctu 549 (541 az 548) 2303 57 4471 0 2168 -57

76 - Iné ostatné naklady (icet 549) [SUM(R77:R83)] 240 947 2287 283 978 990 43 032 -1297

77 - $tipendid doktorandov (acet 549 001, 549 016, 549 017) 100 117 0 134 800 0 34 683 0

78 - bankové poplatky (uéet 549 002) 866 23 1204 28 339 5

79 - thrada vynosov z trokov na dotatnom ucte (ucet 549 003) 0 0 0 0 0 0

R0 - poistné naklady (havarijné, majetok, na Studentov) (et 549 004, 549 014, 549 16 721 0 34 884 0 18 163 0
015, 549 054)

81 - §tipendia z vlastnych zdrojov (549 007-010, 549 019, 549 020) 17 680 0 25209 0 7529 0

8la - Podpora §tud. so $pecifickymi potrebami podl'a §100 (549 018) 0 0 0 0 0 0

82 - iné analyticky sledované naklady (acet 549 005-006, 549 012) 0 0 0 0 0 0

83 - ostatné iné naklady (acet 549 098, 549 099, 549 011, 549 013) 105 562 2264 87 881 962 -17 681 -1302
Odpisy, predany majetok a opravné polozky (ic¢tova skupina 55: 551 az 558)

84 [SUM(R85:R92)] 1491 330 0 2226 594 1803 735 264 1803
- odpisy DN a HM nadobudnutého z kapitilovych dotacii zo SR

85 (Gget 551 100, 551 121, 551 123, 551 001, 551 003) 436 589 0 506 642 0 70033 0
- odpisy ostatného DN a HM (ucet 551 200, 551 221, 551 223, 551 400, 551

86 900,551 921, 551 923) 57 655 0 111 529 1803 53 874 1803
- odpisy DN a HM nadobudnutého z kapitalovych dotécii z EU (zo

86a Strukturalnych fondov) (et 551 300, 551 321, 551 323) 94115 0 1225377 0 631262 0

87 - ostatné naklady z uctovej skupiny 55 (Gcty 552, 553, 554, 557, 558, 559) 0 0 0 0 0 0

88 - naklady na tvorbu rezervného fondu (ucet 556 100) 0 0 0 0 0 0

89 - naklady na tvorbu §tipendijného fondu (ucet 556 200) 402 970 0 383 046 0 -19 924 0

90 - ngklady na tvorbu fondu reprodukcie (acet 556 400) (z predaja a likvidacie 0 0 0 0 0 0
majetku)
- néklady na tvorbu fondu na podporu $tidia Studentov so Specifickymi potrebami

91 i 0 0 0 0 0 0

(Gcet 556 300)

92 - naklady na tvorbu ostatnych fondov (aéty 556 510, 556 520) 0 0 0 0 0 0

93 Poskytnuté prispevky (i¢tova skupina 56: 562 a 563) 47 110 0 37535 0 -9 575 0

94 Daii z prijmov (dctova skupina 59: 591 az 595) 10 3627 11 42 0 -3 586
Spolu [R1+R14+R21+R22+R27+R35+R38+R39+R55+SUM (R61:R63) +SUM

95 (R70:R74)+R84+R93+R94] 6 698 303 68 968 7 439 001 90 025 740 698 21 057

Pozn v R90 ide o naklady na tvorbu FR z predaja a likvidacie majetku =

T11R5=TI3RS5

8z25




Tabulka ¢. 6: Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej Skoly v roku 2016

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
Priemerny evidenény prepocitany pocet zamestnancov za rok
2016 i
i - Niaklady na nzzdy z toho: Néklady na mzdy )
E Kategoria zamestnancov Pocet z toho: < poskytované z poskytované z inych Niklady na mzdy Priemerné
: zamestnfmcov Pocet Potet prostriedkov zdroioy spolu plat
= platenych z | Zamestnanci | Zamestnancov zamestnancoy | Statneho rozpoétu | Niklady na mzdy « Ejur) (v Eur) Y
~ prostriedkov |  plateni z platenych z spolu (v Eur) poskytované z
Statneho doticie inych zdrojov doticie MSVVa$
rozpottu | M§SVVa$ SR SR (v Eur)
A B C D=A+C E F G H=E+G 1=H/D/12
1 Vysoko$kolski uditelia spolu [SUM(R2:R6)] 99 99 7 106 1426 357 1426 357 452 512 1878 869 1483
2 ; )Vysokoékolski ucitelia s funkénym zaradenim "profesor” 19 19 1 20 346 059 346 059 93 064 439 123 1848
3 - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "docent" 22 22 2 24 341 137 341137 102 626 443 763 1560
4 ; S\;)Sftsgll;?skolskl ucitelia s funkénym zaradenim "odborny 49 49 3 52 645 961 645 961 223 752 869 713 1394
5 - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "asistent" 10 10 1 10 93 200 93200 33070 126 270 1042
6 - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "lektor" 0 0 0
7 Odborni zamestnanci 5 5 1 6 49 047 49 047 9797 58 844 845
7 toho:
8 - na oblast’ IT 5 5 1 6 49 047 49 047 9797 58 844 845
9 Administrativni zamestnanci spolu [SUM(R10:R12)] 45 45 8 53 430 920 430 920 180 507 611427 961
10 - zamestnanci zaradeni na rektoratoch 30,200 30,200 6,300 37 315 111,000 315111,000 126 136,000 441 247 1007
11 - zamestnanci zaradeni na dekanatoch 5,300 5,300 0,700 6 41 055,000 41 055,000 27 285,000 68 340 949
12 - zamestnanci zaradeni na ostatnych pracoviskach 9,600 9,600 0,900 11 74 754,000 74 754,000 27 086,000 101 840 808
13 Vyskumni pracovnici alebo umelecki pracovnici 1,500 1,500 0,100 2 11 093,000 11 093,000 3 344,000 14 437 752
14 | Prevadzkovizamestnanci okrem zamestnancov 17,900 17,900 2,900 21 105 575,000 105 575,000 34 820,000 140 395 562
Studentskych domovov a jedalni
Zamestnanci osobitne financovanych sicasti verejnej
15 vysokej $koly (3pecifikd) z R1, R7, R9, R13, R14 spolu 0 0 (1} (1} (1} (1} (1} 0 [1}
[SUM(R15a:R15...)]
15a 0 0 0
15b 0 0 0
15¢ 0 0 0
15d 0 0 0
0
16 Zamestnanci $tudentskych domovov 7 7 6 14 33 565 33 565 73 524 107 089 656
17 Zamestnanci $tudentskych jedalni 0 0 0
18 Spolu [R1+R7+R9+R13+R14+R16+R17] 176 176 24 200 2 056 557 2 056 557 754 504 2 811 061 1169
pozn.1): rozdiel medzi idajom, vykazovanym v stipci T6 R18 SH a tidajom v T5 R56 (SC+SD) uviest' v komentari
*) medzi profesorov sa zapocitava aj funkéné zaradenie "hostujuci profesor”
Pre Ucely vypoctu poctu zamestnancov bola pouzitd metdda - Priemernv evidencény pocet zamestnancov - prepocitany pocet - je aritmetickym priemerom dennych evidenénych poctov zamestnancov
za sledované obdobie prepocitanych na pini zamestnanost’ podla dizky pracovnych tvazkov zamestnancov, resp. podla skuto¢ne odpracovanych hodin. U zamestnancov, ktori vykonavaju v organizacii ¢innost v d'alSom pracovnom pomere,
sa vypocet priemerného evidenéného poctu zamestnancov prepocitaného na plne zamestnanych sklada z dvoch Casti :
- prvykrat sa zapocitavaju do eviden¢ného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach s plnym tyZzdennym pracovnym ¢asom, ktory sa rovna ich prepocitanému poctu, a to pracovnym Gvazkom v hlavnom zamestnani;
- druhykrat sa zapocitavaju do evidenc¢ného poctu zamestnancov prepocitaného, a to svojim pracovnym Uvazkom v d'alSom pracovhom pomere. ‘
Do evidencného poctu zamestnancov prepocitaného sa tito zamestnanci zapoCitavaju dvakrat na rozdiel od evidencného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach, v ktorom su zapocitani iba raz.




Tabul’ka €. 6a: Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej §koly v roku 2016 - len Zeny a vypocet priemerného platu muzov

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty: Vypocet
Priemerny eviden¢ny prepocitany pocet Zien za rok 2016
E Niklady na mzdy z toho: Niklady na
k Kategéria zamestnancov - Zien Pocet Zien z toho: poskyt(.)vane ‘ mzdy i Niklady na mzdy Priemerné | Priemerné
- platenych z Pocet Zien . 'prostrledkovv - }‘)o§kyt0van'e z spolu platy Zien | platy muZov
)g prostriedkov | Zeny platené | platenychz |Potet Zien spolu Statneho rozpoctu | Naklady na m,zdy inych zdrojov (v Eur) :
Statneho z dotacie inych zdrojov (v Eur) dpto'S]fytlglngi/z 5 (v Eur)
< otacie al
rozpoctu MSVVa$ SR SR (v Eur)
A B C D=A+C E F G H=E+G I=H/D/12 J
1 Vysokoskolski uditelia spolu [SUM(R2:R6)] 25 25 7 32 419 897 419 897 145237 565 134 1481 1483
2 - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "profesor"” *) 2 2 1 2 45412 45412 14 978 60 390 2 516 1773
3 - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "docent" 6 6 1 7 109 346 109 346 36971 146 317 1742 1484
4 - vysokoskolski ugitelia s funkénym zaradenim "odborny asistent" 13 13 3 16 207 751 207 751 69 492 277 243 1435 1375
5 - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "asistent" 5 5 2 7 57 388 57 388 23 796 81 184 1010 1105
6 - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "lektor"” 0 0 0 0
7 Odborni zamestnanci 0 0 0 845
z toho:
8 - na oblast’ IT 0 0 0 845
9 Administrativni zamestnanci spolu [SUM(R10:R12)] 34 34 7 41 314 142 274 087 122 257 436 399 887 1215
10 - zamestnanci zaradeni na rektoratoch 20,400 20,400 5,400 26 202 220,000 202 220,000 89 766,000 291 986 943 1162
11 - zamestnanci zaradeni na dekanatoch 4,300 4,300 0,700 5 40 055,000 40,055,0 14 090,000 54 145 902 1183
12 - zamestnanci zaradeni na ostatnych pracoviskach 9,100 9,100 1,100 10 71 867,000 71 867,000 18 401,000 90 268 737 3214
13 Vyskumni pracovnici alebo umelecki pracovnici 0,300 0,300 0,100 0 1 908,000 1 908,000 954,000 2 862 596 804
14 | Prevadzkovizamestnanci okrem zamestnancov Studentskych 12,300 12,300 2,700 15 66 713,000 66 713,000 22 138,000 88 851 494 741
domovov a jedalni
15 Zvame.:stnfmci osobitne financovanych sucasti verejnej vysokej skoly 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(Specifika) z R1, R7, R9, R13, R14 spolu [SUM(R15a:R15...)]
15a 0 0 0 0
15b 0 0 0 0
15¢ 0 0 0 0
15d 0 0 0 0
0
16 Zamestnanci Studentskych domovov 6 6 6 12 32159 32159 61172 93 331 643 764
17 Zamestnanci Studentskych jedalni 0 0 0 0
18 Spolu [R1+R7+R9+R13+R14+R16+R17] 78 78 22 100 834 819 794 764 351 758 1186 577 986 1352

pozn.1): rozdiel medzi udajom, vykazovanym v stipci T6 R18 SH a idajom v T5 R56 (SC+SD) uviest' v komentéri

*) medzi profesorov sa zapocitava aj funkéné zaradenie "hostujuci profesor”

Pre Ucely vypoctu poCtu zamestnancov bola pouzita metoda - Priemerny evidencny pocet zamestnancov - prepocitany pocet - je aritmetickym priemerom dennych evidencnych poctov zamestnancov
za sledované obdobie prepocitanych na plni zamestnanost’ podla dizky pracovnych Gvazkov zamestnancov, resp. podla skuto¢ne odpracovanych hodin. U zamestnancov, ktori vykonavaju v organizacii ¢innost’ v dalSom pracovnhom pomere, sa
vypocet priemerného evidenéného poctu zamestnancov prepocitaného na plne zamestnanych sklada z dvoch Casti :

- prvykrat sa zapocitavaju do eviden¢ného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach s plnym tyZzdennym pracovnym ¢asom, ktory sa rovna ich prepocitanému poctu, a to pracovnym Gvdazkom v hlavnom zamestnani;

- druhykrat sa zapocitavaju do evidenéného poctu zamestnancov prepocitaného, a to svojim pracovnym Uvazkom v d'alSom pracovnom pomere.

Do evidencného poctu zamestnancov prepocitaného sa tito zamestnanci zapocitavaju dvakrat na rozdiel od evidencného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach, v ktorom st zapocitani iba raz.




Tabulka ¢. 7: Naklady verejnej vysokej $koly na Stipendi4 internych doktorandov v roku 2016

Nazov verejnej vysokej skoly: Univezita J. Selyeho

Nazov fakulty:
na miestach pridelenych MSVVaS SR
pred 1.9. 2012 na miestach na miestach
Cislo nepridelenych MSVVa$ | nepridelenych MSVVa$S
Z v tom: P \{ pridelenyc a i
riadku Polozka el doticie SR do 31.8.2012 SR po 1.9.2012 Naklady spolu
MSVVJaS SR z neucelovej dotacie kody (12 - 17) kédy (12 - 17)
(kody 10, 11) MSVVaS SR
A B C D E=A+B+C+D
1 Niklady na $tipendia internych doktorandov (R2+R5) 3058 0 0 122 391 125 449
- naklady na stipendia internych doktorandov pred dizerta¢nou skuskou
2 (v zmysle § 54 ods. 18 pism. a) zakona spolu (SUM(R3:R4)) 3058 0 0 94118 97175
3 ( -V rg}l;lg(li(}; (rilal Ztl)pendla vo vyske 9. platovej triedy a 1. platového stupna 3057.50 X 94117.5 97175
4 - naklady na Cast’ Stipendia prevySujtice 9. platovi triedu a 1. platovy stupen X 0
0
5d 16,
5 - naklady na Stipendia internych doktorandov po dizertacnej skuske 0 0 0 28 274 0
(v zmysle § 54 ods. 18 pism. b) zékona spolu (SUM(R6:R7))
- naklady na stipendia vo vyske 10. platovej triedy a 1. platového stupia
6 (vCRS kod 11) X 28273,5 28 274
7 - naklady na Cast’ Stipendia prevySujice 10. platovu triedu a 1. platovy X 0
stupen (kod 16)
- P  dothcia (1 — —
P Iz\lggcerpana ucelova dotacia (+) / nedoplatok ucelovej dotacie (-) za rok X X x 0
9 ]Z)glta(tcm na $tipendia doktorandov poskytnuta v ramci dotacnej zmluvy v roku 3180 X X 3180
< s ¢ dotacia (4 o —
10 Iz\lglvgcerpana ucelova dotacia (+) / nedoplatok ticelovej dotacie (-) za rok 123 X X X 123
11 Pocet osobomesiacov za rok 2016 5 X 233 238
12 Priemerny mesa¢ny naklad na doktoranda 611,50 X 0,00 525,28 527,09

1) V pripade, Ze este niektora VVS vyplaca doktorandské $tipendia pozadu (ako "mzdy zamestancom"), vyska nakladov vykazovana k 31.12.2016 zohladiiuje aj Gthradu §tipendii doktorandov, vyplatenych

v januari 2017 za december 2016




Tabulka ¢&. 8: Udaje o systéme socidlnej podpory - ¢ast’ socidlne tipendia (§ 96 zdkona)
za roky 2015 a 2016

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho
Niazov fakulty:

uvadzaju sa Stipendia vyplatené zo Statneho rozpottu, kod v CRS: 1

2015 2016
i Xt Pocet
¢lslo Polotka - - ) Pocet Stlf(?efltov ) . ) Studentov
riadku Finan¢né prostriedky poberajucich Finan¢né prostriedky cr .
or poberajucich
(v Eur) socialne (v Eur) .
i . socialne
Stipendium Etimandism
A B C D
1 Vydavky na socidlne Stipendia (§ 96 zakona) za kalendarny rok 282915 X 262 425 X
2 Pocet Studentov poberajiicich socidlne $tipendia v osobomesiacoch H X 1566 X 1421
3 Pocet Studentov poberajiicich socidlne Stipendia » X 232 X 200
Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. predchadzajiiceho roka
4 X X
[R4_SC=R6_SA| 19 489 35099
5 Prijem z dotécie poskytnutej na sociilne Stipendid v ramci dotaénej zmluvy z kapitoly MSVVa$ k31.12. 298 525 X 250 745 X
6 Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. bezZného roka [R4+R5-R1] 35099 X 23 419 X
7 Priemerné Stipendium na 1 §tudenta na mesiac [R1_SA/R2_SBresp. R1_SC/R2_SD] 181 X 185 X

1) V stlpcoch B a D sa uvadza prepo¢itany pocet Studentov uréeny ako pocet osobomesiacov, pocas ktorych bolo poskytované socidlne tipendium
2) V stipcoch B a D sa uvadza celkovy (fyzicky) poget Studentov, ktorym bolo v prisluinom kalendérnom roku poskytnuté socialne §tipendium bez ohl'adu na pocet mesiacov.




Tabulka ¢&. 9: Udaje o systéme socidlnej podpory - ¢ast’ vynosy a nzikladyl) Studentskych domovov
(bez zmluvnych zariadeni) za roky 2015 a 2016

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Cislo 5 Naklady / Vynosy Pocty ubytovanych
. Polozka
riadku 2015 2016 2015 2016
A B C D

1 Pro;ektovzlvna lo.zkova kapacita Studentského domova k 31. 12. kalendarneho X x 413 413
roka (v pocte miest)

) Pocet ubytovanych Studentov (vratane internych doktorandov)z) \4 X X 4268 4297
osobomesiacoch

3 Priemerny prepocitany pocet ubytovanych Studentov [(R2/12] X X 356 358

4 Vyn.osy z poplatkov za ubytovanie od Studentov pocas vyucbového obdobia (10 261 513 316 928 X X
mesiacov)
Vynosy z poplatkov za ubytovanie od Studentov poc¢as hlavnych prazdnin (od

5 . , ¥ ;L 4751
internych doktorandov) a pocty ubytovanych Studentov

6 Vyr-los z (?otac1e z.o ,stz.ltne!lo rovzpoctu na Studentské domovy (vratane zmluvnych 276 301 162 883 X X
zariadeni a valorizacie miezd SJ)

7 Ostatné vynosy zo Studentskych domovov 105 810 42 X X

8 Vynosy zo Studentskych domovov v kalendarnom roku spolu [SUM(R4:R7)] 648 375 479 853 X X

9 Naklady Studentskych domovov spolu [R10+R11] 451 653 523 585 X X

10 - naklady Studentskych domovov (bez zmluvnych zariadeni)- mzdy a odvody 128 030 166 988 X X

11 - naklady Studentskych domovov (bez zmluvnych zariadeni) - ostatné 323 623 356 597 X X

12 Rozdiel vynosov a nakladov na Studentské domovy v kalendarnom roku [R8-R9] 196 722 -43 732 X X

13 Priemerné ro¢né naklady na jedného ubytovaného Studenta [R9/R3] 1270 1462 X X

1) vynosy a ndklady z podnikatel'skej ¢innosti sa neuvadzaja

2) uvadzajte pocCet dennych Studentov I. a II. stupiia studia pocas vyucbového obdobia, najviac v§ak 10 mesiacov a dennych Studentov III. stupnia studia (doktorandov) vratane
hlavnych prazdnin maximalne 12 mesiacov




Tabul’ka ¢&. 10: Udaje o systéme socidlnej podpory - ¢ast’ vynosy a nzikladyl) Studentskych jedalni
za roky 2015 a 2016

Nazov verejnej vysokej Skoly:  Univerzita J. Selyeho

rﬁl‘;ﬁ’u Polozka 2015 2016
A B
1 Vynosy” $tudentskych jedalni sivisiace so stravovanim Studentov spolu [R2+R5] 3938 8022
2 Trzby jedalni suvisiace so stravovanim Studentov v kalendarnom roku spolu [R3+R4] 0 0
3 - trzby za stravné listky Studentov
4 - ostatné trzby suvisiace so stravovanim Studentov
5 Vynos z dotacie zo Statneho rozpoctu na Studentské jedalne spolu [R6+R7-R8] 3 938 8 022
6 - zostatok nevycerpanej dotacie (+)/ nedoplatok dotacie (-) z predchadzajucich rokov [R6_ SB=R8 SA] 12 945 13 948
7 - ucelova dotécia v danom kalendarnom roku 4 941 450
8 - prenos zostatku dotacie do nasledujiceho kalendarneho roku [R6+R7-R15] 13 948 6376
9 Naklady na ¢innost’ Studentskych jedalni stivisiace so stravovanim Studentov za kalendarny rok
z toho:
10 - naklady na jedla $tudentov”’
11 Rozdiel vynosov a nakladov S§tudentskych jedalni stivisiacich so stravovanim Studentov [R1-R9] 3938 8022
12 Polet vydanych jedal Studentom v kalenddrnom roku 3938 4227
13 - pocet vydanych jedal Studentom vo vlastnych stravovacich zariadeniach3)
14 - pocet vydanych jedal $tudentom v zmluvnych zariadeniach * 3938 4227
15 Narok na prispevok zo Statneho rozpoctu na jedla podla metodiky 3938 4227
16 Priemerné niklady na jedlo Studenta v Eur [R10/R13] 0 0

1) vynosy a naklady z podnikatel'skej ¢innosti sa neuvadzaju, neuvadzaji sa ani vynosy a naklady suvisiace so stravovanim zamestnancov
2) vsetky udaje o vynosoch a nakladoch sa uvadzaju v Eur

3) uvadzajl sa jedla vydané Studentom len vo vlastnej jedalni, na ktoré sa poskytuje dotacia

4) uvadzaju sa vsetKky jedla vydané Studentom v zmluvnych zariadeniach, na ktoré sa poskytuje dotacia




Tabul’ka ¢. 11: Zdroje verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v rokoch 2015 a 2016

Nazov verejnej vysokej §koly: Univerzita J. Selyeho

Cislo Objem zdrojov
. Polozka
riadku 2015 2016
A B
1 Stav fondu reprodukcie k 1.1. 234 819
2 Tvorba fondu reprodukcie v kalendarnom roku spolu [SUM(R3:R8)] 57 655 113 332
3 - tvorba fondu z hospodarskeho vysledku (ucet 413 111) D
4 - tvorba fondu z odpisov (icet 413 116) 57 655 113 332
5 - tvorba fondu z vynosov z predaja (a likvidacie) majetku (aCet 413 117)
6 - tvorba fondu prevodom z rezervného fondu (acet 413 114)
7 - tvorba fondu z darov a z dediCstva (icet 413 112)
8 - ostatnd tvorba (Gcet 413 113) ¥
9 Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie majetku z fondu reprodukcie [R1+R2] 292 474 113 332
10 Dotacia na kapitalové vydavky zo $tatneho rozpoctu
Dotacia na kapitalové vydavky z prostriedkov EU (§trukturalnych fondov vratane
10a . . 6 091 971
spolufinancovania)
11 Zostatok kapitalovej dotacie z predchadzajiceho roku (z dotacii na R10 a R10a) 1 054
12 Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku z iverov
13 Iné zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku (v danom roku
vratane zostatkov na tychto zdrojoch)
14 Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku spolu [SUM(R9:R13)] 6 384 445 114 386

1) vratane tvorby z nerozdeleného zisku z minulych rokov

2) ostatna tvorba fondu reprodukcie v zmysle § 16a ods. 8 zakona ¢. 131/2002 Z. z.o vysokych skolach v zneni neskorsich predpisov (kreditné uroky a kurzové zisky)




Tabulka ¢. 12: Vydavky verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v roku 2016

Nazov verejnej vysokej skoly: Univerzita J. Selyeho

x . Cerpanie > .
kg;:g?:‘l,eej ka’pi'télovej Cerp’al.lie beZnej OCS:;E?;:; Celkové vyda.vky na
Cislo . dotacie v roku | dotacie vroku dotacie v roku zdrojov Cerpanie z Cerpanie z obstarz}me' a
riadku Polozka 2016 2?16 , 2016, prostrednictvom uveru inych zdrojov technlcke.
20 Statneho z prostriedkov EU | prostrednictvom fondu zhodnotenie
. (trukturalnych |fondu reprodukcie . dlhodobého majetku
rozpoctu fondov) reprodukcie
A B C D E F G=A+B+C+D+E+F

1 Nikup pozemkov a nehmotnych aktiv 0

z toho:
2 - nékup softvéru 0
3 Nékup budov a stavieb 0

Nakup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a
4 niradia [SUM(R5:R9)] 0 0 0 12 295 0 0 12 295
5 - interiérové vybavenie (713 001) 0
6 - telekomunikac¢na technika (713 003), komunikacna 0

infrastruktira (713 006)
7 - vypoctova technika (713 002) 0

- prevadzkové stroje, pristroje, zariadenia, technika a
8 naradie (713 004) 12295 12295
9 - Specialne stroje, pristroje, zariadenia, technika, 0

naradie a material (713 005)
10 Nakup dopravnych prostriedkov vSetkych druhov 0
11 Pripravna a projektova dokumenticia 1920 1920
12 Realizicia stavieb a ich technického zhodnotenia 0
13 RekonStrukcia a modernizacia strojov a zariadeni 0
14 Nikup ostatného dlhodobého majetku 6 154 6154

Vydavky na obstaranie a technické zhodnotenie
15 dlhobého majetku spolu 0 0 0 20 369 0 0 20 369

[R1+SUM(R3:R4)+SUM(R10:R14)]

z toho PC (jednou sumou z R15,5G) X X X X X X




Tabul’ka ¢. 13: Stav a vyvoj finanénych fondov verejnej vysokej $koly v rokoch 2015 a 2016

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Fond na podporu $tidia

Cislo x Rezervny fond Fond reprodukcie Stipendijny fond Studentov so Specifickymi Ostatné fondy Fondy spolu
. Fondy VVS .
riadku potrebami
2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016
=A+C+E+G+
A B C D E F G H I J K=A CI E+G L=B+D+F+H+J
Stav fondu k 1.1. kalendarneho roku
1850 311 1879 206 234 819 0 42 523 59 796 0 2127 653 1939 002
! [R1 SB=RI2 SA..]
Tvorba fondu v kalendarnom roku spolu
28 895 9026 57 655 113 332 403 730 383 046 0 1000 0 490 280 506 404
2 SUM(R3:R10)
3 |- tvorba fondu z vysledku hospodarenia " 28 895 9 026 1000 28 895 10 026
4 |- tvorba fondu z odpisov X X 57 655 113332 X X X X X X 57 655 113 332
5 - t'vorba fondu z predaja alebo likvidacie X X X X X X X X 0 0
majetku
6 | tvorba fondu prevodom z rezervného X X 0 0
fondu
7 - tvorba fondu z darov a z dediéstva 0 0
8 |- tvorba fondu z dotacie ? X X X X 385429 362255 X X X X 385429 362255
9 |- tvorba fondu z vynosov zo Skolného X X X X 18 301 20 791 X X X X 18 301 20 791
10 |- ostatna tvorba * 0 U]
11 foekrll:a"'e fondu k 31.12. kalendzrneho 821286| 292474 16806 386457 361799 678 931 1199 890|
1o [Stavfondu k 31.12. kalenddrneho roku 1879206 1066947 0 96 526 59796| 81043 0 1000 0 1939002|  1245515,63
[R1+R2-R11]
Krytie fondu finanénymi prostriedkami
13 . ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na osobitnom bankovom ucte 'k 31.12.

1) vratane tvorby z nerozdeleného zisku z minulych rokov

2) len ak umoziuje zakon

3) uvadza sa v pripade, ak si vysoka Skola vytvorila osobitny bankovy
ucet na krytie fondu - napriklad fondu reprodukcie



Tabul’ka & 16: Struktiira a stav finanénych prostriedkov na bankovych iétoch verejnej vysokej §koly

k 31. decembru 2016

Nazov verejnej vysokej §koly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
Cislo . i Mo o .
. Bankovy ucet Stav ucétu k 31.12.2016 Cislo u¢tu/Poznamka
riadku
A B C
Utty v Statnej pokladnici spolu
! [SUM(R2:R15)] 1636921
2 - dotaény ucet 0 7000 241 658/8180 dotacény ucet
3 - zostatkovy ucet 248 392 7000 183 590/8180 zostatkovy tcet
4 - distribu¢ny ucet
7000122827/8180 vlastné zdroje UJS,
5 - bezny ucet okrem uctov uvedenych v 452 338 7000210333/8180 prijmy PF UJS,
R6:R8 7000228621/8180 prijmy EF UJS
7000122835/8180 Dary a granty UJS
6 - bezny ucet pre Studentské domovy 300 073 7000294370/8180 Prijmy SD
7 - bezny ucet pre Studentské jedalne
3 - bezny ucet na riesenie tloh vedy a
vyskumu zo SR, resp.zahranicia
9 - devizové ucty
10 - ucet Stipendijného fondu
11 - et podnikatel'skej ¢innosti 65 126 7000315354/8180 Podnikanie UJS
12 - ucet socialneho fondu 1 945 7000152727/8180 Socialny fond UJS
13 - ucet fondu reprodukcie
14 - bezny ucet - zdbezpeka
7000315346/8180 Mzdovy ucet
7000231011/8180 Erazmus-mob. ucit. a Studentov
7000152743/8180 prostriedky EU1
15 - ostatné bankové uéty v Statnej pokladnici 569 046 7000247646/8180 prostriedky El:JZ
mimo uctov uvedenych v R2:R14 7000247881/8180 prostriedky EU3
7000333405/8180 prostriedky EU4
7000452930/8180 Zahrani¢né prijmy
7000228648/8180 CEEPUS
16 Uéty mimo Statnej pokladnice spolu
17 Peniaze na ceste (icet 261)

18 Stav bankovych uctov spolu [R1+R16+R17]

1636 920,65




Tabul’ka ¢. 17: Prijmy verejnej vysokej Skoly z prostriedkov EUaz prostriedkov na ich spolufinancovanie
zo §tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVa$ SR a z inych kapitol §tatneho rozpoétu v roku 2016

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
il BeZné dotacie Kapitalové dotacie Dotacie spolu
islo
) Polozka i i i
riadku ZEU spollffinanvco LEU spollffinallco ZEU spollffinanvco
vanie zo SR vanie zo SR vanie zo SR
A B C D E=A+C F=B+D
1 zdroj 11S + 13S spolu 0 0 0 0 0
2 zdroj 11S1; 13S1 X X X
3 zdroj 11S2; 13S2 X X X 0
4 zdroj 11T + 13T spolu 13 732 1615 0 0 13 732 1615
5 zdroj 11T1; 13T1 13732 X X 13 732 X
6 zdroj 11T2; 13T2 X 1615 X X 1615
7 Doticie z kapitoly MSVVa$ SR spolu [R1+R4] 13 732 1615 0 0 13 732 1615
8 Dotacie z inych kapitol spolu [SUM(R9:Ra...)] 0 0 0 0 0 0
9 0 0
9a 0 0
10 Doticie z prostriedkov EU spolu [R7+R8] 13 732 1615 0 0 13 732 1615




Tabulka ¢&. 18: Prijmy z dotacii verejnej vysokej $kole zo §tatneho rozpo¢tu z kapitoly MSVVaS SR

poskytnuté mimo programu 077 a mimo prijmov z prostriedkov EU (zo §trukturalnych fondov) v roku 2016

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
Cislo , s L -
. Polozka Bezné dotacie Kapitalové dotacie Dotacia spolu
riadku
A B C=A+B
nadrezortna veda a technika
1 Program 06K [SUM(R2+R3+R4+R5)] 0 0
2 - Podprogram 06K 11 0
3 - Podprogram 06K 12 0
4
5 0
zabezpecenie mobilit v sulade s medzinarodnymi zmluvami
6 - Prvok 021 02 03 0
7 - Podprogram 05T 08 0
8 Ostatné dotacie [SUM(R8a..R8x)] 0 0
(uviest’ zoznam vSsetkych dotacii, kazda na zvlastny riadok,
8a 0
napr. podprogram 026 05)
9 Spolu [R1+R6+R7+R8] 0 0




TabulPka &. 19: Stipendia z vlastnych zdrojov podPla § 97 zikona v rokoch 2015 a 2016

Niazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

uvadzaju sa len §tipendia vyplatené z vlastnych zdrojov, v CRS kéd 9

Nazov fakulty:
2015 2016
Stipendia Stipendium Stipendia Stipendium
A B C D
Stipendia z vlastnych zdroj kej Skol zakona 1

1 [R2P+R5+R8+Rl o 4]d ojov vysokej Skoly (§ 97 zakona) spolu 17680 199 25209 258
2 - prospechové [R3+R4] 3300 22 0 0
3 - poskytnuté jednorazovo 3300 22

4 - poskytované mesacne D

5 -za dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti Studia [R6+R7] 6150 69 7550 48
6 - poskytnuté jednorazovo 6150 69 7550 48
7 - poskytované mesacne D

8 -za dosiahnutie vynikajiceho vysledku vo vyskume a vyvoji [R9+R10] 0 0 0 0
9 - poskytnuté jednorazovo

10 - poskytované mesacne "

11 - za umelecku alebo Sportovi ¢innost’ [R11+R12] 7380 106 12859 195
12 - poskytnuté jednorazovo 7380 106 12859 195
13 - poskytované mesacne "

14 - na socidlnu podporu [R15+R16] 850 2 4800 15
15 - poskytnuté jednorazovo 850 2 4800 15
16 - poskytované mesacne "

17 Pocet Studentov poberajiicich tipendia z vlastnych zdrojov %) X 177 X 175

1) V stipcoch B a D sa uvadza prepoéitany poget §tudentov uréeny ako podet osobomesiacov, pocas ktorych bolo poskytované stipendium

2) V stipcoch B a D sa uvadza celkovy (fyzicky) pocet Studentov, ktorym bolo v prislusnom roku poskytované stipendium .

Do tabul’ky sa uvadzaji aj motivaéné stipendia doktorandov, nie vSak "normalne" §tipendia doktorandov podla platovej tabul’ky!!




Tabul’ka ¢. 20: Motivacné Stipendia v rokoch 2015 a 2016 (v zmysle § 96a zakona )

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
2015 2016
QSIO PoloZzka mot. Stipendia podl'a mot. stlpendla’p odfa mot. Stipendia podl'a mot. stlpendla’p odfa
riadku § 96a, ods. 1, pism. a) § 96a, ods.1, pism. b) § 96a, ods. 1, pism. ) § 96a, ods.1, pism. b)
3OO 068 P W (kédy v CRS: 4,5,6,7,| ° 000 PR W gdy v CRS: 4,5,6, 7,
(kéd v CRS: 19) 8)" (kéd v CRS: 19) 8)"
A B C D
Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) na motiva¢né
1 1 -
Stipendia k 31. 12. predchadzajiceho kalendarneho roka 078 1208 1490
5 Prijem ,z dotacie na motiva¢né Stipendia z kapitoly MSVVaS SR v 25301 51450 17 475 57834
kalendarnom roku
3 Vydavky na motiva¢né Stipendia v kalendarnom roku 26 509 51038 16 785 57 380
Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12.
4 Vyeerp ia (*) P ie () -1208 1490 518 1944
kalenddarneho roka [R1+R2-R3]
5 Po&et Studentov, ktorym bolo priznané motiva&né Stipendium 154 227 168 196

1) v riadku 5 sa uvedie celkovy fyzicky pocet Studentov (pricom 1 Student sa pocita za 1 fyzicku osobu), ktorym bolo vyplatené motiva¢né stipendium v kalendarnom roku

2) uvadzajt sa len motivaéné Stipendia vyplatené podla § 96a, ods.1, pism. a) (kéd CRS 19)

3) uvadzaju sa len motivaéné $tipendia vyplatené podla § 96a, ods.1, pism. b) (kody v CRS: 4, 5, 6, 7, 8)




Tabulka & 21: Struktiira Gétu 384 - vynosy budicich obdobi v rokoch 2015 a 2016

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Stav k 31. 12. 2015

Stav k 31. 12. 2016

o G ZvySok prijatej
5 Zvy3ok prijatej N ;g:&tgrgjfziie Zvy3ok prijatej kapitalovej
Cisl kapitalovej dotaci h _ . . kapitilovej dotaci Aci s . - .
. 180 itpl, alovey o acvle z prostriedkov EU Bezna dotacia | Prostriedky zo a,pl, alovej do acvle dotacie z , Bezna dotacia| Prostriedky zo
riadku |zo Statneho rozpoctu < . , o zo Statneho rozpo€tu| prostriedkov EU , e
v (Strukturdlnych na tlohy zahrani¢nych . e . . na tlohy zahraniénych .
pouzZivanej na ¥ . . R Ostatné Spolu pouZivanej na (Strukturalnych . . Ostatné Spolu
g fondov) pouZzivanej buducich projektov na g " .| budicich projektov na
kompenzaciu . kompenziciu fondov) pouZivanej
. N na kompenzaciu obdobi buduce aktivity . . na kompenzéiciu obdobi budice aktivity
odpisov majetku z odpisov majetku z odpisov majetku z h p !
nej obstaraného nej obstaraného nej obstaraného | 0dpisov majetku z
nej obstaraného
A B C D E F = A+B+C+D+E G H 1 J K L= G+H+I+J+K
1 5394 468,82 5053 689,50 421 605,39 10 869 763,71 4 887 826,64 4 874 665,02 2173,94 1452 616,07 11 217 281,67

T21 R1_SA+TI11_RI0 SB-T5 R85 SC=T2I Rl SG

ok




Tabul’ka €. 22: Vynosy verejnej vysokej Skoly v roku 2016 v oblasti socidlnej podpory Studentov

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
Cislo - Cislo Vynosy | Vymosy | o, diel 2016-
Gctu Ucet riadku v hlavnej ¢innosti | hlavnej ¢innosti 2015
2015 2016
A B C
601 |Trzby za vlastné vyrobky 39 0
602 |Trzby z predaja sluzieb 40 266 263 316 928 50 665
604 |Trzby za predany tovar 41 0
611 |Zmenaq stavu zasob ned. vyroby 42 0
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43 0
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45 0
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46 0
622 |Aktivacia vnutroorganizanych sluzieb 47 0
623 |Aktivacia dlhodobého nehmot. majetku 48 0
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majet. 49 0
641 |Zmluvné pokuty a penale 50 0
642 |Ostatné pokuty a penale 51 0
643 |Platby za odpisané pohladavky 52 0
644 |Uroky 53 0
645 |Kurzové zisky 54 0
646 |Prijaté dary 55 0
647 |Osobitné vynosy 56 0
648 |Zakonné poplatky 57 0
649 |Iné ostatné vynosy 58 18 301 20 791 2 490
651 |Trzby z predaja dlhodobého majetku 59 0
652 |Vynosy z dlhodobého finanéného ma;. 60 0
653 |Trzby z predaja cennych papierov a pod. 61 0
654 |Trzby z predaja materialu 62 0
655 |Vynosy z kratkod. finanéného majetku 63 0
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64 17 680 25209 7 529
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65 0
658 |Vynosy z ndjmu majetku 66 0
661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloziek 67 0
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 0
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 0
664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70 0
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 0
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0
691 |Dotacie 73 287 632 168 880 -118 752
U&tova trieda 6 spolu r.39 aZ r. 73 74 589 876 531 808 -58 068
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r.74-r.38 75 193 194 -45 222 -238 416
591 [Dai z prijmov 76 0
595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77 0
Vysledok hospod. po zdaneni r. 75-(r.76 + r.77) 78 193 194 -45 222 -238 416




Tabulka ¢ .23: Naklady verejnej vysokej Skoly v roku 2016 v oblasti socidlnej podpory Studentov

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
. Cislo Naklady Naklady — |~ p o7diel 2016-
10 789 Ucet riadku hlavnej ¢innosti | hlavnej ¢innosti 2015
2015 2016
A B C

501 |Spotreba materialu 01 10 789 11172 384
502  |Spotreba energie 02 152 857 161 834 8977
504  |Predany tovar 03 0
511 |Opravy a udrziavanie 04 14 218 110 688 96 470
512 |Cestovné 05 19 510 491
513  |Naklady na reprezentaciu 06 16 229 213
518 |Ostatné sluzby 07 42 206 56 629 14 423
521 |Mzdové naklady 08 94 200 124 239 30 039
524 |Zakonné soc. poistenie a zdr.pois. 09 33107 43 842 10 735
525 |Ostatné socialne poistenie 10 764 1437 673
527 |Zakonné socialne naklady 11 283 264 -19
528 |Ostatné socialne naklady 12 0
531 |Da z motorovych vozidiel 13 0
532 |Dan z nehnutelnosti 14 887 10 215 9 328
538 |Ostatné dane a poplatky 15 7 584 7 449 -135
541 |Zmluvné pokuty a pendle 16 0
542 |Ostatné pokuty a penale 17 0
543  |Odpisanie pohladavky 18 0
544  [Uroky 19 0
545  |Kurzové straty 20 0
546 |Dary 21 0
547 |Osobitné naklady 22 0
548 |Manka a skody 23 0
549  |Iné ostatné naklady 24 17 680 25209 7 529
551 |Odpisy DNM a DHM 25 0
552 |Zost. cena predaného DNM a DHM 26 0
553  |Predané cenné papiere 27 0
554  |Predany material 28 0
555 |Naklady na kratkod. finan¢ny maj. 29 0
556 |Tvorba fondov 30 18 301 20 791 2 490
557 |Naklady na precenenie cen.pap. 31 0
558 |Tvorba a zuct. opravnych poloziek 32 0
561 |Poskytnuté prispevky org. zloZ. 33 0
562  |Poskyt. prispevky inym uct. jednot. 34 3772 2520 -1 252
563  |Poskytnuté prispevky fyz. osobam 35 0
565 |Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36 0
567 |Poskyt. prispevky z verejnej zbierky 37 0
Uétova trieda 5 spolu r.01 az r.37 38 396 682 577 030 180 348




[ UCTOVNA ZAVIERKA ]

Ue NUJ

neziskovej uctovnej jednotky
v sustave podvojného uctovnictva

zostavena k 3010112, [2]0]1]6

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné udaje sa pisu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.

Udaje sa vyplifiaji palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to ¢iernou alebo tmavomodrou farbou,

Pe . v z Ve e - .

AlA|B|C|D|E|F|G|H|[|J|K|LIM[N|O|P|Q|R|S|T|U|V|X|Y|Z 0|1(2|3|4|5|6|7|8|9

Danové identifikacné ¢islo Uctovna zavierka Mesiac Rok
2(0(2|1)7(7]1]5|4|3 . ] . od [0]1]]2|0]|1]|6
IO X riadna zostavena Za obdobie
do | 1]2][2]|0[1|6
317(9|6|1]6]3|2 [ ] mimoriadna [ ] schvélend
s SK NACE Bezprostredne od [0 1]]2|0]| 1|5
predchadzajice
85'42'@ obdobie do|1(2]]2|0]| 1|5
(vyznadisa x)

Prilozené sucasti uctovnej zavierky
X Suvaha (U¢ NUJ 1-01) X Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

X] Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) (vyznaéisa x)

Obchodné meno alebo nazov G¢tovnej jednotky

Unli|vijelr|z|i|t]|a J|. Sle|llyle|h|o

Sidlo Gctovnej jednotky

Ulica Cislo

Birla|t|i|s|l|a|v|s|k|a clefs|t|a 313|2|2

PSC Obec

914(5|0(1 Klojm|a|r|n|o

C. telefonu Cislo faxu

035 /13/2/6/0|6|7|8 0(3|5 /

E-mailovd adresa

vii|r|alg|o|lv|alo|@|u|j|s]|.|s|k

Zostavena dia Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam Statutarneho
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie organu alebo ¢lena Statutarneho

2|0 uctovnictva: uctovnej zavierky: organu uUc¢tovnej jednotky:

Schvélena dna

Zaznamy danového uradu

Miesto pre evidencné ¢islo Odtlacok prezentacnej peciatky darového tradu I
| MF SR 2013

1/6



| Stvaha (U¢NUJ 1-01) | ICO lolo|o]oo]1]e]4a] 7 s HEEE
Bezprostredne
Strana aktiv Bezné uctovné obdobie predchazajuce
ér uctovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 001 21179 427,22 9 407 487,05 11771 940,17 12 293 487,95
Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002 505 577,06 185770,70 319 806,36 437 139,36
Nehm9tne vysledky z vyvojovej a obdobnej ¢innosti 012 - (072 + 003 0,00 0,00 0,00 0,00
091AU)
Softvér 013 - (073 + 091AU) 004 504 249,30 184 442,95 319 806,35 437 139,35
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005 1327,76 1327,75 0,01 0,01
Ostatn'y dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019) - (078 + 079 + 006 0,00 0,00 0,00 0,00
091 AU
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041 - 093) 007 0,00 0,00 0,00 0,00
Posky’tnute preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051 - 008 0,00 0,00 0,00 0,00
095AU)
Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009 20673 850,16 9221716,35 11452 133,81 11 856 348,59
Pozemky (031) 010 266 371,01 0,00 266 371,01 29 179,01
Umelecké diela a zbierky (032) 011 23 618,50 0,00 23 618,50 18 518,50
Stavby 021 - (081 - 092AU) 012 9991 306,45 3961986,31 6029 320,14 5252973,37
zgrzn:(sjt)atne hnutelné veci a subory hnutelnych veci 022 - (082 + 013 10228529,72 5175 405,56 5053 124,16 6370 358,91
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 014 159 764,48 84 324,48 75 440,00 92 500,00
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015 0,00 0,00 0,00 0,00
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016 0,00 0,00 0,00 0,00
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092AU) 018 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 4 260,00 0,00 4 260,00 92 818,80
Posky'tnute preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020 0,00 0,00 0,00 0,00
095AU)
Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021 0,00 0,00 0,00 0,00
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach v
ovladanej osobe (061- 096 AU) 022 0,00 0,00 0,00 0,00
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach s
podstatnym vplyvom (062 - 096 AU) 023 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024 0,00 0,00 0,00 0,00
Il:tl)]zmky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 096 025 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027 0,00 0,00 0,00 0,00
:%s)kytnute preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 096 028 0,00 0,00 0,00 0,00
OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 029 2279912,82 0,00 2279912,82 2327 444,44
Zasobyr.031 azr.036 030 0,00 0,00 0,00 0,00
Material (112 + 119) - 191 031 0,00 0,00 0,00 0,00
Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032 0,00 0,00 0,00 0,00
(192+193)
Vyrobky (123 - 194) 033 0,00 0,00 0,00 0,00
Zvierata (124 - 195) 034 0,00 0,00 0,00 0,00
Tovar (132 + 139) - 196 035 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU-391 AU) | 036 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037 358 602,41 0,00 358 602,41 386 724,13
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az314 AU) - 391 AU 038 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039 358 602,41 0,00 358 602,41 386 724,13
Pohladavky voéi t€astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 391AU 041 0,00 0,00 0,00 0,00
Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 283 055,76 0,00 283 055,76 290 694,14
Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU 043 20301,87 0,00 20301,87 28 364,42
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 044 18 920,73 0,00 18 920,73 18920,73
(23u3c6tc)>vame so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 045 0,00 0,00 0,00 0,00
Danové pohladavky (341 az 345) 046 3 585,94 0,00 3 585,94 0,00
Pohlaslavky,z dovotilu fmancnych vztahov k statnemu rozpoctu a 047 0,00 0,00 0,00 0,00
rozpoctom Gzemnej samospravy (346+ 348)
Pohladavky voc¢i uc¢astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048 0,00 0,00 0,00 0,00
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| Stvaha (U¢NUJ 1-01) | ICO lolo|o]oo]1]e]4a] 7 s HEEE

Bezprostredne

Strana aktiv Bezné uctovné obdobie predchazajuce
ér ucétovné obdobie

Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
Spojovaci Géet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU 050 240 247,22 0,00 240 247,22 243 408,99
Financné ucty r. 052 azr. 056 051 1638 254,65 0,00 1638 254,65 1650026,17
Pokladnica (211 + 213) 052 1334,00 0,00 1334,00 1018,59
Bankové uéty (221 AU +261) 053 1636 920,65 0,00 1636 920,65 1649 007,58
Bankové uéty s dobou viazanosti dlhou ako jeden rok (221 AU) 054 0,00 0,00 0,00 0,00
Kratk9doby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) - 055 0,00 0,00 0,00 0,00
291AU

Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056 0,00 0,00 0,00 0,00
CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 059 057 4604,90 0,00 4 604,90 8709,67
Naklady budtcich obdobi (381) 058 4 604,90 0,00 4 604,90 8709,67
Prijmy budutcich obdobi (385) 059 0,00 0,00 0,00 0,00
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 23463 944,94 9407 487,05 14 056 457,89 14 629 642,06
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| Stvaha (U¢NUJ 1-01) | ICO lolo|o]oo]1]e]4a] 7 s HEEE
. . Bezprostredne
Strana pasiv cr Bezné uct?vne predchazajice
obdobie Ay . .
uctovné obdobie
a b 5 6
VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r. 062+ r. 068 +r. 072 +r. 073 061 2281096,71 3104 252,22
Imanie a penazné fondy r. 063 az r. 067 062 989 501,03 730 062,37
Zakladné imanie (411) 063 810931,97 670 266,43
Peiazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064 82 042,60 59 795,94
Fond reprodukcie (413) 065 96 526,46 0,00
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066 0,00 0,00
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 067 0,00 0,00
Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068 1066 946,57 1879 205,84
Rezervny fond (421) 069 1066 946,57 1879 205,84
Fondy tvorené zo zisku (423) 070 0,00 0,00
Ostatné fondy (427) 071 0,00 0,00
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+; -; 428) 072 251 900,25 482 089,04
Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r. 068 + r. 072 + r. 074 + r. 101) 073 -27 251,14 12 894,97
CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 +r. 097 +r. 101 074 558 079,41 655 626,13
Rezervyr.076 azr.078 075 45 628,49 40 217,42
Rezervy zakonné (451AU) 076 0,00 0,00
Ostatné rezervy (459AU) 077 0,00 0,00
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078 45 628,49 40217,42
Dlhodobé zavazky r. 080 az r. 086 079 587,59 3035,94
Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 587,59 3035,94
Vydané dlhopisy (473) 081 0,00 0,00
Zavizky z najmu (474 AU) 082 0,00 0,00
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083 0,00 0,00
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084 0,00 0,00
Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 085 0,00 0,00
Ostatné dlhodobé zavizky (373 AU + 479 AU) 086 0,00 0,00
Kratkodobé zavazky r. 088 az r. 096 087 511863,33 612372,77
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 80 023,68 74 493,79
Zavazky vodi zamestnancom (331+ 333) 089 153 585,64 160 404,48
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami (336) 090 106 646,12 81038,75
Danové zavazky (341 az 345) 091 28 255,70 32 265,74
Zavazky z dovodu finanénych vztahov k statnemu rozpoctu a rozpoctom Gizemnej samospravy
(346+348) 092 0,00 0,00
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367) 093 0,00 0,00
Zavazky voci ucastnikom zdruzeni (368) 094 0,00 0,00
Spojovaci tcet pri zdruzeni (396) 095 0,00 0,00
Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 143 352,19 264 170,01
Bankové vypomoci a p6zicky r. 098 azr. 100 097 0,00 0,00
Dlhodobé bankové uvery (461AU) 098 0,00 0,00
Bezné bankové uvery ( 231+ 232 + 461AU) 099 0,00 0,00
Prijaté kratkodobé finan¢né vypomoci (241+ 249) 100 0,00 0,00
CASOVE ROZLISENIE SPOLUr. 102 ar. 103 101 11217 281,77 10 869 763,71
Vydavky budtcich obdobi (383) 102 0,00 0,00
Vynosy buducich obdobi (384) 103 11217 281,77 10869 763,71
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 061 +r. 074 +r. 101 104 14 056 457,89 14 629 642,06

4/6




Vykaz ziskov a strét (U¢ NUJ 2-01) | I¢o lolo|o]oo]1]e]4a] 7 s Djj]
. . Cinnost Bezprostredne
C,'VSIO Naklady .C'SIO pregchézajﬂce
uctu riadku | Hiavna dafovans iétovné obdobie

nezdanovana anovana Spolu
a b C 1 2 3 4

501 Spotreba materidlu 01 149 999,44 7 998,95 157 998,39 637 808,36
502 Spotreba energie 02 369 074,39 20 202,81 389 277,20 369 219,78
504 Predany tovar 03 0,00 0,00 0,00 0,00
511 Opravy a udrziavanie 04 140 436,94 13519,21 153 956,15 142 160,25
512 Cestovné 05 52 294,02 0,00 52 294,02 38362,70
513 Néklady na reprezentaciu 06 13 078,97 1507,05 14 586,02 4702,88
518 Ostatné sluzby 07 328 493,98 8851,30 337 345,28 385 251,47
521 Mzdové naklady 08 2817 663,58 26 742,79 2 844 406,37 2622953,79
524 Zakonné sociéalne poistenie a zdravotné poistenie 09 924 862,95 7 443,69 932 306,64 71071933
525 Ostatné socialne poistenie 10 11751,16 409,08 12160,24 5538,15
527 Zakonné socialne naklady 1 56 724,53 50,41 56 774,94 49 551,06
528 Ostatné socialne naklady 12 0,00 0,00 0,00 0,00
531 Dan z motorovych vozidiel 13 0,00 464,80 464,80 515,95
532 Dan z nehnutelnosti 14 10815,23 0,00 10815,23 1478,77
538 Ostatné dane a poplatky 15 11216,93 0,00 11216,93 11337,42
541 Zmluvné pokuty a pendle 16 0,00 0,00 0,00 0,00
542 Ostatné pokuty a pendle 17 120,00 0,00 120,00 87,20
543 Odpisanie pohladavky 18 390,00 0,00 390,00 2 193,49
544 Uroky 19 245,58 0,00 245,58 0,00
545 Kurzové straty 20 371536 0,00 371536 79,23
546 Dary 21 0,00 0,00 0,00 0,00
547 Osobitné naklady 22 0,00 0,00 0,00 0,00
548 Manka a skody 23 0,00 0,00 0,00 0,00
549 Iné ostatné naklady 24 283 977,60 990,12 284 967,72 243 233,49
551 Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého 25 1843 548,54 1803,04 1845 351,58 1088 359,55

hmotného majetku

Zostatkova cena predaného dlhodobého nehmotného
352 majetku a dIhodopbého hmotného majetku 26 0.00 0.00 0.00 0.00
553 Predané cenné papiere 27 0,00 0,00 0,00 0,00
554 Predany material 28 0,00 0,00 0,00 0,00
555 Néklady na kratkodoby finan¢ny majetok 29 0,00 0,00 0,00 0,00
556 Tvorba fondov 30 383 045,66 0,00 383 045,66 402 970,00
557 Néklady na precenenie cennych papierov 31 0,00 0,00 0,00 0,00
558 Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32 0,00 0,00 0,00 0,00
561 Poskytnuté prispevky organiza¢nym zlozkdm 33 0,00 0,00 0,00 0,00
562 Poskytnuté prispevky inym u¢tovnym jednotkdm 34 6 020,00 0,00 6 020,00 20310,30
563 Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 31515,00 0,00 31515,00 26 800,00
565 Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36 0,00 0,00 0,00 0,00
567 Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37 0,00 0,00 0,00 0,00

U¢tova trieda 5 spolu (r.01az37) 38 7 438 989,86 89 983,25 7528973,11 6763 633,17
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Vykaz ziskov a strét (U¢ NUJ 2-01) | I¢o lolo|o]oo]1]e]4a] 7 s Djj]
. . Cinnost Bezprostredne
C,'VSIO Vynosy .C'SIO pregchézajﬂce
uctu riadku | Hiavna dafovans iétovné obdobie

nezdanovana anovana Spolu
a b C 1 2 3 4
601 Trzby za vlastné vyrobky 39 0,00 0,00 0,00 0,00
602 Trzby z predaja sluzieb 40 328678,84 83 755,51 412 434,35 347 370,80
604 Trzby za predany tovar 41 0,00 0,00 0,00 0,00
611 Zmena stavu zédsob nedokoncenej vyroby 42 0,00 0,00 0,00 0,00
612 Zmena stavu zasob polotovarov 43 0,00 0,00 0,00 0,00
613 Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0,00 0,00 0,00 0,00
614 Zmena stavu zasob zvierat 45 0,00 0,00 0,00 0,00
621 Aktivacia materialu a tovaru 46 0,00 0,00 0,00 0,00
622 Aktivacia vnutroorganiza¢nych sluzieb 47 0,00 0,00 0,00 0,00
623 Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48 0,00 0,00 0,00 0,00
624 Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49 0,00 0,00 0,00 0,00
641 Zmluvné pokuty a pendle 50 0,00 0,00 0,00 0,00
642 Ostatné pokuty a pendle 51 0,00 0,00 0,00 0,00
643 Platby za odpisané pohladavky 52 0,00 0,00 0,00 0,00
644 Uroky 53 57,11 5,75 62,86 61,85
645 Kurzové zisky 54 300,90 0,00 300,90 0,00
646 Prijaté dary 55 0,00 0,00 0,00 0,00
647 Osobitné vynosy 56 0,00 0,00 0,00 0,00
648 Zéakonné poplatky 57 0,00 0,00 0,00 0,00
649 Iné ostatné vynosy 58 1602 324,02 6 406,35 1608 730,37 1209 209,72
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a
651 dlho)t;obého hmotného majetku >9 0.00 0.00 0.00 0.00
652 Vynosy z dlhodobého finan¢ného majetku 60 0,00 0,00 0,00 0,00
653 Trzby z predaja cennych papierov a podielov 61 0,00 0,00 0,00 0,00
654 Trzby z predaja materidlu 62 0,00 0,00 0,00 0,00
655 Viynosy z kratkodobého finan¢ného majetku 63 0,00 0,00 0,00 0,00
656 Viynosy z pouZzitia fondu 64 25 209,00 0,00 25 209,00 17 680,00
657 Vlynosy z precenenia cennych papierov 65 0,00 0,00 0,00 0,00
658 Vynosy z ndjmu majetku 66 13 885,61 0,00 13 885,61 13 885,61
661 Prijaté prispevky od organiza¢nych zloziek 67 0,00 0,00 0,00 0,00
662 Prijaté prispevky od inych organizacii 68 0,00 0,00 0,00 0,00
663 Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 0,00 0,00 0,00 0,00
664 Prijaté clenské prispevky 70 0,00 0,00 0,00 0,00
665 Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 5074,65 0,00 5074,65 4102,07
667 Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0,00 0,00 0,00 0,00
691 Dotacie 73 5436 076,42 0,00 5436 076,42 5187 855,55
U¢tova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 7411 606,55 90 167,61 7501774,16 6780 165,60
Vysledok hospodarenia pred zdanenim  r.74-r.38 75 -27 383,31 184,36 -27 198,95 16 532,43
591 Dan z prijmov 76 10,58 41,61 52,19 3637,46
595 Dodato¢né odvody dane z prijmov 77 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 -27 393,89 142,75 -27 251,14 12 894,97
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Pozndmky (U¢ NUJ 3 — 1) [ele) 3[7]9[6]1[6]3[2]/sID

CL1
Vseobecné udaje

(1)Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatel’om alebo
zriad’ovatel’om uctovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia tictovnej jednotky.

UNIVERZITA J. SELYEHO, KOMARNO
BRATISLAVSKA CESTA 3322
1CO: 37 96 16 32
Datum zaloZenia resp. zriadenia. 1. 1. 2004

(2)Informacie o ¢lenoch Statutirnych organov, dozornych orgianov ainych organov uctovnej
jednotky; uvadzaju sa mena a priezviska ¢lenov Statutarnych organov, dozornych orginov
a inych organov uc¢tovnej jednotky.

Statutarny zastupca:

Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.,
Rektor UJS od 1. 2. 2017

Doc. RNDr. Janos Téth, PhD.,
Rektor UJS do 31. 1. 2017

Prorektori:

Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.

prorektor pre vedu, vyskum a akreditacie,

povereny vykonom posobnosti prorektora na tiseku medzinarodné vztahy (do 13.10.2016)
povereny vykonavanim funkcie prvého prorektora

Dr. habil. PhDr. Jozsef Liszka, PhD.
od 13.10.2016 prorektor pre medzinarodné vzt'ahy

RNDr. Peter Csiba, PhD.
prorektor pre vzdelavanie a starostlivost’ o Studentov, povereny vykonom pdsobnosti prorektora na useku
informatizacie (do 13.10.2016)

Kvestor:
Ing. Norbert Téth

Clenovia spravnej rady v roku 2016:




Meno a priezvisko

Zamestnavatel’ /
sektor, v ktorom ¢len pdsobi

Datum
vymenovania

Clenovia vymenovani na ndvrh ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Ing. Jozef Oszi

Gamota, a.s., konatel’ / primarny sektor

14.04. 2016

doc. PhDr. Vladimir Seges, PhD.

Vojensky historicky ustav, historik / kvarciarny
sektor

14. 04. 2010
do 13. 04. 2016

Pro  Diagnostic  Group as., predseda
MUDr. Ladislav Pasztor, MSc. predstavenstva, generalny riaditel’ / terciarny 14. 04. 2016
sektor
Kalligram, s.r.o., konatel / terciarny 11.11. 2010
Lasz16 Szigeti (Kalligram) sektor do 10. 11. 2016

Néarodna rada SR, poslanec / kvarciarny sektor

MUD:r. Tibor Bastrnak 16. 12. 2016
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu

Ing. Zuzana Trenkova SR / kvarciarny sektor 14.01. 2013

Tng. Lasz16 Sélymos Mlnls.t’erstvo zivotného prostredia SR/ 16. 12. 2016
kvarcidrny sektor

Mer. Jozef Jurkovic MlnlSterStY,O Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu 16. 12. 2016
SR / kvarciarny sektor

Clenovia vymenovani na ndvrh rektora vysokej $koly:

JUDr. Eva Hortai - predsednitka advokatka / tercidrny sektor 11. 05. 2015
Gymnazium H. Selyeho, riaditel' / kvarciarny

Mgr. Imre Andrusko sektor 18. 11. 2016
Agroservis, s.r.0., konatel’ / terciarny sektor

Ing. Arpad Szabo, CSc. 18.11. 2016

Stefan Meszlényi K. T, s.r.o., konatel’ / terciarny sektor 29.11. 2012
SMK, Predseda republikovej rady / kvarciarny 11.11. 2010

Laszl6 Szigeti

sektor

do 10. 11. 2016

Slovnaft, a.., predseda predstavenstva,

JUDr. Oszkar Vilagi generalny riaditel’ / primarny sektor 16. 12. 2016
Ministerstvo ludskych zdrojov Madarska /

Dr. Ferenc Bath6 kvarcidrny sektor 11.05. 2015

Clen vymenovany na ndvrh zamestnaneckej Casti akademického sendtu:

RNDr. Jozsef Bukor, PhD. UJS, dekan / kvarciarny sektor 11.05.2013
Clen vymenovany na ndvrh §tudentskej asti akademického sendtu:

24. 3. 2015

Mgr. David Szabd

UJS, student / kvarciarny sektor



callto:14.%2004.%202016
callto:14.%2004.%202010
callto:13.%2004.%202016
callto:14.%2004.%202016
callto:11.%2011.%202010
callto:10.%2011.%202016
callto:16.%2012.%202016
callto:14.%2001.%202013
callto:16.%2012.%202016
callto:16.%2012.%202016
callto:11.%2005.%202015
callto:18.%2011.%202016
callto:18.%2011.%202016
callto:29.%2011.%202012
callto:11.%2011.%202010
callto:10.%2011.%202016
callto:16.%2012.%202016
callto:11.%2005.%202015
callto:11.%2005.%202013

Zlozenie AS UJS do 13. 10. 2016:

RNDr. Zuzana Arki, PhD., predseda — EF UJS — zamestnanecka Cast’

Ing. Norbert Gyurian, PhD, EF UJS — zamestnanecka Cast’

Ing. Zoltan Seben, PhD., EF UJS — zamestnanecka Gast’

Konkoly Attila, EF UJS — $tudentska ¢ast’

Bc. Torok Tomas, EF UJS, podpredseda — Studentska cast’

PaedDr. Beata Dobay, PF UJS — zamestnanecka cast’

doc. PhDr. Jozsef Liszka, PhD., PF UJS — zamestnanecka ¢ast’

doc. Attila Simon, PhD. — podpredseda , PF UJS — zamestnanecka ¢ast’

Mgr. Bugar Gergely — Studentska cast’

Wiedermann Vojtech — studentska cast’

Mgr. Zsolt Gordzdi, Th.D., RTF UJS — zamestnanecka cast’

prof. ThDr. Istvan Karasszon, PhD., RTF UJS — zamestnanecka Cast’

Mgr. Katarina Pdlya, PhD., RTF UJS — zamestnanecka ¢ast’ — do 1. 2. 2016

ThDr. Alfréd Somogyi, PhD., RTF UJS — zamestnanecka ¢ast — od 11. 5. 2016

Gergely Maté Bobvos, RTF UJS — studentska cast’

Toth Kristian, RTF UJS — §tudentska Cast’

Ustanovujice zasadnutie nového AS UJS sa konalo 13. 10. 2016, kde AS UJS zvolil
predsednictvo senatu.

AS UJS pracoval od 13. 10. 2016 v zloZeni:

RNDr. Peter Csiba, PhD., predseda — EF UJS — zamestnanecka ¢ast’

Doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD., EF UJS — zamestnanecka cast’

Ing. Zoltan Seben, PhD., EF UJS — zamestnanecka &ast’

Bc. Attila Konkoly, EF UJS — studentska cast’

Mgr. David Szabd, EF UJS, podpredseda — Studentska Cast’

PaedDr. Melinda Nagy, PhD., PF UJS — zamestnanecka ¢ast’

Doc. PaedDr. Patrik Senkar, PhD., PF UJS, podpredseda — zamestnanecka ¢ast’

Mgr. Katarina Szarka, PhD., PF UJS — zamestnanecka Cast’

Mgr. Gergely Bugar — Studentska cast’

Bence Leczo — Studentska Cast’

Mgr. Zsolt Gorozdi, Th.D., RTF UJS — zamestnanecka Cast’

ThDr. Alfréd Somogyi, PhD., RTF UJS — zamestnanecka cast’

prof. Géza Xeravits, PhD., RTF UJS — zamestnanecka cast’

Kristian Toth, RTF UJS — Studentska Cast’

Balint Vadkerti, RTF UJS — $tudentska ¢ast’




(3) Opis ¢innosti, na ucel ktorej bola Gétovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatel’skej
¢innosti, ak ju uctovna jednotka vykonava.

Univerzita J. Selyeho je vrcholnou vzdelavacou a vedeckou ustanoviziiou. Je to verejnopravna institucia,
ktorej hlavnou tlohou je poskytovanie vysokoskolského vzdeldvania a tvorivé vedecké badanie alebo
tvoriva umelecka ¢innost’. Univerzita sa ¢leni na fakulty a iné organiza¢né sucasti podla § 21 ods. 1 pism.
b/, ¢/ zakona. Fakulty a organiza¢né si¢asti nemaju pravnu subjektivitu. UJS ma nasledovné fakulty:

- Ekonomick4 fakulta

- Pedagogicka fakulta

- Reformovana teologicka fakulta.

Dal§imi sii¢astami univerzity st nasledovné i¢elové zariadenia:

- Centrum informac¢nych sluzieb

- Studentské domovy

- Univerzitna kniznica
V ramci podnikatel'skej Cinnosti ma univerzita prijem z prendjmu priestorov univerzity za ucelom
Sportovych aktivit, vzdelavacich podujati a kultdrnych podujati. V ramci podnikatel'skej Cinnosti je
univerzita platcom DPH.

(4)Priemerny prepocitany pocet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov uctovnej
jednotky za uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka (d’alej len ,,beZné uctovné
obdobie“) a za bezprostredne predchadzajice ictovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych
uctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku cinnost’ pre
uctovnu jednotku pocas bezného uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajiceho
uctovného obdobia.

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov : k 31.12.2016 200

Z toho pocet veducich zamestnancov: k 31.12.2016 33

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov : k 31.12.2015 189

Z toho pocet veducich zamestnancov: k 31.12.2015 36

Bezprostredne
Bezné ucétovné obdobie predchadzajice uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany pocet 200 189
zamestnancov
z toho pocet veducich zamestnancov 33 36

(5)Informacia o organizaciach v zriad’ovatel’skej posobnosti uétovnej jednotky.

Univerzita J. Selyeho nema Ziadne organizécie v zriad'ovatel'skej posobnosti.

CL I

Informaécie o uctovnych zasadach a u¢tovnych metédach

(1) Informacia, ¢i je u¢tovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze u¢tovna jednotka
bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti.
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Uttovna zavierka Univerzity J. Selyeho bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej ¢innosti
vsulade so zakonom 0 tuétovnictve platnym v Slovenskej republike  a nadvdzujucimi postupmi
uctovania.

(2) Zmeny uctovnych zasad azmeny ucétovnych metéd Suvedenim dovodu tychto zmien
avycislenim ich vplyvu na finanéni hodnotu majetku, zavizkov, zikladného imania
a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.

Uttovné metody a vieobecné uétovné zasady sa aplikovali konzistentne s predchadzajucim Gétovnym
obdobim aVzneni platnych pravnych predpisov. Ugtovnictvo viedla UJS v siilade s opatrenim
Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. Novembra 2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania a uctovnej osnove pre Uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené na cel podnikania v zneni jeho dodatkov. V u¢tovnom obdobi nenastali zmeny
uctovnych zasad a metdd.

(3) Sposob oceiriovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov v ¢leneni na:
a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou - bol oceneny obstaravacou cenou

b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou - sa ocenuje vlastnymi nakladmi (nema
uJsS)

¢) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom - vV u¢tovnom obdobi UJS nemala
d) dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou - sa ocenuje obstaravacou cenou

¢) dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou - v i¢tovnom obdobi nebol takyto majetok
obstarany

f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym sposobom  (darom) - sa ocefiuje reprodukénou
obstaravacou cenou ak neboli ocenené podla ocenenia odovzdavajicou t¢tovnou jednotkou

g) dlhodoby finan¢ny majetok - v roku 2015 nebol obstarany

h) zasoby obstarané kiipou - sa ocenuju obstaravacou cenou, teda cenou, za ktora sa skuto¢ne obstarali

1) zasoby vytvorené vlastnou cinnostou — Vuctovnom obdobi neboli vytvorené zasoby vlastnou
¢innost'ou

j) zasoby obstarané inym spdsobom sa ocenuji reprodukénou obstaravacou cenou

k) pohladavky — boli ocenené menovitou hodnotou pri ich vzniku, teda sumou, na ktorti zneli.
V uétovnom obdobi boli vystavené iba v mene EUR. Opravné polozky k pohladavkam neboli v roku
2015 vytvorené.

1) kratkodoby finanény majetok — pefiazné prostriedky a ceniny boli ocenené menovitou hodnotou cenou,
ktora bola uvedena na penaznych prostriedkoch a ceninach

m) ¢asové rozliSenie na strane aktiv — ucéty ¢asového rozlisenia boli vykazané vo vyske , ktora je potrebna
na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s uctovnym obdobim.

n) zavizky vratane rezerv — sa ocenili pri ich vzniku menovitou hodnotou — t.j. na ktora zneli. Ku diu
uctovnej zavierky nebol potrebny prepocet cudzej meny na EUR, nakolko na uctoch zavizkov boli
neuhradené len z&vizky v mene EUR. Rezervy boli ocenené v ocakavanej vyske zavizku.



0) Casové rozliSenie na strane pasiv — ucty ¢asového rozliSenia na strane pasiv boli vykazané vo vyske,
ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.

(4) Sposob zostavenia odpisového plinu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku
a dlhodobého nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov
a odpisové metédy pri urceni odpisov.

Odpisovanie dlhodobého hmotného majetku a nehmotného majetku UJS sa riadi ustanoveniami zakona ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve aopatrenim MF SR & MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti 0 postupoch G¢tovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo
zriadené na ucel podnikania v zneni jeho dodatkov. UJS zostavila svoj odpisovy plan ako podklad na
vycislenie opravok v priebehu jeho pouzivania a v tomto plane urcila postupy odpisovania. Hmotny a
nehmotny majetok sa odpisuje s ohl'adom na opotrebovanie zodpovedajiuce beznym podmienkam jeho
pouzivania — podl'a odpisového planu. Odpisuje sa linedrnou — rovnomernou metdodou odpisovania, teda
vyska odpisov sa pocCas odpisovania nemeni.

V prvom roku odpisovania sa hmotny majetok zaradi v triedeni podl'a Klasifikacie produkcie v zmysle
Nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 451/2008 z 23. Aprila 2008, ktorym sa zavadza nova
Statisticka klasifikacia produktov podla ¢innosti (CPA) a Vv triedeni podl'a klasifikacie stavieb v zmysle
opatrenia Statistického uradu Slovenskej republiky &. 128/2000 Z. z. do odpisovych skupin uvedenych
zakone o dani z prijmov.

Pri rovnomernom odpisovani bol ro¢ny odpis urCeny ako podiel vstupnej ceny majetku a doby
odpisovania.

Od roku 2015 vstupil do platnosti novy zakon o dani z prijmov, ktory ustanovuje nové odpisové skupiny:

Odpisova skupina uctovna doba odpisovania roény odpis
1 4 roky 25%

2 6 rokov 16,67%

3 8 rokov 12,5%

4 12 rokov 8,34%

5 20 rokov 5%

6 40 rokov 2,.5%

Majetok, nakapeny v roku 2016 UJS zaradila do novych odpisovych skupin. U&tovné odpisy sa pocitaji
z ceny majetku, ktorou je oceneny v u¢tovnictve podla § 18 postupov uctovania. Majetok sa odpisuje do
vysky jeho ocenenia v Gi¢tovnictve. Doba pouzivania budov UJS je stanovena na 100 rokov.

(4) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku.

V zmysle § 11 opatrenia MF SR ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa stanovujii podrobnosti o postupoch
uctovania a uctovej osnove pre UCtovné jednotky, ktoré nie si zalozené alebo zriadené na ucel
podnikania, sa opravna polozka tvori na zasade opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, ze nastalo
zniZenie stavu majetku oproti jeho povodnému oceneniu v uctovnictve. Predpoklad zniZenia majetku je
opodstatneny, ak nastala skuto¢nost’, ktora je dovodom na odhad zniZenia buducich ekonomickych
uzitkov tohto majetku. Opravna polozka sa G¢tuje v sume opodstatneného predpokladu znizenia majetku
oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Zactovanie opravnej polozky sa Gétuje z dévodu vyradenia majetku
z uctovnictva alebo z ddvodu uplného alebo ciastocného zaniku opodstatneného predpokladu trvania
zniZenia hodnoty majetku v nasledovnom uctovnom obdobi. UJS nema stanovené zasady pre vytvaranie




opravnych poloziek k finanénému majetku. K dlhodobému majetku UJS netvorila opravné polozky.
Névrh na tvorbu opravnej polozky — na prechodné znizenie ocenenia majetku ku diu Gctovnej zavierky je
mozné len vtedy, ak existuje opodstatneny predpoklad zniZenia hodnoty majetku pod jeho uctovnu
hodnotu. Zasady pre tvorbu opravnych poloziek st uvedené v smernici 0 obehu uétovnych dokladov.
V roku 2016 UJS neuplatnila opravné polozKy.

Kratkodobé rezervy na nevyCerpané dovolenky vratane socidlneho a zdravotného poistenia boli
automaticky softvérovo vypocitané. Iné kratkodobé rezervy neboli tvorené.

CL 111
Informicie, ktoré dopiiiaji a vysvetPujii idaje v stivahe

(1) Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za beZné wctovné

obdobie, a to

a) prehlad o dlhodobom majetku podPl’a polozZiek tohto majetku v ¢leneni podPa poloZiek stivahy

| stav k
Nazov majetku | ocenenie stav k prirastky ubytky Presuny| 41155016

1.1.2016
Software 507 357,61 3 108,31 504 249,30
Ocenitelné prava 1327,76 1327,76
Obstar. hmot. maj. 92 818,80 88 558,80 4 260,00
Budovy, stavby 8 840 031,25 1151 275,20 - 9991 306,45
Pris. a tech. zar. 10 264 182,52 12 295,40 47 948,20 10 228 529,72
Dopravné prostr. 153 264,48 6 500,00 - 159 764,48
Pozemky 29 179,01 237 192,00 - 266 371,01
Umel.diela a zbierky 18 518,50 5100,00 - 23 618,50
SPOLU: 19 906 679,93 1412 362,60 139 615,31 21 179 427,22

B) prehPlad opravok a opravnych poloZiek k dlhodobému majetku podl’a jednotlivych poloZiek tohto
majetku Vv ¢leneni podPa poloZiek stvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloziek k
dlhodobému majetku na za¢iatku bezného t¢tovného obdobia, ich prirastky a ubytky pocas bezného
uétovného obdobia a zostatok na konci bezného étovného obdobia,

opravky k majetku | stav k 1.1.2016 prirastky ubytky stav k 31.12.2016
Software 70 218,26 117 333,00 3108,31 184 442,95
Ocenitel'né prava 1327,75 - - 1327,75
Stavby 3587 057,88 374 928,43 - 3961 986,31
Samostame 3893 823,61 1337 851,10 56 269,15 5 175 405,56
hnutel'né veci

Dopravné prostr. 60 764,48 23 560,00 - 84 324,48
SPOLU: 7613 191,98 1 853 672,53 59 377,46 9 407 487,05
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c¢) prehl’ad o zostatkovych cenach dlhodobého majetku na zaciatku bezného tictovného obdobia a
na konci bezného uc¢tovného obdobia

Nazov majetku

stav k 1.1.2016

stav k 31.12.2016

Software 437 139,35 319 807,35
Ocenitel'né prava 0,01 0,01
Stavby 5252 973,37 6 029 320,14
Samostatné hnutel'né veci.. 6 370 358,91 5053 124,16
Dopravné prostr. 92 500,00 75 440,00
Pozemky 29 179,01 266 371,01
Umel.diela a zbierky 18 518,50 23 618,50

12 200 669,15 11 767 681,17

(2) PrehPad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri
ktorom ma uc¢tovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’.

UJS neméa majetok ,na ktory je zriadené zalozné pravo alebo obmedzené pravo s nim nakladat’.

(3) Udaje o sposobe a vySke poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného

majetku.

Predmet poistenia

typ poistenia

poistna suma

budovy a stroje poistenie majetku 28697,82
dopravné prostriedky povinné zmluvné 809,15
dopravné prostriedky havarijné 1879,27

(4) Opis vyznamnych pohladavok v nadvéznosti na poloZky sivahy a v ¢leneni

na pohPadavky za

hlavni nezdafiovanui ¢innost’, zdafovani ¢innost’ a podnikatel’ski ¢innost’.

RGN Opis pohladavky hlavna nezd. ¢innost’ pOdEikatel,’Ské SPOLU
(brutto) dinnost

r. 39 stivahy 315 799 Mesto Komarno 358 602,41 - 358 602,41

r. 43 stivahy 311 AU vystvené odb.FA 18 398,94 1902,93 20 301,87

r. 44 stivahy 315 110 COM-BYT 18 920,73 - 18 920,73
335150 pohladavky voci.zam 13 351,92 - 13 351,92
378130 pohladavky vo¢i zam. HR 14,54 - 14,54
378100 pohladavky - projekt 226 632,00 - 226 632,00
378100 zabezpeka slovnaft 197,81 - 197,81
378100 pohladavky - PB fl'ase 50,95 - 50,95
SPOLU 636 169,30 1902,93 638 072,23

(5) Prehlad opravnych poloziek k pohladavkam, pricom sa uvadza ich stav na zacdiatku beZného
uctovného obdobia, tvorba, zniZenie alebo zii¢tovanie opravnych poloZiek pocas bezného uctovného



obdobia astav na konci bezného ucétovného obdobia, ako aj dovod tvorby, zniZenia alebo
zuctovania opravnych polozZiek k pohl'adavkam.

UJS netvorila opravné polozky k pohl'adavkam.

(6) PrehlPad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.

stav
PohPadavky k 31.12.2016 k 31.12.2015
do lehoty splatnosti 604 466,90 624 535,58
378100 226 880,76 229 987,37
335150 191,36 261,06
315799 358 602,41 386 724,13
311AU 18 792,37 7 563,02
po lehote splatnosti 33 590,79 52 882,70
315110 18 920,73 18 920,73
335150 13 160,56 13 160,56
311AU 1 509,50 20 801,41
SPOLU 638 057,69 677 418,28

(7) PrehlPad vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov

buducich obdobi.

Niklady buducich obdobi, tcet 381100

poistenie mot. vozidiel 1 287,83
orange 621,92
licencie, update 1624,85
el. energia Lehar 323,00
Casopisy 721,00
digi 26,30
SPOLU 4 604,90

(8) Opis a vy§ska zmien vlastnych zdrojov krytia neobeZzného majetku a obeZného majetku podla
polozZiek suvahy za beZné uic¢tovné obdobie, a to

a)opis zakladného imania, nada¢ného imania v nadaciach, vyS§ka vkladov zakladatel’ov alebo
zriad’ovatel’ov, prioritny majetok v neziskovych organizaciach poskytujicich vSeobecne prospesné
sluzby, prevody zdrojov z fondov uétovnej jednotky a podobne; za jednotlivé polozky sa uvadza

stav na zafiatku bezného ctovného obdobia, jednotlivé prirastky, ubytky, presuny a zostatok na
konci bezného uétovného obdobia,

ucet 411100

stav k 1.1.2016

prirastky

ubytky

stavk 31.12.2016

zakladné imanie

670 266,43

3932 780,60

3792 115,06

810 931,97




Prirastky na ucte zadkladného imania predstavuju pohyby: obstaranie dlhodobého majetku
prostrednictvom fondu reprodukcie. Ubytky predstavujii &erpanie ZI vo vyske tvorby fondu reprodukcie
z odpisov. Dalsie prirastky predstavuju pohyb - zaradenie darovaného majetku a tbytok - opravny zapis o
uctovani darovaného majetku — prevod na Gcet 384 (analytika).

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori uctovna jednotka, stav na zaciatku beZného
uétovného obdobia, prirastky, ubytky, presuny a zostatok na konci bezného i¢tovného obdobia.

FONDY stav k 1.1.2015 prirastky ubytky stavk 31.12.2016
Stipendijny fond 412 AU 59 795,94 384 045,66 361 799,00 82 042,60
fond reprodukcie 413 AU i 115 841,86 19 315,40 96 526,46
rezervny fond 421 111 1879 205,84 9 026,48 821 285,75 1 066 946,57
SPOLU 1939 001,78 508 914,00 1202 400,15 1245 515,63

v

Na zaklade zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov tvori UJS Stipendijny fond, fond reprodukcie a rezervny fond.

Tvorba §tipendijného fondu sa realizuje z dotacie zo SR na socidlne $tipendia, motivaéné Stipendia,
Z prijmov zo $kolného v zmysle § 92 ods. 18 zakona o VS. Pouzitie tipendijného fondu sa realizuje na
vyplatu socialnych Stipendii zo SR, motivaénych Stipendii zo SR, na vyplatu $tipendii z vlastnych
zdrojov. Pociato¢ny stav Stipendijného fondu za uc¢tovné obdobie bol 59 795,94 EUR, tvorba 384 045,66
EUR, pouzitie 361 799,00 EUR. Zostatok $tipendijného fondu k 31.12.2016 je 82 042,60 EUR.

Fond reprodukcie bol tvoreny zodpisov dlhodobého hmotného anehmotného majetku hlavnej
a podnikatel'skej ¢innosti a pouZzity na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku.
Pociato¢ny stav fondu reprodukcie bol 0 EUR, tvorba fondu 115841,86 EUR, pouzitie vo vyske
19 315,40 EUR , koneény zostatok k 31.12.2016 je 96 526,46 EUR.

Rezervny fond mal pociatocny stav 1879 205,84 EUR, tvoril sa na zaklade Statatu UJS vo vyske
9 026,48 EUR, ¢o je 70 % z hospodarskeho vysledku r. 2015. Cerpanie rezervného fondu bolo v zmysle
schvalenej vyro¢nej spravy o hospodareni UJS za rok 2015 akademickym senatom — zosuladenie u¢tu
384 so stavom zostatkovej hodnoty majetku . Kone¢ny stav k 31.12.2016 je 1 066 946,57 EUR.

c) Informacia 0 rozdeleni i¢tovného zisku alebo vysporiadani G¢tovnej straty vykazanej v minulych
uctovnych obdobiach.

Po schvéleni vyrocnej spravy o hospodareni UJS za rok 2015 Akademickym sendtom UJS dna 17.5.2016
av zmysle Cl. 38/ bod 2a) Statatu univerzity, bolo 70% zisku z roku 2015 &o predstavuje sumu 9026,48
EUR pouzitych na tvorbu rezervného fondu. Dalej sa tvoril fond na podporu $tudentov so $pecifickymi
potrebami vo vyske 1000,- EUR. Ostatna Cast’ zisku vo vyske 2868,49 EUR sa zauétovala ako zostatok
Gty 428115 — nerozdeleny zisk z roku 2015. Pogiatoény stav na AU 428 k 1.1.2016 je 482.089,04 EUR,
kone¢ny stav na AU 428 — nerozdeleny zisk minulych rokov je 251.900,25 EUR. Uvedené pohyby na
uctoch 428 boli schvalené vedenim UJS vo vyrocnej sprave za rok 2015.

Nevys"“r‘adj‘;‘kyo\‘/'H minulych | v k 1.1.2016 MD D stav k 31.12.2016
428 107 nerozdeleny zisk rok 2007 9176,20 0,00 0,00 9176,20
428 108 nerozdeleny zisk rok 2008 122045,47 0,00 0,00 122045,47
428 109 nerozdeleny zisk rok 2009 152417,81 1338,75 0,00 151079,06
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428 110 nerozdeleny zisk rok 2010 -426098,99 0,00 0,00 -426098,99
428 111 nerozdeleny zisk rok 2011 669037,47 228650,13 0,00 440387,34
428 112 nerozdeleny zisk rok 2012 -168341,64 0,00 0,00 -168341,64
428 113 nerozdeleny zisk rok 2013 111469,20 1500,00 0,00 109969,20
428 114 nerozdeleny zisk rok 2014 12383,52 640,80 0,00 1174272
428115 nerozdeleny zisk rok 2015 0,00 927,60 2868,49 1940,89
SPOLU 482 089,04 233 057,28 2 868,49 251 900,25

9) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori uctovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na
zaciatku bezného uctovného obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouzZitie alebo zruSenie po¢as bezného
uctovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného uctovného obdobia, pricom sa uvedie
predpokladany rok pouzitia rezervy

Kratkodobé rezervy vytvorila UJS na tie ndklady, ktoré suviseli s i€¢tovnym obdobim roka 2016 vecne
a ¢asovo. Jedna sa orezervy na nevycerpani dovolenku zamestnancov a na poistné na nevycerpané

dovolenky zamestnancov. Tieto rezervy st tvorené automaticky softvérom.

stav k 1.1.2016 | tvorba pouZzitie stav k 31.12.2016
rezervy
323111 - KR nevyy¢.d 31748,83 44258,23 40758,03 35249,03
323112 - KR poistné ND 8468,59 14002,01 12091,14 10379,46
SPOLU 40217,42 58260,24 52849,17 45628,49

b) idaje o vyznamnych polozkach na actoch 325 - Ostatné zavizky a 379 — Iné zavazky; uvadza sa
zaciatoCny stav, prirastky, ubytky a kone¢ny zostatok podla jednotlivych druhov zavazkov,

ostatné zavizky stav k 1.1.2016 pouzitie tvorba stav k 31.12.2016
379 012 zrazky zo miezd 449,76 449,76 451,46 451,46
december
379100,138 - iné zvazky, 262730,25 602352,46 | 46440424 124782,03
iné zav. mzdy
379410 - AIS stipendia 0 182376 195969,5 13593,5
379900 iné zévizky - PC 990,00 10000,00 13535,2 4525,2
/kaucia/
SPOLU 264170,01 795178,22 674360,4 143352,19
c) prehlad o vyS$ke zavizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,
stav
druh zaviazkov
k 31.12.2015 k 31.12.2016
zavizKy po lehote splatnosti
zévazky z obchodného styku /321110 679,40 6657,33
zavizky do lehoty splatnosti
zavézky z obchodného styku /321110 73814,39 73366,14
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zavizky vo¢i zamestnancom

/331138,100,333100/ 160404,48 153585,64
zavizky vodi s.p a zdr. p./336010-024/ 81038,75 106646,12
danové zavizky

341900,342110,113,343500 32265,74 28255,70
ostatné zavizky /379012,100,138,900/ 264170,01 143352,19
SPOLU 612372,77 511863,12

d) prehlad o vyske zavizkov podla zostatkovej doby splatnosti v ¢leneni podl’a polozZiek suvahy
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pét’ rokov,

so zostatkovou dobou

so zostatkovou dobou so zostatkovou dobou splatnosti viac ako 5
- splatnosti do 1roka splatnosti do 5 rokov P
druh zavizkov rokov

k 31.12.2016 | k31.12.2015 | k 31.12.2016 | k 31.12.2015 | k 31.12.2016 | k 31.12.2015
zévizky 7 obchodného 8002347| 7449379 0 0 0 0
styku
zdvizky voci 15358564 | 160404,48 0 0 0 0
zamestnancom
zavizky vo¢i SP a ZP 106646,12 81038,75 0 0 0 0
datiové zavizky 28255,70 32265,74 0 0 0 0
ostatné zavizky 143352,19 264170,01 0 0 0 0
SPOLU 511863,12 612372,77 0 0 0 0

e) prehlad o zavizkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zadiatoény stav, tvorba a Cerpanie
socialneho fondu pocas tc¢tovného obdobia a zostatok na konci uc¢tovného obdobia,

Socialny fond stav k 1.1.2016 pohyb stav k 31.12.2016
tvorba SF v zmysle zdkona 156976,17 30294,54 187270,71
pouzitie na stravovanie zamestnancov -72037,44 6178,00 -78215,44
pouzitie na socialnu vypomoc -400,00 100,00 -500,00
pouzitie na regeneraciu zamestnancov -36550,71 4625,00 -41175,71
];g;jltle na stravovanie zamestnancov- 11857.89 2445,00 14302,89
pouzitie na dopravu zamestnancov -100,00 -100,00
ostatné pouZitie pre zamestnancov -42994,19 19394,89 -62389,08
ZaviazKky zo socialneho fondu 3035,94 -2448,35 587,59

AVvew

f) prehl’ad o bankovych uveroch, p6zickiach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim
meny, V ktorej boli poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku diiu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, vySky uroku, splatnosti a formy zabezpecenia

Univerzita nema tuvery, p6zi¢ky a navratné financné vypomoci.
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g) prehPad o vyznamnych polozkach ¢asového rozlisenia vydavkov budiucich obdobi

vydavky budicich obdobi

stav k 1.1.2016

stav k 31.12.2016

383100 0 0
h) Prehlad o vyznamnych poloZkach vynosov budtucich obdobi v ¢leneni najmé na
- zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,
- zostatkovi hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z dotacie,
- zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,
- zostatok nepouZitej ¢asti podielu zaplatenej dane,
- zostatkovu hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane
Polozky vynosov buducich obdobi z . . stav k
dévodu stav k 1.1.2016 prirastky ubytky 31122016
bezodplatne nadobudnutého dlhodobého
majetku odpisovaného 0,00 1292119,59 230599,19 1061520,40
dihodobého majetku obstaraného 5394468,82 1053,64|  507695,72 4887826,74
z kapitalovej dot. zo SR
‘Z”E%d(’beho majetku obstaraného z dotdcie 5053689,50 | 1273526,69| 1452551,17 4874665,02
Egg;))cerpanej beznej dotacie zo SR (vega, 0,00 2173.94 0,00 2173.94
?§tatnyf:h vynosov buducich obdobi (bezna 421605,39 0,00 30509,72 391095,67
¢innost))
SPOLU 10869763,71| 2568873,86| 2221355,80 11217281,77
CL IV

Informicie, ktoré dopiiiaji a vysvetlujii idaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyc¢islenim hodnoty trZieb

podrPa jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej ¢innosti a podnikatel’skej Cinnosti

uctovnej jednotky.

opis trzieb za vlastné vykony a tovar hlavna ¢innost’ pOdéniinkli‘(:::ZSké SPOLU

602 001 z ubytovania Studentov 311864,92 5062,98 316927,9
602008 z ubytovania ostatnych 5062,98 0 5062,98
602018 najomné z bytov 0 4615,67 4615,67
602099 ostatné sluzby 11750,94 74076,86 85827,8
SPOLU 328678,84 83755,51 412434,35
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(2) Opis avycislenie hodnoty vyznamnych poloZziek prijatych darov, osobitnych
vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov.
UJS v roku 2016 uctovala o nasledovnom darovanom majetku:
Budova LEHAR parc. 2035 835 973,21
Budova EF , parc. C.1804 224 823,19
Renault TRAFIC 6 500,00
Pozemok LEHAR, parc. ¢. 2035 54 177,20
Pozemok EF — parc. ¢. 1803 95 485,00
Pozemok - budova EF — parc. ¢. 1804 31 956,40
Pozemok EF — parc. ¢. 1805 49 697,40
Pozemok EF — parc. ¢. 1806 5 876,00
SPOLU darovany majetok 1 304 488,40
Prehl'ad vyznamnych zloziek inych ostatnych vynosov je nasledujtci:
Vyznamné zloZKy inych ostatnych vynosov suma v EUR
644002 Uroky z ostatnych uétov 62,86
645000 Kurzové zisky 300,90
649001 Skolné za prekrocenie $tand.dizky $tidia 86 840,00
649003 Poplatky za prijimacie konanie 41 439,78
649004 Poplatky za rigorézne konanie 13 515,00
649006 Poplatky za vydanie dokladov o $tadiu 774,00
649007 Poplatky za d’alSie vzdelavanie 17 115,00
649009 Dary 663 854,73
649017 Dobropisy minulych obdobi 8 213,33
649018 Vlozné na konferencie, seminare... 5077,96
649020 Skolné externych studentov 207 700,00
649025 Popl. za uznavanie rovnocennosti dokl. 13,00
649098 Ostatné vynosy 8 591,23
649099 Ostatné vynosy okrem uvedenych 555 596,34
SPOLU 1609 094,13

(3) PrehlPad dotacii a grantov, ktoré uctovna jednotka prijala v priebehu bezného twctovného

obdobia.

PrehPad dotacii a grantov

hodnota v roku 2016

Doticia zo SR z kapitoly MSVVa$ SR:

na uskutoc¢novanie akreditovanych st. programov 2 527 689,00
na vyskumnu, vyvojovu alebo umeleck ¢innost’ 668 261,00
na socialnu podporu Studentov 494 934,00
SPOLU 3690 884,00
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Ostatné doméace prijmy (granty)

Podiel zaplatenej dane 5074,65
Vysehradsky fond 6 000,00
Fond na podporu umenia 6 000,00
Urad vlady 6 000,00
SPOLU 23 074,65
Prijmy zo zahranicia

CEEPUS 5170,00
Erasmus + 134 652,00
Ostatné zahrani¢né dotacie 640 081,54
SPOLU 779 903,54
SPOLU dotacie a granty 4 493 862,19

(4) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych
ziskov, pricom osobitne sa uvadza hodnota kurzovych ziskov uctovana ku diu, ku ktorému sa

zostavuje uctovna zavierka

Vyznamné polozky finanénych vynosov

hodnota v roku 2016

uroky z ostatnych uctov

62,86

kurzové zisky

300,90

(5) Opis avycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluzby,
osobitnych nakladov a inych ostatnych nakladov

a) opis a vycislenie vyznamnych poloZiek nakladov

Opis a vycislenie vyznamnych poloZiek nakladov hodnota v roku 2016
501 Spotreba materialu 157 998,39
502 Spotreba energie 389 277,20
511 Opravy a udrziavanie 153 956,15
512 Cestovné 52 294,02
513 Néklady na reprezentaciu 14 586,02
518 Ostatné sluzby 337 345,28
521 Mzdové naklady 2 844 406,37
524 Zakonné socialne a zdravotné poistenie 932 306,64
525 Ostatné socialne poistenie 12 160,24
527 Zakonné socialne naklady 56 774,94
531 Dai z motorovych vozidiel 464,80
532 Dan z nehnutel'nosti 10 815,23
538 Ostatné dane a poplatky 11 216,93
542 Ostatné pokuty a penale 120,00
543 Odpisanie pohl'adavky 390,00
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544 Uroky 245,58
545 Kurzové straty 3 715,36
549 Iné ostatné naklady 284 967,72
551 Odpisy dlhodobého nehm.a hm. majetku 1845 351,58
556 Tvorba fondov 383 045,66
562 Poskytnuté prispevky inym uctovnym jedn. 6 020,00
563 Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 31 515,00
SPOLU 7528 973,11

b) opis a vy¢islenie vyznamnych poloZziek v nakladoch na ostatné sluzby

Vyznamné polozky niakladov na ostatné sluzby 518

hodnota v roku 2016

prenajom priestorov 30 288,18
prendjom zariadeni 1 035,25
iny prenajom 54,00
vlozné na konferencie 10 590,18
d’alSie vzdelavanie zamestnancov 2 359,40
telefon , fax 15 060,69
pocitacové siete a prenosy udajov 132,00
posStovné 6 772,12
odvoz odpadu 36,00
revizie zariadeni 6 625,74
dopravné slulzby 5 776,00
inzercia, propagacia, reklama 21 383,30
lektorovanie 1904,00
autorské honorare s charakterom sluzby 165,69
pravne sluzby, znalecké posudky 11 476,78
tla¢ sylabov ,Casopisov, viazanie... 16 901,48
preventivne zdravotné prehliadky 114,80
prace suvisiace s udrzbou 49 408,45
¢istenie a pranie 1 256,65
ochrana objektu 22 995,08
sto¢né 11 766,73
odchyt zrazkovej vody 4 240,26
pedagogické praxe 28 162,32
ubytovanie inym nez vlastnym zamestnancom 80,00
ostatné sluzby okrem uvedenych 88 760,18
SPOLU 337 345,28
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C) opis a vy¢islenie vyznamnych poloziek inych ostatnych nakladov

Vyznamné polozky inych ostatnych nakladov 549 hodnota v roku 2016
Stipendia doktorandom 134 800,00
bankové poplatky 1232,20
poistné naklady(havarijné,majetok...) 28 894,77
Stipendid z vlastnych zdrojov 25 059,00
poistné auta 4 427,08
poistné budovy 1561,98
ostatné iné naklady okrem uvedenych 88 992,69
SPOLU 284 967,72

(6) PrehPad o ucele a vySke pouZzitia podielu zaplatenej dane za beZné uctovné obdobie

Vynosy z podielu zaplatenej dane hodnota v roku 2016
665 001 Prispevky z podielu zaplatenej dane 5 074,65
Prispevky z podielu zaplatenej dane v roku 2016 boli pouzit¢ na podporu vzdelavania ana vydavky
v oblasti vedy a vyskumu, ¢im sa skvalitni vyucovaci proces studentov univerzity.

(7) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych
strat, pricom osobitne sa uvadza hodnota kurzovych strat tuctovana ku diiu, ku ktorému sa
zostavuje uctovna zavierka.

Vyznamné polozky finanénych nakladov hodnota v roku 2016
ostatné pokuty a penale 120,00
kurzové straty 3 715,36

z toho k 31.12.2015 -
odpis nevymozitel'nej pohl'adavky 390,00
SPOLU 4 225,36

(8) V 1ctovnej jednotke, ktora ma povinnost’ overenia uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie
vymedzenie a suma nakladov za i¢tovné obdobie v ¢leneni na naklady za

a) overenie uctovnej zavierky,

b) uist'ovacie auditorské sluzby okrem overenia u¢tovnej zavierky,

¢) suvisiace auditorské sluzby,

d) danové poradenstvo,

e) ostatné neauditorské sluzby.

auditorské sluzby hodnota v roku 2016
overenie u¢tovnej zavierky, auditorské, daiiové a ostatné

. s 0,00
neauditorské sluzby
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CLV
Opis udajov na podsiavahovych ué¢toch

Vyznamné poloZky prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy, odpisané pohladavky
a pripadné d’alSie polozky.

Na podsuvahovych tctoch vedie UJS nasledovny majetok:

Nazov majetku hodnota v roku 2016
Drobny hmotny majetok 1952 594,69

CL VI
DalSie informacie
Prehl’ad nehnutel’'nych kultirnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo VO vlastnictve uctovnej
jednotky.

Historické pamiatky v dlhodobom prenéjme:

- budova Déstojnickeho pavilonu v Komarne, so stipisnym ¢islom 142 na p.c. 1846/2 1846/3, vedene;j
na LV 6434 v k. . Komarno, s celkovou vymerou prenajatej podlahovej plochy 2967,02 m2.

Historické pamiatky vo vlastnictve od roku 2016:

-Budova ,,Lehar” so supisnym ¢islom 1166 na p.¢. 2035, vedenej na LV 10465 v k. 1. Komarno,
s celkovou vymerou zastavanej plochy 770 m2.
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

PRE VEDENIE UNIVERZITY J. SELYEHO
Sprava z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskuto&nili sme audit uétovnej zavierky Univerzity J. Selyeho so sidlom v Komarne, ICO:
37961 632 (d’alej len ,,a¢tovna jednotka®), ktora obsahuje stvahu k 31. decembru 2016, vykaz
ziskov astrat za rok konéiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sihrn
vyznamnych uétovnych zasad a iétovnych metod.

Podl'a nasho nazoru, priloZzena Gctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie Univerzity J. Selyeho k 31. decembru 2016 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci
sa k uvedenému datumu podla zakona & 431/2002 Z. z. o aétovnictve v zneni neskor§ich
predpisov (d’alej len ,,zakon o Gétovnictve®).

Ziklad pre nézor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podFa tychto $tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uctovnej zdvierky. Od uétovnej jednotky sme nezavisli podl'a ustanoveni zakona
¢. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uétovnictve
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o Statutairnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane
Etického kédexu auditora, relevantnych pre nas audit a¢tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské dékazy, ktoré
sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny zaklad pre nag nazor.

Zodpovednost’ $tatutdrneho organu za uétovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uUStovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zakona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie Utovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uZ
v dbsledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Uétovnej zavierky je Statutdmy organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Gétovnej jednotky nepretrzite pokraovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skutognosti tykajiicich sa
nepretrzit¢ho pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrZitého
pokracovania v ¢innosti v Gétovnictve, ibaze by mal v umysle uétovna jednotku zlikvidovat alebo
ukonéit’ jej ¢innost’, alebo by nemal inti realistickii moZnost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit uétovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i uétovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov vidy odhali vyznamné nespravnosti,




ak také existuju. Nespravnosti mozu vzniknit’ v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa
povazuji vtedy, ak by sa dalo oddvodnene oakavat, Ze jednotlivo alebo v sthrme by mohli
ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zaklade tejto G&tovnej

zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, podas celého
auditu uplatiiujeme odborny usudok a zachovavame profesionélny skepticizmus. Okrem toho:

° Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Udtovnej zavierky, & uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéfiujeme auditorské postupy
reagujice na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré s dostatoéné a vhodné na
poskytnutie zakladu pre na§ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku
podvodu je vySSie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod méze zahfiiat tajna
dohodu, falSovanie, amyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej
kontroly.

a Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol iétovnej jednotky.

° Hodnotime vhodnost’ pouzitych u&tovnych zisad a a&tovnych metdd a primeranost
uctovnych odhadov auvedenie snimi stvisiacich informacii, uskutoénené Statutdrnym
organom.

° Robime zaver otom, &i Statutarny organ vhodne v Gdtovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, €i existuje vyznamna neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Gétovnej jednotky nepretrzite pokragovat’ v &innosti.
Ak dospejeme k zdveru, ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej
sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v iltovnej zavierke alebo, ak su tieto
informécie nedostato¢né, modifikovat’ na§ nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych
dokazov ziskanych do datumu vydania naej spravy auditora. Budice udalosti alebo
okolnosti v8ak moézu sposobit, Ze uétovna jednotka prestane pokradovat v nepretrzitej
¢innosti.

° Hodnotime celkovii prezenticiu, §truktiru a obsah G¢tovnej zavierky vratane informécif
v nej uvedenych, ako aj to, &i uétovna zavierka zachytava uskutodnené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’alSim poZiadavkam zdkonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyro&nej sprave
Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyrognej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o u¢tovnictve. Nas vyssie uvedeny nazor na G&tovni zavierku sa nevzt'ahuje na

iné informacie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom G¢tovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a posudenie, ¢i tieto informdcie nie st vo vyznamnom nesulade
s auditovanou Gétovnou zévierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali poéas auditu
uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.



Vyroént spravu sme ku dilu vydania spravy auditora zauditu OCtovnej zavierky nemali
k dispozicii.

Ked’ ziskame vyro&nu spravu, posidime, &i vyroéna sprava G¢tovnej jednotky obsahuje informacie,
ktorych uvedenie vyzaduje zakon o Gétovnictve, ana zdklade prac vykonanych pocas auditu
uétovnej zavierky, vyjadrime nazor, Ci:

- informéacie uvedené vo vyrolnej sprave zostavenej za rok 2016 su v sGlade s uétovnou
zavierkou za dany rok, '

- vyroéna sprava obsahuje informécie podl'a zdkona o uétovnictve.

Okrem toho uvedieme, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave na zaklade nasich
poznatkov o (¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali podas auditu uétovnej zavierky.

Bratislava 12. aprila 2017

AUDIT — EXPERT, s.r.o.
Tomasikova 5724/9, 821 01 Bratislava
1CO: 36 711 748

Obchodny register OS BA .

Qddiel: Sro, vlozka &. 43617/B
Licencia SKAu &. 303

Ing. Budmila Kosecka, CA
Zodpovedny auditor
Licencia SKAu €. 730



UNIVERZITA J. SELYEHO
Bratislavska cesta 3322, 945 01 Komarno

DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA

k 31. decembru 2016

K VYROCNEJ SPRAVE



DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA

PRE VEDENIE UNIVERZITY J. SELYEHO

K VYROCNEJ SPRAVE

v zmysle § 27 odsek 6 zakona ¢. 423/2015 Z. z. o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zakona
¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o §tatutarnom
audite*)

L. Overili sme G¢tovnli zavierku Univerzity J. Selyeho (d’alej len uétovna jednotka®)
k 31. decembru 2016, uvedenu v prilohe vyroénej spravy uétovnej jednotky, ku ktorej sme diia
12. aprila 2017 vydali spravu nezavislého auditora z auditu u&tovnej zavierky v nasledujicom
zneni:

Sprava z auditu u¢tovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nili sme audit Gétovnej zavierky Univerzity J. Selyeho so sidlom v Komarne, ICO:
37961 632 (dalej len ,u¢tovna jednotka“), ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2016, vykaz
ziskov astrat za rok koniaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sihrn
vyznamnych Gétovnych zasad a Gétovnych metod.

Podl'a nasho nézoru, priloZena Gétovna zavierka poskytuje pravdivy averny obraz finanénej
situacie Univerzity J. Selyeho k 31. decembru 2016 a vysledku jej hospodarenia za rok kon&iaci
sa k uvedenému datumu podla zakona & 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon o aétovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podl'a tychto §tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit G¢tovnej zavierky. Od uétovnej jednotky sme nezavisli podl'a ustanoveni zakona
¢. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zdkona ¢&. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve
v zneni neskorich predpisov (dalej len ,,zakon o $tatutarnom audite*) tykajucich sa etiky, vratane
Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit udtovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
poZiadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme presved&eni, ze auditorské dokazy, ktoré
sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutarneho orgdnu za Gétovnu zdvierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uétovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zdkona o Gidtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie 0étovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz

v désledku podvodu alebo chyby.



Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
uctovnej jednotky nepretrzite pokradovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skutoénosti tykajucich sa
nepretrZitého pokra¢ovania v €innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokra€ovania v €innosti v i¢tovnictve, ibaze by mal v imysle G&tovnua jednotku zlikvidovat alebo
ukonéit’ jej €innost’, alebo by nemal inu realisticki moZnost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit uétovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, i ugtovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné€ nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti,
ak také existuju. Nespravnosti mozu vzniknut v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa
povazuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene o&akavat, Ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli
ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatefov, uskutodnené na zaklade tejto uU&tovnej
zavierky.

Vramei auditu uskuto¢neného podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov, podas celého
auditu uplatiiujeme odborny isudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

° Identifikujeme a posudzujeme riziki vyznamnej nespravnosti u&tovnej zavierky, &i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutodtiujeme auditorské postupy
reagujlice na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na
poskytnutie zakladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku
podvodu je vy3Sie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod mdze zahfiat' tajnli
dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej
kontroly.

° Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u&elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol u¢tovnej jednotky.

° Hodnotime vhodnost’ pouzitych &tovnych zasad a u&tovnych metdd a primeranost
uctovnych odhadov a uvedenie snimi suvisiacich informacii, uskutognené Statutdrnym
organom.

° Robime zaver otom, &i Statutarny organ vhodne v G&tovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, €i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnost’ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ i&tovnej jednotky nepretrzite pokradovat’ v innosti.
Ak dospejeme k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’ v nasej
sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v i¢tovnej zavierke alebo, ak su tieto
informécie nedostato¢né, modifikovat’ na§ nazor. Nase zavery vychadzaji z auditorskych
dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budice udalosti alebo
okolnosti vSak mézu spdsobit, ze (¢tovna jednotka prestane pokradovat’ v nepretrzitej
¢innosti.

° Hodnotime celkovii prezentaciu, Struktiru a obsah uétovnej zavierky vratane informéacii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i uctovna zavierka zachytiva uskutonené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.



II.  Sprava k dal§im poZiadavkam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaj( vo vyroénej sprave — dodatok spravy nezavislého auditora

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyrognej sprave, zostavenej podla
poZziadaviek zakona o Gitovnictve. N4 vyssie uvedeny nazor na G&tovnui zavierku sa nevztahuje na
iné informacie vo vyronej sprave.

V suvislosti s auditom G¢tovnej zavierky je nagou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, ¢i tieto informacie nie si vo vyznamnom nesulade
s auditovanou G¢tovnou zavierkou alebo nagimi poznatkami, ktoré sme ziskali poas auditu
uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, €i vyro¢na sprava uétovnej jednotky obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje
zakon o G¢tovnictve.

Na zéklade prac vykonanych poéas auditu G&tovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyronej sprave zostavenej za rok 2016 s v sulade s Gi¢tovnou
zavierkou za dany rok,
- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zakona o G&tovnictve.

Okrem toho, na zdklade naSich poznatkov o &tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu (¢tovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyro¢nej sprave, ktori sme dostali po datume vydania tejto spravy auditora. V tejto savislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest'.

Bratislava 10. maja 2017

AUDIT — EXPERT, s.r.o0.
Tomasikova 5724/9, 821 01 Bratislava
ICO: 36 711 748

Obchodny register OS BA 1.
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